73100۰ ۷2 ا02۸ ھ57۸ کے0777“ 
کک سک مس ہت سو ہس سا نے شعن ےہ اعت 


ےہ (مانہ٭د ا صلد 16٥۸۷١‏ : جص-صصاناحہ 7آ 


اه عمحصلادہءہ ہ'جەەو مصہ ۲ اھ .8 
٤مف‏ ددہء دز( ٭ەع تہ حصد ×چاسصة حدہۂ ہہ ہ٥‏ 
اص حدماممہدہ ۵)۸ کہ کہ هدا ہ٠‏ 


.٠ب٥(‏ ۰۰ہ۲۷٣‏ آ[جءہ71( 


آلدہہ< جلتمداەمحدہہ ہ5٥0‏ ذ۸ 4ے 

(ہ- ٥جدہ(‏ ۲ہ 7 حجنمعہ ما مہا اد ہا ٥ہ‏ 

حر صمنمدەەعدہہ معطا ہا 1ھالناصہ ءا قصتّ([ ‏ دہ 

“77 حة .<۵۸۸ ۳۳٥۱م‏ جصنآ((ہ× ہ18 مطا ‏ ہ <(٥ 5٥8‏ 

۶ امہ ٭تتہ1ا[1دہہ! هعطه + ہہزداہہ ٥م(‏ 
ْ .۰×ط 


[160۷٥‏ وودنەل غعہحصرماموک 


5. ہەہت08 جصھ‎  ) دہ ( ہا مط٭‎ 1٥ 

دہ مد .درہہہہ ×<ہ ہہ ۰٥د‏ ۵(۵ طط ٥٥نا‏ 

دنہ( ہ٭×ح عچصننماداہ )حمطلا٭ نغدهصصاصنەم 
۔لنعصہہ٣)‏ ءہ ح<عەطاحصە35 ەط4 ٠ہ‏ دمناعصعد 


٦١٥ 1601٤0.‏ ٹیمن/اناددو ہ5۲ 


اجمادططا١”‏ ہ لمسمطالم٭ ہہ ہ8 .68 
7618۰[ ط۸ .اہ اط ہ٥10‏ 0051ص تموجرہ 


.8 ْ آم:11 4٥‏ صمنامہہ×ہ ۳٣٣٣‏ -. ۱1 ء۸۷۱۸ 
-- صمممنلمحاہ×و] ہ ع جم-ص-ںو] ۔ے و2 مژو۸۷ر 
عچمجد روح طان- ١وہ(‏ لدحصھدہ ,ةەت< 
٥‏ ۸ہ( ہعوہ[زہ ز× 6آ( .۰۰۹٥ا(‏ ەحا 
- حدصہ صەملحہ ۹ء٭مالہ دحا الەداه 
عطمزەم مد عنط طط( ۹ەصعائكہہ عذ لەتہ 
۰تقصد چو جج مطا٭ :٥٥با‏ تد 
طمنط× ,ة3ع] ۹ع ٭طا ,×ہ٣ہ×مط‏ 


-عوڑا إہ جامنادمحجئتدہہ جا حمعلماا دا 
۰م[ تہ 





(۳) ایک ملازم رباست اپنی ڈیوٹی سے ایک 
سل کی مسلسل غبرحاۃ وی کے بعک ملاؤژمہت سے خارج 
تصور کیا جاویگا 


رخصت سے واپس طلب کیا جاڈا 
یں ٦‏ ہ٭ سط تت ِ 
اخدعام ہے پیشٹرو 3یوثی پر مجبورۃ بلوایا جاوے 
سفر خرم کی دفعہ نمبر ۵۸ میں درج هےبشرطیکه 
شراقط مذدرجہ اعمیە؟ مذکور پوری ڈوں 
ملاؤژمت ہزماله ورخصت 
(ر0وا چومارو رحمطک ور می وہ وپ سا 
اخیاو فہ٤ی‏ کوسکڈا 
ملاؤٴمہت قڈابل رخصت 
رخصت کا حق قئم نہیں ھونا 
( ثوت ) ۱ دریکہاجاوے استّہنگے از قاعدہ نمبر٦۲‏ 
(فوت) ۲ط امتعافی مانہ مان ر خصت التفاقیه معھ 
تفخواء دی جاسکٹی ھے ڈاوەیکه ایک 
عہی داو کا مستڈل قہ ڈوجاوے رخصت 
و مایتی نہیں دی جا۔کتی+ہرصورت‌رخصت 
حاصل گیا جا سکتا هے دی جا سکٹی هے 
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-۸۰ء ہ:-‫× ٭ ہ1 ء٭ەیٔ۔ہجحوق --. و م7۷ 
17 غصەہہ جعہ غاغ>صہەصعاصنەمجہ ٢٢ن‏ 
-1708 ٥ء‏ بر٥‏ :160760 ہ 868۵ ۳00ن1اہر 
ہامزممومجةہ ءمناھمائطاہہ ×٭ ٴ ہھمتا 
٠ 1063711.‏ 


”ط آل۷ ہعسصمنۂہطٌاہ٣×م‏ × عدد ہم( وت ۔؟ 
٥٥6‏ ط1: ح امطاز٭ ١٥ہ“اجع٤‏ دہ 1عااہ٣])‏ 
اہ 110 صآہ مہ 


-مرادتھ ×< حا صمتاعمت ہہ ×0 ۔-:ہ“ك ۷ز 

4 ۸ح عطا ہلصمصامنمومد ٥۳نصتا‏ 

٭ہہ للا ممز۳٭ءہ مومَيّاوحاہ×ح ٤ہ‏ 

غآددہ سمنعموەمّ ۃسصہ ۳وہ( 0۶ اص 

1( سمنا5:ء×حضصہہ ١ہ 4٥٥۶‏ ءط 
۰ا86 107 1ہ 


ات صىصەح عم آاءد٥ہھ7)‏ ماما5 عط ‏ .8 

٭َ نہ [[ہ) 8< اح ع صاتنْدعا 7ھ[ صہ غصدجد ٥ہص)‏ 

۰+7) ۵٥۶۳ء‏ اصدہہ ہا سمناصاذاذصزً <عطامہ ٭ہ 

٭ومتلہە عط) 1[ ٢۶ح‏ ؛٭وہ( ×ہ؟ سد( تا 

11ت وەصاصنمچجآمء مہ ہنتاءماءآت×<: ٭ (4٤٥‏ 
707۰( 16 


ئ٣وزوعزل‏ عز مرلہم ہوں1ع01 وذۂ .9 
تإہ[۷تء۔ علئاڈ صطا عريییثەہ× ×ہ صرہ؟۲؟ 
دہ (ج۳عا) صہ <عائج .1ء وم آچہ رہ-۷ ةز 1ہ 
عاماۃ فطا زہ سعمناہصمۃ عطا طص”وطازم 70 
۔(ا ٥ء[۶۷٥ت‏ 10510 عثط غصصسہ ہب اتعصدینٹ 
.6)ہ[ +([(8۷٭ 


ہو لءوەنوە ول مز مطم ‏ ممنتق0 چصھ 10 
ؤ0 ہہ[۳۷ہء عاماڈ عط٤غٴ +00٣1 ]۲٢٢‏ 
باسیاہہ امھ صعمہ لەمرجو صہ 1مائ]ءمتمہ 8 
ومعاص- ٥مہ(‏ 10۱۸۲۸۰ ممزبہء ‏ مومتتہ؟ ءزئٔڑ( 
عنط أنمّطا تححمطەمة حاضصمطامد ماعلا مجہ ط 
ماطلاتف لاجد ہہز؟حصہ >ےمرہ] 


(فوت) ۳ ملاؤست بحہكۃ عاوشی ۔ ایک مستقل: 


عہد٭ پر مستٹل شوجائے پر رخصت کی 
شہار شونگی 


بعیثیت |میدوارانے 
7 خو وم 


(فوت) ایک مساتقل ء مہ × پر مستقلی شوجانے پر 


ک4 5 ےر ےی !۳ 4 َ‫ کے۳ 


کی غرض سے شمارغوئا اور تاریخ ستقلی 


ہے 
: ےک 
سے ڈوثیِت ط× یا کے گی 


(ہ) اسقّیت کوئسل کو اخمیاو سے کے اس 
سے ىہ جھ و کسی کا 35 اوسروی دوس کاے میں 
ژنر کعاوم ٹھڑۓ گاِل رئشدت ملاؤمت سان شہاز 
کرنیکی اجاڑت دن ۔ بش رمالیکہ ملاؤم ززاسٹ مبیں 
مستقل عہاہ وک ا بٍِ 


[۹) جو ملاؤم رزاست 5 
کردیا!جاوے 25 مستّعفی نڑو 


اھ ُ٭ رہہ م ےک 
ڑھ و ے ‏ و 7ی یت و سسے 


کی مل ممتا ہے عأ وی 7 





7 
۰ 


۹ ۰ ژخا سے 
زحل دوبا رہ ملاؤژم کہا جاوے و ع۶“ بلاممفاوری اسم نیِمٹا 7 


کونسل ایئی سارہ ملاؤؤمسك وخصبت کے لئے ہحسو پا ۔ 
ہی کرسکڈ! 


ط7 ا جو جو سلاوم ملاؤسمت وہژاسسنتہ سے ہوقوٹت , 
با برطرٹت کیا وے۔ اور ایل کرئے ےٍ و ر بعال کردیا :ٌ 
جاوے و 2 اپنی مساؤتڑے ملاؤمت رحصت کیائے۔" 
ڈاوتٹرکه عدالت اویل 


لے 


7( اکٹ ملاؤژمست لک سی عتیا 


مکہ ڑا نہیں و سئٹا 
فراعت تہ کت کت اسکن 


مھ : 


بج “یئ 


٣٣7 ۲۸۷۷ 005.‏ م8 ک0(7ہ 


ه. 





سسسمسسسشسشس شسسشسسىحجسطجتٹستتُٗٗٗ”أشسسسساپسمچسمہچ "چپ ح جج ١عمجےٍِِٛذًػًے_-___ے_--‌‏ ۔-ى--ىٔٔٔىےے 


۶۰ء ٤٤۸‏ ص1ہ رمدت٠٤آہ‏ دہناہئ٤ہ؟7آ‏ 


دہ صہ1.7 × ععط ٭جەہ( دہ ب0800 صھ .121 
مد ععط طحدا :اصمعحماٗحنمەمھدہد ہ٭>ناصماددادہ عذط 
أصمصمعصاصتەممومد عصاەنهملہ ‏ صہ حہ صهتآ( 


0ہہہط1ء٦ دم‎ ٤ د٤ ةٌدہ‎ ہ٤‎ ].٠.٥ 


ہ جهثة عصطا دہ عمذٰجصطا ہہ .128 

[ح٭٥]1ہ‏ ة1 ەچعدطہ وہ ×ہئدد٥ہ<ا‏ عطا طاەئطہ 
٭ نا6 حداً ۰۹ہ ئقصہ<ا دا ٥ججحعەعطه‏ مم گر ٭>ہهہ 
۔تھ .جهەة٥‏ جعصته"ما[؛ عطاا صہ بسممصٗہمالہ 
جع د اہ ٥‏ ت×م دا ۰( حدہ مہ لد (م۸لتمہ 
عژ <ہ ہب ٗٴدہ× ہز ہ+وعطہ طەنتط٭ دہ طط 


تبممص۶٥ۂآدھ‏ هطۃ حد ٥وہ‏ ص٘دہ×< ما دج-حصحوطہ م۱طٴ 


۰٥ج‏ ثعط دہ 


حسن٭۱ءجدحہ جانمطامصد عط'۴ ( م )-: 1 ء۴۱( 
٭ مہ چو ہ1 دمناەحمہ ٤‏ ء 
-ترز عتقد 1 صہ عم ٥‏ <ہہ6 تہ حه 
۔تلمط( اہعتحمدحطلططاحد ععطاہ <×ہ دچەل 
عواہصمح مت 1 ۔.٭” جحد ٥ا[‏ عنط ہا ۰د 
8 <ہہ٥ہ<‏ حر[رمملہ ٭دا 0[(تامرزاہء ہ7ۃ 
ہا هط؛ جعصنصمناەءصح. ٥ا۰ہ‏ ما ٦٦آ‏ 
۰ٹ َ8 


۔عقاہ ءغصہ عمتعۃہ<م طاہطا (ّ) 
ححدہ موہ( دہ +٥‏ ٭جه٥ةئلمط‏ عصۃ 
ناتطا ,ہ٥٣‏ ہ ع[٢ا‏ عصمل ٥دا‏ چاحدہ 
2ء ٭طج ححمہ چحداحتگکہ <ہ جع 587ر 

۳٢طەص‎ ۰ ۰ 


لہ جطنجدہ صہ مط× إ,دلمدن۷ئ۵1٥٥0‏ سے 9۹ ۸010ھ 
١×‏ 8ی18 ذخ٭ج ٭٣نزصد‏ ہمہ 1٦٥۷۷٥‏ 
ەا نام ××عصا ذتحط نلصہ35-اصح:٭ححاط 


مح ئ2 7 


ٌ عارضی ج ہے ی و یہہ حیق وس ڈه ٠‏ 


آغاؤ و اخقام رخصت 


جبکە چارج ۵ یا جاوے اور اگر چارج سہِ پہر کو 
دیا جاوے تو دوسرےروڑ سے شروع هوگی۔ اسبطرح 
رخصت چارج دیئے کی تاریخ سے ایک روز ڈبل 
ختّم ھوجاتی ھے یا اگر چارج سە پہر کو لیا جاوے 
تو اسی روڑ رخصت خئم شمار ھوگی 
( نوت ) نببر ؛ [٦ف]‏ جو افسر رخصت مافاور 
کرنیکے مجاڑز ھیںی اوت کسی ملازم کی 
مففاور نو ر تعطیبل تشامل گرفپیکی 
مناوری ورخصت مڑہں صاثف طور سے وم 
٠۰‏ خر 
(ب) اذک کے رخصت مانںی تعطیلات ڈول ۲ آخر 
دوٹوں اکس سال ان دو موڈیے مت شاہل گی 
جاسکی ھر ن لیکی تعطیبلات اول نا خر 
دوٹوں“ قسہون مژن سے کوٹی ایک قسم 
کی تعطیلات جب ,ضرورت ھو شامل 
کیچ 'سکقٹی می ۱ 
(ذوت ) فہبر ۲ رخصّی سلاؤ مر :کو جوبعد ختم 
مدت وخصت اسذیشی باسوڈ× 5 ؛ووای 
ملکی پر آچکیں لپکی انکے ابو ہے 


2 ابآ نال 7ت۷ فمسانا تللاا 0ت کاہیںانز 





٥۶‏ ٤٤ء‏ ما" عط) طہ ٢٣ج ٥‏ ہاطاہ 
+79 ہہ زدمحنڈک .ہ .1 جچاىة عنَەطا 
ڑا ) دہ ہآ دعصماعمصہەہحتٌہ ٠٥‏ ٭ ول 
5 ع٥٥۰6‏ عط ےل مطء ہآمصنٌدہ 1٢‏ 
-د متعطا اہ ٢د‏ عطا ١‏ صہ جات دہ 
-صدلذ-نھسو:سسطط <ہ 0د20 عد لہہن× 
وع ہہ ٭[۱۹۰۸۰٣)‏ كہصمملہ: 3 

٦[ 646. 


ص٥ص×ہ‎ ٠٥٢ .زادال‎ 


13. صدءلما عقط مطہ[ ج٥ع055 صھ‎ 3۹٥6 
۔طااہ ۶٭ ٥"٭ دہ ]ا متا متمڑٌہ+ نامص !ہ7‎ 
ملا یہ یرمئدمنمحصەدر ط: جعمتمتعاجاہ ١ظ ناودہ‎ 
مصزاط اعاسٌعع طعلطہ اتکماصسہ‎ 1: 
دہ ہۃ(وزہ0)0 يئ --وامز‎ |٥, ×0 
أہ ہ۲تمز دہ ماعط ۲ اسل ١ا صندہ ہما‎ 
عِطا طااذ ال سز ۶وہ ,ہ ہہ[‎ 
ساناجہ2(3] لہ 16۵0 ٭ط) ]ہ صمنتەعتہہہآ‎ 
ہلعمہہەصوہ‎ ×۵۲ ٥٤ م۳مم طمہء‎ 
1189. نامھ‎ ×٤ ۱١۵ 1٥ج ×ط .٭‎ 
کی 82۵67011110 عط) 107۵ 0188:[05ہ‎ 8۰+ 
٤1+01 ہو +آووەیمعبرر ما امج ال٭‎ 
پمصزأەصمنّاەصیۃ عط'' .ہ٭+10م عط‎ 
۔وز متا ہو ما اہك پا ط01۱‎ 
؟٣؟ہتمءة ”اتل ۱۰ حصمات× زہ‎ 


6۶٤‏ جم٣اد]‏ ععط موطم "6۸00٥‏ ےھ ہز 
اؤ۶ز وم مرا جو جد طصال60٭ط-!1[ لہ اسممعہ جہ 
٥ <۰‏ ١٦]]تصصەم]‏ ئا عط عصمرعط ت۶ ل٥ہ‏ ہا 
٥ 1-٣‏ .80ہ +٥۸‏ × ادا ما 1٦۰5‏ 
8[ 00 ا0) لف 16ذ لاەدء جا اممچیته دہ 
۷ء6( صتط ۸۶:ج طاعناج ححاصەطابہ عطاء 
.اك ت٣آل‏ ۱8۳ 


([۳) :جس ملاؤہتے رخصت حاصل کی ھو وخ 


.4ہ 


باشر حالات کی ہناپر جاگے ملاؤمت پر نے 


: و 7 
سو رسکی شی سر وڈ 2 ط نا پکاوے۔ ایئی 


ادہ3 ٹر شہار کیا جاوۂ ۔ اور بہاسوث٭ 


مہ ہے 


بھوائی مند ى پہوآچئے کا ٹر کاو کردگی 
مین شہار شوگا 


ائ 


واپُسی ا ملاومت 


.)4 ۰ رو 
اإُکیتام م وخصت سے ہل ولا یگ ہی رم ڑڑی ١سر‏ منظاور 


گثڑ ی۔ وزنخصحده کام 2 ر واپس زی سک ہا 


مپعەاع۶م 


( نوت ) رخصنیملاؤمان ریاست سشتہۂ کو امام رھت 


٤ 


سے قبل ڈیوئی پر واپس آتٌوی۔ افسواعلیٰ 
ممعلقله سے ؛جاؤت تاصل 7" کام شزوع 
کرسکتا ىے ۔ بشرطیکہ ازسی مدت ۵س 
وم سے نک نہ شھو اس غرٹر کے گے منغاور 
4ئ آڈیس کی إجٴ ڑّت کیک رورت ہین 

۔ ام نے کام پر واپسی کے متعلق فیسر 


منتاوز ڑزڑیے؟ کو ! اعطلاعا کے“ او ۴گ 


ٹس کٹا سے ر منظور بت وخصت کرت نے 


ل7 


06 گ۔[1:00(1‎ ٥٥٣ متام‎ ۲٢۸۷ ۶01۰. 


٥1ہ‏ صہ آہ مندەصماحتم رمع عطا گ1 .15 
'مژ اد0 عط ,٥٣٥ا‏ 5ب [آصذ×صة ٥‏ عححمناه :٤ت‏ 
ت٥ ٥ (64۵۰۳٥‏ ×مزٗەدا خصمحصکصئمممہ جع عئط 
احاتدمتصاَہ ع لان عمصت) چصٹستّەمڑژ ہ۲( .٭دمعتم 
٤‏ انة عط ماعط حہ×مطه ٥ط‏ حمہ ا مەمتص 
قصمطہ دداہه ٤ہ‏ معنامھ ممصمنع858<” مجنزہہہہ 
56٠۰ ٥‏ عطا حرحہ معلها ٭ا حصئّط م(دامدہ ہنا 
صمتطممتحد<ها مهط*؛: ٭×مزمط ‏ اخ ٗمحماصئەم 
1(۰ 


صعجاہ عصتەحصہ٭* مط+ ×ەہمڈںلاہ حصحظھ .۱6 

1 و(انادہ جڑ وہ( حنز إ]ہ قدہ عطا <مالاہ 

0ھ طهدہھ ۶ہ ا٤‏ متبصەم]! هطا 7ہ × ءا 

مال]د ماحرحدہ عامات حت دا ما دمعدہہ 1ص٥‏ 
.عأ٥٣٣‏ 5 


ط٤‏ ؟ەہ صەحامہہہ؟( عصطا ؟١‏ :۱ڑ 
دہ ,4ہ٭ہہصہہ ہلنعدسہن 
طط ×ط حدہ٭ نع عدەہعەہ× عطا غمطا 
(٥۳۲‏ ۰عتط جچصزچما×<ہ٣ہ ٥<‏ ہہ 


مہہ ۲ہ ەط لاہ ازدزادہ 02 
001 صتممرمزہ ٤ہ‏ ء8٥10‏ ج-ہ] صتط 
لوەطہه معدہددطاد ۶ہ ٤٥م‏ ّح ۴ا اط 
16-٣‏ د۵ ۵۸۵۹ء حدطا جثمامنحہ٭ددز 
0۸0٥‏ ]ہ دەعدهہ عطل' .حمم 08ا۳ 
مد ٭ًة ہماہ ایدعتکما صتمجرمد ٭٭٥ہ‏ [۰ 
۷۳1٥۸٥۸۵‏ ة0 ٤ہ‏ ٥٠۹۳م‏ عطا صتطااہ 
٥‏ 3(1 (ھ ہآنمصام7٥)‏ آہ د1 716١‏ 
اعجءددہہ <د‌طا ہ31 مطا دا ١ہ‏ 
صحمحصد ١ط‏ 805 .لنمحںہہ) عطا ما 
٥‏ جلمہہ:ا٭هہ×<م ٥٭ہ‏ ہ16 ٭ج ٣۳11٥‏ ٤ہ‏ 
ارہ احصد+دہ: عامطا8 آہ ذزلذہ×ہ ما 
٭ ٥داد ۳۳٣16۸[‏ .1٥ہ٤:1ہ::0٥‏ دا 0< 

(٣٥‏ الم 1٥٥6‏ ]ہ ۰ ٣تمعهە‏ اا5 

)مجع ہ ہعۃعمائئهە٥٥٦٥)‏ انفا<١‏ ٢٥٥٣ه‏ 


٥ )‏ ) اگر کسی ملازم کا عہدہ ہزمائة 
رخصت تق بدیل هو جائے ثو اُسے اخثتام رخصت پر 
نکی آسامی کا چارج لینا چاھئے تاوفتیکە بہە ظاہر 
فەکیا جاوے کە ١اس‏ تبادله کیلئے اُسکو استندر کاڈی 
ڈوٹس نہیں ملا هے که جسپیں ود× وذخەدت حم 
هو نیسے پپشٹر ٹکے عہد: کا چارج لے سکے کو اسے 
کوڈی جوائننگ تام ) ایام مابیٍں ) نہیں درثے 
جا وبنگے۔ 


) جح ا جوملازم وخصت خقم هونۓے پر غیرو 
ک مستعحق فہوکا !ور اہک هغْنہ کے بعد ملاؤژم ورباست 


نہیں رھیگا۔ : 
(فوت ) ۱ اگر ممبرکوفسل متعلقەکے نزدیک 


اس ملازم کے عذرات جو اپئی وخصت 
کے بعد غیر حاضر رھاشو قابِل ٢‏ طہمہنتانںی 
ھونی تو وہ ومن ملازم کو فقصان ملاؤزمت 
سے سہکدوش کرسکٹے ھهیں ؤےانةٌ غیر 
حاغری ھرحائت میں ورخصت بلا تلخواہ 
من مار قراامٹد آج مااوول کے 
چنکے معاملات بعاای و درطرفی وغہرہ 
ایک مہبر کوئسل کے اختبار میں 
نہیں ھهیں ممبر متعلقه کونسل میں 
پش کرینگے۔ مقعلقه ملاؤم ویاست گی 
سابقد مسمٌحقه رخصت استعقاقی سوخت 
نہیں ھوگی اگر وہ ملازم وباست اخدام 
رخصت پر عمداآً ڈین حامو هو ثو بہر 


گپف ملازمت سوخت هو جا ئیگی۔ 





7 ,06ط تا لال 0ا6۸ ۲0271 





×هلص اصد۵ ہ83 عادي8 ج 1٦‏ -. 2 عإ ر٣7‏ 


(خوت) َّ :اگ رکوگی ملازم ویاست احکام تیادلء 


--تج۱< حعانمحطدہ ەئعصہ×] آہ د3ہ 
۱6ء ٥ھ 10٥٥‏ ص٥‏ عصمناع) ہ٤8‏ 
زہ او" عطا جچمصحندة ٥ہ‏ تەہ ٥ٰ‏ 
نا عزً ×ہ دوہ عط ءڈہ 7مہ 4ہ مّ 
ہظنا٥ہ0‏ عطا چطٗا ہہ ٤٥ ٥‏ 10۲71[ 
-صہجادمم ×ہ<۵٥×ہ‏ آ1 ,٥[م×ہءصہہ‏ 
رہ۵ عطا چصنصسعقدہہء ×ہ ج5 
قندمص عط ٥مھ‏ العطد مط ٥,‏ 3ح ۵6 
٥‏ آ[3طہ” طمەئتطہ ,۱ء جح طهەّہ ×۶6 

جح غسمطتہ وہ( مع ۶3٥6‏ 


ؤ٥‏ مرو 65٢ج‏ ,ہر٢2۴‏ 1۱طا جحودہ 
12۰ ]٤ہ ٤25195‏ جصہ جصو٢‏ 


۔ممطاںهح مط)+ 198 ١‏ اص3 ہا ٤]ہہزطاەھ‏ .17 
۵6۴ رملاء 0ء ئ۲ ٥0۸۷م‏ عوط طەنط ×1٦‏ 
سس 0837 


ہمہ دہ 8٥ہ‏ صد ٥ا‏ ا مع (ء) 
1ر0ت مآراآمہہ ص1 ہ([ما۷1 ١١18:٥‏ ہ۲وہ[1ہ 
۔ مع وہ[ زآہ ےة صزُا ح×ەطاہ صہد طامہ 
۰ط 707887 

)(( ہصد <معقلہ حصدہ ما نصوءعع‎ 1۱:١1١ 
ہ٤ توونادہء ا ےآمازدەدارصة ٭ہہ(‎ 
00 ہ٤‎ 1٥× ہ١ ہفٗنء( ح<عطاہ جىۃه‎ 
21+620۲ ٤دا .۰ع‎ 


وھ جہ مامطہم عم عا ہہت (ء) 
رع ٢‏ [۶۱٠)۶۵ع‏ 1:8۲۵۰ تہ ص10مصٌز 
×آرد ما سا ز٣‏ نہ۱ جہہط٠ہ٭<‏ ەمتتظ×گہ 
قد عہ>×) طمنام ,ەجوہ!1 ٤ہ‏ ہن( ×عطاو' 
اومصنويرہ ط٤‏ صعطلعءہ ضنط ہا مڑمائعوتجد - 
.8ء عم وہ[ 


][زب م٭وم( ۶ہ ەدمعع۵اء 700110٤۲‏ ۔ :18 


صادر هونے پر عذرداری کرے اور عذر 
. دارى کے تصفیءکے دوران میں کار سرکار 
انجام نے دیکارۓ یا تاصدو رٰاعکام اشواء 
یا بزقراری تبادلهہ معکمڈٌٴ متعلقەسے ایسا 
کرذھکی اجازت ئے دیچاوے ۔ تو اُسکو۔ 
. ایسی مدت گی آئخواء ذه دیچاوبگی 
اور و سوات ۔رخصت بلا تخواء ہیں 


شہار کیجا ویگی۔. 


٭× وخصت کی توسیع و تبدیلی اور 
۵وسزی۔ ژزخصت ہیں شامل کیا جاذا 
۷ ا( وك افسرای چنکو رخدت دہئثے کے 
اِختٌھارات حاصل ھیں ڈاءہءنیٰبر ( 1۹ ٌَ َّ مدانغاز 
رکھتے ھوے:۔--۔ 


(الەكم) . سر ى ملاز‌کو ھرقسم ۲ ى جائز رخصت 
شمول شر دوسری قسم .کی رخصت ک 


جو ؛سیطرح بل مذظلوویٴ مو۔ سے 


سکئے ھیں۔ 
(ب) گس ی۔ملازمکو و قسم کی چاگز وخصت: 
دوسوی قمم کی 1ة و ش4 ورخصت 


0080+" ھیں۔ ۔ ٰ 


(ج) کسی ى ملازم کی منظور ند× وخضت کا 
یا کوگی جڑ ۵وسری قسم 5 7 سو 

نین کسی سابل تاریخ ہے تبدیل کرو 
سکتے ھیں بشرطیكء ای۶۵ جب 
متٹاوری کے وت ملاؤم مذگو رز کو آ2 
وخصت کا حق خاصل دو چا ھود ٠‏ ۲ 


(۱۸) قواعد هةا کی۔ رو ہس و رت ۱ 


۔8 3170 ٣۷۰(‏ ۲07۸ یر2 چرہجنج 





دنا ه!مہمامہصہ ؛ متكف85 .46 (طنەعمنصةہ 6ط( 
۰ : بر سابجہ[1:0آ مدمدجطاا <دەلاآ 


۔3]16( جزر؟ ح٣فت]‏ .8 إ! +: تا ہلد0/3 .1 
رواوہ 1 ہہ لن 
تام .ا٢٣ 4.1۵٢٥‏ ۰ 8۰ہ[71۲27. .2 
+38 
011501٦88. 6۰‏ ہا 6 ٣ۂؤص۔‏ .تہ 
د۲ آدہ:٥‏ 


18. اہ صتة٭<ہ‎ 15 18۳٥ [۱۸صد۵ء‎ 19۵٥۵ 

بد دا ہ083 ا۸٤3‏ × ٠٥‏ |۱٥٥۳۵۸ع‏ ٥دا‏ ححمہ 

حذ ۶٥4‏ ممصع حمدطا طھدد الحطد .1 دہ ۸1:1ته(7ہ 

7ء و ۔جرمنظخدمجتاصمہ صا × ححمق۸ححاداسرمہہ 
1ء[ ڈئہ ‏ ص.ءء[ ۲ہ ا٤ہ‏ 


۹۰۵۳(۵( (ووموہ ٦ہ‏ ے ےہ خرموجال۸ سط 1 7۸۷06 

10185, 1۶ ١ا٥۱‎ ۸۶٠)٥۸٢ ٥٥ 820 سزہح‎ 

٥٦٣‏ جہ٭<× همٌدأز )۰+ دہہ طط ,ہہ 

6جائدہجصٗآنہ ‏ ف۷ رزم زط[ (1*٠‏ 

۔زاوں ”۳ ب16:۰ 1٦1دہ٭‏ عط٤‏ ٢٥ا٢۳‏ 
2ؿ ۰ئ 11قدننج 


مجا 6مرر ۔×حدء 168.۲١‏ [٭0٥)‏ س؛ و ۱ )ں2۷ 


(محرماط دہ آ(حد ۸56[ 1تت 
زاہ هن جعحذإہہ٥ة‏ ۴ہ ۳۸1+0ه تام 
ژ( ےترم ححاة ٭٠ہ‏ دەعصدرھ ٢۵ہ‏ لمت 

٥۷ ١‏ !لا 


0ہ ۲۰1۷11686 


ہو٭ەہ( مچمە(زہلججز ٢ہ‏ اصتودصدہھ “۲۳٥‏ ..20 
اح حاغرہ٭م(ہ-مجحہ ءز( ٭ەعظلہ حر ۳دا ۵۱1160 
جرہںرا 8ط ٥د‏ ط(مزط([۷٠‏ ئ413 مكططدغ ء(ا ٢ہ‏ 
0۳د زصدفنا 070 ہا ٦٦ہ‏ ا٤ز ٣‏ ۷۰ل ٛرہ 
ورہوء ‏ متا جروہ ٥جدہ1[1‏ ٥ئ٥ا[‏ ۳ا٭ا مدد (5٤‏ 


کو حسپب ڈذ یل اقسام کی رخصت مل سکتی ات 


)١(‏ رخجت اتفاقیه (۲) رخصت استعقافی- 


-. ٦ ا‎ 


)٣(‏ رخصت بروٹے سرذیةکت طبی۔(۴) ورخصت 


بلا تنخواء ڑ) ۰( وخصت براکے جہی 


(وا) ایک فصلی سال میں معموئی 


رخصت اتفاقیه 


پر پنەوہ روز کی اتغاقیہ وخصت کسی ملازم 


رجاست کو میجا سکتی ھے یہ۵ ورخصت کسی دوسری 
میں نہیں دیجا وبگی- 


( نوت ) ١‏ اگر ضرورت پیش آوے تو ١تفاقید‏ 


ورخصت کسی ایسی با قاعدہ× رخصت 
میں تبدپل هو سککّی شے جس کا ا دغاذبه 
وخصت کی ابنداقی مذظوری کے وقت 
حق حاصل تیاہ 


5 


(ذوت )۲ ورخصت ١ْاثیه‏ جمج نہیں گیجا 


ویگی اور آس رخصت کے بقیبد ایام جو 
> و ایم :. 
ھو جا وینگے۔- 


5 ۰ جیں+ھ 
7 اڈ 
ورخصت اساجکا ی 


ك٣َ۲‏ ا( مدت وخصت اسنحقاقی جس کا کسی 
حق حاصل کیاخے وہ اُس زمائەکا گیارڈواں ۔ 
حصهەھے چسمیں و٢‏ اپنی ملازمت پر بلا خلل رشافے 


ملازم نے 


لیکی شم, طأ بہه قٹے که استعقافی رخصت کا کسی 
ملاؤم کو ات ؤمانڈ ملازمت پر حق نہوگا جو !١س‏ ئکے ۔ 


* 


طور 


د-. 








9 0106 تا فا مالا ف50 1702015 








<عائد ۃٌمحصدمعمھ٘ ج؛.هة جا ×ےءڈہ صه جطا 
ئہ صعصنعوصہ عطا هي عتط ٤ہ‏ ععط عط 
عزڑ جاىة مہجمعصعطہ غعطه ٤و٥‏ ہعط.ہ0دد< 
-ححصدہ ود آزامنرو ئئ صتدله آآ 75٤:770 6۰٥‏ 
دہ دعصمقطعح ,ے‌عائمئمۂ عر ء<ومٌ-وء۔-ہ-عطا 6٥‏ 
دہ عصتصصی ١‏ ھہ طوسمط] ,ہجدعا ٥و‏ امم 
سطا ہہ جال ۶ہ صمتاجرددحعا]اصً هد مد دز ,جات 
احعد ةصہ علمناجه عنط). ‏ ہ چصمتددعہہ: عط) تد 
قمٗ.تا حعطاہ ‏ صد دہ ءءصععطح غسط ہەامنا<ہ 
رتو ×)( |٤٤۰,‏ [۵85۱۱3)) امہەعجۃ 168۲6 ]ہہ 
-818 0 6 11 بیصنماہز 8٥٤٥۲ 168۰٥ ١×‏ آ5۲۰.٠٥ء:‏ 
٤ ۱۹۳۵ 6‏ مطتت) ءء راہ ہ صمتّعصەم 

0۰ لہ عدمتاہت 166 


6 ٤دص‏ عدمن٥اىاعی‏ م[]' --:ع)رم۷(ر 

ہوم ر0 سوا ںن[|و7 8ھ 236 

جدہ٭ءآ[ہ چدمہہے) ×ہ؟ طدہ+: 4۰ 

ڈہ عطاقتصمص: 4٥۸٥١‏ ٥٥د‏ ت)ەالچھھی 

بہ"۳(ت ×جۂ) جدة ءدہ ١ص۸‏ :جكة 
.38ط ١ا)‏ ہ جج[ 


جہ ما ٥1ل (٥۳٥‏ جازم ط٣[‏ .21 


×ط طەنلط ه+دما ءجہ“1اسكلم عط) ٭ر ×معققہ۔ 


أآمأ متا ج ں ۳ع جا امو( عطا ٭٭هصنًه ١مم‏ جوہ عقعط 
×ط طمنطام۔ جمضهة 1 متٌہص عط دەە1[ جامںة 
۔دا دہ ٥٥٥ 16٥۲۵,‏ [[×ل”رم دہ خصمعطع جرمعطا وط 
و( صەلدء ×سمۂ .ہ .صا صائعوصص× ٥‏ ما ]ہز 

.11016 عدہ ٥٤‏ ق00 


حآسحط دز ٥١٥4۸م۲رم‏ دہ نامہم .23و 

٥اد‏ ہر ٥٭و٭زٴ‏ ءەجہ(اکم دہ ہہ 5ہ صد 
چەجم عطا ٥‏ آموة ٥٭ہ٥0۰ل۸١ ٠ ٤ء [٥٥٥٥‏ 
رہ ٣ہ‏ عط ئ ر١‏ ٥متہہہ×‏ ×× معط طمتطم. 
معط طمئنطم دہ اصەصامتدججہد ەط دہ ہے 


اٌسوقت گڑا راۓے چیک اُسکو و چار ما کی اِستحقاقی 
رخصت کا حؾقحامل شوچکاتھ'۔ اور تیزجیکەملاؤست 
ہیں خلل واتم هو تو کل اسنعحقاقی رخصت جو 
أُسوقت ت پہلے 7 تریکی تھی کالعدم شہ گی 
میں وہ مس شٹوتا تاغم دِفْعه هذ١‏ و سائظ 1 
اغراض کیلئے ُس سے ملاوّہست میں خلل واشج ٹہیئں 
هوتا ایکی بجز ام کیے رخصت کے دیگرکشسم گی جہلے 
رخصتّیں اوررو خصت )2 جم مائیںی ور بعل وقت یو“ 
حاصٌّرؤو ٹنہوثا 5 ژمافة معطألی تا زمانة غیرٴ 
حاضروی بلا وّ:صت خەدمات سرکاری میر کس مَلل شہاو 


ٹوفگی- 


وو ساب رجہ ف2ق طرف وی کیا 
وئگا۔ فرگیار ٭ انگریڑی 
مکہل ملا ملازمہت و ایک انگریڑی مدیلے 
اور بقیہ شرگیار> روز پر ایک روڑ- 


(۲) استعقاقی رخصت جو کسی بلاؤم کو 
مل سکتّی شے و× وہ غے جس کا ملاؤمت ہیں کل 
کے بعد اُس نے حق حاصل کیا کے سی سے 23 
ژمائے متہا کردیا جاویگا کە مین ملاژم مذکورو 
استحقاقی وخصت پر رھایے۔ شرط یہہ ۓ کە کسی 
ملازم کو ایک وگّت مہیں چار ما× ہے زیا۵ء رخصت . 
کا حق حاصل نە ھوگاہٴ ‫۱ 


٦۷ھ000‏ ورخصت 1غ کرے و 
)چز ان صورتوں کے جو قاعد* نہر ۲٢‏ مین تارج 
ڈذیں من ڈنخواء کے بواہر جو اِس سامی :پر کام در ےھ 
کی حاات مئیں. سے مم یجس ہے ورخصت حاصلکیگٹی 
نے!لاؤنس رخصتدپائیکا مستعق ھ وا ملاژمٴں۔ندارجه 


۱ ۱ ۶01 2۸۳ ۰8۲۸۸ عرب0ہہ 10 
ٹژەہص٘ یٗآ+٤تسہہًجچہً‏ ہہ سے عسستسسصحےحعشسحکٗو+سسس×س٢٤صصسمہ٭ہیىٰ‌ججہہجحممسسصصج‌جسىَممیج‏ ہے مرمے۔ سے سے سے سس سسسی شش سٹیست سس سے 





-صمح ۔فلمنتهفظ6ہ آہ معدہ عطا ہا ۔دمتا ہ ەحط 
-حعمللہ جج٥دہ1(‏ عط حتقدصەممد ەط صد ذمصەتا 
6انطاقظادماتہ عص گر مآدائدمعنتصكّد عطا للا٭ مەصہ 
6ء١‏ عمط کہ ممەاح عطة صذ ك٥‏ ۵8ع دہ مد 
1ت۰ ترحمنلدده ہ0۳[ کہ ثلعط جتدہ معز -عطاہ 

٦٥ ٥ےةصەزعەنئاد[(ە‎ 


۔وروم <ہ ,(ە×مط ہاڈہ× ٥‏ وط ۸ --: 6ژو77 

ہججة عط جدم× هعصد٭ەمللہ ہ٭٭صجہ 

6ئ 3۳11ھ ۔حصہ ۰ہ لہ حدم تا ح 

قدهصمادصدہھ( مھ عذ هدعطا گذ 1٦٥٥٥‏ 

طہہزدطاتد ٠٥‏ ہ٭<عطا 64[انامدہ ع۶ مطاہ 

-8۰<' هطا . ہ 1838 م(جحط ما ٥٭جہٗہہ‏ ]ہ 
7٥.‏ ٥محتہ‏ )لاہ ج 157(لآہہ 


-تنمعنتمصعكہد مد حر ٥×ہہ1‏ ہ٥عم‏ 28.971 ےےہةڈ 
ص خالصعصاعەمدة صذ چصتدہہ :ہہه5٥ہ ٠٥‏ ملا 
,٤ہ٭ءمللہ‏ ح<ہ عصمنتتدهم٭ عەملجہ× طمەنطمہ 
٥‏ اےعااندصەم دحہد حصممتھہ طعلتط٭ جچصتىدة 
۔ہ(آ ررمئأههصاظ , ج.ہ ,جا وط خاصەەداہ دحا 
٭ووممو ا صیجچ×ہ آہ مممہ صت لالط امم ام۲ 
٭جوں: 6٥‏ صصع ٭د) ۳عحد (٥٥٥‏ جأملاجتام , چائَهہ 
چھەم طط ثلعط دہ مھلحد 7حممنة×ہ عط6 ×هة 
.2 مز(مح7 ×<مافصلہ عل(داندعنمصةد چلتحهّ٘نة<ہ 


سو جدا ,عڈً مط× بد ہ5٥01‏ صھ -. 1 ٢ا۷۱(‏ 
چمنلنہ٭عد صہ+<ٴ ۸ءادہ٥ہح‏ ٥ة‏ 
ع آرہ م(مط× <ہ )جەح ہ اہ ثاەعصتط 
-مخح جچصخصة ب جعد صمتادہ۵٣‏ 
×ہ) جدم اط دنط حدصة ,ہهحدعا ہععا 
۔-ہ-و٘ محصدہد ەط+ چصنعدەدا ٤‏ متجەم ہ 
مجصتا عطا دد بطلدحد < ہ٤‏ صمناەم 
-وم+ عَا چمتحسدة تَادة صہ نصەججرہ 
ومن مإمطم عط ٥‏ د<٥صەتا‏ صمتا 

002. "۱ 


ضمیمه الاؤس رخصتپاٹیکے ای ایک 
گیائٹو ورته ضرف نآصف سو وو قابل ا۵اھوگا 


( نوت) ابع شراثط قاعدء نہبر1۳ قانوں‌سٹر 
خرچ ایک ملازم رخصت استحقاقی کے سان 
کاکر١‏ یہ مکاں والاؤفس١(سپ‏ یاسواری حاصل 
کرسکٹاھے بشرعایکە کوٹی غووش خدمت 
یسا فه رکھا گیا ہو جو..انکے پانیکا 
عق أود 


وخصتکا حْ یق ٹہوگاجہاں باقاعد۔ تعطیلاتھرت یھی 
حچسہژزنںی کہ ملازمؤن ٍ انی تووقی سے چلےجائھکی 

کی حالت موی مجہوای قواعد ک 3 سح ای 
قاع قمبر ۳ کے قتعت من ١جاژڑت‏ رکھی گی دجے۔ 


(نوت) 1 خی ملاؤم حکماً اعطیلات' کے گل یاجز 
سے فانّكء 02 کر ڈیپس سے باؤ و کھاجائے وك 
ژمافه رخصت اس ماق پووی تنخواہ 
اس عو ٹک حاصلک وسکیگا جسکا اسب 


ور ےہ روا کاوکردڈی 


11 1006 ا٣ف(‏ لال5 ک71٥۲0‏ 





ا ہدز :ا وم08 ۂ --: و و]و77 
حصدهًا د۵٤ ٥ ٤‏ دمئآدہ٥-صم5‏ 28 
صنط طام ەمندصہ اسمصاحدجەة 
عط 36ص صنط جا 1٥‏ وہ( :ط1 
[٥8۰‏ ح٥‏ صتل×<ہ 


7٣ا2‎ 3 ہن0858 ہھ س.:‎ ]۸)٥:8 
17070 8: ۲١٢٢ ٢[٥ہ؛‎ ٠٥ 8٤ 207-7۲88۳7 
صمصاعدومعة صمنا‎ ٤ حم ہ۶ عصہہہ‎ 
۔تلت×ہ ضط ٥ا١ہ ٥ع"( ہجہ[[‎ 
×3 ہ٥ ۱ہج عط)‎ ۸ ٥ ہا طصەم:‎ 
صٔ مصتط‎ ٤طع‎ ٣٥ہہتہ×د‎ ا٥مدحعصاصمصان‎ 
ئ]ہ ٥م آہ ع٦ا ہ1۲0‎ )ط٥‎ (8 ٣۵ 
۳۴ط ,11 .صٌ( دا ء7مزدہ صمتا‎ 
قوط عط ,ہبہ‎ ٠٥ اج ئَنَا٭>ه ىثثط‎ 
مہ بہجوئەرہ حثط ٤ہ مصثا ەطا‎ 
حمتہزلءع٥ وم آالنۃ دہ دہ[‎ ٥ 
16یہ صتّط ع) ملطنتَد:تہہ‎ 200 )1( 
الەقطء ۳۵م[ طەبۃ ہہ نام صمصدہ ءط‎ 
مع(4ہ‎ ا٥‎ ٦١4040. 


دہ 7741687 ]ہ ملوزو016 (ے )-- ۓ مٌہؤہ( 

۵ھ 068 جچهمہم×< ١خ‏ صەمتا<٤جہ<[‏ 

8 صا ٢مم‏ ط1× [٥٥٥٥۰‏ "٥ة‏ 15 

][٥٤۱×م]م!‏ عط لہ ےہ17( صٗ و جەەم 

٤٥ا‏ جص٘۳دط 1٥٣۰‏ ذامط ×ءطاصصٗ 
188۰ ۱5 ہتدا ٤علتماعہہ‏ 


-170-10689 1ہ ددم چم ژ[مصدہ آ۸1 (0) 
سرو حصجد مط۳ ہنصدممصعحدمہ(7 رون 
:070٥۶‏ جچصضںة ۶۲× ما ےہ10 
مہ آہ ۰۷۰٥آ(د ‏ ےٌا جاّص ع٥صمتامہت٤‏ 
ےط صد ہف[ ءا تو جنراا وہہ 

۲68, 


7 





اس ہیں کول ۳ھ 0 
تعطیلات‌ھوت یھی ں‌توارسکو و رخصت جو 
معبولی قواعد کی روسے واجب ٹو مل 
سکیگی 7 


(ذوت) ۳ ولا تٌعطیل وائے میمُے سے غی 
تعطیل ولے صیفہ ہیں تبدبل کیاجاوے 
2 4 ".َ ے گا جو 7 آخری تمطیل 
وک کے بحت ےر رخصمتشہار 
او وۓ ملاژم حسب ثوت نمبر | 
اسنحقاثی رخصت محہ تنکواءکا مستعق : 
شے تو یہ ؤمانہ بھی !سہیٍں شہمار5یا 
جاو زگا۔ 


(نذوت) ۳۔ااف) ملاژمان مکھہ تعلیم ٤و‏ ایک 
سال ہیں رج ای کی رخصت ہتے ُء 
بالعیوض!انی ایام کنا لات ہوجو ۵ جوم 
کےصیجا سکیگی جو يم کرد یگنئی ہیں۔ 


(ذوت) ت+ہب جہله ملاؤمان معکہہ تعایعات و 
: چنکو تععلیلات مو سم گرمامںی کام کرۓے 
کا حکم ٹریاجاو پت اک سال میں ایک : 
مات گی رخشتثت آسہحعھ!اگم ى شال *اویگی 





آجہ< 12 دچجملہنر ماعط 27ہ .24 

+۶ 1۰2 عط چەتھ 28 70 37( 18:698 
صو-للتۂ صہ -+8ہ16 دجہ٥ضو‏ آہ صمنتددەہ دہ 
٭6 ٤‏ ملطندەمنسةقد ةمتہ‌جر مطة ءئُلعط 707 
,>7 متا ماعط ٥٦٥4ذ۳صحص‏ ,چەجر غلعط صہ 
1 ہ[< عنتطق ٣ع‏ رہ عزطازەەنصسىدةة جعدر ا(۶ 
.طقصدمجصد مد ۃصمہجوط حطدلسصەممعد 06ہ 


.1۰دءڈنا×ہ ة۷[ دہ دہ 


فمعقن ہہ آ3 ع25 حدہ ۵9۳یا .25 

۶ جب ٭حو(> م۳٣٠‏ ۔<مۃ ٥٥ع‏ عطا حد 

٤:‏ ٭×مصد ×مۂ 6مد ٌححا عمز٭ہء عملمحات 

جج ۶[ .٭دحما دہ اد عطاصہحد ٥-×طة‏ 
,163+6 ەتط چیٗٔئ×ت٥‏ 1110۰1 مط دح 


اصحمئعصھئ) ۶ہ معق×ہ جعة:7ا -. وٴؤر7۷ 
فغعط 111 ×0 :اأدعقنتادہء آةء ذ3ا 
ا عوأملصں ٥٤٥٥ەەع٥‏ ٥دا‏ 1[ ط٤‏ 
4٤‏ 31 .) مطأ. جح ٤‏ صتما‌حاہ 
.ًەو080 د75631ھ طددج٣ہ7۳‏ 


ترهمٌ ۓبواصطازہ٣‏ ٥دہ6.]‏ 


ا تر :85 تت2 جم ×+×مط٤ ٥٥۷٥٥ ×١‏ 26 

۲ ھجت( جعزجااہ مدد 4د ,چجائەعدہ مد ہ دہ 

ءجود 7ہ 3٤ع‏ دطا بہادازەدتہ0٥٥٦‏ عٴ 1٥٥0‏ 

)1 )ەعژداآئە ٣‏ ۲وة٭٥ەەہج‏ جط جدجر هد مسستا 
.8 م"[۱جڑ ٤ہ‏ عصمآّة8ز٥0٭حز‏ عطتا 


٠ 2:116 6: 006‏ صمتاجہ دہ ححہ عھ 
٦‏ غصصمصصامنہەچجد مجامعاددادد کد‌مطغنبہ 
غ+حد×ج ا ہ2306 عغوہج٭ہ ہ ٥ہ٥عة8ء‏ 1۳ 
.9 فلت و م٭عە([ 


,ق7008 ۵۸۷1 57۸77 : ک۲0777 129 


(۲۴) وہ ملازمان چجی 75 رخصت استنقاقی 
قاعد٭ ئہپر ۲۳ کے تحت ہیں آتی قے۔ اآاس متات گے 
عیوض میں جس کے کے نصف تنخواء کا حق اُنہوں 
حاصل فے۔ نصف مدت ٹک الم تدخوا× پر وخصمع 
0ئ مان حاصل کرسکیڈگے بکرم کہ جو 
د پچاوے اسکی سعوری دا۵ اٹک مألا سے شور 
ذف ھوگی 

رخصت بربنائے سرتثتیقیکت طبی 


()ہ۲) طابی سرتیۂ‌یکت کی بقاء نو کن مَفَق 
ملازمت میں ٥و‏ سال کی رخصت ہناور ھوسکیگی 
لیکی ایک وت تیوںی مائ> سے ژاك وخصت نہیں 
دیجاویگی - اس وخصت کے ود میں آصف تنخواء 
دریجاسکنی فے 


(نوت) َ تبادلهە صاٹو ھوئے پر کوٹی 
ٹیفیکتی متّعلق خرابی صعحت ئبوں 
ج8 کیا جاویتا تاوقتیکە وت چیف 
مہچہڈذیکل آفیسر دا پر گت میڈیکل آفیسر 

سے ح 'صل فه کیا گیا هو 


رخصت بلا لوالا 


۷(۰):: فرورتسے کے ہوتھوں پر اور ایسی 
قاپل تتتاوی تہ عطت پل تلکواعر قایج 
شرائط مندرجہ قاعدہ تہبر ۳ ایسی مدت کے لئے 
جو ذروری ھو منقاور کوجاسکٹی قے 


بطور اسمّعمناگے از قاعد< نہبر ٦ہ‏ ایسے ملاؤمٌُنں 


کو جو مستقل عہدہء نہین رکہتّے ھی اٹک شوووت _ 
کے موقّعوں پر اس قسم کی رختصت ۵چ سکتی بٹے 


18 ۔صطاتا 8 کا۷ ۂ ا ملا ۂ 7ت '1:0201٤1‏ 





+٭ط٤‏ آہ دمنلەصدہ عطا ط٣٢٣‏ ( 4ر .26 


غُآ جہ ہدمآ 8)8 بائەمسوسول0 
رہ د٥ہ‏ :۷۳ 110د یجٌجنھصلہ× ) ہہ ! 
٣٢ ٣٥٥ب 0۲٣‏ ]ہ ت6ج ٤‏ 
٭ط) ہہ ہمعم تہ صہ ۱٥٥٥ ٤٤‏ ٣ج‏ مرا 
۔-[35690 بہعآ×م۳ عےآٌآز[ردا,ص ب(وئ[71070[ 
-[ا1102ص] ١4ص٦‏ 16001+0:3۵1صضىم بادہ 


۹ (الف).جائزۓگہ بہنظوری‌کوٹسل۔ جوۃیشل۔ 


تعبیرات۔ میڈیکل۔ زراعتی و صنعتقی 
معکہه جات کے عہد× ۵اران اوو سرشتہ 
تعلیم کے گر پجو بے کو نصف تنضواء پر 
( علاوہ الاؤنس کی ) دوسال. تک کی تعلیبی 
ورخصت 1[0٣(‏ 7[ئ]5) بشرطیکه وء 
اصل- باشتةٗ زیاست ہو عطا کی جاوے 


وع 8 ١‏ 804 0603۷752 وہ 
01[ آج ح ٥٤ء1041‏ عط) ذہ ع٥٥‏ 
606 0ط ٭ ئا مط٣‏ ہغصم موم 
مر بعاصہ' ۶م مہہ 

1 مت 
٥ط‏ ۱ ٭دہء عقط + 0ء085 ءط (ے) 
8٤ 16٥٤ 8۳ ٣٥8۷‏ 107 5:316 

80 

۔68۰ علد8' ٥ہ‏ ئ٥۱‏ و1ءءہہ×م عط ( () (ب) وہ عہدہ دار تعلیم یا تر یت جو اسکے 
هط ×10 مرو مجہ (ہہ فنط ٥٥‏ محکہہ کے لئے مققید ہو ابثے صرڈے سے۔ 
ج جمز٭ندہن×< ×ہ ما5 آہ معمرو٭سصم حاصل کرذیکی غرض‌سے وہاست ڈونک ہے 
٣8وہ(1‏ سنطا ما اہو“ عچصنصنة-ا بامو چاوے 

0 6371. 


مگر شرط یہہ شٹے کہ 


(الف) اٴُس ہداہ ۵ار ئے و یاست میں کم از کم 
پان سال تک ملاؤمت کوئی نو 
7 


د. 
سج یہ 
رو 


ال( ج مام؛ 10٥‏ 1608۲۷۰ عج1اجنلام <صھ ج گڑھے کە اگر کوئی استحقاقی رذٛصت چازناء 
۹محزردا ۸٥ہ‏ عطا 3ج عراغوٗمد ہہ ٤ہ‏ اص 
1٥۵(۵‏ ۵د٥٥‏ عطاۂه ×ط ٥٥٢٥‏ ات5 ط× 


۹0٥ ہصاطتتء٥‎ ×٣ ×ہ 0ج‎ "ہ١ل‎ ٦٤۱ .د×دہ-‎ 


تک موجوٹ ٹو تو و۔ تع(وہسی رخصت مییىی شامل 
کر یجاوے لیکن اسطرم شامل کرۓے پر کل متا 


رخصت ۵وسال سے تجاوز ئە ڈور 


فوت |إ۔قواغک هذا کے تحت جو عہکاء دارٴ 
رخصت‌سے مستغفيیكە ٹرناچاۓے اسکوچاھتکے کہ کوئسل 
میں دو معتبرضمائتیں پیش کرےاور ایک با 
پیش کرے کہ وج رخصت ہے واپس هوئیگے بے 
٤ ت۳٣ ٤٥‏ ہ٥‏ اط ×یانلصتتا ریاست میں کم ار .2 چاو سال تک ملاؤمت کر یگا ۲ 
ُع 8٥ح‏ 0117 (68٤6‏ ۵5 +10 ]5۲ یا تعلیبی رخصتکے زژمائیکی محصله تنخوا٭ واپس 
1 جرررژور "رم ححمہظ (×وہررحطب- عنط ٢م‏ کو وگا۔ وت 
داعء ادا چمەأصضصدل 1۳١٣٣٥٣)‏ ۸م تا - 
۔6860[ ٢۳ل‏ 


٥ص‏ آ8 0<<0ح ء080 ٤ :-- 1'7٥0‏ ]7۸۷۱ 
0136 68۳( 0۶ ]اہ 1٥ط‏ امہ 
۔0٥)‏ عطة طدنہ۳ا؟ 1195 ۱1۵ عنط 
و٭ہزغ 0۲ھ ۵م(جا٥1([ہ< ٦٦0٦‏ رطبتازّ۷ٴ (ہ 
.72ہ 1۰6600طد :ت8 تد 18 


6 


۱ طەنم ١ں‏ ۰ ازم ×ومۃ0 مرزج سے و'ٴ می7 


.71718 ھ2 ۸٣ت‏ ں[0ہ 14 








٭لناصہہ' × عطاصمصد هەؤطا ٭٭ہ٭ہ 
تافص عطۂ يہ عط عحطاة صم مندہ 
باعطا ا۱اہ ٥6‏ 0+ مممژ هعط حصمنا) 

..چصنة صەمانہ ۳[ ٥آهجہ<‏ ہز (٥‏ 


71[18۳1[:138۰ ×م۶ ٥‏ پدہ.آ 


٭ع ز۲ہ دتاہ××زہدہ٥1‏ غ٥‏ ۶ہ ٭ہكع018 .27 
٭دا جدصد ×ہہ2(16 ٠٠٢٣‏ ۷ج مصتد1[(8ط دہ چددة 


۰ ٥٥ء‏ ×٭ہت ٤ رجہ×ن٥ہ٥ة ×٥‏ ۶ہ ۳٥ہ[‏ 800ج 
- دہ عدا طنا ٠۷‏ 8د( ۸511 حدہ عطتاجحدہححد عجاہ عتۃ 


قطادہصد ٦٢٣‏ دەەحصطعذا دتھ. لہ حدمئ 
۹٥6٥‏ 88۵ 7ج711 آائنەەمر< ٥٤٥‏ نادهہہ [1 ۳ 


٥٣هم(‏ تن”([ا آہ ٥8۱۹1٥67‏ حصہ٭< عطا ى3م [[1بت یہ 
٭ دج عط(٤‏ حا ×ە؛٥6+حٌەممععد‏ دطا الا حصحمطہ) 


.-مصوتم هدا 06د ا(ز ےوعد ة٥‏ 6ت( ' 


ر 8 تاتا 


8ھ 


کہ عدة مد <ہهت+ھجر جدىند وصہ 101۷٥١‏ ەئەلتَہ 


۔ مرا 11ز۱۳ ٥ء‏ مناء حدءہ دز 168٤٠‏ ٭ەط+ عصدنتً ەل 


ساهصذےۃة ةحہ: معحہ۹۳ء” دز جد: ١١۷مملہء‏ 5ہ 
.اح۸اوہ٥1‏ ٣۸۳ہ[‏ ہ18 ”دا ١٥ ٤:۱۱٢‏ 
7( 8 رچ(تمر [ہءد صمزددہمجرہء 0:307 ١.‏ 
۷ ۶ہں؟ ہ٥٥٥‏ حمه [٥۰٥٥۹‏ ەدا 
+7 8 


۱١ 


.۰ 0 ہنا حدہہد1 عد 2( 0ت0 حر ہ٢‏ 1ا 1:0۹:31 


٥ص‏ ۵۱[۱ہ ڑ(درتمرزه 7(تدا! 6ڑ عٍبزا"]' ۔ے: ئ1ں72۷ 

ە٭ا ہ ×ا صہآاندہ× هفقدصمدا 6دلا 

ج۲ہەنئندە حدردت مط(٢۱‏ مب 851:8 

ہم ×<امطط قط٢‏ آآہ دہ 8+۵۵ 

عتاظ ئءت جم د ہن5( رہہ تد 

٥٢١۹‏ ئزہھ” دنطا ەحنوہ< دہ رآہ تہ 
1۰ ٭۸([ا 7ٗہ1۶8 


٠ 7۳۷۵۰٥۱۳۰٥۱. 


۱۹ 0او ہو1 )۱٢‏ صوتادمالمجرہ ص۸ .298 
-روطہ تھنعتاہ عطا طاج1٥ەجط6 ٤٤٥‏ 6تحصحادہ ەدا 


تو سجن درساں مر وہ عہدت ۵ار جاوے 
وھان کے اقسر بالا کا هر تیں اه می سے ٹیفکت 


پیش کرے که دک پاشقاعل۔ وو رھاخے۔ 


ورخصت برائے حٍ 


۷ س-۔ایسے ملازمانںی و یاست کو جو حم کے لکے 
مکم معظلمه جائیکے خواشش مند ھهوں سرکاو عائلی 
۵٣م‏ افبالڈ کی منخاوری سے ساام ٹئکواہ ہر رخصت 
دیجاسکتی هے جسکی مث چہہ ما سے متچجاوڑ فه 
ھوگی اس مدت میی سے دوما× خاس اور پر 
رخصت حج مجہ سالئم ثنضواہ میں شھار ھونگی اور 
کی اه رخصت اسمحقاڈی میں محسوب ھوگا 
اور جو حصه وخصت مثفاووی کے وقت واجب ہووہ 
میں مجرالیاجاو بنا مزید رعازت کے طور پر ایسے 
زاڈریں کو ژمافه رخصت کی تنذخواہ پیشگی 
دیجاویگی لیکن جب ٹک جہاڑ ک5رایە فه گرلیاجاوے 
یہ پیشکائه ۵۱انه کیاجاو ہگا۔ 


ذوت--اہەه دذحه صرت ریاست کےاصلى!‌باشندلان 
پر حاوی ھوگی:جو کوٹسل ر یاستکو مطمئن ‌کردین 
که انکی مالی حاات اور اخیگیت'ایسی هے کہ الکو 
ر یاست سے ایسی آمدإ۵ك کی شرورتِ هے۔ 


عار یق عمل 
۸۔رخضت گی ذدرخواست افسر نان گی 






15 زا 77 ٢۸۷٢‏ ۶۸۲۳کت کر07 ڑ 





۔ودء ٤0‏ 1[عءعزمراغںهہ حج]ٛژمیطئعع عط٤‏ ئ٠‏ آٛ×ہ 
۔لق حا عصصت ٣‏ صمتْمتلعء 06٤ء٤16‏ طةدء صمتاء 
١وعوم‏ عا جح +ت[×ہ ءًآرامددت ہما ٥ت5‏ 
ژہو عادة عط ح-وؤئءط [9٥۲دءنہت‏ ہہہ×ہء 2 
٥‏ ۱1۱فطء منا ََاموٗعة ٦ا‏ ۔ٌعصتائفەہ 

060٥٥03ء‎ ٤ جا‎ 


9 عط) وہل ض ه٥‏ ہمتعائ٤ء‏ ہ )٦٠(‏ 

اغو ءهم|أ عط] ہا 0ہ 0٥1صو‏ بجرہ ۶ہ 

1٠٥ت‎ ء۱٣٥1 ىا ٤ص بٛہ: ا‎ “٥ 

٤٣س 1٥‏ ہہ[ زم ہہ٤۸۹ا٥٥۱ءء‏ 
1:1٥18,‏ عطا 


161 عط م۶ عادہ8ن”ی× (29) 
وط خعط )]إمج5ہ ع۱ ما تیكم85ل) ١ہ‏ 
۸36 ا30ت غط) 10 وہ ز5٤(‏ 
مم دز ۳ون رصر۳ ٤ء‏ /زء٭ جدعطا 
لوہ عِل×ہہءہ× آمنم 5ہ ×ءتاغہ 871 
ع۱4 ہز ۶ ٥۱ئ(موع‏ ےتوہ( عطا 
۔وطء پ08 ۶ہ 1684 عطٴل ٭ەانداا 
6۴ ع٥ہ۶۳8۲ۂ‏ ە(اط ہمواة 114 
8٥-‏ ۲ىئط عصة ٠‏ صہ تا2ءڈاجرجرہ 
٭7۰ م۰٣‏ عنط ععادصہ ,حا×ەمط) 
٭ہ ناحصہع عط چصٴ[۲٦‏ ع٣×‏ 10:09 
(4۳٣ ١٥٤‏ عط۴ آہ ہ ہز۳۳عطاہ 
عط 107 0:60 ج70 ٤‏ 670167ج217:277 
۔([×۱٣۷)‏ ٥وع]‏ 8:6 تا 


ے8 عِتاغ ]ارہل ٤ہ‏ وعووم ہہ[ --- مو ٣ڑ‏ 
راہ 0٦14‏ ۰٣]شىمتطئ1ہد‏ عوونممقء 
ژہ 16۸۳٠‏ ئہ مت حمۂ1ٌہ> ‏ صلغ 
رع / ۱00 جا مجرمہ ۵٭ا حم ےہ 
06+4 نةتے عدطاغ ہہ0م؟ بہ٭ہہاء ٭×ہ 


-[630]ذ3 صہ 0۶162۳ عصمتافي ناوجوے ‏ .- 298 


مل سکے ڈ وخواست گے کے ,۸727+( جح کار یی 
شامل شوناچاغیں 


)١‏ ایک ثقشء جسمھی ٹاو ری ترزہ رحعت 
حاضل کردہ سایق اور :ساب رحخصعوو 
بروتے قواعد 7 و 


(+) افسر محکہەکایک سوڈیقکت ؛دی خلا 
کہ تقشء کے اندراجات سووس بک و دیگر 
سرکاری کهذّات سےتصدیق ھوچکے شیر 

اور رخصت مطلیوه قابل منظوری غۓے 

اسر محکہے کو حکام بالا د ست کے پاس 
درخواست پیش کرے وقت منظوری یا 

عدم منقاوری رخصت اور رخصت گی رد 

کل کام کے ہجو مجوژء ائدطاہ | کہ بارے 

مین ؛پئی زائے دوج کرنا چاہئے۔ 


۰ 2 - پ” 

نو 71 سی مورک مور کا و ہو تو . 
عہید“ دارای کی رخطظت کر 3 تدایق چسکی , 
تنخواء ایکسو وو پیە ماالہ یا اس ہے _ 
ژائد مو محکمہ جانیچ سے حاصل کور یں 


اس نین خُ ۰-۰ ک کم رک ۲ 
۹۶-۔وخصت کی جو دروخواستھی ہر بثٹائے . 


8وت7 (۲۳۸۳ 57۸77۸7 کآ[(۲۹0 


با۔ ۷ہ تمصد تز|0007٦‏ ٥ط‏ اتد 6ا85803<ہ7 ٥٥‏ 
الم تتاصوذڈاجحرمجہ ۔ماخ صرمدع ەعادء قتا<٥٤‏ 8 
!٭٭ط8' 106846 آا٭٥١‏ ورزل( ‏ ذ٭اامصد[ ت٥اظہ‏ آ٣‏ 

١(٠‏ مٛطخغ يہ 8006 مخ عغماہ: لاہ صتا15 
'لٌ ہ707 6706٥٥ا:١‏ ٤ہ‏ لمنیوردر عطا ٥١٥‏ 
ن٥::ہ‏ 6جو ٭آەا بت آمددا ١‏ یرژڑ ٢6ا‏ 602381706760 
'اسحممئارجہ ھهزطغ ٤و‏ ررمزخ”عما:ہ<× عطا 107 
ہہ[ چمتصمناءصہ٤‏ ونتقم ٭ 1'5 .طا[68ط 
عاصمەمہ مط تو٥‏ جمجد أ6 ععادتطةۂ ەط 17 
ہ8 × دہ جرە60ج+0ت5 :1ع)ڈ مع آہ دنا د”طله 
.ا لوم ن٥ل(‏ ەط ہ) دہمچصمت8 ناصمامتعععھ 
۳ ×ط ۔غصممنتجدمهت ×ط 1006 ط×۱ ٥اہ6‏ 
0۷007 فقصد 60 .77 چصنجد< <ەمتمہ ٥ہ‏ ه٥‏ 
'أھملەملجهہہ وج 1(وںمطد وا وهقنا< ٥ہ‏ قثتطنا 
تتاصہ٥‏ ج جح( ہ دوەج-ہ*' ەا8ا8 عظطا طط 
ەنم7 جزمناضصط ص,ہ+۔تھ0 [ہ6 603ص3 ١‏ دہتة 


ا . 3٥٥دمنغمصعہ‏ دہ ہوم( صفط٣٢‏ .80 
٣ءء +٥١‏ طانم بعطاہچہا عرمجردص لاصنچندہ 
10٦٢٢8۳۹4٥٤ ٥ 6٥‏ ظا ق1ومطہ بەعطہ صمتا8( 
الذقىعۂ عطا مز عدثاەەجر جو 0ت0 ھتاھ 
+08۰+ ا صد صمسط::[[5++7 ئ]ہ 6ا9815< 


۔دہناء ود85 ٤ہ‏ ء٥607۲‏ 


۵٥۲٥1 0‏ إ٭وّ ×ەەمة <٥ہ83ہ‏ صه ۶گ] ۰ .81 

جا 00 بڑاجرجموط عدہ ہم ٥٭ەە[‏ آہ اه٥‏ 

4ا٥ وڑ و٭وهہ( طخ طلمتط× دہ‎ ٥065ہ‎ 6٤ 

6تئعصہہ ١٥ط‏ بززپ جرمناەصدہ عطا ئہ٭لہ ٭علعا 
۱ .18۰ جصز×وەط ٥٥٢ 8٥‏ 


ےہٴ د16۷۲ھ (+ج-] ۶300٤ 0٤‏ 


80۵.6 ہو َہددہ٭ە٥للہ‏ ٥و‏ .892 
[ٌرر0م 7ح دہ(مہ ‏ طموه 1ہ ةبت٥‏ هطا ٥٥ہ‏ 


اع 
ا۸ 


سرتیغکت طاہی پیش شون اُنکے ساتثہه دوخواست 
گذار کے معالب کا سرتیةکت پیش شوٹا شروری ے 
بیماریکیکیفیتاو رجوزمانہ غیرحاشضری ۵وخواست 
گفار کے حصولی صحت کے لئے قطلعی طور پر سے 
ضروری خیال کیپاجاوے و٭ صات طور پر سے اس 
سوٹیفکت میں ڑوج هونا چاهٹے افسر منٹاورکنند* 
ذصت اگر مذاسب خچال کر ین تو درخواست گذار 
کے پیش کرک“ مابہی سرثیفقکت پر اسػّیت سرجن 
هیں جوملازم مہ با اس‌سےزبادءہ تنخواءہ پارخے مین 
انکے س کت پر اسثیت سرجچن یا برکش اندیا 
0 اد میک اڈ ی تصدەدیی ہهوٹتا 

کے کہیشنی يٍفته میکیکل افسر کڈی بق 


کےلکے عکمہ جائے مین بہیچنا چاهئیں بعدٹکمھل 


حاغذات واپس کئّے جاود' 


|س۔۔جس ڈار ٭ت سے رح ت کا اجرا۶ منڈور 


یں گتائے۔ اسکے بعد اگٔر ایک ہا تک سلاؤم رت 
سے 'فالَكء حاصل ےہ کرےتئو و مذظوری رج بصورو 


کیجاو یگی۔ 
2 خ 
ردوؤس رخصت کی ا۵انی 
: وی وو ما کے 
0707 ع ا أ ربزڑی 
مم و خصت کا الاؤن شر الاؤنس ان 


امام کے ہیں قابل ا۵ا هونگے۔ اور اہ 


17 .018 ما[ 6۸0۷ص 0ا6 007ر 





عللأا رلطتھ٘ہمہ عطا صا ہتدہ دجد<ة <ہ ةدهہ 
۵۶٥‏ صہ “ل5ہ عط) طعنط٭× حر معم,ظہ عط) ہہ 
.ا ہ آمده ء7 


١٠‏ ہ٥٢٢٣‏ ں) ۲۶م]٤دد”م×ح‏ :ہآ 


۵٥عہ‏ 1ہ کھ ہم ۔سمتاممناممہ ‏ 7( .38 
٥دا‏ امہ معصدء عط) آہ سەتا دا جم ٭ہ ہوم( 


مثاحەحوجرہتتاہ< <ع]بد ے٥‏ مع ۲معاوہ 


ص٥‏ ىےجچجە[[ہنسح ٥عطم‏ ععەعی +ٌآ 

 : نمجہ‎ ء٤‎ ٤۰ حماححدوہعم دہ٭نع ةدہ‎ ٥ 

حم ج ٢‏ ۱[ءائمڑز( ەط للعطہ ٢ا‏ ہدعهصممتزاہ-< 
۔عطاصمہ: ٥٥صعطغ‏ ٤ہ‏ 000 


۸طد ناص۵×<ہ8 عائئ ہا -- :ؤ7۲ 

-وم حا جمنامھ ٤‏ سمنء گناہ دہ تع ےرا 

م(لحاعحہ ئ غصەصہعتاہ× عنط ]ہ ےہ ص 

٤ 16۵‏ صعلمله ×٭ مھ ٥٥‏ صمہتط 

ژہ عك٥۵1‏ عط) دحمئەطا صنط ٥ا‏ ٥ة‏ 
7<6۲67096 


۰ 1102م ك7عھ 


۔آج عط] ء١‏ ممصموملاد چہناەہ ەط٣‏ .84 
۔صعادطا ہہ ٠٠‏ صمنزنة٥ء‏ ھا صہ٭ن٘ع ہم صحے۔ہ[ 
امامەمھء معز مطہ مہ لہ صد ٥‏ ,ہج ہت 
طامنطام ئہ ادعصامنمرمہ ہ٥‏ صا مامت 5ہ ٤‏ 
عط٤‏ طەنطابم ےہ ×ہ ×مە4ة(لمط مد عرً ەصعط) <عطلٰک 
۔ەماصععرأاء جد ع ۲ ەل مط 


۳1" مہا1 چصناءد ءز7[ -. وئإٔو0ز 
-((ھ ٣٢‏ 168۳۵ 8 صا دہع عطا اہ 
ُا 


صعطا ۳6قصد ٤×‏ ع_ ععەمم+ عط: ڑے)۔ 
اد بَجەم آآمۃ صہ ×”جمل 30 


دفتر کے ماشواری بل کے ساتہہ ھی ٥۵٥٢۱‏ ونگے | 
جسہین کہ رخصقی ملاؤم کام گرڈاۓے۔ : 


اؤ سیکدوشی 


رخصت قبل 


استعقاقی یا اسکے عیوض تَمُخوات کی :رخواست 
قابل پذیرائی نہوگی۔ ۱ 
جن حالُوں میی رخصت اسنے' 
سیککوشی کی درخواست پیش 0 منظوری 
دیجاوے تو اسکی انّہائی میعاك تیں مات تک 
محدوں ھوگی۔ 
تو رملاژم سرکار کو اسکی رثاگری کہ بار> 
میں کاقی وس کریا جانا چاٹئے داکه دار یش رتکوی 
سے پیشتر وہء !اپنی ستحقه رخصت کی ۵رخواست 


0ھ 


الاؤنس وی 


ثوت س- ؛لاؤٹس افھ ا زحالت وخصت اگو 
کوٹی جگہ خالی دو تو مرت ایسی صورتوٹہیں دا 
جا با ۳۵] 


م۔ ”ضر بے :. 
و لی وہ روشے ٰ 


.۲8 ٣مھ‏ حتف۶ ج0٠‏ 18 





۵( ×ط ٥دحصحده‏ هم٥ہ٠٣ہ‏ طط ( ة5) 
ئثلفعط صہ ہەجدہ([ 4صه ۸م ہہ طنامہ 
4٥٥ ۱‏ 16 ٤ہ‏ معەەععہ ححد جم 


۷(۸ ن18 هسصمنائنقدہہ ہا اہہزدطاتھ (ء) 
۰ ۵[ت1؟7 101 


-عطو٘اۂ عط صا حدددەہ٥6دد‏ ا١ 1٤۲ ٥‏ .34۸ 
عحضامنمتھذہ ہماماة3 ٥طا٥‏ ؟.ٛہ ہہ 
6ج +٠‏ ٥۵۸۹۰×ج‏ ہ7×ہ؟:1 هصمتام 08× 
عطانا ١‏ ناہہزداتھت ب۵٥جد‏ ٥دا‏ جح 
16٥‏ همط آہ آ[۰۸٭ہ<جرمجہ 1201 
دەعدہ جمحہ صا جەو مط٣‏ .<وطتصص16 _ 
دا ہ×٭×ه نعط ٥١ہ‏ 0د ال طہ 
مط) آہ ×ەقوط ١‏ تا صماعداتہ دلتلتا 
0٥‏ ہو مز _ ٢م٣‏ 6] ؤدمج 
حصمل7(3 عمتا آہ سمناہ×ەمنة عطا ّەہ 
87 ۸0.0608083 ےجعمحعطہ صت ”دا 
٤‏ صرہ٥1‏ ٥دا‏ 8ح۱ ثفطا ترتملہء رححہ 
ناصنممورمبرح جچحفادئلمللہ عطا ا با 
ٹاتہ35( !ڈمردئع مدآ حصتَطازًہ٢‏ عا ١:‏ 


اہ ععاتاتة. ٥ا‏ ره 1< ١×۰۸‏ ٭ ہچ ٥ھ‏ .85 

٥‏ هچمل(ز٭2؛۱مر دہ صہەداہ ٭ە٭مقلہ دہ 
7ت ٤4‏ جحدطەمنة ع. للدطہ ئ(تەةاذ وا ماما 
تح 0۱157 ۔.سمتاقاھ مصدہ مط ص ہ۔متقہ صہه 
رع لو سمنعحصة ط5 حصحدہ معمہ لد صمتایرہ٭×ہ 
8 ملزج ءط دمنا؛8 حعطاەصة ج-ہ) ەمعقلهە 


کالہ درمہ 36ہ عة(مط ٭٥٥ہ8ہ‏ صۂ .86 

ہا لہ جحرمجہ عڑ زج جہ نا صعادطاتہ 00256 
"٠ة‏ زمرد اللوطلہ ×مطامصہ صظ ہا5تمتگہ ئ 
'منەنالہ مط) ەمەملصد ەمصہ۳٥آلہ‏ عصنثاە٥ہ‏ 
٠٭لتا‏ در ۹4581170 مج[ ٥٥٣[ہ٣20‏ ہ ,۱7رہ حرح8 
”ًلاوممع زہ ‏ وءتانرناتعدہجز٥ہ+‏ جو ممناة ٤ہ‏ 


(ب) وہ جگەه پینەدرہ دن سے زالك وخصت 
نصف تڈخواء یا وخصے‌بلائنخواء کیلئے 
خالی رڈے 


(م) ابع شرائط مندرجه قاعد× نہبر ۳٣۶‏ 
شواعف وخصت 


۴ (الف) اگر فان و یاست میں قطعی ضروری 
ھو تو انچارجی ترقیات گریة بە گر یذ 
ابع ١نقطاعی‏ منفاو ری میہر صاحببہادو 
فنانشل عہل میں لائی جاویں ثنخواە 
ایسی صورتونہیں‌اس تلضواہ سےہتجاوز 
فہ هوگی جو مسثقل عہد×دار آسامی کو 
ملتی ٹھی بہزکیف یہە امر ممبر صاحب 
بہادر انچارے کے صوابدید-پر ہوگا کە 

.الا رج ی اقروات کیلٹےجولڈنٹوا٣‏ مقاسب 
اسکی سفارش کرین۔: ٦‏ 


٣۔-عام‏ قاعد× یہه ڈوتا کے ا سے ملاؤم کی جگکد 
تبادله کیا جاسکیکا۔ 1 


٦ن‎ 


ہ۔۔کوگی مسلتقل آسامی رکہئے والا ملاؤم جو 
دوسری آسامی پر مٌعھی‌کیاجاوے الاؤفس انچارجی 
حاصل نہیں کر بکا تاوثتیکە عہدہ انچارجی “+ن 
ایسے فرائش و ذمەداریان انجام دینا ئە هوں جو 
مقابلتاً ڑ بیادت اھمیت کی یا مختلف قسم کی ھوی 





15 زک۔ 





٥٤۶۸۰۹وطہ ‏ ٌدد-ءکنل ۰ ]ہ <ہ ٥ہہ۲۸ح‏ ]من 
١‏ ءطضأغ ]ا 0(161ام 0ص ہا صمتااغہوء عاط1)' 
٤ہ‏ 560۵1۲۵ ۳0ہ ےرا صہ ۳۰ ملح .کت0 تمہ 

07. 


٭ائت صحع زہ ‏ ہصہ ۷٥1۱ء‏ عبەۃ طل' .77 

ژو م/“ 920 امو" دہ ٤ور‏ ااودطہ <ہ لہ وع نا وتہ 

اص مامزٔممٗیم مل لہ وچ مصممصتمتم عط۲ 

181۷ عط] 1 صء دماواموقاہ عز اط۷ ہز 

[٭ ]وم ٥٥ 6(۱ ٢طع ١٣٠ہ ٢٤‏ ۱ تم ممترہہ 
ر٣ج‏ ؛لمدہ جز إصمصدد عط :0658015 


(۷۸1۶ :- ئصنامۂ‎ ۱18۷۷۸۸0۸۰ ٠٣٢ ٤ 
دہ رجہ ع زصہ ذہمزحادہ اط زدەنمہ‎ 
۳١) ۶م(ہم7ڑژ ہہ مجز:7ڑ کع(غ رط‎ 


.×زك وءمجھ 


-دامنآرامادہ ۶ہ هتز د در عصئہ۳ہللہ٤‏ عط؟”' 
,2 م([1:1] سز( ٤6‏ ٥۵ہ‏ 70:5 


سز مبامدل ٭وہ مع]جو۔؟تعء ×<ہذہ151]6 ۔([ 
8۰ برمزدآ7ہ0 ٥٤ہ‏ 291 ب7101[ 


ر8مہ(7 2-09 
.۶[۶[۵۴۳8) 0ت 


-۔جوع ۵ہ)] اتور غ دص ٌ٘طعآلحامادا 4 
.10061 
ہماہ بعوصطعطۃ ,٥ص1‏ و۹تا(ہ8 .5 


۰ا3[ (پچمیز) ۔ تا 


17 11۳0ا 2017۸1۱ .10717 


اگر دوثوں عبدے ایک شی شرم تَنَْواء کے شقوں 
ى“ و شرط پوروی ڑڈے کی : 


کا الاؤفس ٘آس تنخواء 
کے 27 قیصهكى سے متچاوز تی درا ےو جو اُاس آسامی 
کے لئے ماقور غے جس پر کہ و کام کررشاغے اورافسر 
مجاز ۔خائی جگە کو پر کرے وقت ٹرایک صورت 
مین رکم کا تعین کر یئا۔ 


۳۷۶--گسی ائچارج ملاؤم 


قثوت ایکٹنگ لاج ٹس شاع مہبر صاحب بہادو 
فناتّشل کی منفاوری کے بغیر اد١‏ نہیں 
وسکتے۔ 


۔ 


دہیبِہدہ 


)٤(‏ ملاؤمان درجہ ا۵ی جنکی‌صراحت دب 


پنشن کے قاعدء نہبر ٢[‏ مگ ن ارح شہ 
(:) پتوار داں 
)٣(‏ گرداوراں 


) ۴) و× عملء جس کی تنخواء مد کننجینت 
سے ن!اشو 


() تعلقدارانں شەنعان وغیرہ 


)٦(‏ چوکیداراں۔ 


ٌ2 بپ٭۔ ان .- 
سم یب ریو ہیس 


ہس چس کو ہب جج 


۲۸۲٢٣ ٠ 


م٤قو)ک‏ ؟[ٍورو']ٴ 


٦ ۹٦1٤ )٦8۴93٤111+‏ 1ہ1>1)مہ 


۲81٥ی‎ 








ف٥‏ 
جانا 


مم 1را 0۷8۸1:1111 


۳و۳ 


نہ ٤ہ‏ اصوحجي عط ع یصناعاہہ ت716 
١‏ ×ط بعمائئژمغ٥ب‏ ا کعمکعیےح 7ہ 
۰ئ5 عاہ770' عط) جز کوماہہء 


)ز٣۲ہ۶۴۰‎ 


أ0 عتاہ )ہم آآو ۶ہ صمردْوأعمە ربۃہ 71 
١ون‏ اہب وی ماخ کیوطبت] ہک]1] عل 
عو بائعأ-ںٌ) مئب عنط ئ ہ مءاجقّو عط طاكت 
01ء جج ٭ہ[11۱1 عط صصوناصعء پا ل0ہت3ء ام 
07ہ ہہ ٤ص‏ عط ‏ ہئ عل۳ہم عنط ئ 
س5 عاصدہگ' عطغ) ص٦‏ دمائوغعصس قحجہ عرمرمئْعدمح 
س-۔ ٭×اصوہام موا ٭و ٍ٣ن‏ ١۱امطت‏ :]1 .ئ٤۹‏ 
٤ء‏ عصوتعص‌ص آہ اصعح عڑغ ١3ط‏ ك مم نتم 
6 ١ط‏ جو چاہ 15ہ 2۲۵٢٢5 <٦‏ 
و'چہہٹتااطو ىتء سصعجت آٌصہ ب3 ٤ِ‌خاو(]ڑ‏ ءعط ۶ہ 
١  ۸1ہآ5ئ)۵, 1٤٢111 (٥‏ صمنعصەم ٤‏ صتواہ 
اہ ۲۲٢[‏ ءەعطغ چا داہج 


؟٤‏ ۳ہ ہم 0٢‏ 1ء+٭ءءٗ[ر جژ ت٭ه ت11[ ۔تتآ 

چم اہی عو ہہ مھ ا[:)) ‏ آم٭رو٥ئط‏ ہ٥‏ 

پقشصوعصەح ح7صعصنَك۲8۹۰0۶دہ ہجافامط۔طاغزی 

۔-صڑ زسم ١1‏ ۱۱ہ ۱۷ بعومنعویہ۶ آقہؤ نا7 ہہ 
صا 91[059ت.ٴح 11۲ 


ز0 )ےوہ معطائغ ا[بإبػ وعەا١:‏ هوہبجەهطڑ 
,12 بطہجو8]ڑ 1۲ 

٭٤]‏ ئل ا۷<م٥ء1)‏ ]ںہ ۓ مج ع75 

سن[ جیعح در غط ہا ]ےب وین مز د0 


.1 67 ہ27۲7 جٌر 


جن 7 الات تا تام 1ہ کا0 





سیسی و یئشنی بڑاتے مع وحین 0 
یا روکٹئے کے مل اخقیارات درباو عائی وکار ٹم 
اتبااڈ تغو یش حس میں رکہتے لہیں۔ -۔ 


"6 


قواعك فنفاکا ٹناڈ یکم ماوے سمتے ۱9۳۲ء سے 
بث 


آوز ای قواعد گی تعبیر کے ا تقبیاوات صوته 


ہتعکھے اڈ یی وڈ لئے۔ 





٦110110.‏ 01111078] ھ7 1[70تۂ ۶2023751077 57۸ گ077 





۰ئ ؟؟ 
.آ ۰۶٥م‪٘عطاء)‏ 
۰[ ۶1 ہ٦66‏ 


ہہہ" )+8 ۸11 ٤ہ‏ دمنعحصەمٔ هعطلاٴ' .1 
عہ عدا 11 ہ) [”مجعمعانلتاۃ 4حد آ[٭نز0) ٭ہ ہ0( 
.11:116 ٭ەعحله ج دا 181:6 


جدر ٥صح‏ دەمنّانمملن-ع ٭ہ عصمتّمہصہ ( ھ) 
١‏ ۳ہ عہ 0د در طءههٴ ٠‏ ([دا١‏ 
ہج مسا معط۲+ ند ٥۰ھ‏ ما5 
٥ ۹‏ هم نامثع ×ہ عصمتم 
تەداء ‏ دددح جاحدائحصنھ ۹ء ءتامطة 
16٤‏ 11ز در رو تاد104:66< ×<ہ ٭ہەعچ 
ہ ے۸۳ مط۰ ,دح دجاەتہ چاتدہ 
10-٥ 6‏ ٥ط‏ ےہ جحطزذحہء 1(7 
ہ مجمونتت× 0 قز۱1جد ×<ہ ہہجمحصحعدطلهہ 

10۰04 ۰ 


220 .حجھ دت ذزغهبتةدہہ ۱١ہچ‏ 1'581 ۔2 

رەح ۲ہ ددع ہ<ہ٭ آہ حدمتانة ہہ ٤٥6نلحر‏ 

برهمطخغ جع ٭ہعہ<× <جوط۳ہ0] مط۲' ۔صمتہ 

1ہ <جہ بعد نة1مططانم ہ +داوزد<× عطة ٭ەمامء 
بنا ڈہ 6٭م]ٔ کصد <ہ حصمتعجہ جج × ج1۰۳ 

1ونبوںعو”8 7و ٥]ہنجدہ ‏ عطا <×ہمصمنددەجر ەطة 

۴ اعتافنجہو*:اد٘د "۳٣ع‏ زہ ٦٣‏ انع ×ہ عححّٛہه 


٥415[07[۰ ٌ 

رهمبح) وم مرخہآہ </ مم جو ۰ہعو0 ۔ت 
صقہد ع؛ حجمتعہ۱|] ٥٥‏ صحصحتماہ (٦٦‏ 0/6:ہ:4 
:ل400 


340501080٥‏ و ورہہەح! ٭ج صدەظ۳۳۲ (ء) 
6 ہ ہچاتاہ ٥جط‏ 75166( 8 ٭۶0 





قواعد 
باب ول 
( قواعد عالہ ) 


1۔۔-ویاست کے جھلە ملاؤمان ماکی و قوچی کی 
پنشنون کا اجراء قواعد ھذا کے بہوجب عہل مین 
آو دگا۔ 


إ۔۔۔(الئف) پیٹشن یا افعامات ایبے اشذاص کو 
قابل ا۵ا مین جو ملازمت و یاست ہین 
اسوفتٹ‌ھوں‌جبکہ کوٹی پثشن یا اثعامات 
دگے جاو بن !اسیطرے کسی قس کی قبدیلیاں 
دا ذرمیہات معشض ١انك‏ اشخاص پر !تو 
انداز ھونفگی جو واثعی اسوقثت ملاؤژمت 
کر رفےشغو ںجبکدایسیتبدیلیاں پاثرہیمات 


ہم 


جاری کیگٹی تہیں۔ 


)سھر پنشن کے عطا کرئے میں فیک چائنی 
آتنكت ایک معنوی شرط ھوگی اگر کوٹی پڈشٹرکسی 
ستگیں جرم میں سزایاب هو یا سخت ؛داعمالی یا 
؛ےوقاگی کا مجرم هو تو در بار عالی وقار ۵ام اشباله 
پنشی یا پڈشن کے کسی جڑو کو روکئے یا بنك کرتے 
کے اختیارات اس تقو یش خاس مین رکہتے ھیں۔ 


وت صورتیں جنہیی حق| “۔۔-پتشن کا کوٹی حق تسلیم 
پق تسیلہ نہیں یں ہن کیاجاو یئا 
چاو یگا۔ 


۔ 


(اف) جبکه کوٹی شذخص جت او عو 
مدت کے لئے یا معشں کام کے لے ہۃ5رر 


٢۲۱۵0101108 1078. 25‏ 0( اخ ۳700610 ت1ت 702077 








مع عطغ جہ اتا ا قتہہورہ 2 
٥إا ٤‏ در عط طمنْطہ مہ صمتا6اجر 
٥80حر‏ × صعط٢‏ جہ ,1ةہج-قطه:٥‏ 
07 ٤1عتنيَْعا٣‏ مد دا معصتا علمط؟ہ 
۔ەجد دا ×ط غصط ہہ ہہ 5+3٥6‏ عاء٤ٌ‏ 
چو عجہ10 ع×م؟ عط٤ ٥١ ٤>‏ ۵ر ات 

.ەهائات8 عط 


ومزمطەه ە زً هجم ج ×ط۳ )٦(‏ 
۲۳۵٥٥‏ ج اط :ص دہ ہانۃہة<م مہہ 
6 ہ منمصنز( ٥ء‏ قنہەود ٥,ەمطاتہہ‏ 
٭ہاجروده ءا عط صعطہ <ہ جا0ة <ہ 
+9 )2۵۳۷ جہ ٥[مطہ‏ 00 حصدً ٥ء‏ 

ناد صطمتاجاد 


١ط‏ چنەنا اآ-وہو/[٣۳٣۲‏ ۶ م یجہاٴماآ0 4 
٥‏ اه عصنط ]مد ٭×ہء ٥ا٤ہ‏ ہ٭م>ہ ۶ہ ٤ب3‏ 
ج70 ماوغ8 مط امو عنئط ۵٣۷۸ہ×م‏ 
جہ د107 مم جر <0 ٥ت۳‏ ٣ط‏ مسنوڑء مجر دمعچتدہ 
١ص‏ طهسصط ج<معط ‏ ہ وممنز ہ٤‏ عط٤٠‏ آہ غمصەممععد 
٭-6 ,89ء ۲۵٢۵‏ ٣٣٭‏ نا نغامہددہ ,لام 8451 
وه هطغ صا مقعم: ۰ص1050 ہہ أ6[ 
ہ0[ قط٤‏ ٠ہ‏ صمناہ٥.98‏ 


ام2 جوة ت08 ص- 0011061610 .5 
ئغع 76ہ ٥ء‏ ط٤‏ صا ەصمنعصەم ٤‏ دہ 
۔تححققدمہ هعصد: عط) دا ×ہ عمصة حصعء ەطء 


-اٌحصآه مد جعص دہ لہ ۰7۳۷۰' ہہ ز×ہءۃ ۶ہ 
.و ن٥م‏ جرزدہ< حز۔ ٢ءء‏ اجدہء ہج(دہ0ہ۲37 
.٥ہ‏ ۰206 عطا 


ا ۲٣‏ عامدط6 
!۷ءء مآ بوآانلدہء ٤ہ‏ ٭صہتازادہ6 


۔انو نیس )وق رہ و؛ ہاو .68 
ہو منوعط ام 1٥٥,‏ ممنزعییرمء ۲متءترہ کہ 


ور مجر کت کس 
کت اسکو 


و ز یاست کے لئے اتجام دے 


بت جس ا پرعارغی 


بقات خود یہے قوش شہ کے و پرورش 
ک انتظام کرے ان حّكه کھ مات گے صله میں جوکسی 
شخص تن انام ۵د هین ریاست اسکی بیوج کاحق 
متعلق پنشی ػلیم نہیں کرتی اور داستثذائےمدت 
شاذ و فادر صورتوٹکے رول غذا کے خلاتەجو سفارش, 
شوگی و٭ مستّرد کیچاویگی۔ 


قیود | ہ۔۔۔کوٹی عہدء دار ایک عہدء پر ایک 


و سی سو سو سح کی رو 
سلسلہه کی ڈو عر۵ء اداو 2 وقت نلاؤنت 


محسوب ہین کرسکتے۔ 
باہداڈوم 
و× صورتیں جنے ملازمت قابل پنشن شہار ڈو _ 


(بندائی ج 4 بت عہکاء × دار سم تر اعلی 


.101 010718 77ھ687 نت ھ ۶2021851077 ۳۸ت .ٌ(۲0(7: 26 





ےآجرححدہ عق<ز( عذ آآتنا دمنعصدحر جمۂ جقتامتي ھوٹا جب ٹک کە وہ بیس سال کی عہر پوری نہ 
. ٥ج٥‏ مہ 4)٤ ا٦٥ہحاج ٥٥۰‏ کر اے۔ 


٭ج عطا طمثطہ حا ەەعەہ ج[-: 1 ٢٥‏ ہ۷( فوت-۔۔ں معاملونہینں جثہین کە ملاؤم ریاست 
اہ ہہ متنڈاہد جح آہ طاعنتىطا ٤ہ‏ طا کا ما٭ پیداگش معلوم تہو۔ ماۃ× جولاتی 
آہ طمادہحد عطا د۰×٠00-[‏ 20د 1٤‏ کو ماہ پیداگش تصور کیا جانا چامئے 
[ہ طماجردجصٗد عع حصمعآ[و) عط ١۱١ہہطاہه‏ ×٭([ اور جہکە تار یخ پیدائش قه معلوم ہو 
عنط ڈو عغوة ط٤‏ صەط 4صہ طۂاعتا تو ما پیدائش کی ۱۶ تاریخ کو تاریخ 


٥‏ 165851 دحا .٥0د(‏ نام٘د ٦‏ طت پیداگش متصور کیاجانا چامئے۔ 
4٤ء‏ حاصعنطا مطا ۶ہ طاضقحمصد عدان 


- عطاحنا و م٥٤٥1‏ عد ۹د۰٤‏ د1 


خطاجططا ]و :]6-00 ؿٌ 58 .8ىحن٥‏ ما 9 ج ا7۸۷۱ 
تابم شرائط منەدرجہ ذیل قبول کھجاویں 


حرەەءہ دحا جوجد عغصہ٥٭ہ٠‏ ما1:؛8 ۶ہ 
.وا ١ط‏ ئہ <حده حدہ جادہ ٥)٤‏ 
۰ ٭: ووزززإرمدآ٤‏ 0ہ چم 

(ر) بربناثے سرقیفکت ھائے امتعاذات 
جوملاژمانں و یاست ئے اپسے تعلیہی 
۵۱ار٭ جات سے پاس کئے ھہوں کہ 
جنکو گورنیت هھند نے مستنه قرار 


:٭ەومنطممنصوعلظ ‏ و دہغدتہ88×هہ0) .3 
٤٥ہ‏ 7٥1حرصدہ‏ 8)۸.]6 مط ×ط كەععدم 
:8ج۲60 دصمنا سااتادحط عطا حصہة 
حط مہ ملدہصہہِصہ٭ہ6۴ ءٌا٤‏ نا ١٥٥‏ 


.08 دیا ڈو 
أمہ جز ط2 جدنوئدتا د٥‏ 110770800085 .2 (٢۲)‏ ایسے ڑائچون ) جنم ہتر وں ا( 2 
٥(ووہ‏ جد طمثط۳ ,6 ص٥‏ ححاحدم٥٥‏ ہہ بٹا 6 که حر ائمن مہحکہەگے کے 
اهقئاد-ہہ زمع عدا جعدد ‏ د٘ا×ەة ہہ اطمینان بپخش ڈون بصور ےاقتباء 
ہہجا)]تحصحدہ٥)‏ آ3صئه اصتطھ عطا ١طا‏ افکی ثصدیق می تسپل کہیٹیون سے 
۱ کرائی جائی چاھئے۔ 
رھ نزمد ەحد 29 قد 1 .ہ7 ہ<هطا٣‏ .8 06 ان صور' تو نہیں کە جہان ح ھ 
<560 دجن نصت31 بہ تجاح تلم نمبر ٢‏ مندر ِ پالا کا ١‏ ا 2 
جڑ. ۔صملا حصدمقصات ‏ :٭ەملت٥ئ٥٥ة‏ ×ہ--×هہ 3 ست کہیٹیو 5 ر2 پ ف 
×زڑ عسمعننم ۶ہ عطاج<ادا ہا ٦68581۰٭‏ بناء پر گە جکہیں باشندڈی شہر 
۹۰عحمتقصہد _ کی پیداشوژنں کمتعلق مقصلحالات 


وج شوۓے میں۔ 
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۔[)۶ ہۃەعمطخ صعط٤‏ +عطہ دعءعوں 6ڑ ۰ے 
عو زبو جع] وم ں+وراع ەطغ 11۶ ہرز 
سصرواع جا ہا ۶٠ف‏ 5 ہم ۱ت ل۸16 
رز بت ہو ں8() |3]۸11:31 عط: ×ط ة۲ 
ہہ ٣۱ئ‏ ۲لم" عاعاڈ ۶ہ و لم 

سہ :ررردرں) ص0٢‏ ا[ں عطا 


ا0[ 0۴٤‏ ع ذخ ؤں عاد ظنا٥6ل)‏ ا ]3 
ے !ہز ٭(ع٥‏ ع] 5۲8 ٤0‏ ]9< 


”یم ۸,6 ۲ٌھدلا تآن ٥ء‏ لا-1166 1 
سسسمی٘ٛٛو-1 61 0ہ۵۲٤3۲‏ ۰ 0٥۷‏ ذ١ط‏ 0 عأعصطال ںی ور 
١68۳9.”‏ سس٭ہہ ...210106878123660 "زا 810 ٣873‏ 


.)رو'هك8٤ل)‏ ۱٤1٤ء‏ آ1 


ہوعژروروع ٣و+و‏ ہا /آ۷وءصوء اا1 ہل ۔؟ 
۰ذ٥[‏ 106 ]و عۃ عط عائة ۱۷۸۵ہء صں[۲۷م؛ 


وط [۔1110م/1[1)×:و ]و ×ہو۸111 ہھ) .ظ8 
'آئ] 11۳( 1 غ 0ور دەومل ۲ءمتلآمأ 79آ ےہ ز٭رزہہ 
٭إو عداغ مئ عسدصمئدمع 5ز يہ ۱۱۷ صمنودم 
س0108 ق۱٥60‏ )صا 101 

من ط غعەمر ءزج ط'| جب7 
6+.ئ] تإ جا 

- فا اعەص-صر ١اصٌصحرہلوصدء‏ عط'[-سفویووۃ 
.ا نہ ١١(‏ حءم ٤‏ صد ءعأاممع دراو 

اءافرر ەرا ط× ”ھ ے٭ز ۰ ھوء ء[]--1,1:3] 
و٭صونازآرمہ ےءصلا ء٭ ٥اا‏ ۔عاوۃ مطا حط 
ج0[ 0۶۷۳ا آ6٠‏ 0و صطد 4ممتعلم دہ جالجحۂ 6٠ہ‏ 
: ۱ .1 


ز1 ز۳٤‏ ط2 -0))اا رو ۱مہ 7 .و ۔ 


7 ڈاکٹری کی بناج 
کرت جو وا تک ھات ڑ2 “۵است شكً ا کے 
میکیکل افیسراں حسب ڈذیل تہونء 

پر درینگے۔ 
سرثیثکت بابت عہر ملا زم ڑ ء‌أاسمت جو نوکت 
ابِکّداتی ملاؤژست ۲ نوہ 


:3 2 ڈو یع هذا تصدیق کردا شوں کے یک 


بکر۔ کی عہر اسکے بیان کے بہوجب ےت 
ساں اور بظطاش ر تقر یباً ےن یر 
.۵ ستخط میکیکل افسز 


سے آنذثیٰ سروس ٭ُٛن ملاژمت سو مال کے بعک 
سے مکحس وپ ہو 


ثوت۔۔نوت زپر اا2 نیبر ۷ قاءعک* هئإ پر 
بھی حاوی ئے۔ 
قاق ا --کسی عہد“ دار وا ملاؤست 


قابل رٍ پتشر نی نہیں شود یذ اوتةیکہ ذ .ھ27 ڈیں 
نب شرائط کے مطابق فہو۔ 7 





۵وم۔- پوت . عہد ج ور او 2 7 


2ت شرسہ ا قواعک 9 . 


0- قیل مین چوڑی ہا می گے 





سے کی 
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ط2 یھر عسِمَمٰسَريْىوكمہسم او سے سے اوت یپ 


درخ مز عط هدەآصہ جلنلضەو +مد مەەة × ہہ 
×. ەجذ جدم وصد ععلاكدەة دئط ١‏ صد مار 
داے ۰ 5٤+366.‏ عط٤‏ ہنا ۸]٥90‏ ۱ع 


ن ن ٥ه‏ آقصادہ ٥جہ‏ جچصطٰمالهۂ ط7 
آ٭ عثبآ ۶ دا حدامتعدہجر مدہ<ۂ 164 الم حہ ہہ 
۱ س: ومن[ 


٭جانلدمنەئمم35 اہ +بہ08 1۰ 
:مہ5 1١نہ-ٗزًحلص٘م8)‏ ئہ .ہ08 .2 
٣ا‏ جا ۹ع1دنمحرحدرہ. فمتد صنق اھ .8 
07م ۳و۰ یعط) چجدہ ۵1۶ئ٦‏ 
َ‫ ۰[َل[حاته 


مفحمفتتعناطفٰاده ×- حدہ دہ ٥‏ ەاہ×:ہ 8‏ 10 

7٤7‏ تحة حصاطہ[(دا جادہ 46۵۰۵6 ہہ 1:0٥0‏ تحھٌر 

تنفتاہانجطاونةٰ ' ذ٥انماەأ٥ة‏ هطه طظام ,ہہ 

٥٥‏ رہ 6؟ ہ1 امد ٥ەہ١ة‏ م8 مط٤‏ طەنطاہ 
٠‏ ہی بب وگڈلهتاو 06د 


118. دمزنہ8 ۔برو:11ق رو0 ا ہگ‎ ۹0٥: 

٤‏ عق1مط ×حہت5ھ0, عط. ‏ دعملتصہ کئتلمدع تامد 

۰ء تہ حتدحبدهجر وج ضہ دمّقہ ہ٭ناصھادتا 8ہ 
٦‏ باضهمتطمتلط 


٭ حم 60ہ مھت ہ٥020‏ حدھ ‏ 23ل 

سامَرّہیرمٰہ ٹیَکٗ>حنمسصنڈذم ج ئ٠‏ <حمنمجرصہا 
٭حمها .. عطات ح) ەمز+ ہہ عتط غصدہہ حدہ تحص 
]حم وھ( مد طیصوحطا لا ەمتقہ ۶ح7 
٭جهہ٥ہ‏ ا ,جآآداححہ حصتهجز <ەہ ×ہ جلنتدحموجرسہا 
وک ...۱ فحرعصەضتہ >۲ ومناہ ٥نا‏ ج[8ہه 


-دهنا دتاتا8 ج خغرمطازہ وہ085 تہ .18 

ہمہ صد حا عمنفامنہ الہ یژدعم] صطہجزمد ٢۲ت‏ 
×ض. ۔6حاہضتة 70676 مط ہہ نصہہۃ+ عث طەءئط 
رض ٭ّضة ناەمطٗ وەمة: طظمنطم 1ہ امہ طٌا سد 


قزین پنئشن نہیں ھوگی تارق يكە ود یاست کا 
مقرر کھا ھوا اور اسکے فرائض اور نخواہ و یاست 
کے زیر انهظام نە هو 

جو قاعدء ھذا کے عت مین پئشنی سے خوے‌رھینگے 


)١(‏ ملاؤمان میوذ۔پل کمھٹی 

(۴) ملازؤمان مدارس امدادیہ 

) ۳ ا( مافحثت ملاؤمانں جو خزانچیاں رمیں ذمه 
داری پر ملازم رکہیں۔ 


ھوگی جسکی ڈنخواء یکہشت ا۵اظو7یهے اود جسکی 
دقسیم کی تفصیل میں ریاست ۵دذل نہیں می۔ 


عہدہ نە رکہتا هو۔ 


۰ ۔-۔کوٹی عہدہ دار جو عارضی ملاؤست سے 
١ئ‏ یھ ھ ر,. پنڈ هو ے ۓ 
و آسامی عاؤڈنی طورز پر یا 1ہکجانا فا'پ کیگتی هوہ 


. سر اقٌر کوٹی عہدم دار جسکا کوٹی مستقل 
مہە* نہیں ھے ایسی آسامی پر کام کرے جو خالیڈو 
یا جسکا مستقل عہد× داز تنخوا۔ کا کوئگی جزو 
وصول نہیز کرٹا ےه ملاؤژمت محسوب کرقاشنے ُوایسی 
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۳ء ہمہ[ ۲ءء عاصسہ ×ہ ٤٤ح ٤٦‏ آہ ]٭0 
ہہ ں:عاصا ؤمامطازہ 5-۸6٤‏ دہ ۶٥‏ عط 1۶ 
)۶۳ء ئ۲15 8٥ہ 0۱٥۸۶‏ ہععز٢۷ءء‏ عثّط 15 


سر ا ہص ح جوم × صہ ۲ء085 ہہ 14 
0۵۳ج ۱1ع ہہ ام ۱۵۵ء1[ دح ماما١‏ 
دعط٢‏ ہجوراة ,اك ۳وأ 16ہ عطأ دہ ہك 
سپ× إ[ز٣؛‏ ےط وەہوم)ع ٤٤غمل‏ ۳٣٣٢۲ہ‏ مہ عط٤‏ 
ا6 11رامزاطاماد اصعحص٥صتءم‏ عطاٌ م٥‏ ت٤‏ 
.1ء ۳نثہ ٤ء‏ ط۸۷٤٤6٥1 5١‏ عاصەوہ 


ھ ٤ہ‏ 6ہ1اہ ٭ناصعا8طا٥ہ‏ عطا ؟1 .15 
۱۱68٥158‏ لا ×حنَطاا ٤ء‏ ۱([ف]1[مراع رز 56ہ 
مصنا ١ا1‏ ۲د هر ٢١١23لہ‏ عط لنحط ,271 8٦01٥,‏ اہ 
آمتا اط عط٤‏ صہ ء( ہ تام اەتەەمء دہ >ہ 
علیز چاصا لداہءدرہ دد: اےعاام ہل ءەث5ہ کانا ں 
|عطا سط .فادمہہہ جال آعنەەأۃ دہ ٥ء‏ ت٥ءء‏ 
اہ ہہ رماوصء صمح :(مہەءجء مطا اص ج٤۵0‏ 
٭-رمامصدء 2۲۸۲.ےہ سحمناءسصتآغ دہ ص٣‏ 
ا6ہ صثمٌمأ؛ وححممصععا حط؛ صن دہ 
غمصوعہ٣‏ پوًٛر([ )٥۱‏ عصنا عطط ٥ح٥‏ دودٌ زبعط باعتطایى 
0۰ ٦٤ھ‏ ٭٥٥أ0۵0‏ 


ون( ممزہر --وأمناآلہ!ہ/) 1(7 .16 
رصمنازلوہہ" غصدومہت: ٠۵‏ دق عطا 10٥‏ ئت٥وء‏ 
ص 7× ّ6× "ئنلعدو ١مد‏ ج1 ×ہ عمتاآلدںو 
,تعجر ھر ىا لہ تاج م×ہا] ٥ہہدہوء‏ عطا 10 
عژ ز× ہہ[ تللا ہ٠‏ ٭ہصتہ<ء؟ہ× طز ۱٢‏ 
-سہ 1011078 ٤5/1 ٤ 8٤‏ ٥1ہ‏ 


جم ہرجرم 0۷۳ عاماۂ عط ہہمہ؟ ا٤‏ رتط (ےم) 
٭:0اٴ 10٥68[‏ ط٤‏ ہ]ہ] 81ط (۷) 


عو ہہ( چب( ے ز٭ہ[( ٥ہ]‏ چرا نعط (ڑزء 
۵1۰ئ۱ ×5 





ال واتے فہون ٹوا اور و“ مستةّل اد چاوے کو ١‏ 
وڈ ژسائه اچ ٴوجی گی ملاؤمت میں شیداؤ شڈ ؤسگتکاٹے 


]۔۔۔کوٹی عہکت دار جو مستقل عہل میں : 
ملاؤم و کسی عارضضی خدمہت کر ور نی شرط منتقل : 
کھلواوے کە عارضی اض خع ھوذیکے بعد و 
تققل دای کر راد ادارطاتووہ ایل ی ساوت 
ژمائه مستقل محسوب کرسکیگا۔ 





3 
۲ -اگرکسی عہد٭ دا رکا ستقل عہدء بہئڈاء: 
ڈاعدء نہبر ٣۷‏ تخغفئیف کردیا جاوے لیکیعہد٭ دار 
ہذکوز ان وت ۓ ص ڈیوتی پر ھؤ يا اُسکا عہدہ 
تنقیف ہیی سے کے وّقّت و> خاسی دیوتی پر منققل ٭ 
کیا جاوے تو ایی صورت مین !١ک‏ ی تیوقی کا 
ژمانه ملاؤست میں معحسوب شوگا لیکن یه لازم ہے ' 
کہ دیوٹی خاص فرعیت کی شو مستقل ملاؤمت : 
گۂ سلسله میں ایک إیسی عارضی آسامی پرجو آسوقت 
خا٘ی ضو منققل کرتے سے ملاؤمت قابل پینشن , 
نہونں موٹی 


) ۰ ا گے ی لام ک ثِ*َ و شرائط اول و ٹاو 
پُورڑی کرلے ۔ قابہل پینشم نی شونا بائہه شونا اس ذریۃء 
اسانی ہو مقحصر غے جس سے تذخوا× ا یجائی ئے 
شاعد؟ء ذ٢٤‏ ی شرورتے ملاؤست کی تقسیم حسب ‏ 
ذیل نے رت 


پچ 


(ب) 
(ج) 


معم۔ے ى“ اہ سج محد ِ۔- : 2 
ددشوا" معامی گنگ سے ریا ک ٰ٘ 
تنخواء آمدائی کین ٹیس ہے : 

7 ٦ 
ٍ مورای می جو روف گا نوں وصول شو‎ 


س۳ 


.0 د7770جمد ص×حدم۔ 0×7تہ×ھ< ۲۸۲۸ء <0 30 


۵مصف ہ۰ حا ہاصدمصع طط ہ دا نہ (4) 
'۷ہ ہا 8ج ۶ہ حدماعدہ ×<ہ 8( طالہ 

۔صة ٠ہ‏ هُم+ ہہ دہ ۶ہ ٭ہ 93ص10 ×ة 
٭هصممد ٥ح٥6[(ہء ٠٥٥‏ یياطاج2× ×ہ ,ہەحصہہ 


:٭× حٹ+]+5 عط5 حہہ۶۶ لم ٥ہ‏ ہ5 ۱۷۰ 
.08 لو ۳٣٥۳٢٢٥٥٢‏ 


طلەتطزم 3ص عطا حصہۃ۶ ندم ہہ[ ×ہ18.8 

×ه ہد 6٥‏ ہجحاح عہ جآدہ-148مط( دا8 ەطا 

٭طممااد صد صا <ہ ۳۷۰3۰ زہ جب ہكہ٥)‏ ٭ 46ص 
٭.کئنتلمەو ٤مھ 1٥٥٥‏ عادادہ ١٥‏ 


۰ 


7ا جادہ ندم ”دمنئثلہ صه صزٴ مہ8 .19 

عط >×٥ەاصحہ‏ ×ہ ٭ط( ×ط ة٥ءتهه7(‏ ٭×ەطاەطہ× ہہ 

اه[ بەدط[358 ,.چ۔ہ ,8)1 عطا ئہ چاتمطاہ 
۱ ح ٭وئتلمحو ط0ط ٤٥٥٥‏ تمص٥لا‏ 


۰ تة بنادصہ٭چ ەط٤+‏ دا ٤نەم‏ ہہ ٢<×ہ٥ة‏ 20 
66 ۸ ۲ہ ہحدہا٥تہ‏ رہ 18۳ طط ٥ہم۹۸۵۸×<ہہ‏ 
غصرهمصز ڈہھ ٥‏ ہ<داہ٭ تتعطاہ 'تححدہ آہ <ہ دنہ( حة 


دو مد 'ەهہەة ہصح اہەلل(ہه ٥‏ اط تد >ہ 
۱ .11 


81 صد منضمجرہ ہہ اءط صًمتاءصتامتظط _ 
۱ تہٌ[۷×ہء 15٤670‏ : 


چسنةەەمےه جوم دہ ہہہ: آتھ .21 
01 780 دم ومز وہ8 ۔<من×مجدہ ہ٥٦‏ -/10 718 
طءمنطم× ەعص5و جھد ح <ہ -/10 .۶ چصتةہہہ<ہ 
آق ص٥‏ 6< چنا دمنئٹەئوذۂ ٥د‏ ة٥‏ ۱ع د٥ہ‏ دا ەععط 
7ا۳ دفتاتم مرف جچضتەملاۃۂء عطا صط ەمزصدہ 
)و7163 ہ<ەقئعەدہہ عط 


رسعصدات<ەنةصوک ,ەنهق8تا×فھ .1 (ء) 
]ذتطہ350. .8ہ ہا ص۵ "7.. 


'رواج 





امکاٹی ۹ا حق ودوئی ردم هو یا ملازمہت 
روام مو 
سے ا۵١‏ مو قایل پینشن فے 
(۱۸) وہ ملاؤمت قابل وبنشن نہوری شے 
جسکی تٌلخواء کی اداتیگی ایسے فنْت سے هو جو 
فترقی 
(٦ا)‏ ایسی ملاؤمت خابل پینشن ہ؛ن شے 
خواء اِسکی وصولی* بروٹے قانوں هو یا ر.است کے 
حکم سے معلا ملبه ۔ بہوِک ۔ د۵امی 
) ں۲ () اِسی ملاؤمت قابپل پینشتنی نہ ں‌ھوگی 
جسکا معاوضہ بذریعه عليه ژمین حسب ڈانون یا 
ھونا ہا حر کا معاوصضہ بذوہحه منتقلی اسکاٹی 
یا حق وصولی رٹم شو 


اممنیاز مابٰیں اعلی و ا۵ی ملاؤژممت 


۱ 07 
سے ژالّه هو ۔ ؛علی ھی ۔ ایسی ملاؤمت جد کی 
تی ئه ھو یا ا سے سورنعد 


تت١!ء‏ ۵ س رو ییے سے زا 
٠‏ َ ر دیا گھا ھے یا ملاژست 


مندرجه ڈذیل صوروتون مین ا۵ی شمار شوٴی 


[الف] ) 1 () کاوزگرانں۔ دسٌُکاراں۔ رفگسازاں 
و موچیاں 





81 7118 ۸۲۲01071856 ۴7) (2۲1ھ حناة؟ 7 ۰:7:۸5 ک۔۲0277_ 














دەت 001 .9 (۶) دخثکریان 
۱ / 5 سر و 
عاو۱ّءء وۂٌعئمصاً قصم [مئمہل(ڑ ۔3 (۳+) ملازؤمان کٹرجد !ذئی و شائیرٹ 
لہ 
رہم 
19ت ([۹۰ط٣)‏ بعتومصوعطل) ,جد( ص7 4 ( كز) جہعداران چیراسیان چوکیدارانں 
.0ن6 7 : 
۴ ‫ 7 ۲ 7 و 30001 
-[آ٥۵مہ٥)‏ ,8ہ >5 08۵ہ7' 35188۷٥,‏ .5 ڑج ) ڈیلیائان۔ ٹالگه درائیوران۔ 
و ۱ کوچی'فان۔ 
> م۳ بدہب0آ ض٥ث‏ ہومئیعزاد .6 (+) مسسٹربان ۔ !ٛجنی ترائیوراں ۔ 
متطڑھ نو َ3ل ءا فط) دعمآ[ ع۶ ٭ود چتکی و یچیس روییے 
5 0 
4 سصه بدا طعزنطتظا ب,عصەوصصنْط ہەعمورہ! 2 سے کم شو ۔ شکاربان۔ :یڑ 
.16885۰ باٹان ۔ بیشنیان ر خلاھوانں 
5آ طعوتہ'ا' 7ہ"لصسوەصصہ]) ع صمڑت ( 1) (ب) پہوحل معرران۔ کہپاؤنڈرای مدرسیںی 
٠‏ ۶ ۳ 2 2 
۔یوم٦ا‏ ,نہ اراماعہہل) تعناں٢‏ دہ و ملازمان پوایس فورس ذس رویٹٹتے 
۰- : اع موا 0گ تس کے 
صوط عدھ([ ہیماصوعل ععطم ےہ تفخواہ ولڑے بی اعلی ملاؤم شہار 
وہ ل۲۶مِلئەەمع ےرا الام -/0] ب[ ڈولگے 
.707607 
مقورڑ مم( حیصف معمراہ تورمەہ0 نے 2ہ )7٢(‏ جس ملازمکی خدمات ک5چہہ مدت ٹک 
۲ء ا٤۱۷١‏ ×ہ۱ ہہ عصتا عمصصثء ٤0٢٣‏ ٥بہہنا‏ ادن اور کچہەمدت تک اعای رشی شوں و۔ 
سز 1ررررںء ٭زہ الات 06٥ر‏ 0لّاامجریاہ سرت 6دریںہ یا تو 
: 2 : ٦ت‏ و 1 ۰ شر و )ٴ نے 
2ئ ٣‏ ئضئتز عٹ ہ(صط عااڑے) إلاف) گل ملازمت کو بر ۔۔صول پئٹشی یا 
درز عراغ ۸ہ ۲۰۰ن۱۳۵۲۷ی کرں جرمآمضمٌ انعام ادائی شمار کرے ۔یا۔ 
1:110٦ 6۰‏ 5 
[۸۲۳۷( ۱۳ حرمت-چفعرو صموتضصمصد وجاا جں ز( را۹ (ب) افائ ملاؤمت کا 7ھ( ٹِ ..20 اعلی 
-. مز((۲ بن ۷1٠۰‏ کر <ہ مسج جریم پر (وو !این ن سلاؤستہ متا کا انعام 
٤+‏ عط(+. آ۱ہ علمعم عوئڈپم وم پر محسوب گوے 
د٭رومئژروز ر۴ تہ ]1۱7(۲٠١‏ کی ہ×[ ۲۱٦٦۷۱1‏ : 
8۰ء 6۲[ > 
]۶ھب و چروزھررہح حا ڑے ) ہے ۸ّر:] حرت ڑالف) کے تحت میں پیفشن وا انعام ِس 
روز :۳رآ مچڑ بی ) ×حص عط۲ ہیں ا0ہ 1و سر 10-وی ڑخواۓ علیہ ملاؤوبت و 
8 : یہ اس ۔ شد 5 


رکھتہ ۵حھ77٤حفغصه:‏ 7ی۸ز ×مت۶۵ ھصرع ۱مہ وع : 








٥ط‏ طمئطام ( ٥ر+ہحەم‏ <منجمەڈرژ جہ <×ہ1ہجرہہ 
-ح٭< عنتط ىمئەط جه ٥٥ء‏ ص ما ×٣٣‏ ہمہ 0ہ 
۱ 623۰ 11"650 


چائ١٥‏ 8ع <×ہ حصمئعدەج عمطا ( ۸ ) حعقد0 
حاہەجڑتا 1866تملدہ عا معلدہء <منضەمحہت عطا دہ 
فدہ سا [ەحصہ ٭ہ تاححہ حص ‫ص[مەحصہ ٥د ٦٠×‏ ەطٌ 
٣٭‏ ۶ہ تہ معط حلەنام < زہکياءمجرہہ< 
6 تہ ہدح زکروء <0 رہەجر٦ع‏ حطر ع۸( ص٥ەط٢‏ 
عدا صہحرح ملدہہ ×<ہونتەۃحاة ەط)غ حدہ ج ا٥ج‏ 
×ونّرہظّصا صز 1886 ×ط۳ ٢ہ<ة‏ مط طەئط"۲ 71۳ 
٭وع آہ٥٤ہ+-‏ ەط ]8+ ٥٤٥‏ ذ۳ہ-مٗج ہ,ہہز٢٥٣ه٠ہ‏ 
۹اححہع صمتفحدەحر عصامر عائحهەج >ه جات 
. اغعط٣۷٣‏ ٥۱۱ہدہ‏ طمد الدطہ معسد لہ عنطا 16۶ح 
عطڈه لا بہ(مانەعەعنرصدةہ تدہءطا ععط ۱۱١‏ 
سمنعہدرہہ دصہہنا ١۱8×ط‏ ہز<ہہ (مط 


ص(مط ٥ہءسدة"×<‏ صەەطا ەععط ہ٥٥05‏ حم 18۶ 
×ہ؛ ع٭عھڑہ ×ملۃ×ہاصۂً مط ٥ہ‏ <×<متہجراہ عط 
لقمصہ جا مط ہوطذز مد حدہ عط 625 18011ح 
٭عونصہدحمجر لمنہمجرد عطن 5٦ہ‏ د5ہ <٥‏ دَحاة ہ 
وط[ ہ10 ا٣‏ آہ جرہة 


٭وججد ٭×ہ ۷] 8٤14مط‏ <ہء08 حدہ ؟٣‏ .28 
-08< ٣تا1‏ ٭<رم_ملحہ دا طەئط(۳ ۶ہ دہ ہدہہ 1ہ 
مع -/10 ء31 عچعصنةہہہ×ہ تامجد حدم گا( ۲ہ حمہ 
110-2 811 و مع[۰۳ہ 8ت اد٥٥٥6‏ 06 حتف 
تہ" جم ٥ادج٦۰جج۹١‏ وش( ععط ١۰ع‏ ٥1۱ا‏ 
وہ کرو ۔-/10 8؟1 ٥ہ‏ 


ەدەنفدة لدہ< مومطات 0۱ ہ085 ۵ھ --24 

8601٥٦٢٦83. (۸ (9 ۰-‏ روزرمئمجر جح ۴ہ ٭٭٥طتا 80٥‏ 

' تاہدد 6ڈ م10 و( :ہمہ جح قاط طعچہەناغ 

17407 ٥ہ‏ مطغ جرہ سمید مم ٠6‏ 0161641 کہ 

07 ہس ×ة ۔ مز هدسصحعودطا : جآہ٭×ە بد هل٥ہہ‏ 
ٰ طط حجیثہ٥1‏ +70 مد .× ٦4۵‏ 


دا.ادفیٰ ) پر معحسوبپ ھوگا جو ملازؤم 
2 و وگثت سیکدوشی حاصل کی ہو 


حرت (ب) کہ تحت میں اعلی سروس کا پینشنی 
جو افسر نے اعلی سروس میں آخیر 
مرتبه حاصل کی - اور العام ا۵ی اس 
شرح پر اس لقخواء کے لح سے جؤ 
اسر ئے الا ملازمہت مٍِں آخیونر یه 
حاصل کی ۔ بش رطیکه کل زر انعام یا 
افعام و پھةڈش‌کی تعداك جو ضہن هذا 
کے ٌحت میں دبا جاتّے - اس مقدار 
سے زیاٹدہ× ففه هو جو کل ملاؤژمت 
اعلن ز٭رلا مہں ھوئپکی حالت مِں 
جائز هوتی 
گی کوکی مہ مو ورجه ڑان ام تلاؤمیظ 
سے اڈاٹیٰ میں تنزل ‌کیاچاوےکو وہ بلا خاس مقظاووی 


۳۔-اگر کوٹی عہدہ دار دو یا ز بادہ عہدوں ۱ 
پر کام کرے جں میں سے ھرارکەن س رو پیہ سے ژائك 
تنخواہ فه ھونفیکی وجہے سے ای هو کو و× اس 
بنیاد پر کە مجمھوعی تنخواۃ× ۵س رو پبلے سے 
متجاوڑ ھے اعلیٰ سروس شمار نہیں کرسکھا۔ 


۲۴۔۔ایسا عہد× ذاو جسکے اصلی فرائذض ا۵ ذٔیٰ 
ملاؤم کے ھوں خوا× اسکی تُذخواء× دس ررپیھ سے 
مہحچاوؤ هو معقنی (سوجھ ہیں که و کسی اع 
عہد٭ کے قام سے 3 خوا× پ'ٹا ھے بشرح اعلی پینشنی 





ثكت 
ٹت 





٘ض 
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.1 ۰٢عامدطک‏ 
٥۴ء‏ ج 5زووم٥<‏ حعہ؟ :ں7 


۔مدم]أ دہ امجہأتہ<× مہا( مہ "اما وط 25 

6 صہ ة٭٭٭٭ھھٗ عمصنا ,26 7:1 صد ۲116٤‏ 

او تەل (٥٥٥‏ !سکم صعطةط ‏ حعراہ 
868٤1٥.‏ 511061707 89 تام 


ط۳ تےجھەت( ہ 8563ص <-مٗ٣ت‏ تا .28 


ع۳ 0110 ہو عمزٌجرمۃ دع و-صوء ۶ءء 2110۲۲ 


دھع حع علئدصاہء 6[ | ت'ز٭حدہ ا٤ن‏ عط٤٢‏ 17 
مہ نی ەئز۸٭ّ| ٭عج مہنٌ ]مر و إ .متام ءط٤‏ ]أہ 


٭جصل٥٤ءہ ٥×‏ ح50 ہ٣6[‏ صعطا مہہ[ 
.768 1 .78 20 
2720 1 272 25 
:2 9 1 30 
وو لے و :38 
٤۶56‏ باوج ٠رمء‏ < ہ ٣مہ‏ ہصلہٛ .27 


4٤‏ ۳ ۱۱۱۷۰۰۸ء ٤سمط]‏ بت٢‏ وہ" لا 6٭ہہ([ 
٥طد‏ ط٤‏ صز د<دۃ ەعط٤‏ جچصناةہہم×ہ 


ادہ0 بدمنادصغ٥عع‏ ,دمئعمموءەںڈ5 
.ہ56۴۷ ١ٌ‏ دەنء دہڑم1:ہ0 1 صد 


ر7 ہتعصہ م۸٥6۱ 1:1٤‏ ے)ءمعەم عصہ1ت' 28 

غر ہعا صاہء )اع تا 0۱ء ح٤‏ ص1 ۸۱۳رہ ٤‏ ص1ہم 

0[[01٥۴4‏ (عخ 7612 جہز ءز جرمند ری مجدء عط 

88641 مز ٤100‏ ط٤‏ نٗطا ۶۰٤٤ء‏ صتہ< رآ 

۔٭ڑھەچوھ ج دھ 1م جل 1زژك8 جرہ ہ75 مٌرعتہۃ ع ۶46 
ا۱وت ]مجر و٭ممة ا (2 معمم۳ر 5 


٭ودوع جرموا حعط ص ز۷ ہت( جع ]٤‏ - 7۔29 
۔جروع عزاط ع٤ص7‏ حززووردہ عمافتعص ,كومل صمم 
”یئ طو۶ژ ط٤ز‏ خ6 جا ٥۱‏ فغد× ہے عڑ ئمتةہ 


سے تہ ےسمو مس سم ہے سے ےصح 
تًتستٌحصحصسسپسٹٹسںسہسستے 


باب سو یم 


قواعد برائے شبار سروس 


ژسانەرخصت إ ٥م‏ ۔۔بجزڑ ان صورتثوں کے جو کاعدء 


سز ٢‏ ہیں۵ ڑج کیں 3 ات نفد حی۔ 


اعلی" کے سوا وت 


۷۔۔جو ؤمائە رخصت معہ الاؤقس پر ٌ 


اگر عہد- دار کی کل 
حخذدات 


تو ى4 سوک استداز 
ژما ملاؤممت میں 


وت دو جو 


17 


٢+‏ سال سے کم فہوں ایک یت 
۵ سال ہے گم تہوں ایک سال ہے ستجاوڑ لُہو 
٣٣‏ سال سے کم قہوں کو سال سے ممجاوز نہو 
۵ سال سے کم نہوں ٹو سال سے مًٌچاوز نہو 


۱ 


3 
آٔ۔۔ 


٤ل‏ میعاں تی سال ہے ژیادہتہو 


تب 


کر و 0 كي رخصت مبدے نے 


شمار میں ئی جاو یگی۔ 
درراں ملازمت میں معطلی استتماء خّللورکھی 


گذرے و پئشی میں محسوب شوثا اگ و معطلی 
بعد ڈو رآھی ے ایکن اگو یہے ژمافہ 


معطلی بطور سڑا قرار کیاچاوے تھ و محسوب لہوتا۔ 


اسر و موراں 


باؤز بحالی شوجاوےے 


وم۔۔۔اگر کوٹی عہدہ دار دوران ٹتیش میں 
مععلل وٹکر پر بحالِ کم لیک ژمائے معطلی 
کی تنڈواد ک کوئی جڑو بط رک پا چاوے تو یہ 


.71178 ۸۲777702 17. 77ھ 277737077 2:۲۸۸ ے۲07 84 





مہچج ےچ مےچیسٰچچے سہسربححح 


ط٤‏ حمۂ مەحدہ٭0[لد عنط ؛ ہ حەم <صدہ ‏ هہ 
6 ۱۸۹نہججر عتطا بہصمندصہحرددہ آہ 0ت ٌٗ 
حلہ< مط۷ عانمطعصد عطة عمععلصہ عاصسی 0دا 
دوصحداہ۱ءة جاددہ×مبردہ ٥۱ہ‏ 17ہ دنا) دەا٘نا٥‏ 

۔اجحرصمہ [1دجاہ غا اغعطا ەصت ەعط) 


اع حتاحاىصمٔ عط) ۶ہ ہ۱131 جتەہط .80 
اه4 دہ ٭نحص <و ذ1ا د”۱:ط آ٭مہہ٥٣‏ ٥ہ‏ ٥ء۲‏ 
٭عهھ ۸0.. حدة ئہدد< جهمصەن ت۸ا ج ص٥٣‏ ا:70 
١‏ صنصو٭ہ 4قدطااہ٭ ہج ٭ مععدجر ہ ہصاتهح ×ہ 
٥.‏ ہ87۳ ا3ح ٤ہ ×٢‏ تاطزئە5×ہ ع(تٌ٤‏ دہ <1 


توڑعزچو0< ججہ مط[٭ ئۂ|ائمط۸+ ١ه‏ تچ حدھۂ ۔8۱ 

عحلدەمتحصمنة ت۰۷×<ہ حدتح جم۸٥ہہ٣م×<‏ ۸ہحررہ ٥ہ‏ 
مم تطہ عطا غعطا حھماہہ4 چجدصہ ٭ہ" آت_ہ حه 
٤۰ ۱‏ د۱ہ ۰6٦٢ ٥‏ 03865 


6ء آ5 صدً حصملام ت×حعاصزة صھ .323 
اعدم عنط آہ دحمدتدەڈدامۂۃ داندع؛ دہ ×<مەمتلہ حدهہ ٤ہ‏ 
س×:وومون جرتتۓہہ (لمۃ ءط. صط × رہہ دہ 86۷۲16٥‏ 


ەمصەمدد ۶ہ ہ٭دہ[( ٥ءءنىمطادده‏ (ء) 


0٤367٣‏ ج2 حصد 3‏ سسمتدحدهج[518 (ا( 
١ص‏ جەمماءصتہ٭< < دا ٣0110۰۷١۹‏ 
عقداآ ") جطا مد ة٦‏ ءد داەتطا 

۱ ۱ رہہ 880(2 


لہ ددم[ حہ مہ تہ ثہ جروتاناەےاھ )٤(‏ 
٭< و جعوٌد-ز ہہ تا صہ جرد ححتمدرڑ 7ہ 
۔ناصہ حصد([دناجامنادہ ۶ہ حدمتاہ 


انەروعغ ہز قةەنجرمہمتەہ ٭صتا (4) 
۔رجھ ہ۴ دہ جدط صتہممرمبد محدہ ۲1000٦‏ 
لہ مط غعط 3٦٥14٭مصحح‏ حەطتاہ 
هعطآء 1 دہ 4ہ٭ہ صا ة7 ہ٥‏ 


زمانه شہار نہیں هو .تاوقتفیکە افسر بعال کنندہ 


محسوب -کیاجاو پگا۔ 


+۳ س رکاڑی ملاؤّمت سے استعفاء یا برطرفی 
جو بربتاثے بد اعمالی یا دبوالیه یا ذاقابل کاری جو 
بوجه عبر رسیدگی نہو یا کسی ماتروہء امتعان میں 
عەم کامیابی کی وچہ سے عہل میں آگی هو ساباقہ 
ملاؤمت کو مسترد کرد‌یگی۔ 

|[ جو افسر سرشمّەکسی عہدہ دارکی‌موڈّوفی 
کا حکم برطبق فگرافی یا اپیل منسوخ کرے و×یہه 
تصر پر کرسکڈاخے که عہد٭ء دار کی سابقه خدمت 
محسوب ھوگی۔ 

٣س۔۔‏ سوائے ان صورتونکے جو ذیل میں درم 
ھهیں کسی ملاڑم کی ملاؤمت میں خلل واقح ھونے 


( ب ) معطلى کے بعدقورا ھی باز بحال ھوجانا 
جو اسی عہدہ پر شودا شروری إ٭یٍّں 


(م) بوجە تخفیف عہله آسامی کا ثوت جافا 


)ہد ) جو ایام ایک عہدہ سے دوسرے عہة ہکا 
چار۔لیٹئے تک صرت‌ھوں۔-بھر طیکەعہد* 
دار کا قباداہ افسر مجاژ کے!حکام سے یا 


اگر و × نایگز یقیة (3265560ج-تہ31) 


85 ۱ 70 771776ھھ 6۳7 خر ۶2315100 ۳ف ۷ات ک۲۳0231) 





٭وطاصد تامعاء مہ ءہ د٥ہ‏ 
2265-7ج-مم ‏ ەهز عط )ا ٭ہ ,7< 
٤صەعدہہ‏ عط) طائہ ٭>ہ-8ہ ٥ہ‏ 
. لئ۱ہ ١1ہ‏ عنطا ہ ١ع‏ عط) ]ہہ 


ددمئطموعء: مط٣‏ جانىمطاسة 6ط .33 

۔ نَا ہہ مہ۷۱>] ۳۰ ع٤‏ ںہ صحدہء ۰ص ۶مم عط 

٥٥‏ غمطا٭" ممع-دە٥عطاعه‏ ٤ہ‏ ٴ 3منەم کا 
۶۰ص۵ 110۱۴ ٣‏ تامط٤ز)‏ ٥٣ہ[‏ 15۲0 


از تع عصمناذدہہ طءەء ہەمتا .82 

عط) عم صصصطر ٤٥‏ ەعقدء طمد٤*‏ حا غظ عاصنطغ <9 

۔موممه عط٤‏ ال5 ٥‏ امعاءم دہ ہ٭:لىمط٤‏ 8 

6 عط ٤د‏ دم تہ صد رط ٥([عط‏ ۱ط دہ م٤٦7‏ 

٥‏ وط ہ٣‏ ب<)ٗ) ةءن(مجوجہ عٴ صمنا8 ص10 صہ 

116۵ دہ دص را6 ۱صً صاممم٥‏ اعط) ۲٦١۱٢‏ 
6۰ہ علط حا ق7آمتا ع0۶ عط6 الہ 


ا طمنطہ عصمناغصہه ‏ ص: صەمتا .ت8 

جاامطا ١1‏ م۱ط معمحرصصز ٥ا‏ نظ علصازطغ ٭٭ج+ 
صجہ 1ہ صمتعصعهص عط6 صمناء صدء ج٤‏ ناما مجرصہ 
ڈہ ‏ دم تہ ٥ہل‏ 
نہ0 زجرہء جصنہ”ئنادہو دنط دز عطدہحہ ہ٤‏ 


حرھ"ھ مترعمراہ جہاصنداء ہہ 85ہ 1۲٦٠‏ 

ر٥٭[‏ ٤٤٥ء١8‏ ۴١[ء5ا‏ ٤٥٥ء‏ ۹1ہ مدآ (٠۶١‏ مم .نم 

×ەصم‌زله٥٤٥ 1‏ عدسمل صہہ ‏ بہ ہطٌ د10 عرل 

جرم حجمتعصم جم <0 ءء ز۳ہ ع صن جانادپب عثتطا حہ 

٭ ہہ جچص٤ہ٭ءد؟‏ :0٭< دایء جوبہ مہہ ءط 

08 ا زتا ہہ د۷ء ۶٥٤م‏ عثطا لہ ١اط‏ 
٭ااد صا عط صممد ٣۷٢+٥‏ آہ حصٗ_٢مص‏ ×8 


۷۰ ۲ء اجدجات) 
۔ ہت صعج لہ دصبہج ]ہ ×7ہآغ[41 مو 


۔ررح ٣‏ ۔برم)‌جبرم‌ط زن( ۴1:١٥٥.‏ اددہا!) .368 
80 <ھ هہ[۶"۳مء 10٥‏ رعحّر-٭ ۶٢‏ عصمآد 


۵ ٭ہہ(1صہ وھ ۔ ہو تزہ ” 





ملاؤم و تو اس کےسابقہ عہدہ کے افسر 
مرخغی نے گڑاتی 


+رسی وت ور ہس مس کی سس 
غیر حاضری بلا <صول رخصتکو رزخصت بلا دنڈکواء 


میں بِدل سکینگے۔ 


۴ك۳۔-(یسی شرائطکے ساتہہ جو وہ کسی صورت 
و جن سو سہچہؤں ھ آقسر ر جو اس 
جگە کو پر کرنیکے مچاؤ 2 ں جس پو کے عہید دار 
درخواست کثٹتیج مداڈ ی اسوقت کا کررشتاشغے 27 اس ۔ 
کی ۔روس کے تہاہ جا یا وكمٌہ ھ تے ملاؤژمت معات ۱ 


کرسکتے میں چشرطیگد و تن اہی کو خالی کرے 


مذناور کرتیکے مجاز هیں 6ظ چر جو 72 
کڑتا م اسب سہیں 9 ت پینشن کی 
م+ ات سی تب 

5٢‏ رز اعلی ملاؤمت کی پینشی مالب کرلیواا 
لو اعلی ۔ 
جہ ڈ کی دی سے ذاصفٴفت و سوہ 
چسکی انہپ ٴتی کل می ان بارہ تک ڈو ہی 

س رکار عالی ۵م اکب الہ سے سا اتۂ؛ کت : 


سا سک دت سی ! افچام ٦و‏ 





باب چہارم 
بیشن کے اقسدام : ۶ 3ئ 
.۰ چس ھت پھ پوت ژمتا غی پینتنتوں 
کی حسب ڈیل 7 ن گسہاں رگیی گئی سھری۔ 


551 7710 :۸۰۲۷۷17۳2 ۸70 0 چو7۵0ود .0۳ہ 86 








کرخ ٥‏ 0[[0 ٥ھ‏ ٥د٥٥عیوزه‏ ٥ط‏ 6ة 
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6 - حمنعدہ صملئمعمەمحصدہ0 (ء) 
۱ ۱ ,87-9۰ 18ط 


۲ ئ1 ٥‏ - امتعددہ٥۲‏ للہا (۸) 
40-4۴۰۰ 


۱ 89 ہ3 - ",7ہ چنا (ء) 
: .۰ -۔ 48 


”نت ہز٥۳٥٥]٤ٌا1‏ ×<ہ دونز۱۵٥ط‏ --. ٍأ ہ٢(‏ 
8۰ جطا 6 8آ 2ئ 
1 ,0-7ہ 


-صرمہ ے۸ برواب رر تر ۶۷۴1 مرر2(07) .81 
۰ہ حدم 66 ۱۷۳۹۲۹۵۹ھ ھ2 صمندحدەح حجہ1) ۸ع ہم 
تا ه!ةز٣+‏ مد ەُناحاجىم ظط ۱۹× طممنة ہی 
<عأط(5ھ“ت [صت ۵ب طتعز(امدات: ھڑ ٤‏ ّٔمجر قتط معیساح 
فددو۶ ہج( ذطمد صم غ صہحاجہ(جردہ م(طائاندهہ 
۱ ۔حصلَط ہ۶ 


:رد اآناہه ‏ ہم تہ ححہ صمتەحەم ہا .38 
خضاەم ۲ہ ۰۸۲٥‏ ۸ 6ڑ مہ اچاءء [1اآئہ 8 ٤ہ‏ ءآخاہ 
۵٥۵‏ 168ج سز حرمزموەجح ٥۸ہ‏ ءطا ۲ہ دید 17 
ڈدمتال(وراد ہدوہ ۱ء حهدطەوزلا ٭×ہءقلہ دہ ناء9۱۱ 
7 ئن جا .3۱۵8اا ٤‏ بناءص٦]‏ جحتمجر یرہ ٤ہ‏ 
رہ بر( غمج جرہہ ٭جڑ +وطٗامط([۳ ۹م۸0۸0:۰(ڈررم 
سح فجرت(ڑ ۸ ۶ہ ( دء 1 دز ا"ا' .×ہ۶ 4١٥‏ ×0 ٥ء۷‏ 
"70 حرقت50 مہ لا ۸مھ 2ھ 70۱۰۸37 حا ]00ہ 
چا۳۸181ججڑ 3 !۱1 لم صمتعحرعجر حدرمت! مد عم اہ 
۶:4 صەددا حعط جة آہعدہ< ظط۱۸(٢۱‏ 7 عان:ہ 
مم حدصہ ہًانائ٤‏ اه ٤٥٥۳۳ح‏ ہادائمع100:]0 
٤‏ دہهنلہمجہ عط ٥۲‏ 1ت 

.٥‏ +مع و ز١ج‏ ۴ہ ہمئا ہەو(ءء ٣(6‏ -۔89 
او جرہ ٦ب‏ ئن" عط حصەم: ٤١ئ۲‏ ×طاءعنة عط 
٠‏ طز عمنعہ ۶‏ صست حر ۱۱ہ ٦خ‏ صەسطعتاداعادہە 
-7 6 ہج-ورزہ اعدہ( ١ط‏ اد نا٤‏ 030286 
ےےہد1ءّا ےدا 111 صمنەدحھح م5 





ہس سے سیت سے 
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(الف)' پیتشی بطور معاوذہ - دیکہو واعد 


ہبر ۳۹-۳۷ 
(ب) پیئشی معذوری ۔ دیکہو قواعد نہبر م۔م 
۶۷۰ 


( ج ) پینشی بعد اختثتام ملازمت ۔ دیکہو قواعد 
قمبر ۴۶۸۔ )۹ك 


( فوت ) ا۵نی ملاؤمت کی پیٹشن بہوجب قواعد 
نہبر ۷ج تا نببر ۷ ھوگی 


پینشن بطور ) ں۷٣۔‏ پیئشن بطور معاوضہ ایِے 
ہد وڈ ___] عہدہ دارکو ۵ یچاویگی جو آسامی 


تذغیف میں آجائے ۔اور دوسری موڑوں جگہە اس 
سے سیکدوش کیا چاکے 


۸۔۔ جو عہد٭ دار شنوز کارآمك خدمت الَجام 
د یئے کے قابل هو اس کی پینشی کرفا - س رکاری_ 
رقم کا ضائٌع کرفا غے جبکہ ایسا عہدہ دار بوجہە 
تذقیف آسامی علیحد٭ کیا جاوے ڈو اسکی پینشن 
ھوئے سے پیشتر اس مر پر احتیاط کیساتھه غور 
ھونا چاھیٹے ۔ کە آیا اسے کوٹی اور جگہە نہیں 
دیجاسکتی ۔ پینشی بطور معاوضه کے درخواست 
بھیجتے وقت معکہہ کے افسر کو لاؤسی طور پر 
رہە ظاھر کرذا چاھیئگے کە کن وجوھات کی بقاء پر 
عہد×دار ہفذکورکیلئے موڑوں جگہہ ةکا'ذڈا نامہکںھو 


و“ کسی عہله کی تذفیف کے موقعه پر جس 
ملاؤم کو سیکدوٹر کر نے کے لئے 2 کیا چاوے 
و باد انار خی میں ایسا ھوٹا چاھیٹے کہ پیٹئشنی 





-حجتہ جح ۳۵[70ٗز قش ۔ەمزر رو فلا ڑ7 40 
۱72 ×دصہەہہ٥‏ 6× منطا وہ اءةٌ ×۰× صہم٠ہ‏ 
چط مط٣ ‏ مەگلہ صد ج٣‏ ےہ ز‫۰×<وہ ]5 عا 
ساوممصعمصصہج ہز ہانٗە”قصز املصەہ < ہ ٣1ط‏ 
,86۲۰۷۵9 6٥٠ا5]2‏ عط -مۂ [۶٥١٤]نعەدممہہ؛ا‏ +( 
طەنطہ ح٠‏ ۱| ئ ہ طەصو٭-ط حدلممنا مم عط ہه 

مع 7)و(وا ط 


- صحدہ <0 چمنرامجمد ×عممعتقہ جدہ ١۴‏ ۔41 

حر جہ 4ہ ××۳<ہ۸م۲ ا>تہ ہ٤‏ صمنعصەم ۳۸1 
۔لگلہ ٤۵١‏ ن١ص:‏ × ×ط عنو قنا ہہ ۱د بعارہم) 
0ط 6۶ 1 د٥ہ‏ آقء ٠٦‏ روصوعدہہ6ہ ہز ہہ 
كبعازەد م6۸٥1‏ عط) ٠۱‏ ١ای‏ ەمءتلہ ع([) ۶ہ 
7 ,7 ہ۱۷۸ع[٤0‏ ناصەہءتلمجہ عحطن ۶ہ 
نا 1عطہذاااماعه عط اممور مءئہم)۔ و 
سسنو (10١۷‏ 8ح ۵۲6۷۸٢]+]م‏ عا تم انا وم [) ٣۸1‏ 


۷.۲ حہ نہ مز ٴءء ٭إ عط 1۲٦‏ (م) 
٥ط‏ ثعط ما [٥انمد‏ عط1 
3٤1601681 01566"‏ 0]ئغت 


۔صز عط جح چجزپمتع با عط( ١۲۲‏ (ر) 
6 نذا ۷ ۱۱۱ءء عو( ژأ ہوئٛمئ 
+(ا .6 _0] وزدمہ ۸-ر3]11 +7100 
!ا توم الام اطم صومّئع 
[31611-0 عط۲. آہ مئا ات6 جم 

)300 ۰ 


×7 ا6نارجھ” حمنعصەم عطا 1۲۲ (م) 
ط٤‏ ہ۱ 1٢0/۰ ٠۰‏ ,٭ 8وأا|مممم 
081667 31601681 881۰ عط٤‏ ٭تا 


23 ضا امہ اہ امو ہ×< ری 
7 ہ(۳تہ و70 عائموم میم[ 
اوھ عط) مععاصہ ٥ہ٤۳ع‏ عطا 
۵ 6۴ ات[ ۵ 040.605 رو 





ما 


ی‌ 


] ک-ے اُ۵ خواست پیمشن معذوری یش کرتے 
رسای میرے ساقہہ سال یا اس سے ژیاٹ ون 
ہ ک سر ڈرڈکی ہش . وڈ ڈروزڑی نہیں ۱ 


کا 


| +پینشن معذوری ملازمت سے 
سیکەوش هوئے کے ٍ ایسے 
عہکہ د کو دربچائی غے جو جستائی یا 
و ی وجہۃ سے ریاست گی ا اس صیقہ کی 

ژمہت کھلکے جس میں وہ ملازمئے شہیشے ور 
. ش وکا ۓے 


+6 دیشک شوذ. لاؤمشے جو سبطار۔تصدزق : 


: ئ اگ 727 دار؛ا ر200 ہیں 32 اس گے‎ ١ 
کول ملاؤم شوتو است رت میڈزکل:‎ 


-٭+٦‎ 
٦ 
ےہ‎ 


)٥( 


سر کی طرت سے 


اگُر ا3 رئفات ماں مھ وم 1 ط تو 


م۶ 


21 


طارثت ہے نے اور اسر اسةدمتقا 


- 


2. 


میکرکل آفیسز گی 


ا[ : 2 
رک کس کپ 


5 و کےا لشن مطاوبے اٹک -- روویۂ 
م'شواز سے منچاوژ و 3و استفگٴ 


مؤٹر کل اڈسو کی ارت ہے ۔ 


کے 


قاوتۂ لیگکے برخوستتفار اس سی 


ےر !کے 


7 
ا 
۶ 


ھ7 


پاش ئے گکرے نّسں و وو و 


کے اسکے ستتکدے 5 صلھ سم 3 


0 


تید 





.002ا 3ڑ 0717 ٥-۸‏ 0م 81077 70077-<: :۷8ہ عرہجوہ 88 





عتط 1ہ ٤3:٭6ط‏ عط٤‏ ضغعطا ٭×ەمطه 
ڑآ اصەحنٌنەمأاة <×ہ تہ 
دحرہنا ادا عتط ثہ 65۱۷۰۸۶۵ 
[8 231601 ع ط٤‏ ٭-ہ؟ەدا حدەعجرحرہ 
01٥‏ [۵-[760ھ (٥‏ 0807۵0۶۰ 
چطا۔ ٥ناجردرٹ*‏ هط ہم( 11ل 
08 عطغؤ ۶ہ و5161 عطد ۔ 
٥اا‏ طعتطم دا غع ہصح-6583 
لاو اجرددہ عث ٤ص۸‏ مللجرحرہ 
8 870 نا ط۱۴ ۲ہ ا دہ جہ5.:ھ 3 
٭نا ہ. ۶۶× ہہہ×< ۱۱ 2ہ :ہ1 
ب×ع ط۱۷ .ہد ہ') صہء نامجرہ عط٤)‏ 
6ۃ 8 18[ .۵1ء ((مرمہ ہل( 
۴۹ ہ٠ )1]٥::١‏ ٥ہ‏ ا(٤‏ بہعلەمطا 
۰٥ج‏ ٥دا‏ 1۱۷ ٥۱ط‏ 


0: : ت5 رم (د۱ع 50ہ اع دائں ںہ 3‫ے .4289 
5م رہاعه“ح عز)۔ ۶ہ 1< ,دعدء ہت ند 
864ہجرجہ 106 ٥1حانئععمجز 1٤‏ 0۱۱۹ء 1٭ٌّرمل: 
اہ ہەہتق08 (۱ء نا356 تج حتحدۂصكصھع؟ ”لا ؟ت 
٭قزہےوء <ححد <ہ٭ودنة ٤٢‏ عاااہ طلع ٥۰ا‏ 
.رز صئط ×٥ا۸ندصہء‏ ہہ 55ہ عط٤‏ صا ۰۰ءذنا 
نہ ورەم "را ٥م‏ ز٦۱مۃ‏ <×+م ١×۲‏ 0۳ہ ٤٢۱٢:١‏ آعمفم دہ 
٤ہ‏ ]ع8 مزط ہآ [1زڈء 6( ط(*۱ ,ج ذاندا٥ة‏ آ٭× 
۳٥٣٢ ۰٥٥٤‏ نج 1ء عط دجحد٥ع‏ 86 :5181 
٤ء‏ 16اازهەەەم ٤٤‏ قمہ صمثانمہ علط >ہ۶؟ 
اناد جا ٭چح اد 14مداہ صمنصنجہ 1ءء ح- 
.٦عجدثداجماہ‏ عطا 3508ء 8 
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101 3(حرصہ روم 0ہ صد ‏ ر میاہ ٠68570‏ .6٢1ھ‏ 
۔-:ھ01101۳ ھ8 76 )ہ6271 د7 


رالوئہہ 07" 0 6ب/1 ج8+ ۷٥88۰0‏ 
و جن ۶ہ جوہہ کے وء صلاص<ہ 


ءووەووم٭ہ 


میڈیکل افسر کے ساہٹے پہش ھوتے 
کے ١راد×سے‏ ڈاخیرفے۔ تا 3ای ل ملاؤمہت 


ھونیٹتا کوٹی سارةۃیغذیکت ڈاکٹری 
عطا نہیں کیا جاوے جس صیخه 
یا محکہە مرں درخواستگذار ملاؤم۔ 
هے اسکے اقسر کی طرت سے میکڈیکل 
افسر کو ایک تعریر دیحاویگی اور 
کاغفذات سرکاری ہے درخواست 
گذارکی جو عمر ظاشر شو وہ اسہیں 
درج کیچاویگی ۔ جس صورت میں 
کكه پوڈواستا ذقار کی سروس بک 
موجوك هو و سک یىی رج شّك> عہو 
بھی درج تصریر ےی 


٦-7‏ میک کلٛاذسرمۃ کے کنندء عام ؟ہزوری 
کی وجہە سے کسی ملاؤم کو جو ھڈوڑ ٥ہ‏ سال سے کم 
عہمر رکہڈا هو مزید ملاؤمت کے لئے ذاقابل تصور 
تر .- آس مزں کوٹی خاص مرض تشخیص 
لہ ھوسکے تو طہی حالت اور علاج اخثیار کوٹ کا 
(؟ رہمکن‌ھو ١)‏ مىعتظر بیاں‌منسلک کر۵یاجاوے 
میرکذیکل آفیسو بٹکی کو اپتی راتّے کے وجوھاتدرم 
کرئی چاھگوں !وو ار ممکی شوتو ایس یىصورت میں 
ای دوسری داکتری راتے بھی حاصل کرہ, چاوے 


۳+-۔پینشی کی درخواست کرئے والے ملاؤم کی 


سبت جو سا رقیخثکت ددیا جاوے ١سکا‏ فارم دحدسپي 
یل ھوگا۔ 

تصد یق کیجاٹی غے که مہیں/إظم ئے وید وادبکرو 
ا فک 00 یں ہک بخور مجالنه ییا۔ )ا سک نز خوہ 
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٭>ہہ قتط ٣ا‏ 6ج8 118],....:......×س.سہ٥ط‏ تلة 
٢‏ 800 6818صسسمہسمہ سس 18 853106300614 
۲١٢٢ ۵‏ سسیممم 83100110 18 84[017627:31366 
۳۳8۰٣٥‏ ‌مٗ! ے٤‏ صہ × اماعلموصسہ' عطا ٥٥‏ -14ء دم 
ە ء۲۳٤٠‏ ×عط٢۳ۃ ٠:۵ ۶٣1‏ وانعدمزدعصدا ہاتا25 
جعط ) زہ مہ ءہہاوععصہ سا متا چعصہ ‏ ہه 
جائعەمدءّا دتظط ۔( ٭×صدء <ہ ء٭ دہ زا ۰ا۵ہ 
حەعط ٥×وط ‏ فحہ/د ح۱ ٤٢‏ ۵۲رمع نام 4٥٥٥٥‏ 
٥۵ع‏ رت:د]٘زً <| ٥اتجہ۰:؛ز‏ 7نا ٥ء‏ 
ہد مد ام ہ٠٥10‏ جانمدەمد٭ صا ط٣‏ ۲ہ7) معاتطاەعط 
سرھم عطط ہاصہ:ہ× ۰ءء جح ےا( صد معاملوصہہ عط م 
جاعدٗٔزل×وەحج 41860 عطا ۃ١[۱ہہطء‏ ما8 ق8 
ِا ۱۱١‏ ۱ مطد ‏ دہ ٤۱41ء‏ چجصز ۷ ہآااہ)؛ عطت 810 
کٛ غعط٤‏ صمنمنجہ ۶٤ہ‏ ٥ة‏ ۳۰/ص ]آ ۔( 2ص 
۔[٥٥‏ م18 1٥‏ ج ٤ہ‏ عهزٔ×٭تءۃ ط)٤‏ ۶07 56 ہ7 
مع عط طماطہ عفط صحعط ٠ء٥×فطم‏ عدہ 

.جع جرزہ2۵ ەعط 


×٭“ اہ ہہ ا ج×وطءفنلة جعممق5ہ جھ 44 

۱۱١ 0‏ <×٭[٭دہ منداء مد عەعط ٢٤٣٥٢۰۱۱مء,‏ 

[68 611 ٥0٦۶م‏ ہمہ عط طجوسمط) وہە 
أ٥‏ ۳ہ: ۶7 تجاتلمدمدء٭ حٌز زہ ہہ 


6 7 اآذہ٠×نا‏ ع_ً چانعدمہەعدز عط) :1 .458 
0 غعائطدط ۲۵۸۸م :“اص1 حہ د(.بہ٢1۲ ٥٥‏ 
0 عحط ٤ز‏ ۱۴ ۹ئ٤+دسد+-ع‏ عط دء مرّمہءم 
اط فازصا×ط طاەەد ٢نا‏ ۱۰۶۸ء بآا٤؛غہ٭×زل‏ ا 
چرا ۸۲۵۲۵۸<جد ×ہ [٥٭ہام‏ ع٥‏ بجمعط عەط 
تا چامطااںست عااغ ×ٴ: عزطا 1٤۷1(1‏ ,صاعط) 
۔مل ئ ]صن جم هۂٴ صمنعەصەم ءط٤‏ طاءەنط 
ىرہ ۱1316 عط ۱طد صہچخ ہ۹ غعط -أائه 
خثصتا٥ ٥6‏ ەتط٤‏ 


6۵]نووماہۃ: ععط مط٣‏ <م تلہ مصٛھ .40 

۶و ج] د٭ 558<< >٣‏ آد٥‏ 1ء۸1 ۸ 41٤‏ م(:71 110167 
5ا0 ۰ 0ا۱1 عّْ۳ہء <عط٤+۸‏ ×ہء جالہ مد 0آ 
عصةبھوّ ممز>ہہء ہ٭ناءد دز ةعم۰ہ٤<‏ عطا 


حم ×۶0 بمناہء زاجم عنط صہ صمنمهہ٥ة ‏ 
۶ہ 16٥۸۳۵60‏ درثقاطاہ ع+ط مہ جبم+ہ ×ہمرر ہرمرّع 
: ,.81(:6110 


اسکے بیاں کے مطابو مم مہم دوہ یم نوہ سال گی شے اووبظاھر - 


تقر یبا ...سال کی غے میں/شم خیالکرےھیں. 
کہ ز یه بوجه ( یہاں بیہاری یا سیب بیاں‌کیاجاوے). 
کے قسم کی مز ید ملاؤست کے لئے کامل طور پراور 
هبیشہ 7 لئے معنور شوچکا ہے۔ میرے/غمارے ُ 
فزدیک اسکی معڈوری ۓے اععتدائیوں کا نیج نہین 
ے ( اگر معذوری مسققل اورکامل نہوٹو سارٹیٹکت . 
سس بہوجب اسکے ترمیم کیجاوے اور حسب یل ۔ 
الەاظ بوھاد کے جاویں ) ہیری/شماری راکے ہے کە 
یک ابی ایِسی ملاؤمتتا کے ثابل 2ھ غے جو موجو :۵‏ 


ہاو ہے کر ہت سی ہو 


7 


رمرت وو سو کسی دِیگر وجوہ سے علیحود گیا 
جوے اوس دذوحهہ ہس سو سک : 
ڈاکٹری بھی پیش کرسکتایے۔ 


ہ۴۵-۔ اگر معذوری برا راست ىے اعتدالیوں کا 
نمٌیجە هو تو و کوئی پیڈڈن ءطا نہوں شوسکٹی او 
معذووی کی وجہ براہ زاشت یہےه ہو ایکں الیِسےْ 
معذوری جكد واقع شوئی غے یا اسہیں اضافه شواۓے 
تو افسر مجا منقاوری پنشن اس امر کا فیصلہ 
کر پنگے کہ وجه مندروجه کی بشاء و کسقدر گھی ٠.‏ 
پچیئشی عہل ہیں اہی جچاوے۔ 


۷جو ہد ۵او حسب منشاء قاعد* ٹمبر ۴1 7 
آئند٭ ملاؤست سے معڈور یک سرثیفکت پیش کردے 
اسکو تروحومت پینشن کے تصۂیه کے ۵ورآن. ہیں 
کم 7 ر نہیں رکہنا چاتتٌے نَه و> رخصت غثر ے غری : 

یل سج 
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‌ر ٭جحا ہ٦‏ : جآ(دہ تہ ہ٤ہ×‏ 46 ە[0:ط۔ .47 

۰٥ە!|تتم"‏ حعبھ۔ ز۶ہ عمزت>رمء ہ٣‏ نثاہہ حر حدمناصہ 
ما۱۸ەقّاہ6 آ8 ہن3164 د ٥۹ءطدندہمۂ‏ عەط ماب 
08×+ص1 ×مۂ حدمطممناممہ صہد ٠ہ‏ ۵ <ممٌرماہ حه 


ژہ ٢‏ صہ صہ-تاہ+ غمھ۲57' ۔کانٌلںدع <ہ صمتەصہەم 
××دنااہ ہ٭ہہ( دہ نااصمعطہ ء٤‏ مط۳ ×ەهتلہ حه 
-"-فتاأہ بیاعصحءہ حصعط× ٭حدہ( مچہ نلج حەطة 
ہ18 نامء لہ ×ط جہ حا ٥6٤ا‏ تحططنتاہ کر مادہ 
٥ط‏ ا صصح دہ( عزط ٤ہ‏ حصوتطدحاصدده عطا 
18١٣ ۱۵۴‏ .] صححندہہ عچہجںد ‏ ہہ تہ 


.٭ و"( ٭ارز ظہ ا٤انتحہ‏ دا٤ 4110۱۷306٥ ٤‏ 


۔+صمرزڑ چصتننامر کے -رقخور 0ء وررت+رواہ 7ہ .48 
حم ع( مط٭ ×ہمتّتاہ صد ٠٥‏ ٥٥ا‏ صاع ه٦‏ رمنہ 
٭تنلددو بد یججنا ہت[ ددہہ ×عائد ہناہ× ٥ ٥‏ 6اا ہہ 
'مطہ <ہ دص <ہ دہع 35 ]ہ ہہ ذ٥<ہء‏ جعٔئا 
۵ھ عسوہو 60 ٦ہ‏ دجد ه(ا۔ ٥صتمهٌا١‏ عەطا 
0 ]لہ: م٭وجچد مهطا ہ٥‏ صنثعائد عمعط ٭ مط× <ہەمڈاہ 
٥.۰‏ ے٥حلتدونہ×<‏ ١ط‏ انعمعمنل×<ہ ا( ۲٥٢‏ 
اه ٥٥صنماہ<‏ ەطا ٭+دحہ دەمت ہد عنط اط عصنا 
حصعاحدص عطا زہ مصاەعلص ە٭طا 


۔ جلنتحمعندهة(ہ٭ عتصد٭۷٣ہ:‏ ئحاغ‌:؛8 -.: ا۱ك۷( 
ھملعصەم۔ صہ هەچج ٠٥‏ جچساتطەتہ 
٭٭ مم ٤٥‏ ۱ءنحہ٭ەم دا 8 
- مہ ۲1٥٠٢‏ مط:+ ٤٥4ذ0۲ط‏ 
'-صد-مراصصعجص اص نخ ہناد 
٥ط‏ 1ة صم اہ٭معجومد ٭”چحمل:ٴ 
رحناودہ جہ ٤ه‏ نحةەەعثدہہ مط ءة 
ٰ۱ مناصممنتارجد ع6 چصتصدہء ‪ٌہہ 


ہ٥‏ لوج غخمد لازم٭ انصتا۔ ٭٥چھ‏ 7-- :ہ7۸۷ 
طلنكه-١۱٥)‏ م۵م)٭> عط([۲1ہ ۵<٭دات13167 
ا جاحرمہ 007 اصہ٭ا-: ٥ج3‏ ہآ( 2- :وہ۸۷0 
عقط+ حعہئ ادہەءصہطفاہ<× ×ہ؟ 
ام و ططلہ مہزہوۃ 8 ا3ا8 
قتط گر ,ممئعەەم ٭ہ ۳ اتتا ج8 





۴۷--قاعدء ۴۹4 مھیں صوت اس ملازؤم کے کام پر 
رھنئے کا حرف تو معقوری کی پینڈن یا اقعام کی 
درخواست کی کائید میں ڈاکتری سارثیفکت پیش 
کرے ایسے سرفیفکت کے پیش ھونے پر اگر گوٹی 
کی رخصت پر ھو کو اختتام ورخصت کی ثار یم بن 
اسکو سبکدوش کیا جاو بگا اور عہد :۵ار مذکور ختم 


پیٹشن اختکام | ۴۸ :۔پینشن اختام ملاؤمت ایسے 

رھ ا عہد× دار کو دیجاو یگی جسکوہ۳ 
سال یا اس سے ؤیادہ حق قائم کرئے والی خدست 
انام دٍیئے کے بعد یا ٦٦‏ سال کی عمر ھوجانے گر 
سیکدوشی گی اجا وت دیگٹی هو۔ جو عہد× دا رسانہه 
سال گی عہر تک پہتچ جاوے و× عہوماأً سیکدوش 
کر باج'ودگا لیکی در بار علیوقار ٥م‏ افبالڈ کی 
خوشنودی مزاج پر اسکی خدامات برڈراو رکھی 
جاسکتٹی ھهرں۔ 


۰ رضاکارانەدطورپر پینئشی انخاجامین 
پپنشن دیدیجاوے بہ شرطیکہ اڈسر 
صاحب سرشته و مبرصاعحب انْچارج 
موؤوں خیال فوماویں اور یہہ کہ 
تہو اور ذە کوٹیڈفذیش اسکے خلات 
جاری ڈو۔ 

عالرہ پر عاله فہوگی۔ 

فوت ٢‏ اگو گسی. ملازم کا ارۂ عمل زئثر 
سے سبکدوشی معه العام یا پقشن َّ 

ملعاق درخوامت نہیں کرٹا چاھگے , 














41 0716 ۲11811528 ۶۳) تا نے ۲7041087 ۳1ےے وپ تی 3 
کے مسرف ےی شت ×۰ 
٭عتمعمع تل صتہ در ئهسمدہہ آاسی دوخشواسٹ ٹوو اس یوقت حائظز 
اج 5 ا وہ پ ج 2 
چلصہ لاہ دحمناممنلجمہ طّعہۃ ظوگا جیکے کار رواتی مفکوود* مکیل 
عراغ+ صعط٭ ہذہد”نعدہء جطا شوچکی ہو ََ- :- 
۔عاعآجزدہدہء ت×<د عیصناكہہہہءہ 

قرع : ات ا ول“ 8_ے۔ 7ِ*٭ فا : 7 : 2 
6 ےصاصتماہ 5367722 ملئة 3- یاو۷ز فوت ہ١‏ سے ملاؤمان ریبادت کو جٹکی عہر 
۔ترماہج عطا ٣ہ‏ 60 ہ ءعہ سارہ لق کی سریھ سے ےت 

_ ۰ ُ‫ نی سی سو 2 ٴ 7 : 
٦× 6286,‏ ۲ءء عاماے دز اہ 7 [0"""7صھ82“٭0 انار نون 
۲] ا8 لآ٥‏ متاح ه٣‏ عطا ودورہااہ ری سو سی ضر وت 
ج. صمیاصہ]هت٣‏ ٣نٌعطغ‏ ك5 ء(ہب کہا جاسکتا چے چیکےہ ۔<سہائی طورو 
دجہت ١16۲ءعصہہ‏ جڑ ےہەہز+ہوع یت 


۰6ء ص٦‏ <٥ەرا3]616‏ عطا تا امت 
مناطاح! ٥٥‏ د٥×ہ)ہا‏ عطا ت3 
۔رعہ0ہہ۰ء طمںدس×3 مع۳ءع 
۸ع]]نصجات: ‏ تا البامطۃ صم تبج1 
هع×عط صا <×ہراہ6]ڑ عط) 07 
6٢۸‏ ت٥‏ علرتما6[ آآتط تع 
رہ رد رمنعصم]ا× طاہی٭؟” ٤0‏ عبرہء 
۔مصرعآ. ءءم×صز('ظا عط) ما 6( رعء 
1وہ دم ادعٗل ١د‏ روہ <ہ] ×ےتا 

م۶ججد ,دۃۃەەصطونقظ عتظط 


موم وط" جعص :ات۹٥۲۲ء‏ عامجا 2 60ز 

٤٥‏ مع دہ ٥٣ت‏ چاآتبہعلىم 

عصناصەججرزہ عتعطا ترما عصہ۶ہء 
.411500+8۰ 


49. 1علادەمہدہہ در مط >ەوت“اہ رخ‎ ٥ 

جح×ھجر ٤ص‏ علہ چمتاكذہہہ×م عط) 4۰ص معنثاءہ 
۔وصع 6ڑ 6[0۲]ص[ز صمعط ععقط عمكرعوء ععومط(۱ ]و 
وومتائقصہہ عص٤ء‏ عط) دہ ہقدصم ٤٤‏ 1161ا 
71٥‏ صا 16٢8411‏ صعءەط 1ط عط گر ٥ہ‏ 
7601٥ 2,‏ ا ٥ہ۷‏ مل صمناجرہ عط؛ ٥ا‏ قد ق56 


۷۰ م٤اجدطا6‏ 
760580 ]008 ۂ 


أآأہ اآ و٥2 ١‏ 77:۸12 اں و برعون بل 


ت 





رو کاو و ہت 
ماں ا یت 


۹--چوملاؤم گاعک۔ ماسبق کے تعت و ۱ 


سیکاوش وئۓے ئے پر محے ہو رکیاچاوے!و رجّسکی خشد 


کے 2۔1 نبا ۰ 
کے عدکھمے ان ۹ شی ملاؤژمت مھ نذرا دنو ۔ وت ا 


لر۔ 


شرائط پر پیذشی پا یائوعا مسةٌّحقؾی شے ٤‏ باکے دہ قامتے : 


۔)۔١ِں‎ 


دہ 


تیر 29 کےموائقی متاو تو و ےج کاے 


عک× 


گے 
ہے ہے 
َ‫ 


تیر ۳ سے مستمید رر شے۔ 
٠‏ : . 
ژٴئےب تلکی .۔ 
پْ ٠.‏ يں ۰:١.‏ و 


۔- تب ت 
مشداؤ پیئشی 


5 

جویں: 
٢‏ 
اد 


٠ ۶‏ سَ 7- 7 یں 
ز مجح۔پیشی کیوٹم کا تعیی یاسا: 


.1000 ۲۷۵ھ06112 :70م 7 ۳مہ .ےہ 2 








جتے: ةآ ۵5٥١٥‏ عج عط ععص غدطا صمنعدەم 
ط× ٤٠ع‏ قد ےءز<ہە اذہ طاجہصه! ج3ا كەصتدہ 
۶٥۵۲٢ ٤‏ ٭ آہ ‏ صمژام77<0۹ .5 ئ 55 ٥م[راچڑ‏ و 
أآہ 3دمنا دتمد(دء ەطٴ د) د٥مہ‏ ماصۂ مہا 
۴ءء ت0 دہ ما مات نمصغد صمنەمەم ٭ دہ 

.11ا7 ۱٥عەوط)‏ 


11ہ ٥ا‏ ١6ء‏ صمئعمەح ھ .5۱1 
٥أط٤‏ ٥×٥ط۳٠‏ ە[ .ا۸ط عصسد ×۵ط عطا ہا 
ےم ممتّمأ عجته ٥ا‏ اّ٘ہ ع لہ ناذ۱۱مصدہ امہ 
أئنەھ- عاا) ہا حتعاما عطا ەفلامطہ خزز ,ہمہ 
تم جنۃ ے٭ہ(ءطا عا×ەص٥‏ بعصصہ ×مطعنط 
.۰ 418 جچىحنەط( 


-0٭ تہ عط) صڈ 5×04 ع٦‏ مصمتدصمم ۵ .9ہ 
8ت ٭صعملہء عطا طعنطم صذ چه 


صرح کے [جا تَهم(حہة ١‏ صمتعصمم 5011 6 تن 

نے عم صمنع ×ط ما اھھ ةَذ( هەاحہ مط ‏ هة 

٭٭ًء: عطا م×م(ذ٘د<ہ دہ ہم لہ مماادہ 
.۰+ مم بد جالدہ صمعطز ععط 1١۲١۹‏ ہ< 


داع صمصحمطا صەەدطا غم-ٗ ععط ممزہدمہء مط) 1۶ 
عصمتصمناصدء حاضمطاحد عطط ‏ جصحمامُئەنادہ ہ[ 
ع6× حاءصہ دمدعآػ×- ة(تامطہ حمتعہدہچ ەط 
۔ەممدر دء(صنط؛ ءاء دہ اصہدەصصہ عطا صت ەصمنا 


صملەم۱ ٢ہ‏ ةمااقادثہ ہمتھہ:'جےھ لہ 


'-صەم: ٠ہ ١۵۹‏ ۴عصة چرانصطاقعع ح ععلما نامد چو 
۔ 5102 


٭[(]' ۔جرو سر۱ ٭رو7+٭(وجرق ۴ہ 017:7 :ہگ 5ة 
' ٥٥18ا‏ جچہ<× :ة٦‏ صمتد صہ جم ×ہ ٥مہ‏ کہ تاد٥ە٥حنةہ‏ 
: --,ج+۲6٭0110] 8.8 


.0 صعطا دعەہ( آہ ہمز؟ء ً عالئھشاڑ(ےء) 
٥خ‏ جع صنةہہم× دم امحد ہج اتصا8×عج ٭ ىہ 


مس ھچ چس ےمج سس سے" سے ےج سے سے سے سے 





ہدت ملاؤہت گیاچاز یکا جسکی ۔وضاحت ثواعدلَہیِر 
فا تمبر ۷ھ میں ۵رح هے۔ جو پھنش قواعدهذ)ا 
کے ولحت ہیں کسی عہدہ دار کے لئے جائز ھوگی اس 
گے حسداب میں سال سے کم مات شہارنہیں‌کیچاویگی 


ا--پینشن کا حساب قریب تربی آۓ تک 
لگادا جاڈیگا یعنی جبکه زقم بروٹے حساب چھە ذائی 
با اس سے زیاد٭ ھوٹو ایک آذەکی دیشی کردریچاویگی 
اور چہہ پائیسےکمکی رقہیں ذخارافداز کردیجاوینگی 


٢‏ ۔۔۔پینشین اس سکە میں مقرر گیجاویگی جس 
سکه مییں بتنڈخواءہ دریجاٹتی ئے۔ 


۳-قواعد هذا کے تعت میں جو پوری رقم 
قابل مفغاوری ھے و ١اس‏ وثقت ٹک قابل اجراء فہ 
ھوگی جب تک اظہار پستددید گی خد مات نہو۔ 


اگر خدہ۔ات کال طور پر قابل. اطمٔینان 
قە ہوں توحکام منفاور کنندء پینشن مقدارپینشی 
میں ایسیکھی عمدل میں لاسکتے هیں جو وہ مقاسب 
خیال کر یں۔ ۱ 

۴۔-۔کوٹی عہد× دار جو پیئشن کا ستعحقھے 
پینشن کی بجائے افعام نہیں لےسکتا۔ 


مقدار اعلیٰ پینشن | ٥دەمدرجۂ‏ اعلی کی پیٹنشی 


مقدار شھومکھل شدہۃ سال ملاؤمت پر ایک 


48 ر076 ۶1۸77101111018) ۸۶۱۷ 598051077 تالاۂ لہ ح 02ر 









۔حدہہ طعدہ 707 ماصعہملمصء حنط۱ادممہ ما سے مقجاوؤذەشوہ اگو عہد۔ٴ دا رک یت کوا:۔. 
۔مص”ت عط٤) 1٤‏ .ھمزسسوءۃ ]زہ ٥٥×‏ 1ماما ۱ ملاؤمت کے آخری ٹون سال موں سڑ 0 او 
رعٴەٌا ٭٭وطز عممتاہ عط ۱ہ عتٗهِەہ( کسی اوڑ وجہ سے کم وگی ہو تی حاکم : 
دوج ٥‏ ××طج اد( عطا چ ہ۳ل ٣٥1۸6٥٥‏ مجاز ڈور ى اعام کہ کہ ھ وازکزد وو مادے و 
آودع ‏ د .صعط1 هز×سمااباہ ٥21٥٥‏ ٥ہ‏ قے کے "وا وت کے ؛جیئے اوسط تخواء پر ۔ 
٥ط ۵٥ ٥8٥‏ ظا 6٥۵۸۸01097‏ 2۲9796 7 ا اھ م مفظو و کرے۔ ۱ 


طەنطب رج ائىضمطاحد عط ۶ہ سمنات-ہ٭ 
جائتئع عطا دمنثاه5ء ٥‏ تے٭ح عقط 


7 ۱ ہ0 ےء) تلنادا ہہ عط‎ ء٥٥٥۸‎ ۸٥۰ 
صفط) دەە[( ام٘ ]ہ موز ٭صعہء وج ععاۂ ( ) (ب)۱إ سی ملاز مت کے زعک چجسکی مدت ۵س :۔‎ 
نباصطص صمتددہهم ے٤ ب٭ ٥٥م 10 سال ہے 2 تہو پینڈن جو دیجاٹیگی وج‎ ہ×م6٥اَنص‎ 
سسزوئخ ںو بعصأ؟٥ہا۱ہ)] عط) مندرجہ ذیل مقدار سے ژزیادہ تہو۔‎ 
ا51[ نورڈ +۵۳ ‌ئ"ئ"" ت ےک سال ملاؤمت . شرم اذتہاٹی مقداز‎ 
ہے مان رت زی نت ری سیت پینشی  پیش سلانہ‎ 
رت یہ فور اوسط تنخود‎ 
کا +4]ھ) جا‎ ۳ 
۔/8680 7 11 11 7 ہئ|/۱؛ ک۸‎ 
۔۹1‎ )٢/٦+ 72 12 12 ۔/890 ہو‎ 
مئئھإ‎ ۱٢/۶۶+ ۳ 18 1 7 1,040/- 
(٦ ۔/1,10 7 14 14 ۴( +۴۴]4) ۔)‎ 
۔/1,200 7 185 15 ( 4إا حم۴)‎ 
]۲۸َ ١۹4+ ۹ 16 16 ۔/1,280 و‎ 
۱٢۳۷ص‎ ١۷/4 ۷ 17 ۔/1,60 ہو نے‎ 
ك٣م ۔/1,440 7 18 18 ۸ -ا|۱۸‎ 
۔/1,520 را -18 19 75 -۹]4] مجودرت‎ 
1مھ حور‎ ۲۲٠ 90 890 و‎ ----1600/- 
سج‎ ۲٢4+ ۲ 21 21 7 ۔/1,680‎ 
_۔۔. م۷4)‎ ٣۲إ+عم‎ ٢ 22 922 7 1,0/- 
] ۔ ۴م‎ ۲۳٦+ -ً0 ۔/1,00 7 28 ئ0 ۰ و‎ 
79 و 94 924 ۲۴ ب۲۴‎ 1,920 


۔/9000 7 25 25 ٢]|8+ ۲٣‏ ۱ حجمجإ۔ 





96 96 7 ۴ 2,0807-.7 

"-/9,160 ہی و .7 9 

-/20 7 8و" 28 

۔/مومو 7 مو . وہ 

00ے .و 80 ہو30 
۱ کمن 


”رید سےخکنے 


)4 "جزا” .0د [[ دزب['ط -ے. وو 

۲ ؟ ‏ 7680.710 آنہٗدہہ0)) .48 حمناہہم3ة 
07( 5ھ 131.8 8۱۹ ,ھے 318٣,‏ :ا28 مطةۃ 
(8 آہ 0د70 ,92812 41٥:‏ 6 د۸ء ۸×ھ' ٣٦14٥‏ 


(۲0[ ۔بروزمبرو جموفر ار وو 0۲ 01۶۴ وےے .856 

مہ صه ند صەص ہدەەن٭حمۃ چ صنجلنلدو ×مذژمنصز 

ما ×٭مة 1:14( صہوظطندحہەہ هطاٰہ) ناہہزطاصہ 
.10110۷8۰ ٥ہ‏ 0356اج مط ,417 ہ٠‏ 87 ٭ہ[71 


- 


)( 0ووجورم+:ا؛ہ٥ 1مہ‎ 00147۸ ٤۶٤۶ 
611+1۰ 


صعطا ذدہ[ آہ هہز٭×ہہد × ۳ہھ 
1( ۱ .٭ّالدمء 5 
دمسوئر د ‏ صعطا ددہ[ زمد آہ ہہ( دہ ج 169ھ 
٣٥٥۰ 722‏ 8 ححعطا ٥٥ہ[‏ حا صح٥ەەع‏ 5 
۱ سصدداۃ ددہ( نامجد آہ معد٥ہ‏ .166۰ھ 
7 2 .دہج 10 صح×طة ددہ( طط حدم 8 
0 حصد ط ددہ( مد آہ ۰١‏ ۱٭ ہہ د ٢۲ھ‏ 


8۰ * 15 د٥ط(‏ ۵مہ( ٦نا ٣٥٢٢٥‏ 
1ط 8۵ہ[ امجر ‏ ہ 6عدععء حح 166ھ 


۲١٢ حعطا ەدەہ( ادا‎ 18 ١٠٥۰ 


6 


وو 


٤ق‎ 


72 


71073۰ 8 ۲م لات نر سم (ھن۱تا اف( 2۲۸۳۳ 07ہ 


2222222240[ ++ممممجر ہجسیست٭ي+ايس ہے 


44 
ہجھ وہ تے 
ھ ۲٢/۷7‏ +۸( 
ھ ۲۷/۹۶ ..ھ72 
فَ ۲۸/۷۰ ۲۰۴۴م 
ظ ۲۶4 ۲۳۲۴ 
_. ٭ ۴أ ؿاسسےزیادہ ۶۔۳ جا ۶( 


(نوت) اس تر۔یم سے اقعه ۴۶۸ ملسوخ نہوگی 
ر بزولیشن کونسل عالید فہبر ۷ مورخەه ۲۸ می 
سله ۴۵م بہنظاوری حضوری ذریعہ عرضداشت 
ز یب روفہافه ۲۸ جوں سله ۴۵ء : 


ماندار ا۵لیٰ پوانشن || .اد نی ‌ملاؤمت پ رتابم‌فرائا 
مندرجہ قواعد فہبر ۳۷ا نہبر ۴۷ حسب ڈربل 
طریقه پر پیٹنشن عطا ھوگی۔ 


ایسی ملازمت پر جو ٢‏ سال سے 
کم فہو لیکن ۸ سال سے کم ھو۔ 
ایسی تلاؤست یں جوم سال سے 
کم نہو لیکی ٠۰‏ سال- سے 23 مو 5 ٹنخوا إ ما 
ایسی ملاؤمت پر جو +1سال سے 
کم نہو لیکنی 1۵ سال سے کم و 
ابسی ملاؤمت پر جو :1سال سے 
کم نہو لیکی 1۸ سال سے کم ڈو 


ٹفخوا ٣٢‏ سا 


ثُنخوا٭ہ ما 


تنڈواء ٦‏ ما 








45 (۳۸٣7ج‏ ×ت 0۸۳۲۲ تر 7778571077 87۸77 70206 






وم[ مد ٤ہ‏ ععز××مہ ہ 7مھ 
و چو و 20. صمدآغ معما صط ەچءع 18 صعط 
۔/3 18ا ,18ء 


و غلاوءب:7 قہم بمطلامممدو سو (5) ْ 
,401 


ىصوط) ۵٭×مر ژہ ءما۳٭ء × بہائۂ 
ہہ جوح پ .ہن 80 حوط ەعہه! :ہا ۰٢۸٥ء‏ 20 
-4 .جآ 
عو وج إٍ ٭ہمہ( اوج ٠ہ‏ ہم ۱ءء 8 0۲]؟ 
.یڑ تہ 85 ماجہ ہ٢٢٢٥‏ 80 ن8٦‏ 
ىا ٦٥٥٥‏ طہثحا 
۔6] 62ع 


ەمقط ×< ت٥‏ قہە جم ۶ہ ٣ح‏ عطا آ1 .5 
ص۷٥۰٥‏ دحممطا :اددو! ع٦٤‏ ع41 ٥٥٥٥‏ دہہنا 
رجتادد٭ح ‏ مد سصعط مز ٭ءعآاہ ععز+مد ]ہ 
-0×م] هطاط 0٥۳‏ ۔ صم(ٰعصعع +۱ ]3ع عئط 
ڈو حجرمنغمەەمزة ط٤‏ ٠د‏ جوجہ :7ط مص3ءہ 
مروء م) ٭<ہ 0ح عمذط امتحاب ]ا مط۶صہ ط٤‏ 
٥‏ ی٥٭<‏ ہ٠٠‏ ع٠‏ طآغ صەمه [۰۷۰۷۰٤۱۱۲۷۱ء‏ ہنا ١‏ صمناہ 
ث۷٘-. ۰۵ط'مط) ناد( عط عصت1٥1‏ ۶م عتطا ٤ہ‏ 
۔٭ہ ۱۷ء قاط ]ہ 

۔رہوؤوررورر .جو۸ موہ[ ن٭ ہووہروںہ[[ھ4ھ .89 
ج7 ہس صعمط مٹدمصاالہدصه 3(ًَا:1ہ٤‏ م-۔<(]' 
فا٥‏ ٥اامجصہ‏ عط٤‏ مسہمعھ ہەہ(:7 ہوەط5 
ص56 جدز+تعہہ× م٣‏ ٭ہء 50ہ عط طمتطہ 
سز اص اد٭٭ہصہ:٥٢٤]ہ×‏ عنط ہ×ہا؟ٛہنا جاعئدنة 
ٍ --بج[ردأ [٥۵‏ ال 


7ڑ 
٥‏ ہہ عتتتآئغلدہ> ہ٭دہ ٣‏ مآ1ظۂ ”ہ٣7۰‏ 
جرہِ تثمعسصلمەصہ ۶ہ بجر يہ صمعاہہ< 


ججژ ۰6۸ات (٤عەم‏ ۲ہ ۶ازلصتاج ‏ ا ٤غ‏ ہنا 
لئہ۶۵۰(۲ ہ× نصص ےہ ص ۸110٦۷۰‏ ےصناءہ 


كت سے تحص سے ےر سی سے س سر سس 
دسح سے سرت سے سو ہے ہج کے ےس ہد لے سے ے ہے ہے جہ ہہ سے ہے ہد تے۔ مطےے۔ ہے ہے میس ےت پت ہے 





ایسی ملاؤست پر جو 1۸سال سے تئُضوات کا 


کم نہو لیکن <۲ سال ہے کم غو .. یا مافانھ 


ب) پیٹشن مطوری و معاوذ٭۔ 


ا پٌسی ملاؤمہت رو جو ٢+‏ سل ہے 


زیاہ غو لیگنی ٣+‏ سال ہےکم شو زصف خواء 
5 جم مُلفانہ 


کم نہو ٹا ٣٣‏ سال با کم روپید 
م/2افەشونونہیں و 
جوبھی ژز یا۵ عو : 


۷۔۔ اگر عہدہ داز گی تلخواء آخری ٹیںی سا 
کے دوران ہیں سزاکہ علاوۃ کسی اور وج سے کم 
ھوئیۓے تو حاکم مجاؤ منظوری افعام کی صوابدید 
پر ملاؤمت کے آخری ڈیی سال کا اوسط اکر ای٣‏ 
ماسبق کے بہوجب اسکا پینشن یا افعام قائم کیاجا 
سکتا ۓے۔ 


ہے ََ 


الاڈ : بینشی! س ذ١‏ ۔ ی00 إ 
7 تو ۸--قواعد ش۵٢‏ ضا افظا دنُھخوا 
ہیں‌غہارشوسکگ! کے استعبال سے و× وقم مراٹ شہ 


نے چوکے عید ۵او سیکئوشی سم 
پیشتر وصول کر را تھا اور اسمہیں صرت یہہ اجڑا_ 
شاہل عمیں۔ ٠‏ 


ڈاتی الاونس تنڈکواء ک جڑو شہار ھوتا رھیٹا ٤پ‏ 


خواء وہ جزو یا کلیتاً ایسے انچاوجی کے الاؤفس : 
میں شال شوجاوے جو اس : حساب میں نہیں ے: 
لیاگیا هے۔ <- ک 


ج :00با ۸11517705 نہ 7ب باالؤْر 2778707<د اکمغلام 8)/ 46 


٭ظ 7--. 
مہ تم ال چ ہت کی اد یا وج سوا 





ہے لموا یم ا جو ماما مے'ےوطوریا مالسی حسم 





ا 6 2110:۳780 <مببہ چجھه جم چناەط 


دہ حەداعد("_ مطه جط محدتممة ت2 قلچزرہر 


۔صمتع مج 40١۱٢8۶4٥42‏ عمتامو‌ہہ 


0081+ ۔ ۶۳۵8۵م ۳ه “ حجبح٥)‏ مِباٴ٣‏ ۔٭9ة 
88آ ١1١‏ ٥ج‏ ۲۵۲۷۵ ط6 6005 جرد" کاذہ ص2 
۰ ۳٠6ئ:‏ ۶ہ د٢ج٥‏ ة ٥×ط 188٤‏ عط حدمحا 


٤ہ‏ دمح . عمصحطا ٤دھ[.‏ عماغ جچصتى0ة ؟] .1 
غصەغعطد صضەدەا ععط ‏ ×ەءقلہ ص٥ ٥٥٥‏ 
٥ء‏ تہ ہ(1د ططزم ۳د10( صم" ظسھ ص۹ەط 
٥‏ ,ة1۸٥ہەمبدهث‏ حح٥٥"ٌا‏ جصتجعط ٭ہ 
٭نەٹوۃ. ‏ غسمططانم اداماعصنہ× حصہدەنا 
ادہ 0(وہ دتط ہہز<ہۃء ٤ہ‏ ٥اا‏ 
عط جعصنصئو×ەمعد ۶ہ ٥5مَمّر×‏ حر عطا ٭10 
افعظاہ ند صمطلح) دەطا ق۱1۱ہمطہء ٥‏ جج٥4‏ 
تا6ت< ٭ض+ط 83 صههط ١طز ٣٣۱۹‏ جعطا 
'حقصمەوفمہ ہ جاہة۔ ص۶× عغصەعطد صععط 
محغم ەتط طمتا دجد۷٣(د ٥٤‏ ۳٠٣ر‏ ة٥‏ 
دہ ۵۹۰۰ 8۵ہ 8حعصا دطا مد 6عسح-ص صملّہ 
2206 7 سر ۃ۵عہہ۰<×ءطٌا آہ نحتاہہ۹ 
8۹۰٥٢11۳ 1٢۰.‏ 


آہ ۔دسومج ٥ہحط٤‏ , 5ع5! عطا چصتصهبسة "1 ۔2 
صەەطا عدز ×ەمقہ: حصد ہت ”ہ٥‏ _ عتط 
٥ط‏ ۰[ ہہ ہك 00 ن1ص ددط8 
6ء <مشثەقصاے جد۔ <ہ ر٥٥‏ د5[10۲۳8 
-حدہہحتہ حهسہه 0807ا 8ص جرہناہ چہ 
-حدہ مرعمدہ ئ۶٠‏ 1 مناەم ٥ط‏ ]غقط) ٥٥ء 5٤87‏ 
ر٥ہ[.+وتع‏ جح )صدہہ بھھ وہہ _ حصملۃ ۱ 
٥ط‏ ة1 طە ةہ٭ەەم] ہہ ةمتەم عنط 
ژہ> دضئاعامملدہ حطة -صن 23+84-۵ج٭×ەنة 
۵ متبدمور > داوم . . قح ><٘ ,ہ٥جچممة‏ ےط 


-ا۔ چصئەط(۔ ٠‏ ہ٢٥٥۳‏ ۔٥وتمطتا‏ ٥ط[‏ متوئەط 
.اہ 


سے وی انح ے٠‏ سس حر راید سح تنج ےس ےصح 8 
جک کک 
ہصح سہمہاعست رسفا شس ےت مہ سے تحت 





حسمسمم حم متجیےو سے تہ 








کہ سکب مو عم امت کک 


دم اتی پینشن' کے مو باون 


ورک نچ می سے کت وہ اوس ھے 


َ0 ) اکر ساوت 2 ین یس 2ے دوراں 

میں کوٹی ہك داو وخصت مہجحهہ 2 لوا 
پر اپنی ڈیوٹی. سے غیزر حاقیری_ یا بعطل 
چوجائے کے بعد ہلا منسوخی سروس پان 
ھوجاوے تو اوسط قالنے کے لئے اس ک تا 
تنخوات× وھی رکہی جائیگی جو اسکے غیر 
حاع کا پا معطل کے ھوٹیکی صورت مہیٌں 
ھوئی کی هنذیشہ' یہہ شدرط هوگی کہ ایسے 
اصَافة تنطوات ٗی وجہ شے جو درحخایات 
لام مڈگورکونہوں' ملا اسکی هينتن من 
کوٹی اِصِاقي۔ نہیں گیا جاوہ دگا۔ 


ٴ 


)ہ( کر ملاؤست کے آخری تین سل میں کوٹی 


عہوان سس ہمت ن پل ترو پر غیرخاشر 
وی بل کیا خاوے گا ایام منطالی 
سروس میں شھار تہ کو تو جو کت 
اش طرخ گذرے۔. وڈ روس مار او 
انظرٴ او و ےت اور اب تین 
میں أےای جاوے۔ : 
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1 معاصط صا 3ءأٰ0٣ج‏ يہ بیمناوہەمت×لت .8 
چنا عناء: عد علاصهصتطلمدء ہلدہ 2 ٤ح۵‏ 
ەط عحز 1٥٥۱1(ءمزٴً‏ عط نصدہ ت‫×زَت:٥‏ 
حعطا ما|بفعہ ہل .۔صمتَرظعامہای 
مصل) خاجەہه 1110۱٢: ٤٥‏ ع٦‏ <ءہ3دہ ٥٥‏ 
0۳656۵ ص7 10۹7۸۲۶۸-2 .زلم نہ 70ا۲6 
۰۱ك۵٣ ٣٣”‏ م١۲‏ امھ ٥٥ع‏ غسط ہ×ەو 2ہ 
۹ء ع٥‏ د1ء ۳۸ع]ا عط ام َنّاےءم 
1187ء ۰٥ع]‏ طط عععط) ,عاصهصہ۰×مٌا 16٥1‏ 
صا مصمعل ۳۵ اھھ تہ علاصہ ٥٦آ‏ 
.7و ۵٥7‏ 1 ب۸٥‏ ادء عط 


3 چدوٗ ‏ ەعتلہ صه ٤ہ‏ ]صەم چھھ .60 
:٥ط‏ ہآاومنعەودہ فا طمنطم عغنصعمسلەدہ 
فلط ئ٤‏ آھ]أہ٥1نءصا‏ دەعصہەمع ہہ ٥٢٣ج‏ ہ٥‏ 
چھا ہام٤‏ عطط' 4۱٥‏ ۱اءعه ءطا اح جاة 
ڈہ سمنئلد×ەھمہ عط ۴ہ عماموہمع عمط٤ 2٠6‏ 

--ج[8,1] 18ط 


70× ئز روح ٭٭-<×همء5گہ صعء صمط٣٢٢‏ .1 
ژہ ممٗە مہ عط ×<م٭ہہ ٥‏ آەم 
غنط ,حصمط چمزجہہ۔( ہ ج-ن۵ ۳٠۰۱م‏ ئاٛ‌ط 
طەط ئه جادہ متالئ٤‏ ءدطا ڈعتصصصہ جوم 
٤1‏ علاصط 0" و٣‏ ا ٤ا‏ ءطا ٣ ٢٢١٦[3‏ 
صمط٢۳‏ .۔دمعص‌م٭ہ طزطءہ مہ و 
-ز٭وٌ ٭٭” 4 ۲ء جدّٗ ٣۳ت‏ خصدء ٣عا٣۳‏ 
٥ا‏ ئعەەوص جوم عتط ہا مااصط ٤‏ 107 صمتد 
ہمهط 1٤‏ ەِجا ا٥م٣‏ ٢٤ا‏ غعطلہ ٥ہ‏ صماجغ+ 


٭ جزممتا غی ةهمعندوہ*٭ ]مہ ہہ 
ہہ( اط 


۔مجزدم جدم” 1ء11 (معصوہ ےء ٘عصط٣۳٣-.2‏ 

جچ نا٣۹‏ بدچمعاصہ+ دن آمجا ۲اائ؛هہ 

68 عء صد106۰[ھ” مدسصسمط ہع|ەصہ ہ۹10 
۹۰ ئ ل٥‏ ەجا غدتوہ 





(۳) باستھنائے مرت ان ورتوں کے جو توا 
فببر إ و ٢‏ میں ضس ھیں ٹنکواء ج 
در اصل ہضول کی گنی ؛ ئے ۔ حساب ہین 
مل کیچ /سکیگی ۔ ۔ مگّلا !گو و کسی میتی 
دار کو یہے رعایت ۵یچاوے کہ و× اپلی 
میعادی اضاڈوں که کے عرصے پہلے 

معسوب کرئے لیکن در اصل او س تازینو 
سے جب نے بہہ رعایِت دیگئی _ کے دیشر 
تنکواء× وصول فہ کرے تقو ہے میھ ای 
اصْاقّے حساب میں مل : قہؤں شوسکئےٴ و 


تچ" 


< 


مہا سے 5سی س سات دار کی تلخوا> کا ایٛسا ہت 
خارج کرددتا چائیٹے ۔ جو ایسے مدارٹتف کیل 
ھا س طور ہے رکھا گیا دو جو اس کے فرائش مئر 
ذرپیش ھوتے ھیں 3عدہ ات عہلی مڈالار 
سیب ڈنل یں : 


(ا) جبکە کسی عہدہ دار کی ت٘خوا: کا جْزْخِ 
منشاء یچ بھی ھے کے گہوڑ! مہیا کر 
یا رکوئے کہ مصارت بھی پوڑے خوں ٣‏ 
اِسکی تنخواء صرت اسۃئگؤو حساپب مجر 
لؤچاوے سے الک مع اوت ول کر ج7 
منشاع ٹہوٹڈیکی صورت میں رگمی ۰ اقم 
جیکے ایک سے گی تْخواء, میں بی 
رکوئے کا صردء شامل ۓے تو و اسکن تنخوا' 
۔.َ شہار میں ایجاوے جو بیل ٴ 
کھنیگی صورت ہیں 0 یہ 


)٢(‏ چیکہ. مجہوعی تاضواں سو ارڈ 
خٌیچے حجات۔ الاؤنس سفر وا مان 7 
حلور پر شامہل او تو تپ مقہا ٤‏ 
جا ویں۔ ۱ 





۲0× 8۰س تب ۲۲۲9تا لمح 5ت۸ ۵۲0ج حطہہہ‎ 030٠ 


پأًِسپسپيپجہجے سب ا نتسش تعاس 
سھسھسجےہملممسسسسسسہھهھمشسھہميہ 





تمہەجرتع حدہت ہز >طہء۔ ححعط(٢٢‏ .ت6 
4 701(2 ه1 :0-+صون٭وہەح ×۶ عاصدہہ جات 
75ہ 00 حتتہجرحمہ نا١‏ ص1 حص+ہججر ءا -ہ 8ج عطا 
+۹۷٣‏ غلعط. .مد فقصد ۱٥ہ‏ ء٥‏ حا ۃة[ەط 
۱ ۰ چأاہة ‏ <حہ-ممبہ6) عط. ٤ہ‏ 'ااممچدہ لت 
۔ معجنحمنتمقحئمعائہ٥1‏ ححۂِْ صما <1 نئعصہہ ]٥‏ ا حاہم :ل8 
ا ۔حامنعهعصدعجح ءہ غعدبصەصۃ: ٥ط‏ 


٤ ١: ۰‏ صعط 


.019 ررمتعحدہ2. ٠ہ‏ <حدہحدد۳ہادرددہ- 18 


٠‏ دنظتآاہ٭< ۳٭دحتتد صمدجمجج ہھےم۸ہ۶<م برمن ا6 
8ھ ۶٥اجرحدہ‏ ہ٭× ےنعط ٥ ٣ہ×٭ ٥‏ طط 
۔ معمورج جھوز ٠‏ رر610 1۸441 حط حسحمنعصہ ص ج صت ہ1۳١‏ 
سریإع مغ حر ×ہ ممز مد 85+8٤‏ دا٤‏ جح ×ط٤‏ 
2 ۰+ 16081 +٭صہ ۶ہ ہ۳ 


رو ججتچە عم مط(۳ 2م دتحر ہ حعط ٢٢‏ .68 
-ذ([٭ ٤۵٭ہامحتہ-*٭<‏ ہز ٥ہز۳<ہ8‏ 8:46 7 ×1 
جا ج(صمضوحمصہتەمّ ×ہ حجلحہممحو] حعدااغ 
7ہ"( ۶ہ ہهز٭×ہھ هذطء طط ہ ٥ء‏ 5:36 
٠ہ‏ حصنط حدہ غضحهأطصسسعّۂا عط اآعطہ 5ز ,9ص5 
قحمط ‏ .جاتشطدصع ڈہ یاحصد>‌دوسد معذء. ۸(ہهة4 
-- ٭ھرزحام-ر جرہ : جصنط دا ×۹١‏ تہ٣ء×< ‏ لد رمتہصەحر ٭ہ 
حصئط ۓججت) متموجرہ-ہ< ۲۱٢‏ ژت<مطٌحد عط٣'‏ .فدہ حد 
ڈہ ت٥ة×<و‏ مرز) دا ئ٤)اد‏ ×للدء قنتەجرہ آلدحاہ 
” صفنہ 1۱٥٤‏ +صھ: <عطاەط۳۳ دہ ح”ماجزنتھ-96 
.ھ-جحوتوٛء ٭ہ ححەئ۵٥ہەح‏ د۷٥‏ 586ج ەطا ٥ا‏ عٗٔ 
7ه عتزغ ہ۰ عہ(ن× عصطغ × نا +<تىروہ< 
عطء يہ ہوجرہمہ ج ئئخمعنصسحدصدہہ آالعطہ ١‏ ص۵۸ 
۱ .ےوہ ت08 31٤‏ 10ث عطن ٥‏ 5806 


-مہم وروی ٭روؤگ 4٠بر‏ بر زم آرر:116-60 ن6 
۔-صنوططو حعط وط٣‏ <0800 صف-+:627100(ر :1107 
جر؟-ہ-ر 2ر جا1ااا٥۲٭-‏ وتوہ صہجرحضثہہ 8 ١‏ 

٭'مطازہ جدجھ دم ہہ چساکئنتمسو ص ۲۵۹ ملم 
ەعئط مدوہ طمنطعح حا جانداةع عنط حتماہ٭ 


۱-۔ جس حالت میں کە عارضی قةیوثٹی کی 
ملاژؤمت تعحعت ڈق'عد٭ ثہبر عرر پیپنتشی کیلکے شباز 
اس ملاؤم کے اور و٭ حاصلکرةا هے۔ مقدار پینشن 
کا تحیں کو تىے وقظت حساب موِں آذا چاٹئے قه کہ 


وہ جو عارضی ڈیوٹی پر ملے۔ ٭ 


باب ۲ں ۱ 
پیئشی اکا 5ی دوبارہ> ملاؤممت 


۲ہ ۔۔ کسی شخصں کی سیککیوشی ١س‏ فذیت سے 
٤‏ 7 بھ 
نہیں وی چاھگے کء وہ پھر ملازم رکیلیا جائے اور 
تلخواء کے علاوء پیٹشنی بھی پا ۓ. رھے خواء> و× 


۳ہ ۔۔ جبکە گوڈی ایسا شخص جو شابق میں 
ملازم ریاست آجا۔ ریاست با مقظامیفند کی ملاؤژؤمت 
میں عاوضی طور پر یا مستقا دو بار> ملاژم رکیا 
جاوے قو اسپر یہہ لام ھوگا کے وقت سبکدوشی 
جو انح ام یا پینشی ہلے ھوں ظاھر کردے۔ جو اڈسر 
اسکو پھر ملاؤم رکھوں انھیں حکم باز تقرری ہیں 
صراحتاً اھر کرڈا چاھگے کە آیا پرنشن یا انخواء 
میں ؟وٹی کھی عہل میں ٍ٘ذا چامتے جیسا که گفوادد 
منەرجہ بپابهذ! کا ممشاء ھے۔- !وو اس حکم گی ایِک 
7٦‏ ومم - ۰ 74 
ققل دوفو جالچ میں پچیچجڈا چا متے۔ 


افعام معاوضے کے بعد ۱ باج ۔- گ8ر کوئی السا عہد:دار 

دوبارہ ملاؤمت _|اچسے اقعام معاوشه مل چکا شے 
دو بارہ اہسے صیثشهہ میں ملازم روکھا چاوے جہاں 
حؾق پیٹشن قاۓم هوتا ھے تو وء یا تو اپڈا انعام شأم 
رکھە سکۃ) جے۔ ایکی ایسی صورت میں ؛١‏ کی سابگھ 


سس 
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0861ء ٣ئ‏ ا0ء باج 11]٭) ءءی۳جہ٤‏ مہہ 
-0). عتط ححەہہ ×٥١‏ ذ) ۵۸۰۳۱ ×ہ صمرعدہ!ح 
86٤٤٥.‏ 0160 


اعصحصہص اصته× ئ) ەومٌاححفاصطز ط۲ .رہ6 

رمام”مٴہ٥-٠×<‏ دہ تس امادت1ء 1٥:۸‏ [۸۰۱.٥ہ‏ عطا 
چا 4۰ دا جم - ۳٤٢٥٢1‏ ھمام ماٌەطا واصعمہ 
صعط٤‏ ددہا نمو ءہ عغلصہصائ عم جاطقصوەومہ 
ہ۱ ہ٥‏ ۲۳دادء و۸عكلہ عط٤‏ ۶ہ ا[تط٤‏ ءودہ 
<زْ٣نْة‏ رر انتہ٥ا٥-ع‏ عامط۳ عط صوعظ٤‏ وعم[ا 06د 
جلےنطاب عمٗأےٴاوںرو ٤غۂٍہ0‏ معجاجاح عطے تا 406 
ه"مزچیمہ ۶ہ اوہ ءعطا٤‏ ءممنہ ۱ء دمزداہ ٣ط‏ 
مطاا .دہ٣نع‏ م٢×٣×‏ جا ]٤ع‏ عط) داءنطہ ۶0٢‏ 


0٥9‏ حع٢×‏ ہد ۳۵۳م اصاہ ہ٥‏ خاطئ1ہ 
وط ہر عصەهمصه عامط٣‏ عط٦‏ 111 ٥٢۳1۳٢٥‏ 105 
.7 


صحفہہمامہمور ٥0٥ا:ہورمہوہ‏ ۴مارغ .686 
٭حمصەموصہہ < ااممنائع٤؛ٴ٠طہ‏ دعط مط٭ ‏ ہءت5ہ 
ےی عوجر 0٥7۵م‏ ا7ے لت ب صمنعدہ|ح صمت 
٭0جر عم ۰٥510 ٠‏ ص٦‏ صمتعص مجر قاط ص1٤‏ 
بصنوصہ آالهطھ حصمنتعمصەم عط نعط ۳10461 
مقطا ز ٥عہجە٥ط١‏ طصز ا٥ء‏ ٭م ×ہ طلامط 
وم جرہ وم عط) ا صمنعصەم عط٦٠‏ ہ ہتء 
مطء ٌہ جەم عط) دٌہتہدہ ٤صمحہ‏ ہاج جده 
طمەنط ہ حصمنانامماح عط) صہ ؛ صعصط] صنمومأہ 
۔یرمحجبء۔ طط ۲۶ .ہنع ہت صمنعصەح عط) 
ا1عااتہ×عەم دٌطا ۲دص عط صمنەصەم منّطا چعے 
6 <×<و) عہ۷ ۰۳ء ٥۳۳ص‏ ىثّط دہ ت 
×ط1 لمشدنكء ×٣حاصً‏ صہتأعص26. .صمنعصەمح 
۳8 ٥دا‏ 0< 760 


سنططازمہ ٤مھ‏ عەمة ۰ ل5ہ حصه ؟۲ >۔6:7 

٭6س× ويط ۶ہ ع٥٥1‏ ٭عدا ۶07 عطاصمحصہ ۰×ط 

مہ جوہ متا جرہ عط) د۰ہ ہہ نصمصرم(مصسدہ 

٥ص‏ بجحزعەمع ٤ہ‏ علا× جچمصناء٥٭٭ج٘‏ عط چنا ةەہ 

جمجودہ؟ عنط حچمناصداہ اصد صمتعدصہجر ٠٭ا‏ 
رء مب ×مائع دصعط وص ×٥ض‏ عط ,مم اکبرعع 


رکہاچاوے تو 9 و کے وت روا ان 


۹ں ہم ٤ے‏ ۶ے 2ی تر ×۶ 7 سے ہے 
ملاؤمت اتک اشن کہکے شہارنوں نہیں اودگی۔ 


یا اقعام واپس کر سکما ٹے آوو سی مور میں 
اسکی سابائہ سورس مار موں اسکوگی۔ 
۷۵ ۔۔۔ کوبار ملا مت پر واؤسی 1ط ۱ 
ذورا 1 ظاھرکردینا 2 تع لیڈن وایُسی موا دسا 
سے 4ر سگوگی جو اک اث سر سے ۶م آہڑای 
ڈور ڈوؤ 07 یىی مقّداز آس کچکڑی سے یم قہونیجوگل جر 
اقعام 5ئ و ان مرفاوگی تعداد سے ( یعای درمیائی 
تغاوت وٹاثر ھو تع کے بعك سے لكٌی سروس آکم):ٴ 
7ے وم کر نے پر رامک و جو اص لات کے ]نم ام 
کے بعد سے ج۔ یر انعام دط) 8وا گذر چکے ہیں 0 
وڈ پیکے کل زر افعام وایسِ ڈہ کیا چاوے ساوقه 
سروس معسویا ڈو کا حق کاام آروں نوہ 


پینڈی محاوثے ٤‏ 


٦س‏ ا1 روآ یڈرد١‏ ؟ ڈاز دم بی 
کے وھک 


معاوڈے ح رز کرچدشے ات 


- 
کے 
ھت 


0 و 0۴2 
فوجاوے جسکی توف 2 پیڈڈنی و تو 
پینڈُن ہّکوز كَا یما رگ یا جزڑو! ا وکی رخیگی اگر و29 
پینشن سے ثٹ ستہ برٹار شوجاوے تو سے آیننہ 
پینڈُنی کےلکے س5۱ھ سررزرس روا تہ اہ اوت 
شوسکیگ؟ ى جو پیذشن درمبیان میں وەول یگ ینٹڑ 
اوسکے واپس کرنوکی ذرورت نہؤں۔ 

و حق ایک *) گا“ دار کوقا>د۔ سیق " 
کی روس بَیۂڈی ڈوک کرےاوو۔ اڈے روش "و" : 
ھوٹیکی۔ ثار یغ سے اندروں تیں 17 تو فک ۱ 
دے لا چاوے تو ُآس مزعحاٹ گے رھگ آس کا حق زاقل 
ٹوجاو کگا۔ : 


008ھ 0۸۲01072۵ جاک 270جاہ دص۸ہع ×0× 





سم حسیج پ سے تح مب رعت: سم 


6 7(8 <×١1×ج‏ مط ےہ 5ہ ردھ .68 
[1ء درز +٢‏ "84414307 ح در ححمتہ نامحر 188 
٣‏ عتط جہدہ<1 مع ‌نسامدداد ۶ہ-۔9٤16۸‏ جدتا 4٘٥‏ 
٭ہ س<سدمنئ×د٭ حر عنط ۶ہ لطءهسحد ہ× 1٠٣‏ ہہ تہ 
ج جزز 1٣٤٤٤‏ دہ ہ[1ہ م(مطم وط جمضلداجا ۳ 
٤۹‏ بآ تط تاحددںەہتحدة عط(: مجرہ ٥‏ د1 
۹ عًز 1١ذ‏ حنط م1 ہآ اماتهڈا لہ د٭ہدا (+۵۸۲٥‏ 
٥ 6‏ د×ددد بت( ەحصدٴءۃ مع( ۶ہ ٥۳وہ(‏ طععا:؛ 
.قاط جب [1١([ەط( (۱٢116‏ مصدبت تع 13۱ 
646 14۱ 4۳٭-جر با حصصدا صتہدرجرہ ۸ لدت(ہحاہ 
(ط۔ <م+ەجر ((8 الد ۸1ء( حدہ ١1106۷۷8۸‏ عنط 
ا ۔صحمئدجدہەجر م١ْطا‏ ص×فطغ :1۶ 


یڑ م٣رمج['[ٴ‏ ۔رجومووبہرور( 0144ا ع47۶ ۔ٹ8انا 
۔آفقہ صھ کہ اھر حر ہ(درہدہ-ہ< ٠٥٤(۵‏ صط 0< 
۔رآ(ن ٭(م1+۲) طز+(دم( ١م‏ تاج +٭٭< ۶ط( م(۷ <ہہ 
ہز ۶ھ آلہ ىدہ )ز مہ جہنددہم 10( 7٦3‏ عصناحنہ 
×۶ ۱٥۶۹٥٥٣ت‏ 8ا رھد عجرزعطا عصع اءاءذ(۵ حا 
ھب( وی( ٭<۸[ہ1ء1+×38حح ۸ ج دا آد(۸د۲عماخرڑصیت 
صصد درم ص ہاحرصہ٭ہ٭< مث( ہ٤‏ ہءز٭دعۃ ۸لا 
۶6 . تہز٭جہء مج ۶ہ ١‏ (عسص٘طا اعطاہ ١حٗمہ‏ 
|خدتل حدیخ×< ۰ص( ۲)٢‏ ۸ ءممدء ج 3[+ھ جا ٦(6‏ 
4 دھه حتمنعەمەجر جدز ٢ة‏ ,+8 0٤ع‏ عط٢‏ ]ہہ 
جا دہ مصتھء عطا محہّ ول مد یحناصناہ 
۔8ننہ حرحدہہ ×ذضاظ7د خغصمححماجحصہ-ہ< آہ مقہ۷* 
ً ۔0ہ81((ء حر ہ۲1 


نتقہ جححذ ۔بمجم+مممز ور+وفاہ٭ :اھ ۷ 
صمتعدہج ج صا اہ ۲ہ ناجزآہ۰6< جررٌ مز صطا٢٢‏ ٠ہ‏ 
٥‏ محصصت صہء ×ُہ ۹١۳۲ہلجرصہ-ہ<‏ عطا مد الحطہ 
۰٥(ا8ڈ:‏ دہ 8(0 ہہ[ دہ تآ 48 56 
دہ خامدتدہ ,ا صظ ٥٥۰ 77: ٠. (٥٥7‏ 170077116 
عاتة ٭٭+<۱-×دہ رجہ 8 ۶ہ 014ج ذ1ط 
٥‏ ×ہ جەمناء صة٥‏ [وزم وت علی(ا طا 4ه 


.دا8 
: ١ا‏ مضدہ ۹1٥٥‏ 1فطۃ 58ہ ع٣‏ .711 
8 طز (لعطه حمنعەصەەم عط عمطاماہ 


.ہہ صہ جہ داد حد جحاشت٭م] جو رہط٢‏ 


50 


َِ ۸-جو عہدہ ۵ار قاعدہ فہبر ٦٦۶‏ کہ موافق 
تنڈذراہ کےعلاوءہ پپنشن بھی حاصل کررھاڈو و×لْمی 
ملاؤزمت میں رخصت پر جاٹھکی حالت میں اس ٹدو 
ملکو اآسی درو ھوچجاوے جو عہدء× دار مذکور کو 
ثذۂەہف فداعہد×پرملڈی۔ اگروہ سی ظسمکی رخصت 
اہی حالات میں حاصل کرتا بشرطیکه تنخواہ به 
ژمالّة رحەدت کسی صورت ہہں بھی پینشنی سے 


کم فہوگی۔ 


پینشن معڈوری! ٦٦۹‏ --کسی عہد٭ دار کی جس 
کے بعد پینشدىسعذِوری پاڈیک بعددندرستی 


قہیں هے۔ یا اڈر و٭ کسی خاسص صيیحه میں ملاؤژمست 
کے لئے ناقابل ٭ھوذیکی وجه میں محذور کیاجاوے تو 
کسی ۵وسرے صیغه میں دوبارہ ملازمت کے لئے کوٹی 
روک نہیں هے۔ اسصورت میں بھی قواعد متعلق 
واپسی انەام وحصول پینشن و محسوبی ملاؤست 
وی ھو نگی جو پینشن محاوشّنه کے بعد دودارہ ملازمہت 
کپاکے درج کئے گئے ھیں۔ 


ملاژست‌کے بعكا ا پیشی حاصل کرے و ایسے صدیخه 
مہیں‌جسکی تنخواء ریاستکی آمدنی یا و سے 
دیچاٹی ھ٭و دو بارہ ماوع 8 رکہاجاڈیئا دہ تس 
جاری رکرسکیغا به اسنمنائے اسکےکه سرکاری ضرورثت 
کے لەداظ سے کسی عارشی تاٹوتی پر اور وھاں 
در بار عالیوثار ۵م اقبالة کی ذس مذذاوری سر 


جاوے۔ 
٭م٭ ہے ۵۱ 
زور فربان عم نی ای ٌ مو 
قرہ و پنگےکە ِسکی کل پینشی بنه کیچاوے یا اس 
کچہە حصد۔ 


0 
٦ 


- 





سقإہ رخ ۔ومور“جوو ری رر سجوگر جرواْمحروط ٢2.‏ 
ج طائم 1ہی ×حطلونل وەا غإصصعط مط× ٣ء‏ 
1ہجمبروءثبث×< ‏ حااسىءلوہ×اصہ ئا ×ملتفہےج 
عج ‏ روہ جو جوھء ۳ء علّط ١‏ صتاہم 70 072 
٭ٌءوژرجولع وڑ درمزعہ۳م ۔ ترہ1فہ٭ح 26۲۹۷۰٣۲۵‏ 
لہ جبجاووء ہی ز۲ہ 0۳۲×: عط) ہ۶ ا٦ہ‏ مات 
1ء٤‏ صہاوم وصنەطا ءامطصم ع٦٤‏ ,لہ ط٤‏ طاتك 
۔1646٤861‏ 0716 85 


.۷ ۲۱ء ٤مدط6‏ 
۔صونعصەص آأہ غ.صو۳ع ١د ٥0٣‏ صرماااہہناجرجرےھ 


عط٤‏ ہ <متا 158ا نام وا ما1 .18 
رمآ( جرزْدلا ۷ ئدتر0ٔ۶۶۱ناہ× ×مئ:زد مہم 
1011 5( ما٤‏ ۲ع ×ہ سمنع-ہ ّ ہو ]لوم 
٣0ز‏ یرجھ صمئ جح ٤‏ غنانا 1٢٤631‏ صجاتء ءا 
٣‏ عم ما [ء<ناہ< عٛط ءع اہ عطا 11]0٤‏ 
۔ صرہ[٤۵ء۱‏ لمچج٥‏ 0۶ہ ۲9ل ٦1٥6‏ 


٭ہہ ۵ مآ×رہ ٭ ‏ ٥ء‏ تَاآہ حصہ کو ہمہ عم .1 
8 صمئموءع ‏ ہ تی٣ ٥‏ ×اوعل سط ۸ء 
او عا٥ل‏ عطا٤‏ و عط مہ ×زہ پماعط 20 
۸3 ہاج عط۔ ۱04 مطہ حومزہ با عہ۱ء٭“بزاےت 
۔1/٭لا۱ء۔٣‏ ٣ء‏ دنْط یا 


ںؤ ےط ۳١٢1۱١۸‏ ٤١٥ا‏ اہ ٌٛ .ہ٢‏ 
دجوم 1۹ ۸ہ عط: ص"ً نےم' ہ٤‏ صط 3۳80]م 
قجبء ×[ ہہ٭× ادن٭تہ جعطاہ +م بزہ0 6ہ 
ەط طەنطم را وع اہ عطغ ؤغ 10+٢8۲1‏ 
رہ77 جرونا2 ق٥٣‏ ×مۂ ١ءء‏ حصەء؛ لوہ 
۔وقم٭+ ار <ہ ء۷ءتزہ ئعط) آہ ٭[×ہہء×< ط+ 
ارائەەەمزمسعاً کر ٥٥ہ؛٭<‏ طاعصء ۰مم:؟ جو 
٤8 7۴‏ ءًء 11ء ٤٠۶۲۵‏ آلہء ×طء ہہ وہ۶ 
رص602بباہہ تءصعاعط +79 ,دلجاہ× .0× عطا 
وفاط صہ × لہ صہ × دا دم کنع ٭٭ہطغ هد طط 
ورمع زہ جرہ ساد ص1 ۸ص۱ ے کلم یّزجوہ[ 
86٦8۰‏ ۶۲۶و مصرے] 


دہ اتد ہے ےل مور لام ھی امم 


1 عو مب ک77ا٣فتہ‏ نف ۶75707 5-۲۸77 :۰ ٣0777‏ 





حاڈالئٹ ملادمسحت : ور ۹ ر7 ۷ 
7 یت و [ جو ملاؤ و ییین سائ ہہ 
نے إٍ 


کے 
علیےئ؟ کیاچاوے اور بعد میں 


دوبار> ملازم ٹوجاوے تو اوسکی جدید ن۔خًد مات 


حُکامات پ کڈ 23+ 
کو سابقے خذمات میں سیت کرفڈیکی صورت ھی ؛ 


پیئشن ڈبل منظوری وگی اور اوسوقت کل ژ 
ایک ملاؤژمت شہار شوکا۔ 


باب شفتم 
ہے ۲ ً ۰ : ہے 7 یں 


۳-۔ رڈائرونیکے بعد کوگی میعاد مقررنہیں 
ٹے جسکے اندر اقدر پینشی یا انعار کی ۵رخواست ‏ 
پیش کے چاوے لیکن ملازم کے رثائر شونیکے یع . 
پیٹشن کے لکےدوخواستکیچاوے اوسکا اجرء تازیخ_ٴ 


۵-ملاؤم کی سروسیک یا دوسرے سرکاوی: 
کاغعذات سےڈارم حرت ) )لکش 1 موب کرکے ان دثائر 
میں بہیچاجاوے جہاں کے درخواستتگذا و نےذدسات 
افجام دی شیں قاکہ دفٹر مہذکور کے کاغذاث سے 
تصدیق شوجائے یا اگر ایسے کا غذات ہے تصدیق 
ناممگن شو تقو ایسی شہادت نے جو ادستیاب خوا 
سکے تکمیل کیاوے مث سرڈیٹکتوں سے جو دفٹر 
گج چارج ٹ یکے وقّت !افسرانں تےدتےٹوں او رم شرب ۱ 
ملاؤمان کی شہالات ہے۔ 





1 ششت 


حقظلا00 7 70171108 687.۸4 ل۸ك 2203781017 ۸۲ہ عرہوم 2 





188۰+ ع6 چعحامامحدہه ٤٤ھ‏ .ہ6 

فط صا 8دجانحہەہ×م ٭×مصصعحصد عط٤‏ حدد حرەتة 
0 عدا6 آڑہ 76 عط ‏ :ەل< چ٘ٔن1اءہہ۷م 
حصصہ' حط صحمنظادمتامرمہ عط؛ مہ 41٥-٠٢‏ ماد 
86٥‏ بم صصہ”آ طا ٢‏ :1ا 3د۶۰ اہ ط 
حممہ وءت(ہ< ء٤‏ صہ حصدہہة ءەط) 1اد ةحص عاہہ 
راذہەتتنتماہ هہەز<ہۃ عهعا. ١ہ‏ صمفدہنانزہ ٢٠ہ‏ 
8ط ؛ آءصسدەدھهہ ونم تہ عط 3 لج 0×دا٤‏ 
حدم ہ5 مصدعناممجہ <1۲۰9 ے٥‏ 05 نتھتنھ 
8٤1٤٤ ء6۳٥٥ ٠ 138٤‏ ×ر ٭٥ررہ(‏ 20د ٦8‏ جصملّء 
٥٢‏ ةعطلہ :٠٤ء‏ ےا ق(امدھزہۃ مد قتادہء جەم۲ 
7 کو ٭منادمتاممد دا٤‏ 


مق عائجصطاہهە ہہ( ×٢‏ لہ عطاٴ ٦٠.‏ 
لاحررد عطط حدہ جزنط<ہہ 4لتامطھ حہائاہ زاجم 
۸6٤311ذہہ‏ حعامعد-حودطہ ١1ا6‏ ٣عاخدنا‏ ۷ صثملای 
٥‏ نات٥ہ؟لممجحد‏ عطا ۶ہ هز٥٭6۷٥‏ 386ح 48ہ 
داجا:×1ہ ۴89۲ عط؛ ٥‏ حصلط علغلٌاصہ ٥٥‏ عہ حاء ہہ 
٥ط‏ غاى .حدطاہہ0] دا6 ٭ہ حىمتة ۹٦1ا‏ تہ دہ 
٥ه‏ طط جرہ جدەمنهدحیەجر <×ہة ٭ة 7ہ۵٥ءآتاحز7ہ‏ 
تھا دہ ہ) آ٥ہحدہ‏ ء دا اعتا حص عط بعادہم ۲ ماع مر 
طعتط× رہہ رصصمندصہ جرعتاہ ٥ ۱٥۸۳١,‏ 1ج 1ا١‏ 
80×۳٥‏ 388 6۹۸۱درں:(نت<7 تا 130 33۰6 


فغنط ×۱× ج(دادنحہ٭صۂ !٥آ‏ وہہ 130 

-صن1ہ مم٭+جہعء عطاا <عط۱مط٣‏ صمنتصتجرہ ٥أ‏ 
٥ط‏ قلامطھ ةٌحصد مدطادنادنمادہ صہەط ەعط ١٥‏ 
٥ط‏ حدد ە”ڑ((وئەجردہ ہمد ×ہ ۱ء فنصەدكہ 
۵٥‏ ضخدەدەدمو[‌6ر ددجحٗہہہطا 1٤‏ طعنط ص٦‏ ۵مددء 
ہنا ٥٥‏ ماز×ہوہرز ٭×ءہجر عطا ٥ا‏ ]6:07 
سن (ءمصمخصہہ جدنةصلعدہہه ) 75 نظ 
77و30 جزاہہ×٣0ة‏ م+ ۶ہ ×٠۰‏ ٤3٭٥‏ اتا 
ساد مطز طەمنط مد دصمنعصلەصہه قددد اص 


لئ ە٥ُجردہ‏ وط 6مححد ٥۹ہصح‏ ععط جائ|‌ط 
۱ ے٠‏ ۹۰ ہ7۰6 


قنلد ما صع جوۂ و صمتطدەناحرمجہ ط٢‏ 1۲ 
تغط ددمھڑ( ‏ جڑ غصمہ تٹزجرمرہ عط. ١2صہ‏ حصملعصہ 0 


۹۔۔۔جو طر یقه قاعدء ماسبق میں تجوز 
دوذواست تیار کر کے قارم مذکور 5 فارم ) ١اف‏ ) 
ظاھر کرد٭ کی تصد یق کا فحصارھے بڈوسط افسراں 
یل دفترجانچ میں بہیجد بنےچاھیں اگردرخواست 
کیا چا وے۔ 


پررسےکو خسن دارخواہت "_ارسال کریں ود 

درخواست پر تصدبؾ‌کرینگے کە آیا درخواستکذار 
٭٭ 7 37 7 2 

بشرح اعلی هو تقو انہیں مداظ رکہنا چاھتے کە جو 

ایام رخصت و معطلیوغیر> سروس میں مخسوب 

ھونے کے لاق نہیں ہیں و× سب درج کئے جاویں 


افسر مذکور کو لازم خے کہ شمیشہ رائے ٹرج 
کرے كکه آیا ظافر کرت خدامات ثارتاو رقابل لیم 
هیں یا نہیں۔ خصوصاً جن صورٌونہیں کەکاررواٹی 
مجوزہ قاعدہ نہبر ۷۲ (جہاہ آخر) کےبہوجب عہل 
رید او ا 
و نّیجہ جو سو مفاکور نے ذکالاخے خاص وز سے 
درج رپورت کیاجائے۔ 


اگر پیاشنی معذوری کے لئے فارخواسنتا کوجاوے 











ےمم سکس سی جییوی یہ 






۔زخادعء ا حہ 4جو عاانحتوء٭× عط) ٤ے‏ اہ تي٥‏ قعع 60 
۔زامحعج عط ۱+ ۶۸ء9۶٤+د5‏ عط ۱۱[4مطۃ ی62 
۔. 017 آ۲8 


٣8. :و" ح ذ۸ذ ۔ہہہ! !مہو مر و ی‌مظط‎ ٤0 
ئلںوۂ عنا+ جا ۲1660ءعءء بر طءلتقط‎ ٢ ءممب85())‎ 
ما زعیزروص2عج 1۳]ءتٌ٤ۃ ھ8 جل٥٦8ءاء ےجا‎ 
110:٥67 ٤طعع ٭طا ۱ء 10ء 8ء عطط جہصص×: ہے ز×‎ 
لؤممءْجم وج ععمل غز ۶ز ارًّء ہلا ان ۃ عط‎ 
وەمم ین( جج 1079ء7۴5۰ ۔  ”ء معہ ٭ءم 40 75ط‎ 
جصہ م۱ اہ ہ:! ٭ہ ٤58و عبّط ] ہ‎ ۶۱۱۵ ۴8۰- 
۴ہ ہہ٘غء ِء عط ٭××ز:وء× ءا جحە ءہ صەأغ‎ 
]118 ۔چ>+ 5ائ[11]‎ 


ز <ہرتاصٴ>٭1ا( 6ء ۲:5۵5 ۰:]][' ہسمِمم!7۷0 
]اج حول 7عء ٣:٤‏ 70۶۶ء 
۔ررز عصمنموءح ہکرت ٠ہ‏ 18 درز ا 
امم ]و جز 5ے 1٥٤٤۰8ع‏ من ناء 
چجرز 1۹٣٢‏ عإ 3 ه018 ع3۲تٌ ےل ٤ہ‏ 
6۰ہ م ٤ص‏ 60 ز2ط :حر جم 


40ي ]د٥۱‏ جد8 عتاغ 1(امطاۃ 79 

ط م0 ۶0:1:4 دل8۰ ۷٢۱ئ٤‏ عط عءقہ0 +۲ ×ط 

1664 دہ ہز عط داءاتا ۷م ٥‏ غعط ءہ ددہے٭م بدا 

رصمجٗ: اٌو(اوء ءطا [ا) عط ٥٥16د٣‏ ع١‏ آ٤‏ <عل :1 
دہع جاہ:ء 1 01ے و٤‏ 


.1 ععاصدطۃ ۔ 
.55ء ر ]ہ ٣‏ ۳ہ 


5 صمنء صمح ؤ۸ سسرمم] :7ڑ 7ی بریع8) ,0 
قط طەئطب دہ ع٥د٥‏ عراغ صمٴٴ علطم 
وھ عرآغ رہ عصەہطا عط ٤‏ دمعویی ًمصمئعصەم 


قزنا ء0 ع٤8١‏ عط مسمعۂ۶ جہ ٥ء‏ صطعتلطاوع 
6 ط۲ ۸۲۰۲۰[ دز ےم۔اءنطت صمت دم ناژمہ 
٭دا 018ء1٤8‏ ّر ت٠َاداغ ‏ ×ط ةءع×ماء: عط 08 


سسے تسم ےمم ہے 


دی زین بس تاریخ 





رعایت منتظور شوتو نک ہمنظوری پیشگام حضوز 


]1 سو . اك 
۔انوز دام اتَىِاك ہے ھوگی۔ 

وت سیر صاحبي ہاو ڈنائشل کو اِشدیار 

شوگ ک کم حول کے 5 ى پیئڈئیں بشموول انْعام ایسے 


مدومان ریاست کرنتظی ک رسکی نگے چنکی تلخوۃ 
ساتہه روئڑلکے ساقالےه چک شوہ 


9--جو مقدار کسی ملازم کے لئے مندظورٹوڈ 
ا جو تج و شو 


.ا سب 
پاپ عٹشکی : 
‪ ا اتی ء پینشن : 
گواعد عامے : مڈسچیٹشر ی اس کک ہے قبل 


بی 88 و درخواست 2 سے 


کوے ان دویوں میں سے چجھ و تاریخ کی 5 7 
تاخیر ےکی وجہہ کاقی طورو پر و کرڑوے ر2 





7۲ 


کت : .۶:7105 7:1711:7778 ھ07 ۱۸۷۴ھ ۶273151077 ۲07(٤ ٥٥۸(0‏ 








صعط۳ دمتعصەح عط5 عصنصمثامەصدء جائپژمطقصہ 
.ےہ صنملحردہ ہآاقدمن صلدہ مذ ج٥٥٥‏ ن0 


ماج دآہ ‏ صا قتد حر ٦٥9‏ تہج رھ 8١١‏ 
+ اجزتەثہًءت٭< ۔ صہ ماصصہه لمجا دا طامدد ةہ حالہ 
. ۱ ٭لمثء دہ ۶ہ 


8۳ فآدا8صبوەجر ٥‏ منءعحەم ے‫ .82 

هائه ‏ 4:1 دہ تب لطقصمصد داع۲ ]٤ذ‏ 

حقصمصد عیدت”مللمءۂ ط)١‏ ٤ہ‏ ج٥ة‏ ئد×ۃ محل٤‏ 
۱ سب:وو[70 ۔×یدز۳ہ([اہ) ١‏ ط٤‏ ×|قم۲1 


تہ حصجعم صمنعصع عطا .ئہ :جزنہەثہہ< رہ 

46167 ۳[1 دہ تہ جچ دتھک طدن عطا6 ٥۰ہ‏ 
6 مہً:ز( ة دد ×دصمنددہجر ط٤ ٠٥٥‏ ١ا‏ صط دہ 
۰م ححصم ضر نج حلەدہ جا (([زہحدہ ۶١اعط‏ ٭×ەطاہ 
کعط ثنہە“" الَمطہ ×هصمنتعمصمم عط:. اق 
دہ ہہ .ظذً +٥‏ یہ8406 


' مرو جرہ-٥دٌ٘ا‏ ما دز ٥14ص‏ بادەحصٗجچەم طع3ل1ا 

١٥ صمتعصمەم عط آہ طادەطا ٥٭×ہهہ× ەط؛ دہ‎ ٥۰ 
تلقط "ہ۶<معتقہ جمندە-عمدامنة ه۔(٤ ٤ہ دہ غاعط‎ 

. طقادط ہ۰ ۸<ہ ]بحفهصجەم صمنعدەم عطا ۶ہ 
أہ ەمست عطظط :مد ۹۰م٥‏ ٥طد‏ جمندطا عمتٌٛدحہ 
فلة معطغ مہ مصم)ممعنہ عطا دا ”ج03 
رک کے ۱ دہ لہ جیستدحاطا 


تم :مجر <وقفصہ قآمطہ جححمئەمصەم ۸ھ 
١د‏ یەھ عط) +مۂ آندح عط. ۵٥ہ‏ ہ۸۸ ١۲۱1۸٥‏ 
۔طلام دہج عصہ حمحعط ٭<<محد ۶0۲ ٥۰6٥00۰۵‏ ۲آ 

٭- نلتعصصول) مامت عط6 ۶ہ ۵٥0٥ہہ‏ لئہءجرہ اہ 


اہ ٥ة‏ عط جو ع(طدجدص عت دمنعصص ۸ 
۱ ..ہ٥نة‏ برمصہەنعصەجحر عط طءنط 


×ط ٥٥مطموئو-‏ مط تامد صدہ صمثەصەم ۸ 


حلامنل) جممئژہ صدمنامئءمنندد صز.حەہ) 01>11 8 
6٥٤٥۰ ۰‏ ج06( 


کت 8 ([[2۴ عھ-۔بروئ1"۔ہ6:140] .88 








فقسر منظور گئئی۔ پیش ١ندر‏ یں ہاب قاعد×ھذ؛ 


إ۵ ١کیا‏ جاو بنا نہ کە بذریعه اقساط۔ 


۲-فقواعد مۂدرجہ ڈذیل کےثتعحت میں پینشن 
بعد پہلی تار یخ یا اوسکے بعد کی قار بخوں میں 
قابل ١۵۱‏ ھوگی۔ 


>> ہہ 23 ۰ك . ۹ھ 
او در ا۵ ائے یمن وصول ھوۓے پر افسر سم ۱ 


کنندہ نصف حصہ ذارم پینشنر کو دیدِیئا 'وردوسرا 
فصفحصہ باحػیاط اس‌طر یقه پر رکہیۓا کەپپنشٹر 
کو اسپر د سترس نہو۔ 


٠ _ 7-٦‏ عا ہی ي۶ 
پینشن کے اِس فنصف حصہ پر جو پپنشٹر کے پاس 
فے اور زاس آصف حصہ پرجو تقسیي کنند٭ آشسر 
سے شر دو ائٔدراجات گی وٹ ۵۲|تے رثم دصدبق 
ھوٹا چاھئے۔ 

کسی صورت میں بھی بلا خاس منظوری 
استھت کوقسل پہلی مرتٌبہ ایک سال ہے زاند 
پینشن کا بقایا نہیں دیا جاو یئا۔ 


جس روز کە پینشئو فوت ھوا١س‏ روز گی 
پینشن ال ۵۱١هے۔‏ 
ہیں پینشن ثرتؾ نہیں کرسکٹی- 


شناخت ‏ ۸۳ے صولی طور پر پینشٹر کو ارتر 








حوہہەص صا :کو 6ئ 5عمجد ×عصہتدٌ 
طغم صمعتدمصدہءے دا حمتاد 106115 2٥٤٥۲۴‏ 
۰< و۶( ۱ ہ۶۵۲۷ سہمن۸د ۲:٥:‏ 556 


سام حص‫۸دہ الد موہ ٭ء رہ تمرح کے 54 
آددوہصەص صسمۂ آلنەمو!ہہ]) عاا5 عط۶ × نا ۸1ہ 
ے8 0.6 6-۳ 00آہ مم ٥۰ 7600121٥‏ ,یہ 2۲۵۳م م2 
6 ×ہ ہء تاراب تا ومممد ٥ ٥‏ م0کے 
صا <٭٥مەممحهت‏ ئ ع(1683 ءےز ہ۳ <ە٭ممامجے٭م 
سحتقصا >ہ عععطاللز جااا١وطا‏ آہ ہء ت16وء٥ہ0ء‏ 
برمنەمصەمر <عط <×ہ عاط دہ ٢۵ہہ‏ 11ت 
صا قناءءء 76[[ ٥ہ‏ ۱105.- 011م ء ط٤‏ 0 
۴۰٥۲۵٥1ج88]ذ ٤‏ جطا ےء۱ئ1ہ 


ععط حا م ۳۰۱ ہہ وەععع ا1٦‏ صا .85 

جم تہ جٗٔند-”ەد٭عزة1 عٌة6 ءے(ت ععصنكہہہ- مآ 

16381 تٌج ئدص صہ آق ح٠‏ ٥ت۱۱۵٠۶۶‏ حر عکا58 تمہ ما 

عمق صەہ وچ[ طط ئممھم مدثاوہ< ۲۱۵۸۲ ہ ءءصہ 

۳۵۵۵ء ہ1۶[ عط6 ہما ١١‏ طدتہ7٘۶ وط٤‏ ۶ہ 

قط ہو ععوہ٤؛زدي‏ اةعءسصناصمہ ءےفی ٤ہ‏ 
“28707167 0 


۔جروم! و سر وژبروٗپ ژر ا وإمرممببرروط -۔86 
٣7‏ چجہ ہہ علہتہ2”' صّا ذ۳۱ امہ <مصمرۃ 
[۱وئمطاده ہا < طجەمبط٤‏ صمنەەہم عنط 
صاعء ما ہہ >×< .ہہ 81ة0×و دح مطہ ٥5ہ‏ خر 
اط صسصمزمدمهہ ٠ء‏ جم 3۲8188٥6‏ ٭ ٢‏ تا 
6 عط٤‏ صہ ه٭ناہ مہ ۲عصمبّعصەہم ءطغ 
۱۰ اه ع١‏ صمنعصہمّ عاٛط طەارامہ ئ 


بہ ج 1ص ٭ ا2316 ےه د715 عط') 81 

-عط: عواادہ خصمتمتقدہ صہ ۃصد صمئئمہ؛لمجرة 

نہ صیخص آہ ×۵۶ 6تٌصعەم ص۳مطہ غٍصز 

۲۲0۵۳۰ ج٥‎ 6۵۸:۲۲ ٤٢ عطاصة‎  عوژوچ‎ 

+۶۳۴۰۷۰۸٥۹۸ ٠۵ 6‏ رمنہهطا ٥ء‏ دہ( ہو ۶وہ 

۵۹٥ء۳۲ ٣‏ ع۵۵٣۲‏ عط) ڈہ دجحعام مز ۰و 
.34ص دطا ٠٥‏ عحد کاصه صجدم صا :۶ عطء 


رھ .٤‏ توم در ۶ صمتعصعحر ےھ .8ہ 
10110٥۷۵:‏ دم ماد قظوء < [لتطا عنط ما 1م 


اداتے پینشن سے مقاباے ھوکر شناخت کے یہ بلاتِ 
َ۔ 4 لے ۔ >۶ 0 
خود پینڈن وصول کرتا ھوگی۔ 


۱ 


ت کر 0ی جت 1 و 
ہے پینشئر سیت کوئسل کے جھ 


پا کو پونکر دک رت ور مین ون 
پینشٹر قرٹ یوجہ ج۔ہائی علالت یا کمزوریحاشری 
کے قابل ئے ثوں وۓ مچس کر بت کا ۵ ستخطی حیات 
فا پیش کرتے کے بعد پیڈڈن ومول کرسکتے یں 


۲ 
با 


7۰ 


۵,۔-۔افسر تیم گنی کیو لام غے کے اون 
تہام صورتونمیں جوقاددہ مسبق ہیں در 


احعتٹیاط عہل میں لاتّے اور پیمڈشئر کیدیات کا جو 
٠ 1‏ ۲ ای 
ثبوت حیات ٹامے سے ہم ہواچا ا ٹے اسکے علاو 


پٹ 


سال میں 2 از 2 اہک مرتبے عارعدء ٹیوٹئے۔ 


کے ,ڈراک میں۔کوأت 
متٹکاووئکو ۹-۔۔ چو پینشۂ رکوڈکمیں۔ 7 

ہے وھ ےر میم عم ث پہ ھ 
ان2!۵یگی 7 ا ئےرکیکشو وے بشےعدے مہرر نے 


٦۰٦ 


غوتے مختارکیڈر یھ سے ایئی پیادُن وص ول کوسکتا 
نے مختاز مذکوز کے کے لازم شوکا ٦‏ ٹاو رظ 
مجستر یک کا سرٹیفیکت پیش کرک جس ٹاراخ 
تک کی پیا ںٗطاب کیگگیاس تار خ اک پیاغۓ؛ر 
زند٭ ٹیا۔ ' 


7ج : : 120-00 
1 ذدرخواست پینئڈن شوئے اور کی رر 


6٤۸1۱0۲۲۲۰ 1.۰‏ ۸۳ ۵70لج”دطم: ۸9ہ 0۳م 6 








من ]×× ٥٣عط‏ ۲ طعط) هحَُئْەمل ٢‏ “ 
<حصع 707 آہآ5٭صہ دصہ< 7ھ 1۲٣٥3‏ 
دہ "عطلتائم چرناتعدمحزي ١صہ‏ ز جم 
قسى؛ لہ( ٭×ہەہ ج٥ٌد)اڈ‏ ع8ط) ”ہ٥‏ 
ذطا طەنطہہ ×۶ ةمندہەم عطا جچعدنتھػكۃ 
سا مج تواہ حتدہ(عظ2در: ۶آہ 035تا37770 
۱ .٭هنة ہ٦‏ الما 1اطغ 


4 ادہ۳ مّ ہ۳مصمنمصەو آہ معد ءطلة حط 

ناممجصچم(جردہ-*٭< عق صمتدصہصٌ 4٥٥۸٢‏ ما 

٭ :31ہجو" عطا 4ز امطہ مند ۸ن :ہہ دنطاتا 
٥٢ ۶86٤8 :‏ ج ل۱٥۲‏ 


تمزەمەم ج ٤ہ‏ ٭<ہ٣٭ہ×‏ ەط٤‏ صەط ٢٣۔89‏ 
معصطب ہہ رص ةمللظ ہا ۸۳٥۸٣ہ ‏ صەحصاجەم 
دہ ہد ہ قصۂ ور لڈلعط ۰م ہتەصرہجر ط٤‏ 
طامط۔ بجعمنمعصەم- عدلا تا دہ[ ×ہ تہ ٥ہ‏ 
-۶۰ ط٥‏ طا 3ء جدہ×<× ە دا جدجحدط ۰ہ٣ل3‏ 
: ۱ ۔٥ہم022585)‏ 831177 


7ت۳و×قصہ عحصئدحدہ< حصمتعصەحره 1٤‏ .90 

لام وہ ح مطغ جوہام ع٘دہ صعطة 6٠0ج‏ ہ1 
ےم عط غسمطانم م(طادجدم ء٭طا ٤٥۵۵۰ ٥‏ 
٥‏ لنممصەدوٹ) ا)3 مطا ئہ عصمتاعصدہ ذتام 
7 أہ0350 زنةصھٌم معط) طچەدہحطة ةہحمتماحاہ ٭دا 


>7 ر67 1۵100٥ە‏ حر ہہ طعده٥ة‏ هعط٤‏ ×0 .1ا9 
حەص- حٗںة جالدنەہ 9(وہ0<حد حںة ٤ہ‏ نات 
7 دم ×دہ مطغ دہ صرئمطز ەئط ہ ٥8ط‏ ٥نا‏ 
وط ٥۰04م‏ بق×ەط ئ٤ند8صمّ٥حاه‏ صہ کهہ 
تالدة متط ۶ہ ٣٥٢<‏ عدہ صنطانہ عاومد جعطا 





< میں یہە اظہار کرقاھوں کہ جس مت کی ۔. 
رقم پیئشن مئەدرجە بل ھذا واجپ ھے 
اوس ۵وران میں میں نے کسی ملاؤمہت 

گ۶ و٭تھ ۔ 7 ٤‏ 
کوٹی ٹڈخواہ وصول نہیں کی ھے۔ 


اں پینشتروں کے لئے جۂةہیں دوباوہ ملازمہت 
مذکووہ میں واقعات کہم وافق ڈو یم عمل میں‌لائٹی 
جاور ی۔ 

۹۔۔۔جب آرتر ادائے پینشن کی پشت پرٹو 

23 - ےہ 
هوجائے یا پوت جاوے ہا پیڈشٹر کے پاس سہ گٌم 
ھوجاوے تو اسر خزائه ھر دو آصف حصوں کی 
تجدید کرد گا۔ 


ہو ۔۔اگو پیٹشن ایک سال سے اك عروصدثک 
وصول ڈے کیچاوے تو بتوسط محکہهہ جائچ اسکیتگٹ 
کوذ۔ ل کیماقبل ماظوری ےبغیر پیة هی قابلادانہیں 


رقعی۔ 


و-۔-پیٹشنر کے فوت ھوجائے پر جو رثم درو 
اصل واجب هو و× اوسکے ورٹا کو شبانت فامە 
تسر پر کرنے پردیجاسکیگی بشرمایکە اوسکی فوٹی 
سے اہک سال کے إاذەر دوخواستا پیش کردیں۔ 


سس ہش 


سسجت ستچ یٹ 


7 


8۹ 018901-08م ۲۲ ٥٥٥‏ 1110ا" 
٭×ق ٥م‏ جات مز حومدہ ے‌مو دممسو ت٥‏ ۶ م00 


۱ 
۱ 
۱ 
۱ 
۱ 
' 


0و وو ۷ | حا خ اآ پئاپ 
ہے مم اس ٠‏ ٹم ت8 ہ 
کت بر 1آ .۵ث ف. ای و ا ے ا ہت 
کو ہم 5 ٰ لس کم سو و 
کی سا تا 8 : چن م 0 ۳ ٥‏ 0 
کے کک 27 5 تب خ 3.0 
ؤ6 8 ۷۹۹٣۶۸٢‏ ٛ۰ ا ہے 
رک تشم ۳ ۱ کے یک م010: 
3ڑ ما ۔ : ہ...[ قچ ۶إ .اٹ ۵۸٥06۰‏ 
٤‏ : 


ہے ھووتررہ مج چمیخجحمہ 
۱ ەل ٭- 





چردھج ەل مادد: 


جح توممہ تم)٢۲٥ڑہ‏ .9 9.:100وفو“ 
۴ 0۵سورڑھ وضو پر و عدہ 187۳.090009 





سس سحےہ تیارس دم تح لاہن می بعد درف دس عو 


بج آن || لج +اآ‫ئےر الج 
90 تع ن5 بت 6 .و09 
ود وت 8 ہے پر ] سپ رن 
نکر ھا 2 برہ | ج تج 
اوردا 0 7 2 ك بب 
۶ئ پ۳ فبِ 
: 2 نم إ ہ٠‏ 
٦‏ : 25 انگ ٌ 03 
حسارسسیاہ ‏ سمسسٹ سس ا ہی ۔ 5ہ چٹ 
0م تا مہ 
0۵,8 0۱1و 
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,20108 17378/ ھ67 2ھ 07ت77< ۸ہ 0×77 


َ‫ : و ےپ 


مپ 0 8 ہي )ہس ٭سیم ٦‏ بچضقم کی 7ت ہے کش ا جن یت 2ں نے بے شیا ھا کپ 7 
۔۔ مجع مو اک کر جڑوو کے بے ےر مر ڑپ ضکہ .9.9 ۳ہ کیج 











ےت 


ک و نت کے ا پا کے کے ۲ - 
00یپ سس یہہ ہی 











7006 6۶۸۳17775 ۔متتف: 220870 ہ۸ عوژ0ہ 


8 


مجن ع75جز کیب .7ھ سمتدتجھد ><حعتء عاتن0ہ 


3و0 

۶ 7ع 27671 )ع7 ۸۲7 110211011 گر 
اٌصعمتممچہ ۶ہ ۶۶۲٢‏ 
,ع58 وط7 
۔ماووت 
٤ء‏ ہ٥۶۵[8×‏ ءُو ٥0ج(2‏ 
۔صمتعصم ژہ مَرست عصطٗ غھ غددحادلہ ورڈ 
.وہ ڈہ عإقصنصمصتحئٴط ‏ ہ تا 
.ەءز1 دہ رہ بمصنقةقصہ 0۶ 06٤83(ل1‏ 


طمنطام ئہ ]0 ۔(ا .لھڈ 3ن٦‏ ٭ءبٌ‫جوع ء0۶ 0نرہ726 


ڈو 4 زط ×ەط٥ہ‏ روز مٛءزچرعع ترہز ۱ء بجز طرءنْط ‏ ژہ اہ ۲ءء زجرہء +مت ہ5 


۔ (82703 20ع 70 ۴00٤6‏ ج َاسنقٹ 201 0 
201۰ ”0 70وہ 07 عصنج(ورجچد ۶7 دھہد:ء 1ط 
۔صج٥طا‏ 6ء ددمرع م‫ نت 5ڑ ول 

0828" ژ0 طجتتا ئ ہ 1(٤‏ 


م20 180ا ء10 ٹزو ع[و25 ۔ 


۔:ہل0 ۶ہ 7+٥1‏ :. 


مر اث حم 


: ات‎ 
٦ 


1٦ 


و 


0 


مغ 
0 


×× ن0اتتف ۶33018107 ۸۸ہ‎ 60008 87.0050. ۱ ٦ 





یم00( ظرہ 7760 ۴و 01ر( ہ7 


ماصعەمناومد ژہ ئمسقصہ0ہ) ۔ا 


+0۰ :ي٥1‏ ×ہ حمتعصەممیة .9 
۱ لعماتاہ ۶صدھ .8 
. ۹لساتد اہ حامتعصەم ما تعطاعط 4.۱۷ 
٣٣۹۰ :‏ ن۱4 دطا قاامطہ 
۱ 02 رہ 5:14 7۶م ”ہو51 
: 0ہ 
2٥‏ ما ہ۸۲ مہ 71:6 ءعا' 
رآزه((٦۱ہ۸/)‏ 8۲3]6 
۱ ۱ جا دہ "1 
لہ ۰ھ نحهمص٥اداہ‏ طانم ممواەچں ٤ہ‏ جرمتعحدہ جٌ 70۲ 6 1680(مٗجرہ عا' 


.0ئ86 7٣‏ ء۶ 1 ۶0+۲۷۷۷۹٥۹ 0٤‏ ء1 عاددظ ‏ ٥٥۲۰ء3‏ عتا: 


,:06) ۴ہ :7ڑ 
.60۰ 70417-6071 0ڑ ۶رہ وج:77 
811081077 


۰ ا ٦٥۹‏ اد٥٥٥4‏ عہ ١ءقزہ٣‏ 58 8:6وؤىس_سسے 8 
: 15۲61707 


,1 5( .لا 


.20168 6 ×مةہ م(طئدہەعنىصٌ١‏ وۂ ,۰ع ؛ہ لمئعصہع ۸ھ 


ٴ4 


۔ 6ھ منوحیقو غھاٹا' ۔ .انعصتہ0 ماو5 مجا٠‏ ٤ہ‏ حاماظمنندد عط: دہصلەوہ×< صماممناومہ ١ط‏ 


.8982 77 20 چعصنصنةها جاہ ×وۂ صنچندہ ]ہ ەمعتاہ ٤١ ٥‏ صنتتتہ 


''مممڑوو چہورے - 








8س جج ہ٭ح” مق 0 7۵0۰م یرتہ: ت07 


سىسمے تر سے بس مت سیت سد سد سد کی لع مس سے دہ سای عت غے سوہ تم ہے سے سرت تسس مه نے سیت 









فارم حرفا ( ب ) 


د رخواست بات پیئشن یا انعام 


)١(‏ ام درخواست گذار 


(۲) وئدیت 
(7۳) خوم 
(۴) سکوذت 


(ہ) عہدہ برقت پیئشن 

(۹) ثاریم ابۃدائے ملازہت 

(۷) تاریم انتہائے ملازمت 

(۸) مت ملاژمت سال ما یوم 
مقجمله اسکے اعلیٰ ملازمت 
منجبله اسکے ١۵ین‏ ملازست 


ھ2 عرا ملازہت جو پینشس میں مدسوب 
ڈے۔- 
د ی‌ 


)۱١(‏ کاریخ جس سے پونشن تروع ہوگی 
)۱١(‏ ڈاریغ پیداُڈش ڈاز خواست گذار 
(1۲) ٭ حليه درخواست گذار 


29( ا ھھ و 0777 7ہ٭ ۸710م ۲۱3×870<77 قاعفےتع >ہہ٣-‏ 





5 ) رپورتثت آئسو ٭حکم5 4 


رہ اھ ارت ات فاعاوکت جار رعنق) 
"() معطلی پاٹنزئی 

۔)۳) ددیگر امور 

(۴) کیا پینشی مطاوبه قابل منظوری ھے۔ 


۵ ستٌخط افسر معکہە 


بہلاحظله جذاب مہہر صاحب بہادو فنافشل ر یاست ڈونک 


7 یه 75 کی جم ےھ ٠‏ 7 
دا رخذواست بوقھنںی معے تو ٹے ) !اف ا( و سررس کی بخرض کار رواٹی ضر رورزی ارس ل ذف مك ھے 


رپورت محکمدة جانيی 


الہ ٠‏ 19[ ذ نے ےک 
سی ملازمت کے سال مات وم کی تصدق حسب صراحت مۂدرجد ڈلل ڈوچخکیش 
اداتئئ۔ 
کچ ُ٭ ہے ٣۱ے‏ پاپ 1 رو نرہ کابربل متدظوری ہے 
(موجپ تقواعفد پینڈی۔ پیتڈی دعدا۵ یىی ٭ ٠‏ ۱ 


کی کوٹسن 





'. اصل باغذات دفٹر متعاقہ یں بخرش حصول مۂظوری واپس شٹوں۔ 








]1]] ۸۱۲۲ہ۸ط 
٣۵‏ عنتاغ ۲ ٭ععا١ہ۲۵‏ 


ٴ]۲۹3٢ءا|ا[ 8ج5‎ ۱۱٢۷۰۷101 


۷ 
5)2 ؟۰او0]' ہڑإ]ا' 


۲07715 8 تالاھ‎ 68+8۸٢۳ 0(۶ ,مان اھ ۷٦0٢ب0ھ 1سآ ۷ 71۸٭*۱'‎ ۱ ٠ 





.1 غٌەوط 


جچصناله٥ه٢۸ہ٣)‏ زژہ ىااہ۳ج مطا ×10 771[٥٥‏ 
53.۱٥۰‏ ع([درہ7 ەطاط صر ميق ×ہ ۵۱106٥‏ 


ژہج حازد[ح٥‏ ماد۳٭٣‏ عطا٤‏ دہەصطج11 تا 

چد۷٥٥٥16[ہء‏ عط٤‏ ٥٘ہت٥ۂ:‏ ئ ۹ ہاج عر عارجہ“7 
-۳ 1ء جچمنازلہجد۳؟' ٠٤ہ‏ ا صدعع عط) ×<مۂ ہا 
جز .مصععطدہ 4قصد عاصہ ہت 58.3٥۰:‏ 0 دم صد: 
: ۔معاجؤ)ة جادہلاٴ عط٤‏ 


7 ٥8ہ‏ ععل؛ آ۳ ذ٥ا۱<‏ هەەط 7 

لا جصطەا' .1981 صەطاصصمامه3 ھا ط٤٢‏ 
اجەع×م .بعامد-:ەق ہناد5 الہ ہ جامجہ 
۔-صٹھاناہ بصہ٥ط‏ ٭×٭×طز عمہز٭+جہء هەمطا۳ ١دمطنا‏ 
نعط جح .دہج ص٭ہ٭ہ٭) دہ حدہ( دہ لاہ 
٥ا‏ ۳11 مممتد116۳ے 11ہ ہ٠۲‏ عطا معیے 
اناو عطغ (زمرّبج می ردد۶۸<مں‌یت رز ]]0٥۸‏ 5۱7 
'ماصمممظخمنممرجہ ۴ہ ۶جہ٥6)‏ ١ەط+‏ طز +٥‏ ٥۰۰٥٢۶۱٥۲م×‏ 


068٥-٠‏ . و×دة٣ہ‏ مد ذ١آ‏ ہزم اذ 

اہ دہع ۔عط ۶ہ جصمنادەدو عط طاہ ما 
٥ص‏ حصہ۶0 3ع دہ( دّہ ح۳۳ 11ے عصتااہ5+3' 
: .3۰ (مءہصەدہ ہحداہ٭ہط ٦٥٥‏ ١ا10‏ ما 


8۰ جچمتاہ× جر-ہا در ژو ء۳ ہم ط7 
نات رہ10 ہہ صعص7 ط٤‏ جز ٤١ا۱٣‏ ہ۶ (٥٥‏ 
: .0 67(لا 


.] دء مدط6 


۔ د۳ہ جرہ) 


٥ا‏ ٥٥ع‏ وڑ ٥‏ مجر ٣10م‏ جہیصتل(ہ× ہا .1 

ق0[ا3۳۵٣)‏ )مع حط) ٭نجہہ ہا +×ہە-گہ صد 
یما(اہ٭وجخ دا صئط جط 6ت7 69× 
8ا 16 ۔یبئرہج جراج ۶ہ کادہ٣عص‏ عط٤‏ ×1 
۰ 1ء عطه عغعطا ەاجرنهصتط اج .۲)0 
اقہ×م ژو مم ںوہ ەطا ہا <0٤‏ 78 2300 







-- 9 سوام 


قواعد بہّلە و سفر خرے ریاست ٹونک 


دڈپل ڈواھٹ ہابنه ظا سفوخرچ بے ملاژماں 
ریاست‌وذیگرآن جاری درماےھیں - 


شوگا ےلاو انی 'وگوں کے یں کی خکامادت گورنہینت 
ۃ سے منتقل کھگٹی ڈیں۔ : ہه ڈواعد قوام ۔لاژمان 
رراست پر عاك ھونگے ان ملاومان کا سفر خرچ 
ھونگے ملیگا۔ 


سفر خرچ کے بار> میں جاری ڈوٹے میں ۔مسوخ 
کئے جات :هیں 

درتا مہعحسکچے قِناشل کو ان قواعك کی توضیم 
7 تصرزم ک اختیار حاصل جوگا 


-. 


باب اول 
جترل ( عام ) 


نہبر 1-سفر خرچ اِس اصلی صرفه کو جوکسی 
ملازم ئے دورانں سڈو ہیں ١بتے‏ ۔خدمات کے مقان ہیں 
کیا کے پور:کرٹیکو دیا جاتا ھے ۔ یہھ ایک بٹیادی 
اصول ھے که سقر خرے منافح کا ذویحہ نہیں فہ 





م١‎ 


وا ۸01۳47117 77706تظ رہد ہ ہج ہ2۸۳ 0۰7۔ 





×سڈیل میں مخلف اکسامکہ سئر خری ذرج 


میں چؤ مھ دذأاگش عررتوں ہیں ملاؤمینی زیلست 
حاصل 5 سکیذنگے 
ے۔ پت 


167۶ا(۹ ١ا٤‏ 9٤ج‏ رب 0[11]0٥‏ ءب]'ا' 2 : 
تر :تم 7ع ۱ے ۓ !]ںی۸ :1إ ]ہ 1۲:8 


٦18۶ء‏ جرز بر د-رل عط 0 
سسڑع] ر[) 56۳۳ ۳ئ 5 "را ×ت ۲۵:۱:6 


|٥11 -ر(1‎ 


6غ (۱۱1::۱۷۹۸7: ج:111(م۲۶۸۰۶ ۲ ہرم وع جورع زو) 


۔أ(۳٣۷۷۵‏ 8۱۲۲ عم ٣م‏ ہ ۱وہ ہہز) (ر١)‏ 


((اب) ؛لاؤنس سواری :و اسپ 


۶۰ن۸۱۱۷٢‏ ۷٠٥۱ء“‏ “311168 (ء ] 
8۲:6٤٥.‏ ۹٥ا۱‏ 1۳تھ([ 4:۰) 
جچ ۲۲۸۷۶۱5 ]و ۲×ہہ آ۲۸ خر ر(م) 


اطم ے6 0۷۰0ات پًرتتزا ہا 
۶۶ 16۱۷۶۲(ت ‏ 0ز ل٢٤۲‏ م١ت707‏ ۰٣تمر‏ تتصبل 
٠٠‏ ١116ھ‏ عمصسمط مو ءےءءررقرےچرروم ‏ 1آرجتٌ 
۳ص ۰ب تنم ×٤‏ ہم و0٤‏ ء[رارُعءزرررلں 
 ×610-‏ :(ز۷ 1ء قأص١فے‏ متا آائمہ چمووسںمز 
101,۰ 6۳ط نامز آہ 86 ہہ اب عرزئئ ےم ‌ررٛح-“7 
آت ٤ +١‏ ۳ز جب٥أ‏ اف [ا) انم ءعوول-حہ 
ہ٢۲۷1‏ وم بڑعغ 


ہت یا ]ار مقھم رھ برڑ مامتا لئ 
1٦1. 86 1:1:08 06‏ 1"( مر نزاددیتءر 
-[زاجز 82۳ "707 00۴ مز ہ ے ما2 وط ص رقی مم 
۲٢ ٣٢٣ 100 6‏ ۲(۰( جم 0ہ مز و×0]أ 
غثط جنر ×مبرعصنت؛ ٥٠ہ‏ ئًعمہ مرل وب 
>-((0) 6 8۵ع( آ8صمصرعمع عثط ٠س‏ .ٌائرۂ 
]1وہ نز نع اصع ۱٥٢‏ ز٥‏ 37وی 


گرسثتالہہفرکگا' آم مغعومٰ ام عرلع 0ڑ ...5 
86 :تگا 5:1٤6 50٥۵‏ بععل+ عم می اذ 
.۵888ء ۶ہ ما 1ز ٤ء[1ء؛4‏ 


-ثلہ 46۵ تٌلءبسز مسرلء غحرق مر 
-٭م طمتطم ررقم ۷و٦حا‫‏ مط بھی 
٠‏ ۔-۔/4ظ عتا جلاوویم 
ر- 


۔ز[ژہ 1:0110 1ز سووام 1ءء عط0ا' .1 

جم الےڑر قوج 4٤۷۷‏ مدا۱ پعرمم -- 

نات 50 ۱٤ 1٥٥۵‏ تا 7-ر99 تق ولومہ 
ر48 بآ وم 


کے 2 
"۳۵٣‏ خی 


) چَ ) ساگلیے ی١‏ 
(۵هص) عون 2 ۱ 
(زر) اصل صرفہ سر 


۲۔ سفر خرچ علاوء الاؤنس نستقل و الاؤئس" 
اسپ یا سواری کے جو گسیسفر پرکسی ملازمراستھ, 
کے لگے قابل منظوریۓے وء قواعد هذا کے بابچہار 
5 شفتم کے مطابِق سف رکے!غراض ٭ر احاظ کے وت 


محررم تا گیا اع گا۔ 
١/١‏ رب بے سا یت . 


۴ قتاوقذیکہ قواعد ھذا میں ‌صر یساً درع‌نہر 
سی ملازم ر یاست کو خواء و٭ کسی شرورٹ سے . 
سفو کرے اہ خاندانی اینے ذاقی ١باب‏ یا سواری 
خلہہ و ضرور یات کیہپ کو لیجانیکا صرفەر یاست 


سے وصول کرنیکا اختیار نہوا۔ 


۵ سفو خرچ ۵۱ا کرفھکی. غرش سے بلاڑناں 
ر یاست کو حسب ذیل گریڈڈس ( درجوں) می 


تقسیم کیا جاتا ۓۓے۔ ۔ 


اول۔۔۔ درجة اول میں و× افسراں شامل یں 
چو ایسے عہدوں پر مقور شوؤں‌چنگی 
دنَخوا۔ ٹئیں سو ۔ائنچاس ۔ وو پیا . 
ماخائہ سے ڑیاك> شوح : 
ٹویم--.دوجە ٹاو یم میں 3“ اسرٴنں 5 ٠‏ 
غیں جو ایسے عہدوں پرمامور دٹوں چلکی 
5نخواء ننیانوےروپیە ماغانەنے زیاد٭ 
غو لیکن تیں سو اننچاس نے زیادہ تہ 


7 


ر 2 سض سرت ہی بل 


7.7 ۸7 تت۸ 2777106 مہہ -ہ دإجیو یہ 0۳ہ 006 





تلذ ×۷ق ٦ہس‏ ععداہە ×۱ط عطاا' .کت 
ر۵ت(+-جھھ رمتںتممزنتاہ ‏ ببڑ دجہہ77ہ 
8۰ ءٌء آعص85] ث ج18 دز 46 اہ مد 
آاه 8ہ4صلمصا معماہ طہحہ؟ عتا٣'‏ .1۷ 
ت۳۳7ھ :160 صا دہ 7ہ 
۷۷ائہظط حا ووزالآہء+ہ×'7 
تہ ۳٣‏ ان1 جدا جچمئالہ۔< دصهہء5ھ0 


حرمزا ۹ہ جصمءععع ەعھە لہ ہ٥‏ ٥ء‏ [65زصعدهہ ٥٥‏ جا تصاء 
-ے۔ وم آجہد ععصا ہ٤‏ ہ٠‏ ع٥۱ہہ16‏ 


085-6 ہ٤‎ 6٥ نا8‎ 


8۰ء 186 رھ سس ھ2616ہی )٥1888‏ 
و 900 17 7 
: ہو < 8804 1117 7 


ط ۶ہ جەمٴٴعطة 5 
۔/95 ع7 ىة٥ہ٥ہنجہ‏ ×ہہ لہ 
429 ۹ 558675131816 
.1389.۰-- 37۶70 ہد[ ۷<٥طاڈەہ‏ 
اوھ[ ×ن ۷۷ا٦‏ * سن ےت 


۔قدہمۃط ×ط ٣‏ ہہ ‌مل 


09 6چدہ تح ب٥0٦7‏ ىا دجمدتہدمژ ٭ہ'ل( 
سر ووخ چ ج ح]ز 1(۳ مجاة 5ھ 09 ١۵٥(5‏ 


/04 0100 7 2009 .2 27 
/0/8 خظاسسہ 7 218 2 7 
اہ چەج هطا )٤‏ ( 1) 

٤ء‏ ×>ہ ہہ 
/925/.......08 چو 

اہ" مەْمة ۶٢ز‏ (2) 
[2/....-/25 ظط ٥ءہم٭×ہ‏ 
/1/۔ ۱ ١‏ 7 ط20 ٤‏ 77 


سو یم داوج سولم ماں جہاے وہملاز مانں 
اعلیٰ شامل ھیں جو ذرجة اول و ٹوٹم 


ظ۶ ٦‏ 7 
چہار۔ دوچة چپارم موں چہاے ملازمان 
شاگرد یرش ) درجڈ 9ص کے شامل ھیوں 


سفر کریں بھار اق ذیل رزل کے لااو ھرگے۔ 


ملازؤمان درجہ اآول درچد اول 
ملاؤمان د رجہ وم درجهہ وم 
ملاؤمد نی درجہ سو ؛م درجە سو م 


اڈ, ااسےملاز ٭ی وی امو ان 
یس ۔ سے باددھو تو انڈر 
مزجیت ورله درجە سوئم 
ملاؤمانں درجہ چہارم درجہ سو ام 
سفر ذریعه سوک 
ک2 ' : 
بصورت سئر ذریبعہ سرک مائیایي الاؤٹس 
بشرو ۳ ذیل شمار دیاجاویگا۔ 


ملاؤمان درجہ اول 9 
ملاؤمانں درجه دو ام عإام 
ملازمان درجد سو ؛م قدکكک 
)١(‏ اگرتٹسواہ کے سے زباد٭× 
شوہ سپ 


عم سے ۔ 


(٢)‏ ١گو‏ گذخواہ یں 
زیاد٭نہو ۲م۔ 
ملاژمان درجہه چہازم 2 





۔گ[زاْزنڈ ۷۷ (اماذ 6[ ج۳ ہہ ان +۴۶٢٢٣‏ ۸75٦٭‏ ا7ط70 





ےہ5 ۷ہ((مث رہطا - 


۔+مآاج جاندۃ ما 1۶١۸‏ دہ عجصع دصمەەقگ0 
سۓ 0][101۳8 883 23008 


۔دعوال0) 19۳ ۴ہ ددەەمعق085 (1]1) 


رآنه ہو0 ٤ہ‏ ۲٭ ٤ ١]‏ ہل زء) 
بجع دد جع ص تل اہ ۵0۳ 78ہ ٣ہ‏ 
۶ہ + وم عط بے دہ حئەم 
وەەمھت٣‏ حجےعءءعہ طءعتط> 
ہر کل مسسب مسببببییہ۔-/[6000 


صد عصنقامط ۲مہ ہہ ٣۱٢‏ زط ) 
٤ہ‏ جعم عط)٤‏ بغختصتعصطامتہ رجہ 
08 .٥اءءء>هِ‏ اءتط٭ 
۹ءء ×>ء 506 د٥0ةا‏ تا -/29 2 
۔/4 یہی رظان 204 رماع 22 22 2ے ۔/600 چٹ 


5ء 089 عا ٤ہ‏ :٭٥عمةۃ0ہ‏ (11) 


35/00 کس بی ٤0٣‏ , ۔|4| عط 
عط٤‏ ۶ -/25 ج8 ۲ہ صدمناءئ ٭هہ 
اھ اص 1ص٤‏ صامجمجہ عتط ہ عدم 
59ب ئہ ٥٥ 8 ٥٥١71116‏ 6ڑ 
>8 ج8 ممسسستیحجووم 9/8 


٤٥ء‏ 3۲0 ۲۱ہ ٣عِمھہ‏ مھ ڑ1]11]) 


19 ج5 ٣٣٥ج‏ هت ×ہۂ ععدصت مج 
قطأ ۶ہ 12 ع2 ٤ہ‏ دمئئہ:٣‏ ×و 
-وان9: :5ة 55ط صتممصٌہ عنط ہ جو ۲م 
10069 ]ہہ ص۱1ہتصتدصہ  ٥‏ 6ڑ 


8ل فڑسشسٗٗوسسسہوسہی-ا9/: 


۔//۔ ععداہ اك ٤ہ‏ ٥8ہ‏ عذ ز۲٦])‏ 


بِز ×هم ۲٣‏ 5ہ عطا 1٤‏ _۔د 
کال و+وطع ٭و -107 متا 


۴ 


بڑ چوحإ ٣‏ ءی5٤ہ‏ عا: 1۶ 
کر ہ.س.... -)10 ع2 610۹ 


ژ اول ا ملاژماں رجہ ٹڈول۔ 
( ؛لف ) بصورتثے سے کہ 


چے_ ہبہ َ۔ 
اےں ھ ےسک . لات[ سک ۔ 
کے جو ارسے عہد× پر ما ور وج فی یف 
ہئ]ںطا گے ے 
سے ژ ثاٹت شو ور 


پر سور ور وج تنشواء سر تحص مر سے 
زیادہ ہو مگر سے ہے ز۵× تہو تمہ 


وت و مت 
انکے عہکء کی تا خواء کے قر ےس با ء 


و 2 لت 

کن عو ہے او کے کی مس ےہ 7ال 2شا8 
سوم جو 7 

پر : 2 ٴ 2 تی گ‌ 


و پیے سے ڑثائے ئے نے ھوگی۔ 1 
( سویم) ملازم درجہ سویم- 
اسکے عہد؟ ‌ تئغوہ کے غر 2-- یا 2 
3ھ 2 
٠ 0‏ ٭ گ 5 4 5 گرم 
کی کین ہو در کا حر ر اٹۂ ور ا 
( چہارم ) ملازمان ۵درجه چہارم- 
۰۹ے شال ئ۵ 
(ر) ائرتنخوا* ملاژم دس روریے ماقاتم 
اس سے زیادہ و ٹوا ا 
)٢(‏ ا5و تاخو 2٦‏ ملاژم دس رو وبید مقائی 
0 بڑھ و ب اود تہ ۰ 
ا اعد ے2 ہی ا و ٠‏ 


للا ۷ذ ۷۳ (3)بانآۂ 7770577 ۸۲ط گ7 7 ٣۳۶۵6717‏ ا٥٣١5‏ ٌ۲0(7[1' 





حانا0 ج ۳06حر دعا8 634148 
'-جو 49ص جواند٥‏ ٤ء‏ ہ۶ نہ 


ےرا 'جد:' مدعطنصتمہ آد صممەہگ: ْ 


ول ج0 مو نک .'' 2[1076 


خامد ,6حة' 7:1۳۰ آمدااہ ۸ذ (1) 
-ط حم معطۃ جچصنةہہہ×ەہ 
٭وعھآه ۶٥7۸۸ ۰٥118.56‏ 


ادہومعطہ منادہ نماہ۸ھ (2) : 


٭ ي مەصد ٥ال‏ جح اندەط (3) 
ج(ہہج×هہ ‏ م9<× ما 
ما اہ ہ[داحنہ ة۔ّٗ -/12/۔ 
8/۔- ٤ہ‏ سا صلنصئمط 


ہبوص ×ہە صنجچ25 ماد؛8 ء7 
٥× 107.‏ لہ دفو وہ ] ۰ج ۶:036٥‏ 
۱ ج.آ' ۲ہ 0805 جز+نام 
-ەععم متآ[ماص72 مط؛ ۶ہ ٥×‏ طا 23۸16 
۹٤ہ[‏ هتا جوےجہ 7 احطادصهہ 
و دہ .7.۵ ' ہم حصہہ[۱ذِ جاتہە(ا 


9ھ ٥٥‏ ۸٤110۱ھد ‏ ہہ حصہہ×ہ 
ٰ :101103۳8 


23287 اہج تہ 0-0 11ھ )١(‏ 
ز0 دمنددہد طەئط دہ دمادةّ +10 
- فثەم]ر ەنا بة١مط‏ ہا ج[داصەەعد عطط 
٥ەذدہ‏ مہ جدمہ عو چائعة 1/1“ 
٦‏ ۶ .٥ہ‏ ہ۳٢40‏ 1 


''ومنصہہ رسصسدطحہہدہ تمنئہ5ظہ-دہ< (9) 
١‏ وط جوجو فمطدوج+۶0 146ع تہ .1۲05 
جاتةة 7 


7 ۰َ 


۔-/2. ع71 3[ ہء صد (10٥٥‏ 


.0116586 .۸.([ ٭ہ .۵:"'ل' ١۱٥٢۷٥١‏ 
طغامب ممدحۃ ہنع ×اٴ ص٥٣۲‏ مال 
87ء. ومناموَجردہ' بصہدہ۳حص <نعطا 


.دا دصہمة ةتھ( جةدہحاد دەل٥٦٤۵‏ 


ے ہے صحہدے۔ 
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.1 27046 فوت نہبر إ-۔۔۔امید واران جو باھر تعایم اور 
پیش ورائه تربیت کے لئے جاویں اوئکو 
وہلهٴ حسب طر داقه یل دیاچاوے۔ 


)١(‏ واقعی کرایە ریل. جو کرایہ درجە 
۔ انت رمیجیک سے ز یادہ نہو۔ 


۱ واثعی مزدوری قلی‎ )٤( 
الاؤنس ( بہت ) یومیے۔ جسکی تعداد‎ )۳( 
کم ا کم آہە آفە یومید هوگی لیکنی‎ 


باوہ آفه یومیه سے ژیادہ نہوگی 


: فوت فہبر ٢‏ -- سفر خرچ کے .اغواض کے لئے 
اسقیت انجیئھر کو اأسودرجہ اول متصورکیاجاوے 


ا 06و۸ 


١۱16 3۱‏ فوت فہبر ۳۷- مہبرآان مہجاآاس عامه کو 
بہت یومیە۔ سفرخرے۔ اور الاؤفس سواری بشرح 
ذیل دیا چاوے۔ 
(۱) جہلەغیز:سرکارن ممبروان کو جلنتة 
عامه کی تواریخ میں سواری الاؤٹس 
مہ بشرح ایکروپیه یوہیہ دیا جاوے 


۱ () جملہ غیُر سرکاری مہبیران کو جو 
بیزونی یرگذات سے آویں کے دومیة 
بشرحم دو روپیہ یومیە دیاجاوے۔ 

7(6 کے و+م <×7‏ نوت نہبو ۔۔۔|ذفیسران ریاست کت میں‌جاویں 
الاؤٹفس التے امئے مو جودء کرت کے مطابق 
علی ائتر تثیب دیاجائیگا یعتی مطابق اسکیل 
ٹہبہر ت قواعد ؛هۃه سڈوخرچ: 


٦0‏ سقدوجه لاقعۂ 


مس عم نے سام 
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27 


سس ...٦ت‏ 








ءہ[او۔ويع مگ عاوہ"ڑ ۴۶ہ ذ5 ےد 
رمبوعہء وی عط٭ل] ۔ہہ1:1] عو حصبہت 6ا ےہ 
)ور جور آال٭ ہ[ ۵۸ب عطائنط ۶ہ 

۔, مصعءط ہ: ك٣81]0‏ عطا 


ورہوعوہطم ٭ وہ ,رو! وط0] ء٦۳‏ ۔6 
اع ۰ما٘و ,ةٌہل٣وہ:‏ ع 1[ آ:او اہ (+٤َط×‏ 
ماؤئعہ لو عدوڑم ٦+8٥6 5ء۳٥۲] ٣‏ 17“ 
6ل رع ع من 3۵٥4‏ لع5) عط ارہ 9٥۲ہ۳۷۲۸ءبۃ‏ 
1 68601604 ہر وط وعطع ۶ء ہ! ٭ ١ء‏ اعت( 
۶ة 7۶116 


ا0و بر غ اص مت جائاڈت ک5 ۔؟ 

صغ ۵۱:٢‏ عم( ص٤‏ ٘عمم عّہ 0 

( ع٣‏ و یہ[ عط امنابم ہ |[تیع 6ط 
۔نصاط ء[]آغصم ا۳0۱ عاء0 


٤٤ 1.‏ صدط6 
ےہ ۳م زا ۶ وتاآەبہتہ٥_‏ ۱ ط:72سء7 


8. را ط] ر0 1 06 080 مج سے‎ [۳۵۳٥۵۱ 

٥ط‏ سنا (٥٢٠٥۳۵ع‏ عط مسد ےہ۸٣110‏ ذ رز 
ە”عمطئ ١ ٢‏ ع3 عغعغۃے ۶|كھػت ٥۰٣ ٤‏ ط9(آڑ 
6(۰؟6751 :د٥ ٥ ٠٢۵٢6۶‏ عصاط -تووء: ععلا”ل0 
. ٥ء‏ عط اا4 ہ۳۰۷۳[ عز ءہ( 116۳ء صد طەوانذد 
٤8‏ ۳8۳۲6 ر5 م٥:5‏ عط <عطاعط د۱ہ 


أ2 ٭ہ 1۶۲۸یہ ۸٦ط‏ عنط ۳۳ ے55 
اہ ٤ہ‏ دوہ عط ٥‏ و ما 1604ص صز مز 4 صد 
٣۷ہ‏ ۶ھ عجبر[حرہ عط صاط٣ام‏ ہ٭ممدسمز 

از 1۵۳۵۲۷ ط٣۳‏ غصوصوعوت ئ5 ھا ٌں 
8۳61(1 معطاہ صمہ ٭صطل غوٗ چجھجو 6ا 
0٥ا٤٦‏ صا ہم ءہ ععوام مز مرو ڑا 
6ء گی منااہ ئ۲ غصعصعصصەم عط: ہم 
حروت ماع 2ء ۲ 2ط]ا اجردمعحہ ودء مجسںز ز× <و؟ 
دموام ‏ جعطاہ 7 صع عےے ,دعداہ 455 مرخ ۶و ؛عہإجہ 
جفرار0(ڑ علخ طمزتام ۴ع ئ ہروں بعڈ م) نک یم 
۴ء" 7 ب(07 ۵8۵8م و ءٌ ایل رر مہ کعدررر 
٭اله: ہصالامہ وط کو صہصحە مر 8060ء بج 
۔لتو< چطا 00ز 8 107 ٥:16‏ عایسٰ ہعصو ےو 


رز ت7 07رآ ر۷۳1 118۸ 


و لیر بن )۸ے 7077 





کے نے 4 ۲ ےم : 9 ئ 
ٗی جو : 5وبڑ منکارچے قاے کی نہبر ت ہے و2 
لئے“ مشو۔ 
ہرے۔ و‫ 


(۔کوٹی ملاؤم زا انست 
1ئ 


٤ہ‏ نے ڈوسرے ہلا ےٹک ے ستر٤۰‏ کرے تو ود اسی لاوڑۂ 


ہت ا ٣-1‏ ۹ء“ و وین 
5ے راٹس میں ژیاٹد* سکرٹرٹ؛ شوڑڑی 
ک2 لاد . ععأاق٭ ہاسگتر ےڈ لس 
مسلعل ماشواری الاوٹس عھاا شر یں ایسا 


2 27 ک٠“‏ ات 
الاؤنس‌کل دور انی سال میں میگ واج مو ا 
ائے شید کوارٹرسے غیر حاشر عو فے مو او راسکی 
غایت اون تہام سفروں کے صردے ک یوڑا کرقا 
یابند٭ عہد٭ دار کے حدود فرائس میں شمیںواتسی 

ہہ -- 25 کر اےے ا2 
سفر خرچ ایسے سشروں ر وصول نہیں ہن و 

٤ 07 5.‏ تا من میں 
ملاؤمان و یاست۵رجہ چہارم ودیگرجباعتِ وت 
ریاست چلکے ساتہە دربار عالی وثار اس کو 


1 
ےھ 
ہے وھ 


٥‏ ۶ عق مت ۱ پ ہو ژ 
گی ہوسیح ٹرمائیں و“ دٹہلے و مسعٹلِ 2 


کرادے و یل اس سمز کا جو زیڈ 





:7ھ ٢۴۱ھ‏ 6۴ ۳۸۲[1111 0٠۴‏ 6*8 تا ا7۸" ۲077175 0 


سک و_ْسمیجحیْم کچ چ ہہ ہہ 1ہ ہم بے۔- 


ہے ھم 
۶۰۰ھ ج 17[ہ٣7"78'‏ 2201 ۸ ت-حج ۸۔۱ 
(٥٥,‏ ج×دزٴ٥٥ة‏ ×× مط اد ج۱۸ ے8 
م جانا مصنصنمڑژ <ہ ظظحصدضط ٣حتح۳ہ‏ رص( 


رەةإ[ەط ١غصہء۶+مء۔‏ “غدات ۸ حەط( ۳ .10 
مصتا دل تہ صز <ہ ×زہ تا ہ٤۲‏ عطاصھہ ۲۴ء ا+زہ 
ژہ حلءدہ م) مادہچ ٥طد‏ ہ ۱٤١‏ ٣ص۱‏ فا3" 
1۳ھ تچیصتالہ 15۸۳ 5ص ص8 مجر ٘ امنطہ 
١.‏ ہاحصدع ەطز ‏ در”ہ عط ,4وہ طععااہ: 8ر ٦0٥‏ 
۱٥ء07‏ ۸10۳۳ جع 0ڑ آہ۳ة۰٭'1' 5 ٥حتة‏ :081حر ا٥د‏ 
۰( مط( [[۹۸ ۶ہ ([٤٤ہ+‏ عط: جعدنة٥ہءہء<ء‏ 306 
جچو دہ : آئە5ہ1٥ہ)‏ ٤ہ‏ ٭×ەحاتص8] ہ ٭ہ ×ہەصہ 
:ص٠‏ ٥4ہ‏ - را ++ححددہہّر ٥ط‏ 0 ان جہ* 
عط طءنطام معدصہحردہ جیمص((ہ٢:٠٠+ ٤(۸۶‏ ٭۲۵۲۲ہء 
٠‏ ٭ر8اےتا ٤‏ 88 ( 


4 117 1۸۶۲۶ 
.٭-٭ ص11۱۷۰۸۳ھ ٭۰×ہ1] ؤ ہمد چہ+دہ٤‏ 


أ٥‏ جہ ]83ع ع٦ا‏ ام10 نا" ١۱ا‏ 
ب۵۵مجررڈ )۲ 65 عڑمصتاط ءححصد 16 عہ عصمتانقصہہ 
٤٢٣ھ‏ 70ز ۲ہ ۱ روم ہ+دہہ ۳ اطاط×دەحصد ٥‏ 
٣٢‏ عز ورا خ] ۲ہن8 ح٤٤8‏ ٭دصه ٥‏ ٥ذ۵‏ 
انائكم 0 ٤‏ ا٥‏ ۳(ہ٥ع]>ہ‏ [ہ٢٠٥:')‏ 0) 011۰۶ 
۳ھ عد٭ط وط موہ ہد صەعادنة ن×مطہ ہ ‏ طز 


ؤم× حنة زطەزنط دصہةا1ة ہہ ٭۹3صتا ٥٥٥٥٥‏ 
٣۰۵۰‏ مہ۱۷۵ ماد جائمة ‏ ا ءادانھنلہ صنتا ععقصە: 


. 0۳4" [جر (٥‏ ہز ۷۷ (مد(غہ ٥‏ +حرەمعدتا .12 

٥ف‏ ×ہ هہ۸۱ج دہ ح بەماہ< ءععطاا حصط 
<٥0:۱349, :‏ ۶× عط [(: ,ہر صىة ہا ہ۸ ۰۷٥٥1ا3‏ 
ا م”طؤ. صظ مد صدہداح ئعصصك٥‏ 0)8 ×ہۂ ا0 18 
صا 8:٥‏ عطا 8ص ا رہ عوقو 68ط 
0-۰ 11ذ۸ٴ 7270[ [ہ۳۸۳٣'‏ دورزاہ دہ ما 1150ء3 
0ر" ہمڑں:ر ےںومجو؟ ہدوہ ہ(طندعنص4د ٥ء2‏ 
5 0< ھڑ ٣(٥‏ اص ہ8 ٥٥ا8‏ جح ×ط٤ [4٥٥‏ 
1٥ہ‏ 15۷( ٥٣6٥‏ ۲0732۳۲ و آہ رہ766 70١‏ 
ا ۰ 





۹-۔مسثققل الاؤٹس دوراىں رخصت عارصضی 
تبادله با ایام سثفر بموقع تبادئه حاصل نہوں کیا 
چاسکہگا۔ 


5> +]--جب کسی ملازم رباست‌کے پاس زەیثیت 
2 ولا یا سال طیں ہو اھ می و وک 
عہدوں کا کام هے جن کے س'قہہ مستقل الاؤنس سٹر 
بھی مائورءھے تو ١ِسکو‏ اسقدرمستقل سفر خر جسکی 
تعداں کل الاؤنس ( یعفی جساقەر چارج اسکے پاس 
ھوں ) سے زیاد٭ نہو۔ جو ایک ممبر 5ونسل کے ذیال 
میں اوں سغروں کے صرفہ کو پورا گرنے کے لئے کافی 
هو جو اسے کرنا پڑاھے۔ 


باب سو ٭م 


الاؤنس سواری و اسپ 
۱-۔-سرکاو عالی دام اقبالة ایسی شرائط پر 
جو وا کلاس خیال قرماویں ا اسے ملاؤم انت کو 
ماھواری الاون سراری 2 اسپ۔عطا تع میں 
جسے اپتے شیک کوارٹر میں یا ھیککوارٹر سے كوڑے 
فاصلے کے ١ئەدر‏ زانك چلنا پھرذا پڑے که جسہیں 
قواعد هٰذا کی رو وہ ہوہمہیه بھّه پاڈھکا مستعحق 


نہو۔ 


۲۔۔۔سوائے اُس صورت کے چہاں قواعد هٰذا 
میں اسکے خلات درج هو الاؤنس سواری پا اسپ 
دوراں سال کے ٹہام حصہ میں مل سکذاھے اور عم 
موجود گرھید کوارٹر ور !2 کا ہے وج کا 
اور بە ١ش‏ فه دیگر الاؤٹس سعر جو ثست قواعد هذا 
قابل منظورں ھے دیاجاسکیئا بشرطیکھ ان ملازم 
ریاست جسے سواری خرج خصوصا موٹز پا موار 
سائیکل وکہنے کی غرض سے دیاجا تاھہ وہ ماتھادچ 
با پومیە بھئە اس سفر کا جو اس نے موثر یا موٹر 
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۶| جم ماہ۔ر0" أ۶) و ۸و آو۳ج جا آدہ 6ہع مۃ 
اہ ا:55 ,ہ(ہ٭()) ا315 ۳ہ ۳و) ۲ما 0ے 
و ہم ممہ۵ ۷۰٥۱ء‏ اندل مہ ع1162 ى٣٣)ء)ء٤‏ 
و )(7٥1[‏ ×۴( ×ہ جدت) م10( رط [0۱1٥0٥6‏ 
ماخ سصع عط مد عصمنان٥۱ہہ‏ ء 1ہ ہہ ۲ مء٭×ہ 
د(ہ۵٣من+ومہ‏ عط٤‏ عصمنتا ءەصء طعنطاب جا 

۔ەالہدہ×م جصہ ٭٭+ہ۵۸ 411٥٥۷‏ 


110۹ء ٥ہ(‏ ×ہ ٥ہ‏ مد ہ+دہء ہہ .18 
٭حصت جچصنصئوز چمںة ہ3۳۷ ءا 50 7٦ا‏ 
۔جرو ×رں دہ[ عحثٛںة ۳ صسل عط ٣ہ‏ ۲آ 
٭+ں می٣٥٥( ۱۰٥۲۱1٥٥١ +٥‏ مّ ]٥٥١٢۰٥٠٢‏ 701۰4۳۳ 
معوةكٌمەمن٭م 0< ,٥۱۸م‏ طُج جمۂ د٦‏ ۳:؟ھہ٥۳٢‏ 
سروم وم08 ۲م۲مح ں8 عطا؛ 1١ص‏ ہ,عطظقصمصد 2 
ہ٠‏ وم عط+ صنمزہ× قاىمہ عط غععط: ا٥ءقنا‏ 

۰ء ۸8× ة٥(‏ ٭ە”ەہص۱۱۷۳١ۃ‏ ط٤‏ طء اط 


51۸5۸۲۶۲۶ ۰ 


.0ہ]_ دہ دتچ دٗ مل 


7118۰ ۶۵1<ہ وہ۴) ۲ رہ86 


6 ٤ج‏ ہہ ۸۴۵۳۵ہ89عط مط'[' .14 
8.۶8 ٥ءوام‏ × اءجٔدہ جز عطا ااعطد نأٌدہ:<رہة 
٥جافهہہ-م‏ جدحہ آنەس_ەوُْ ٤ہ‏ ۲٭ءجاصہ231 


حر (نمصەمل ءہ ۲ەحاصہ35( ۸ .15 
آہ با1 ٤ہ‏ ەحاجرہ معط٤‏ "٤ہ‏ عاتصنا عط٤‏ ص8 
اصہ ۳ہ" ]5 ٢وہ‏ 


۱8. رہ دز اه مة طعطعئغات ھ‎ ]])٥٥+ 

بطە٥ص عنط وع جا:ة دہ ١غ صہعداد‎ 7۳٦ 

حرتقھھ ۲م ص0ج دحاطام ×ہ بصاطازم ۲عطانہ :مہ 
ا۵ ونط ٤ہ‏ صفطاوہ مط 1١ہ‏ عءط ہصمت 


۶ہ ۲٥ورا56(‏ ج نادا٥٥ة‏ ٤ہ‏ فوع ہ,] .17 

-آائصےجر ے تعطافعطم عللمل ہز اأءمںںۃ) 

٭ ×!۶ ×1 حدہ ٥‏ صمفطاح دز ِء صممجاہ ۲رہ 
6 16[صظ ئہ ٥دمودری‌م]‏ 








سائیکل سے کیا حاصل نہیں کزسکیا بجزار شرائط._ 
کے ۷ : 


۳۰- الاؤٹس سواری یااسپ ایام سفر :بیوٹع : 
قیادله نہیں‌دیا جاسکیٹا مگرشوراں رخعت یاعارفی"__ 
تبادےه پر مل سککاشے ہن رھاہرکے میا رخصحع و 
ذباداے دو مات سے ژزاٹہ ڈیو ارز اقوسر بلا تصدلق 
کردے کہ وہ اوس عہد٭ پر واپس اجاتھگا سیر 
الاؤپٔس مقور ئے۔ ۱ 


باب چپہازم 


دوو 
حصہ اول عام قواعد 


1۴ ا رکف ملازم س رکار ٌ مر کوارثر اسی ع 
جگە شرگا جو مبہر صاحب کوئسل تجو:ز کرہں 


۵-ایک ملاؤم سرکاری کی ڈیوگی کہ حفوً 
مہبر صاحمب کوسل قاتم کرہۂگے۔ ا ۱ 


۹۔۔ یک ملاؤم س رکار دوو×ا پ رشہارکھاجاوگا: 
جیکه وہ ایئے دڈ کوارتر ہے۔بکار سزکار سفر کرے۔ 
خواء یہہ سغر اسکی دیوتی کے حدوثد کےائدرشوخوا؟ . 
باقاعدہ ماظوری کے ساتہے ان حدو۵ سے بھرلو 0> 
اس مم کا ذرےصاے کرسکھنگے کہ آیا کوٹی مخصوئ ر, 
عدم حاضرى بہنشء قاعدۃ* نہبر 14 بکار سرٹو:: 


.07 ۸77م ۸0۲7م 6 1تتاظ٢۸ط‏ 7ہ ۲'ىحخصہ ۸ہع 0ہ[ 19 





ططاا اعسھٛزد٥ة‏ عادصہ٭۶ہ8 ا۱ے ءامہ 

65٤8 110‏ ہہ ×د مہ ٠ہ‏ دہ 

٥‏ [ئ)ءءہرہ:ەٴر ٭×ءط+ہ <ہ ۰د 8۹ ائزطدک 

ما0جد ا(لصطدۃ ۶۹۱6۵56 "<ہهطتا ۸5 ۰809م جٗر 
.٥ء‏ <۸ 10۷۷( جازدة ۹٭٠ہ[[۱‏ عطا 


٭-×رہ'7 ٥ہ[ا‏ ]ہ ہما ہ٥3۲(‏ -9 .ءاہ۸ 
.11۰6 جم+1-(٥8‏ ۱۲۶۵[ ۱٢۷‏ .٥نا‏ 1168م ٭ہ 
صا اہ ٭نتخلاطتت ٭ ع(٥ہ5 105٤٤٤‏ 
186 حر ×ژْەط٤‏ ط١۰٠‏ دہنحءء ددہء 
:1 ۶۰۰۹م”× :لہ ١٠ح‏ دہ0٭۶ ۸۶0 ٭ہ ہا 3×ط 
0 .۱06ر ۱۵[1(ہ ۶ژأ!ء:ت((٤‏ 6ہ( ٦ٔ‏ عحصعدلة 
ج70 ج ۃ[((([ہ٣ہ'1ٴ‏ دہ ١110٥۷ 6۶٥۹‏ 


ک0 جو جد انہدہہڑ) ئژہ ×ەط( ہل( ے۸ .۱8 

عاصنط) جد:د عجز( دح درسدمتاءنحادہ< طهتاہ ےھ0در 
'ئہ صمنتادحجصة ة دہ > ہ صہ٘وئ:۶ مطا حمجرہ :5 
چصت ججطا ٥×‏ برتهہ 88د ەنا ہا ٥ت0[‏ 
کاتد80۳ مئخ)38 ٤ہ‏ دعد اہ ۲۸٥۳۲۰۱٢‏ +80 586 


۰و 
ص 


۰) ء110۱ء جع مطجطتالہ ۷ا٠ہ 0(١‏ .18 

ات ([۹3×و ۰ حدہ ا ححد+جحہ8 ۲٥‏ 3ضا5 ٭ ا 
ٹاچ تہ ہحد×ءمّٗ! ٭×<عطلطانه ہ عحدطھ دتاتا معطاہ 
ذ,ه٭“ص۷۳۵[مآ(لد ‏ انح ×ہ ہء صد٠ہ11د‏ چمنا[ہ ۰< 
٥٣۴‏ د1 ہ(دا نعدزجدددہدر ہ٭×ەط(۳۰ ؛دہه 31ء٥‏ ٭ہ 
-دصہہ۶<نہ سان <یٰ 7 <هدةدتا ۔ہ٭(ط ہ٭ەط٤+‏ 
٭یصواء دہ عط( ٭+ح جد ہے درد ٭۷٦116ج ٣‏ ا٥ۃ‏ دہء ت۹٥٤‏ 
(چوفملئتہ ص5 کرہ) ٦434‏ لا د4۰۸ <ہ <ہ؛) ٥ہ‏ 
قّ 1۱۱٥١٢ 80 ٥‏ 


-8 ماص6۵متععم ۰ عم طع00ة10 ۸016ھ 
ادەجہو 7ڑ معط) ۲ہ ٥‏ ط۷ط ٦٥‏ عدطاعہ٭ 
ع0 [اِہ تہ _ حصطہ باٌدہحصا3جەلط 
چھ|نات طەنطاہ -<ٌذ حاد ج۶٢‏ عطاه صتطانہ 
تآصد ج٥‏ ۹ لا ناننہ ا56 8ح 3583 حر 4۰٥‏ 
۱ ۱ ٥ہ‏ 85 +311068. جتطن[اہ٢۹‏ 


6 "لاہ بدہہ چہ (جرمدہ ٭ەن[۱١ط‏ ۔ھ19 


عق طف 





ژسصم>صسص سس۰۰۰یكی”م>٭ممسہں‪٘جچپیپسجسجھم0م060 سس تںِشتشکےے ے۔۔ سس ےت ھکھڈفکجمکتتھجککھک کڑھچ کچ جچوےسسچج ج۔سے‌ مپےًََےِےكہسسسِع۱٤ةرےے.۔ے_ے۔_۔‏ 


فذورتثمبر ان ملاؤمان کو جم موڈرھاء با دیگر 
سواری ھ کے کےساتہے جائینگے جو صداحیزان> 
صاحبان یا دیگر معزز یں کو مالگی ھوٹی 
۵ى جاو پنگی۔ ھن یومیے نہیں د:اچاو یئا 


نوتنہبر-ضابطه پولیس و فوم وغیرہ کو 
جودرات سیکہہ ساھ وکاراں وغیرہ ہیں 
مقعینں ھونگے' اور جلکاٴ صرفه برات والوں 
سے لوا جاو کا کوئی ونم نہیں تونجاز ا 


( یعنی جسقدر مرڈیە وہ دورہ کرنا ضروری خھال 
کریں ) کہ متعلق جو کسی ملاؤم سروکار یا کسی 
جماعت ملاژمان سرکار کو بشرورت دورہ کرنا هو 


کر یں 


9-۔ سفرخرےجوایک ملاؤم سرکار کو بموڈع 
دورءہ ملتاغے اسکی شکل عموماً مستقل الاؤفس‌سٹفر 
خرچ یا بہته یومیه یا جہاں قواعد هذا کی روسے 
واجب ھے اصل صرفه سفرگیھوثی هے بعض صورثوں 
میں یومید بہتم مائلیي الاؤنس میں تبدیل کیا 
جاسکڈاھے یا اسکے علاوہ بھی لیا جاسکڈافے۔ 


ڈوت۔ داروغہ - مەدگار داروغہ- و بمزبانں 

کریں ثو کسی سفر خرچ کے مستحق نہیں 
ھونگے۔ 

07 میرو“ۓگ 
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٥ہ‏ نز(20 ۲ہ عاصدد٥و٤)‏ صصہدرم3 ژہ صمتاديب×>هہ 
۔[[ہ٢3٣)‏ صەطہ -,٥ح؛([2۱‏ ۶ہ ود ما٤ ]+96٥‏ ۵501 
٥٥٠۰ ۵٥0ج 0٥‏ ہہ وہہ :نہ جنٌعط) صلطانہ 15۶ 
87 ما ٥٥ا‏ ناہ ود جح ٥۳ہو‏ 8ط 


اه ۵ہ0۷۸[ء > انهة ×ہ ۵٥٥ص‏ 
جو٭ونہ×< و كءاؤنادہ ہد غصط ٤6۲ 1٢,‏ 0٥ا۷0‏ 
منط ]ا ۔لن< ×ط چہ([[ء۷٣۹٤‏ رەط! ۶:۰ .×اط 
۔جروم ×ہ جص1|1[ہ٢۰٢٥]‏ غعط٤‏ ئ۶ عط٤ ٤٥ ا٥ ٤٥‏ 

.جوم عیعطا ز 116ء77 86٥ <٥‏ 


.ەەسدبہآآہم ‏ اندط .11 دہ ہ5 


رر 8 ى٤‏ د8 ۷ہا[١ ‏ اه ےٛ 20 

٥ہ‏ ہاج ڈ۱ ج٥‏ طمدہ ×۱ ۶0۳٥ ۸116۲۷۹٥‏ 

ص٤‏ ۸۵0۸ ,]ہز دز 4د :دا دٌ-ة×عط ہ5۱ 

د٥‏ جرز دہج وطہ اندة جصدمزل×ہ عط: ٢٥ہ‏ 

درو حا غسوەمےمقة جا۵])ۃ هء ×ط ہہ 
ہہ صہعطد طہە ہہ آہ ہ010 


6 × اه1 ۶ہ عادہء ٭تا۲ٴ .231 
زع دز م٭ہد رنڈ 563:٥‏ ہا داازەوئذسفہ 
5ا ًاہہ۲۳ہڈ ئحخئئغ5 مج .ڈ5 اتا طز 
٤۴۸۲۵[[1ٌ58 ٦+‏ ہ3872 ۲۸ء ص. ۴ہ ۴ر )۲۵۳۵ +۲[ 
بط( ٤ٍ١‏ ٭×نەوہ×< عممزا:4 مەمط ه ٥٢ہ‏ 
٠۳, <۳ 1٣٥٣٣ ة٥نآا ٣ "8116٥٦۷-‏ ١۱ا١‏ مطء 
0٦۷۸۰‏ دہ اط٢‏ ءھ8 


نام ×٭ے ۷٠٘×آ‏ ×ط ؛ہ(( 8ط ٠٤٢‏ 27و 
رہ ×ع]1-3۲د٭ەط صہ) ءمصہدوداہ چہأنة ٘4 
۱۱۷۹۰( ۰ ۷۳ہ ء صعد مد ئآ ہ زم ظھ .کت اٛ۹ 
85٤8٤۵۶ 50×۳۵‏ ن× صہدطامت عمعەط ٭رم< ہو 
1ھ (٥۱۸-413٠۵۳۰3‏ عزطا د٥‏ ۸ەا جااد تمہ 
6أ ۲٢‏ ×ہب٘اا٥۳‏ [[[۸٦٥ءھ‏ عط صعءطزبت ہ1 رہ 
7٤+‏ ٣1ء‏ ۶8(ع٤1810‏ ۸[(۷ ۸۱ط دنٔط طاءثلمء ص ۱۸6| 
+ 3۲۵ ×ط ح+امط عزط ×<ءططە ط۷ ,٥د‏ 


٥أ‏ اط 87 ٦11681۴8062‏ 47[۳ہ(ا ۔25 
بأائ٤ 5‏ راءمنطعبف دہ جدة عکدم جمۂ ۷ہ 


پر مہ سو سے مہدی ہے 


۸770۳٣۸0‏ ۲۶7۲۸7776 07 یج ۸ہ ہ۳ 


ہے یس سے ے ہے ہے سی پحمیسی 





سیر بنتنذذیثتق ى یس و انسیکةران پولیس اگر ان ۱ 


حلقه کے ائەر گشت کریں یا صدر مقام پرجاویں تو ۶ 


و٭ باب چہارم میں‌بہتّہ یا تائی پائے کے مسٌٛحق 


فه شونگے لیکں اگوربل ے سفر کیا جاوے تو گزای _ 


ربیل وصول کرئے کے مستعق ھونگے یہہ اسہناء پر 


شے کے عهاےپواِس گی تُنخواء میں سئثر ک صرذہ 


شامل شے 


حصہ دو ام ۔ بہڈہ یو مرے 
ھ ٣‏ -ییومئہ بہڑے رک کوا؛ تو بب غیر حاشری 
کے شر روژ کا ایک معینے الاؤنس غے اور اوسکی 


کی لے 


غایت اد محہوای ا۸یلہ مدارٹت کچ ۱ پور کرناۓے ۱ 


جو ایسی غُیر حاشری میں ملازم سرکارکر رن پڑے 
ڈں۔ . 


ل ا 
۱-۔ملازم سوکاوکو یوید بہقہ ملئے کیرم 
قاعدء نہبیر ج میں رم شے شر اس ملازم سرکار کو 


ہٌایںی سو کرنا ضروەوڑی ٹے دووہ کے مال ات ڈومئے 
بہلہ مل سکتا هے۔ ۱ 


۷-۔ یومیہ بہانہ ھ5کوارگر سے بارس رکرعلم 
سوجودگگ, کے سو؟ گسے. اوسر صورت میں وی 
سمل سکتا مدت ٗ رو حاضوء, کا آغا ٹہیک سور 
وت رو مو 
شو از احْتکام ڈ ہیک !سر کت پر وت کے 
اڈوس متام پرجہاں سک هیتگوار ٹر واقمشے۔ فیْاثوائع 
واپس آجاڈاغے خواء وهاں‌وہ گہیرے یا نہیں ۔_ 
۴۳- یومیہ بہتہ ایسےووڑکا یں ملگا ٠‏ 
ملاؤم سد کار الئے دیڈکوارٹر سے پانچ میل >2 


۸17م ۸710۳ 6تل٣۸حجہ‏ ہ. جمندہ ×جحبکھ 7۰وہ 2 


ھ٦‎ 


ہب بتہہہہہتے سس شےڈشسششے سسش کٹ سر سک کت اکٹ کرت کڈ رک ہی سی و سے سے سے 


6ء ا مد ۶د طہدہ< .0ور 1٥٥۹‏ 6 تنه ہ8 
۰[ عئط ‏ 5ہ ٥ا‏ 1۳6 ۶ ہَ ٥10ة۸<٭<‏ 8ہ 
17 ۔ەهط متط ہ٠‏ 8+ تتا6٭< <ہ 3۳5835ٛ0 

خا صنہم فا1 صتھ 8 ح5ٗدہ۶۷ 


۔- 


180 عدہ ٤ة‏ دہ عطنا ٥ا‏ اہہڑژڑجانت .24 

)ہ٦٥ ةقصة 25 ٥٥(ہہا جط‎ 26, ٥ادااج‎ : ١8۱ ٥۷ 

زدنۃ 8نا : بجعددذ٥٥1‏ :1 ما ×١×‏ دد د۸ہ 

٭ عصحاة1 جعمنںہ لہا <دہ ×ہ ٦0٥٢‏ 
: ,07 


٤دا‏ .30< 7 ہہ ردہ ٥۱۷‏ 106ل١‏ 10۸1(۳ 25 

4۳۷٣۷٣( ٥)٢ ٠ .ء. .۱1816 ب٥۱١0 اہ‎ ٤6 

م۶ بمعد اج ہہ جصہ اہ ہج۸٥‏ 10 ا٥ط‏ 

ا ۸ع ہمد ائمدٌہ0ا. ۶ہ حاحصە5( ٥‏ متا 

٭9+وموم ‏ عطاہ ‏ حاہ۸ عصہئ) ہػ×ہ×ہ +۱1٥٥‏ تقحة 

8٤‏ ئوذ :11610 رہہ حهدہ دحدہ عملت< عتط) لہ صەة: 
--:18560ا 8م 18 عط گا بنا ععاصاحاۂ عط( 


87 8ھ .3( 4ەعجم([ہ۷ص طدطا (ء) 
6[ لہ عاهم۲ ٥با‏ هصطط: ا ۶3۲ 
,٥(ہ۰۰[0٠6ھ‏ 6 [(جا تاج 


0406 8 ططاعاہ ئتھداہ (ہ) 
جت رجہ ٤ہ 6١ 1۱١٥‏ 8ہ عط 
اوہ حرصمہ محر ژصممزہ ×ہ ٥٥ح‏ 
٭٤20ھء‏ 016۹ہ) صندحد ‏ 8ر 8م 
جا: ٥٥٣٥,‏ , 10 6ہ ط١‏ <ءن۶ٴہ 
2 ءودەم٭ہ ١٥×٥۹.‏ 11د رہ 
ہناصح ٭ی80 غ3 معصتا 8ط( هطنا 


,28 ہس ٭دہہ ہم داۃ ×ہ ٣ا‏ 206 
28:٠۱ ۱‏ 0< 24 


0 ٤ہ,‏ طضتلم( 1۰متننادہء ٥‏ ۸185۵۲ (ر) 
8 0ظط مبط ‏ صمنغوصدںة ٭ج٥‏ 
8٥.6‏ 1۷۰46 چہ× ەطا ۱8[1اہ ۸١٥‏ (مط 
7٦‏ 06ں ہ۳ ہ8 5٤18160‏ 
َ ۱ .6841-0183-8+۵ط 


07ھ 





قەر فاصلد سے ے وا فه ید 


--یٍمدوجبپ شراثط مندوجه شخامعی ٹہبر ۲ 
و ۲١‏ یومیہ بہته دورہ کے موقغ پر نام یا تعطیل 
کا وصول کیا جاسکتا ہے۔ 


۲-۔کسی ایک جگە پر ۵س روز سے زیادہ 
مسلسل ٹیام کا یومیہ بہتہ نہیں ملیگا ممبر صاحب 
کونسل 7 ى شقراتٌط پر جو و مذاسب سہچہڑژں 
قاعدہ هذا ہے انغرادی (یعنی نفری ) مستثنذهٴت 
مور کرنگتی میں اکر انہس اطمونان دوجاوے 


ھهیں۔ 


(ب) که اوسے 2 میں اوازؤمات کیہپ ڈایم 
رکہئے کی ضرورت هے۔ یا جہاں کے 
اوازمات کیہپ قایم فه کے جاویپں 
ڈاہم اول دس روز کے بعک قیام جاری 
رھت ےکی صورت ہب ں ہیام گنئنهہ ملازم 
سرکار پر ز و یاد۔ صرفه کا بداو پوٹاهے۔ 


۔-ذواعد نہبر ۲۳ ۴٢و٥٣‏ کی اغراضکیاگے 


کرمور یں قیا کا سس سم کا کت 


75 نت ٦‏ ذ۵ 0۷۷ھ ۸7۲۷۴ہ٣٢۲۳۸‏ 7ہ ٣‏ ت63۸ 617۸۸ کل7ہ؟_ 


مس جج ےس کے کچ ےج می ےج جج ےج" س_ جج م٢س‏ سج مشچ چا سر ہہ رہہ یہر ہہک 


ورمەاجر-ث عسمسمتئممہ عزٴ ٌلەط ٤‏ () 
جرو ےم درا صد زا 16٥01568٥‏ 
هط) روط ححهصعاٴنة × ط٥8‏ چا 
٤6"‏ عدزلءہمعہ معدعام ےصتطلعط 
موسْة۹صلمدٗا ا)متکەمر ع ×ہۂ ەہ[1× 

رع طچزوٌ ١حصط‏ ٔصعطا ععما غ5 


ژو صمنئ×ة0٥‏ عط+ ج5ا 1۸× ہام طذ (ء) 

(طغ طهاط٣‏ دہ ٥ة‏ وہ اط ٥‏ 

۲ن حا٥۳ہ:‏ ,ہت 8٤6‏ 

ع_ط٤‏ دمہہ۶ ہم صع٤‏ د1ل ٥"‏ ٥ہ‏ :۵1ط 

6 ہہااؤءءےعه ءہدام جصنالەط 

جر() ۔١١۱۹(ءءدء‏ ع ([۶طہ وہ(ہ 

۲۷۷۳8ء5 ٥‏ :ا3ت عطا ٥ 1٥8٣‏ دل 0> 

٭'(ن ع۷276٥٥۱|۱٥ 1٣٥٢٢ 18١‏ ۱8ہ 

116٥6 1۱[0۱۷‏ ر٢:))‏ 16 دع ہ8 تاء××ہ 
(رات2ہ7ہہ4٥١ 1٤‏ ءء ۵ 


.ہہ ص۵ ۷اا هد ہا الا صمناءہ5 


ٌٛڑ ٣٥‏ ت٥۷۰٦[1ء‏ 6ج٥ءاّہ‏ ھ .27 

2ھ116٥۷٥٭3۔2 و۱ ٥٤ن عا؛غ صہ 16 د1مہ (۱ء ءہ‎ ٥ 

ما اہى- ہا دہ٣+نع‏ ە ١‏ طەهزطل 0٢٢16٥,‏ 
۰ژ ۱(2 دح ئ0 95م 


س[۵۱۰۰ء ٤ہ‏ ہ٭ومم×ەم عطة "١٣‏ (ھ) .28 

خاەط ٣‏ ہز ے ,ممہ۰۸٠٥٥1د‏ دہ اتمہ بعصة 
×ط ٣۸ط‏ ة(مط ٥ر‏ دہ تم ۲٢۳١‏ رہم 
]٠٢ (0×‏ زہ ۲٭×ع<مطہ عط۶غ ط ۳۶۲۰م 
۔عھ٥طہ‏ عط٤؛‏ تا ٭ہ ۰٥٥ا‏ -ہ-× عآطا دنا ہ] ٥×ط‏ 
1۳و١‏ عطا ٣۲ص‏ دد دع س۰× طہء ۲م نوم 
ِ.٤6‏ ٥٥۶٥مط٤‏ رعط۷ غئعطا 0:11م ؛غجمطاہ 
-1160ء عوظط5 1( صھد ×٤.دہہ٣ ٤1٥٤٥ ٣1آ ٢٣‏ ٥5ص۸1‏ 
١٥ 6‏ حصلّەم سا مصعط) مع ء رر 
1016ء ٥جدہ‏ ا1ص ہدہع مہ وا غوہ 14 
۱٢٢٢ ۰‏ عط] دہ 1٥٥٥ء‏ (معادہ 1۱١ ٢٢‏ سمتاہ 


.8 11ھ 


(ب ) ٹیام مسلسل ش وکا تاوتتیکہ اسکا احَثنا : 
ایسی بکار سرکارغیو حاشٛری پر لُہو جس 
سے ایِسے قاصاے پر اذ پڑے جو قیام کا سے 
پائیچ میل سے ژ اد فاصلے پرشو اور ایس : 


زر ار مم ا 


مات کے لئے جس میں 2 از مغ میں راتیںْ 


(ي) میعادی قیام۔کا شہار کرۓ میں شرایہ 
۵ن درے۔کردیا جاری جسمیں کے از 
سرکار جائے ڈیٴم ہے پاني میل ےِ زیاكہ 
فاداء پر سثر یا قیام کرے ایٍے ۵لا مان 
ریاست مذکور کو یومیے بہت مل سکیا ۱ 
با قابل منظوری خو تو الوب الاؤنس ۔ 
میں تبدیل شوسکیا۔ 


۲۸ ۔(الف ) ماڈلی الاؤنس شماوکرڈیگی تر" 
سے ۵دومقامات کے ۵رمیان دو یا زیا۵ء راے+ژں 7 
ہے سب سے چھوتے یا سب سے ےک ہس بیطلا 
دو ے کو را خوں ایر قری بلعاظ وت 1 
ےک سے سا 
صرثے زژ یا ٹہودو اس رز کو یت 
گیا ہو مائلیيِ الاؤنس مل سکتا ہے - 


۱ داق0 77ے 0ھ 6 7ہ77ہ۸۳ھ۸ہہ 7ہ <سکممہ د۰ہم ۴مہ 6 








×چطا۔ حا عڈ صاتۂ× ٤:م]×<مطہ‏ ەدا؟ (۸) 
جائة۱عوت دمح صدہ +مآ[ہہ عطء طعنطم 
7ہ عطا ط لا صمومععهصنامهة عنتط طە×ہہ٭< 


ا0ا800,آہ معدم جح ۔ُضظللم ۵ ۶ہ +0٥٥٥2‏ 
لەنطہ ەقنه٥ة‏ ج٭مصد اه ٥وت‏ ۶ہ مجاصە]( ہ 
٤ػ‏ اعمغ+صطھ عطغه مھ ٥8۶۱ء‏ عط [لددادۃ 

۰۱1۰ 0۰06 جا ہہ ۲۱۲١‏ 


ا 658 ہ8 مامغ85 ۸ ۱.۱۶ء) 

5نانا 5٭قعغ×مآہ ەط٤‏ مز ٥ا‏ طہ؛ٴط(۷ ۶ 8-1 

۵6ج 51168 دآنطا ++ح۰٥×وّ‏ لاد ٥ا‏ صدداء ۰ ×ەمءطہ 

۸11٦۰۸۱۱٥ عطا ۱۹ ۱طد‎ ہهد۱١۱۱ا۸‎ ٤+8 ز0‎ 8 
٣۰0۱1٥٥ 1:۱۱٦ 1۳ا[‎ ۰ 


-لنمط ؛ص۱٢<‏ هعدہ لمنہه٭ەمہ ۵ عھ (4) 

۶69 ۹٭×:|1 زدصہہ دطا زمٗ وع ہ85۲1 ۲ 

00٤‏ 6۵ء ع×(١‏ ××( صہزتطاد+8 111٣۷۳۰۸٣‏ 11 ند646 

-6 3 ع ٣٥‏ جزہہ د8ہ ععداہ .۰ة 

۴۳ 18ء درد مجدداغ ۶ہ ء٥0(‏ ۹1ھ لاہ 
٭(چامتا 568 عتداة ۱5 ہ۱ حممڑ ه عحتعادہ دا 


77 بدہہہ88ہ معاآہ "تا () 
6 0×۵۵[ لگ دجدہادو07 آ ہ ۳+ امم 
نرہ ۳.۰ طط[ ٭هم لہ ددا+ج ١4صہ‏ ہ8 25815 
۸۸) عا وحم جہء د حد عصطاالەجد:+ ٥ائط۳‏ ٦ہ‏ 
٥۲ 0‏ ج1[168ادد 1٣‏ دح ٣٥آ‏ ٭ہ 
7030۳ كھ7) ٭دا جچدزآاہہ+] صەط٢‏ × ەصہڑ 
07[ ٠ھ‏ اڈ ناد ططى× ۲نا ہہ جعطۂ ا8داج ۹8١٥‏ 
ن۔امصرغ مرڑ مڑوط5 جز ۰٣ ٥۱3۹٥6‏ 6ه 


چ ح۔((ہموح لمنه5لہ ٭صظ 12٦‏ :ہ۸ 
آ6 دز حدہ :ہمہ ×مط٥+ہص8‏ 
6 ذصہص ۱ <3 0). ة٥‏ [ا نہ 
٦۸116١۱۷ 30: ۱‏ 





(ب) سب سے چہوٹا راسػّه و× ھے جس سے 
مساڈر بہت جای ہحھوڈی ذراح سٹ وسے مغظام مقصود 
دک پہنچ چجاوے مشکوک حاالت میں ممبر صاحب 
راستوں میں کونسا راسته چہوڈا خیال کیا جاویئا 


کرے جو سب سے چہوتا نہیں هے ایکنں چہو کے 
راسته سے ژیاٹء 'رزاں ھے دو ام5 ماڈاي الاؤنس 
اس واستّه سےشمار کہا جاو یا جس سوہ فیالواقع 


سذر کرے۔ 


)٥(‏ مخصوس صورتمیں بوجە ےےآرامیوشرج 
کے لئے سب ہے قویبی اسقّیشن نە شمار کیا ون 
کیونکه اس اسڈیشن پر سفر قطح کرۓے اور اخدیار 
کر نےمیں تکالیف اور وقت شائع ھوداهے۔ 


(ر) افسران ۵رجة اول کہشٹرسائر :- آپکاری 
اسکّیت انجیئیر و آفیسر شہرا٭واٹس 
پریسیکینت صاحب بہادر مسلمة 
دووہ جبکه و ایک علء صحدء موثر کار 
یا لاری سے سر کریں سڈرو ذرینہ سوک 
کے لئے ماتایج حاصلِ کوسکئے ھیں 
چھگءە سغو ڈور یعه موثر کار کیا گیاشو 
بشرطیکە وہ اس امر کی تصدیق کریں 
که ایسا سفرمۂغا۵ ریاست میں‌کیاگیاشے 


قوت نہبر إ--کوٹی ہڈا دار ید جو 
ڈوسرے افسر گی موئٹرور کار ہیں یا ہو 


ماڈئیي الاؤنس حاصل کرنیکا مستحق نہیں 
ھے۔ 
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یجہت ای کی 


:وہ صطع: ‏ ز1 ٤ہ‏ وجوہ081 .2 7۷016 
6چچہ([زرھ 31۶۲٢‏ چھجص گواہ 

چتا ہجا!ہہز ۶ ۶٢‏ 3116۷۷۸ 

وزً ×ەص×ہہز ط٤‏ ١0۳حر‏ كهدہ ۔ 
م[اإوغ)ة3 عط) ۶ہ ٥+: ٤‏ جٴ عطنا 15 


٭قہ ععو[م 11 ×طا ٭وء ٤ہ‏ هوتا .3 ۸1۶م۷ا 
۔ح[×ح ۶ر ,ل۷۳ 10د ٥ہ‏ دص دہ 
ؿًطغ چنا ٤٤٤٤اًيمتد٥ە‏ مر جاہہہ1٣‏ 
سرو رو ,لن صصہ]ا ×ہ دہ ء21 
سرور عط ٤‏ <ہہ×ہمز ط٤‏ چ٘ٗۂ 
۔مڑژز”" ءٌُہ 6× ٭ط[ .10006 
8٤1ہص‏ باعط) ٥نا‏ ہا ج۸ 
: ۶۰ہ[ ×ط 


:29. صہ ص٦ ناصٹمٔٗ- مع ط8‎  ہااننمح‎ ٥ 

ہہ هەصەصحدہہہ) 3١ط ٥‏ ہز ٭ طەئط 

طمدھ ×<مہ ەء لہ ەنتاطسم ئەنطه ط5 عرٴً ٥و٥‏ 

6 طط ہمۂژ 68عجق عط۔ رروجور عد غصنهەح ٥ا6ہ‏ 
۔روطردترڑ مط؛ دا ٭عہ م۱۷ م 


ساصہەصەقنة ہا ە٭ہ-ہ ہ111 جہ211[16 .30 

1۴ ء٤ا‎ ۱۱ا۵۸٥۵۸۹٥ ہا 0۷ء 8ج‎ خا٥‎ 10110٥٥1 

و ہوا جمدہہہز ەمطغ ۰ج جہ[ا×ہہ 8 ,ہء[١٣‏ 
.8۰ء٘"< ×ہ ة۳ [زہ٭ طا ۱3۰صص ,ەطا 1١‏ دہ 


۔اتھط بط ىچہد-هہ[ 


۔[(٥٥ۓ؛‏ ونام ئ٤م١۸ءم85‏ ەاجاڈ5 8۱ 

٥ج‏ مغ ۶۰۸ ۱1 ۱ہ ٠‏ ان18 × نا یہہ 

۶د 1٥۰7َ×”‏ مر عدداہ ١۱٦5751601 ٢‏ 
عآ×٭< صزٴ ص٥٥1‏ ةتھ( ہ1 د٭ عطاةغ ئ مز 


٥ج720‏ ھت ٣٦۹. ٢‏ ([., ےس مل ول 
۴٣ء[ ١1[[َ٥۹۹۷‏ ٥ج‏ ۲ مجر آء[۷۰٥۸٤اء‏ 
116ھ آ18 <ہ ١‏ عجے اٹ 
را .ہہ )۲۵ہ عطؤغ صعط۱× ہم صہ 
ریمع <ہ ,ج٢ا‏ جنا 1.[7ا 
۵ه ١ت4‏ ۳۵۲۰۵٥۳رمہ‏ د٤ہ‏ 


فوت نہب ر)۔-ملاژمان خاص موڈر سے سفرکرئے 
ساڈلیي ۔اصل ک رسگکئّے یں بشرطیكه سار 
مفان سرکار میںڈو۔ 


ذوت نہپ ر۳-۔۔اقسران ۵رجة دویم کو موثر کر 
کے استعمال کی اجاؤت ۵ی چاسکٹی شے 
بش رطیکە بر صاحب ؛ہاثر 5وئسل ئے 
جنہوں نے انٔجام دھی سفر کے لئے احکام۵ نے 
ھوں۔ ماقبل مذظاوری ٹی ہز 


۹-شرح ماڈلوچ و ھوگی چسکی قواءثد شذ! 
ہیں اجازت ۵ی کی شے۔ کسی مقام پرو۔ جگەچہان 


تے مقرر فرمای شوہ 
4 74 1 "۲ھ : ۰ ع۱ 
کیانیا خے ماڈلبي الاؤئٹسں۔ مخةٌلف طریق 0نا ما7 


کیاجاسکتاتھا۔ 


سر ذر یہ ریِل 
۔-یبکہ ملاؤماں سرکار ویل کہ ذریمہٹو 
کرین تو وہ اسٹ و جے؛ بل کے ستّعحق سہعہے جائینگے 
جو ثاءد“ فہبر ہ میں ۵وج ھےں 3ے کم 
و وت 
و بہٹه تہ دیا جاوے جبکە وہ سرکارز ای ؛ 
دام اقباله کے شہوکاب سواری یا رٹل متا 
سثر کر یں اور اوٹکوخوراک باورچی خافا 
سرکاری سے :۵ی جچاوے۔ ۱ 
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کے ےم ہے ےس سے سے ےت ے۔-س ح!۔- ٦خ٦ت‏ سے سس سے سو سورد سار سے جو سس سس سے 





178] +ھ حصو:ظ دآدہ دص ٥١4٥0-مٌ‏ 
۰ء ط6ز( 


82. ۱ڑ ہ دہ 656ص رہہ‎ ٤9 

۔لتدعھ خزا ٣(‏ ح<عاصوط0 )۳1٣۰‏ حم عصد دہ 
۔ہظالآہ 54+۵ ٤٥‏ ۰۰۸3 110د2۰تًطا جدصد ۶۵ ٣‏ 
٭ازەہہد جا ل5ہ دہ مج ٘ژ ×۶۱ د۱ہ 
٥اد‏ ظت۸ہ1ہ 1۴۲ مفاائڈہ :نعط ٥‏ بج صۂ 
۶۱1١ ۱‏ ٭ہ٭ەمتلہ ۶ہ 


09 عط ۶ہ غصہ×۳م8 6و8 ے 78۶ .89 
طأەهنطا×+ صندئۓ ا داہ8٥‏ ۳ا[8 ء٥‏ ۸۵٦ا‏ 
٭ثحصاہہ ٥‏ آّہ ءءٛزه ه() ٥4ز‏ ہم ٤‏ ەمد ٭ ہ4 
7 ٥٥ائندہ‏ ٭ہ؛ عط طەنطام +١‏ دہ ا۶٤4‏ 
8٥٣٣.‏ حا ٥ب‏ ہ[1ج- عطا وج عط ,1ھ ہل( 
×× ط[مثز اكي×ە× حط٥‏ ۶ہ ءہ مد ۰٥108(ھد‏ ٥ج‏ ٘ہ11< 
لاہ ''چمصاالمحادہہ عط۔٣‏ ×ط ×0۲۱31١٥‏ جم ععداہەہ 
۰٥+٢م۱۷۹م1اد‏ چصنالہ٭: دنط ٥‏ عمطم٥ع٤ء‏ ٭ەہ 
٥د26 ۳۸٢‏ ۱۶ طط مادءقن< ہہ ٭ (ائطا 
0ہ ٥ط‏ ًعط ہم اذ مذاطل٦×م ٤(۸‏ جح 
۰ غ8ط) جحنا [ہ۲و۰۹ 


٦ہ‏ ۳۶ل ٣۰‏ دہ دعء۷ہ۸11 دیدہ11//( 
۱ ۰ذ نظ 


84 م۶ جطا ٭ ہہ ہەژ ٭ہ'57‎ ۵۵,۵ 29110٥68۰ 
۵116٥۷ص‎ ہ٥ ە‎ ٤(١ 1٦٥٠۹4 6ھ‎ 06 869. 
حر دہ لع‎ ۱(٥ 5. 


ماد ہج ۸ہ اآمد جچعص0ا الد حا .5ة 

دنت قحمثاہ ۰ ,3:ہ٭< ×طا ٭جمہ×ہمژ ×ہ1 ہہ صہ 
)٤ہ‏ مطج دہ“ ٤٤28‏ تمہ عط 14نامطہ اتد 8 
امھ ١ط‏ <ہہصممز عطہ جصد عمۂ لالط : ٤ہ‏ 


30 02086 صطەنط۷ ڈصصءۃ دہہہز ہم عط) 10 
: .11ت ط5 


۲--بچڑ اون سقروں کے جو, بموثٌع تقیادله 
کئے چاو یں ( دیکھو دا ذٍِاب × پنجم) ملازمانں سرکار کو 
بسائے ڈیوڑغا کراہہ 6 اہئے ایت مستعاقه درکا تا 
تقسیم کرد يك ملاؤمان مندرج جھ ڈاغد۔ فہبرہ ‏ کےمطابق 
عطا کیا جاویا۔ 


٣-۔‏ اگر:کوٹی سیکنة کلاس آفیسر اس گاڑی 
میں واقعی سفر کرےکە جسمیں وہ درجە نہیں هے 
جسهیں بہوجب قاعدء نہبر ٣‏ و سفرکرفیکا مجاز 
ھے تو اسگو اس ہے اونچے ذرجه کا مائلیي الاؤنس 
۵یا <اسکكما هے بشرطیکہٗ ١ذسرنگراں‏ ناتشه سفرخرچ 
کے ساتہه یہەہ سرػیغفکت ( تصدیق ) لکاوے کہ مق 
سرکار کہ لحاظ سے اسکو ١س‏ گاڑی سے سفر کرنا 
شروری تھا۔ 


: "0" الاؤٹس ان سثروں پر جو 


ك--ایسے سقروں میں جو سرک کے راستے 
سے گئے جاویں مائلیج ١وں‌شرحوں‏ سے شمار شوئاجو 
شقاعںہ ذہبر میں درج هیں۔ 


٣۔۔۔ان‏ سڈُروں میں جو سروک کے راستے سے 


کئے جاویں مائلیج الاؤنس شہارکرق جح 
سفر کے ناقشه سو خرچ کی مچّژان میں سے می 
کم کردیتا جادتی ںانک بلک فرایک مختلف 
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ورمنانةصوہ رجہ ٥ا‏ ۱م ہزنا80 زء ) .36 

ہو ل(ومدع جط دص حوصصو0 عط؛ طەنطت 
ا ججمن وڑوئغۃ × ءووررص) ۵۰ہ آمنہء م5 
فٌط ط× ۳وہ ہء ۲۳ہ حمزاع 5ء 1 
10۴۵۳0[: تجوەازہ ×ۂ دہ صد داد ان4 
صرووہ واه ٢ئ‏ عط طءەعنام صہ جدل ‏ صہ دہ 
ب8 تا 8 و ×٥٥:‏ ×ط وەائصہ 80 صعط٢‏ 
”ن٭و ول وعغ×ہ ]مز ٭]مسمنثاصہ ٠‏ )٤أ‏ 
ادمجہ عچصوطہدہ عط۲ ,ج1 عصہ حەط٤‏ ٥٥ہ‏ 
ہو 50٥‏ ٗدھد ج٥‏ دل دہ ((د <۶ -٥33ہ:‏ عط 
اہەہەزط-ھ: ”عجعد (1(٥‏ .صەط٤‏ اہ جادہ حەم ٤‏ 
"٥‏ آاادمز7٥٤د٦”‏ ع( (از۳ مدمنائلة ہہء :٥0ا٥ ٥:٥‏ 
اسط ٭ہانز” 280 صعط؛ عەه( اہ ٣ژ ۶0٢‏ 
ہہ صرەم ×يہ (ددیام٭ ٢‏ 1لا ءا [ازہ عتط٤‏ 


ہو ×زٗہ'1 حدہحۂع ی ۲۵۸۳٥:15‏ ۳۵۸۸ء ,م ھ 
ط٤‏ د(تھ۵اغؤ <0" امج ٭ئ0< ا[ ز٢۲(‏ 


8٤٢٤[ 1. 


٭ سنطائصم ٭مصمز ۲ <مطۃہ 
,01 مم(“ ےھ ۶وہ ساز30 
٭ط ۵6< ۱۸۲ ۸-41۱8۸۶)۶۶٦ط‏ 
0۱٢٥۶۰‏ ×عطاہ ہ٤ 14٥٥1‏ 
.ه٥‏ عطء جدٗناہا-ہ(دء صعطابہ 
٣٠٢٢٥ ٣‏ ا ٥[ہ٣٥٣)‏ 6 
6 ۱0۱1168 0 ب8001 ٤16‏ 
07٣‏ ذُآمازدہژصص۸0 ”ہ 1۱۱٥٥٢۶۸٣‏ 
۲۶۱۸۲٢ (0108۰‏ 


إ ھ7ا ں7۷ 


فآ ۵٥۸۲۱‏ دا عدسوزڑ<× معط(٢٦ )١۷۲(‏ 


سب جو٥‏ ۷١٢|1ئ1]‏ را ہجوز مھ را 1اا ری 
(ط جچدجہ ۱ہ ءعٴەازہ (ٌ 
٠ا"‏ ز طمصء آہ ١‏ ۱۱ہ0ہءد صہ ۲۰د 
۸۵ لاہ طەدء ناصط ,لوہ ٭دا ع0ا 
18×۳ ٠و ٤‏ ط۱ ص8 ٥طا6‏ 11111161 عء 
٤٥١ (0|۶‏ ٭ەدہ([: ۱٠٢٥‏ 

0ھ بەعلنہ 350 داءءمع×دء )وم٣‏ چ تا 








وس۔۔۔( الف ) ان شراتٌط کے ماتحت جو کا 
جا لی وقارع'م ئا یا ےا حکم سے ٭ الد ٹرہائیں اعاسروس 
کان س رکا کسی ایسے روز کہ دوسید بہت کر 
ہائلیي الاؤٹُس میں تبدیل کرسکمًا ٹج 
بیس میل سے ڑیا۵×. سوک سے کے بشرطیک 
اگر کوٹی مسلسل ک0 ایک سے زٹاتٍ دن کا کیا 
ں ایسے قھام 2م کے لئے خو 


تو کھ کےے خصہ کا آئے جو سٹر ڈیمن مل ےم 


کے جیکے و 


0-2 هو لی تی دی 


۱ ھونگہ_ اآں میں حسب کیوں ۔ائلیي ہل سکیا ایک ۱ 


لے ہار ھ اصلی صرقہ تک معدو۵ۂ شوگ 


یعنی اصلی کرای جو نوائی سے ڈوٹک ٹکا ٤‏ 
ھوگا اس سے زانّك نه بوفیگا 


(نوت) بویع سوک ٦ص"‏ ھوثے فاماء 
سوک کے فروں کہ اتاج مو 
ک ون چہوثتے سمرجؤ ئیڈگو وارٹر 
ہے پان میل کے انەر "ندرک از 
۵وسرے سفروں میں شہار نہیں کم 


چاونگے۔ 
(اب) جبکے سو یی ودرا 
ٹر وس کال هو و : 


3 
سا 
(( سوک کے ایلنے سفرون: ک 8 
7 ذاسکھّاٹے ایی فو تڈیکة' - 
مم سو ڈیس میل سے ا و با۳ فی 
یسا ماالیيج زومیے ابہتے کی مقار 
تک منعدو۵ کو او ُ 


كت 
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. زط مچم-×ہہڑ ٥ہ‏ عەملصہ (زز) 
تعطا حدہ٭ ص٥‏ ×ممسسمڑ ەط 
۸۰٭ا دز عاصہ٭ <ہ85 8×٥6‏ 
689 الات ص٣‏ ملالہ ےج ہہ (تصد 
46ء 6+ ہہ ۸۶٥۹‏ ز۱( _ 
+ر راتا٥طہ‏ 8ء ٦:٢‏ 8[[۳ 28:1 
ىنا ۹٥٭×5‏ ناصنممر ۔عطغ ہا ۱۰۹٥8ع‏ 
جن .9 ً(-<× 46ص0 ×ہ 


"٣258‏ و" ہ٭د؟|؟ متب(غ+ تا 1ء۲۳۶( 

اژەوط××8٦٥“×‏ هطا ٤٢‏ 721+6۷۸ ةقصد زصہ-تھ صہ 
69 بہعھنہ ۳ ٠ت ٦1‏ 371 ج0 م21 1111۹۶۵۳ 
۸۰٥٥0ا(و:‏ ەجچدہ[1 ہد ۴ہ ۲۴٥٤‏ ۸< 1ہ نہ جرد ج1 ٥ہ[101‏ 
:راتا ٤ہ‏ ہہ[ [۔ ص1 مادانع 3ء ددا 1[ 5ہ 


روم آل0 ٥ج‏ ٢ں‏ ×دہ۸٥٦اہ‏ ەط: ج1 170:2 
١”‏ ں[م(1 16(١510116‏ 1 
.8/7 جن .. . 71888) 9104 
سک 758 ۔_ 9ع1188) 38۲۹, 
ا 6 سی پا 000 0ھ 


کددوڈز ول انا آفنہمتره ا 7۴۱116 
8ا ٭آسمننقھ 0٥‏ 31896 0۰٭۶ڈ' 
جات 270667 16() 1۶ نززائہ ةت وط 

0 ذف قدھد ۸ مر جرماھ قز ہن 

٥‏ :ہ18 ٥ء‏ ,٥عمد۱۱ء‏ ۱ہ ہبہ 
جم نت ٢٣‏ ۷۰ہ ط٤ہ‏ ہ۶5 عط٤‏ 

٦ہ"‎ ٢٣ ٥111م 81ہ 1168 ج‎ ٥ 
110۷ء8 عط‎ ۰ ۱ 4 


۔ لمنائق وہ چرتتھ ہ٠‏ . اہہزدادھ ۔87 

پاقھصوع ۳7 7087 ۰ەطاجہ10 عط٤‏ حامنطام 
0م > ل6ئنمٹک ى9 ہوموطصط 4۰ہ لمنهەەح> ٭ہ 
0۰ دہ 1030 سک اوت 5817٦7‏ 6ج5 ادنتاہ 0 
2 تد َ( 0 6اطرا چنا ہ[٥٣‏ ۰3+ عط طەنطہ دم 


)٢(‏ تاوقتیکہ سے ا 
سرکار کے ھیک کوا رتو سے با حیه 
کواوڈر تک نہوں ہاڈلیچ بلالساظ 
۔اموومندوجہ ثاعدء نہبر:۲ واقعی 

سفو کردہ فاصلہ پر ھی شہار کیا 
جاو ا 


توت تھی کے موونو و چھاوں ہے کر یب 
تریں ریلوے استیشی کے سفرونکی صورت ہیں 
- و على حنذ+-حست بل شپیشل-< مرح نائلیي الاؤٹس 
کے بجاتے شوم ماقبل کے_ مذکورہ_ ڈبل اقسام کے 
عہا ذاراں کو دیجاویگی - 


۰. 
7 


ار موم ءٴ ٹے 7 عی ئے 


تبرق کلاس ) درجه سویم ). سج 
فووقبلہ کلاس ( درجه چھازم) ۶۴۹.۰ 


فوت نمبر 7 سروني سۓ اباوذۃا' اسپیشل 
مائلیخٴ اوشوقت دریا جاوے جچبکەه موثر 
۱ سروس‌ؤنڈھواورآڈیسر متعلقہة تم دیق کرے 
واقعی ہوٹر بن مے ورنه معمولی کرآیە 

١۵‏ ھوکا۔ 


۲ ٦ء‏ 2 3٤‏ 
٣۷۰٣‏ اوں شرائا کے تحت میں جودوبار ”عائی 

وقاو عام یا خاص حکم کی ژوسے عائد فو۔اڑیں و 
اعلی ( مڈیسٹریل,) ا انی دوجەکار سرکاری بلاز 
اپنا یومیە بہكُه ھر ٠اس‏ ان رگے لے کت الاؤٹس 


میں تبدیل کرسکثادے جبکە وہ .راہ گئ:کسیسوازی 





81 جرہ تد ۳۰مت یی 7778جحت جع دہ سنج ٥ء‏ ××0 








وط معامہ مه × 1۶۶ہص ٣٥‏ ہ٥٢٥۳‏ دہ 
۹ ۹۱× ک1 عط نعط ە لہ ەط) ]ہ ۸۸ عط عط 
و ےء .ت١‏ ١٢٥ا۱۱‏ جائد ءجصعطہعہه ہ×ء ما 0 

51116386 8110۴۴06. " 


:۲ہ 7ہزم؟ 5[ 


6 ۃصہ10ظلة4 دہء َٗتذ ہ011 ع(ط'1 .38 
متا سا ذاغمہ+ءەة مژء٠اۃ ٥ ٠‏ ملطہننرمد 
:زع ۷[0رحع :710(0( 


6ط ×جه٣‏ انح چطا ہصٌ*جممڑ د جوط ڑے۔) 
6 ۵٥٦1ا 4٥٣٢‏ 18 
[10٦۰۸0۶۰‏ ٣لتدة‏ 0 ہ٤۸14‏ َء 


ضط ×٥‏ جط حمصنسمزے چماآا(5) 

٭١٣ ٣>‏ انه1 ٭جچصەط×هہ جدحد 

ا( ٥(عم۱۷۸‏ ۵116 ہ٤۵٠‏ آئرصٗ ہم ى صہ 

658 0 حءہء٭ء ٣ہصح‏ مز عط 

مز 827 ٠.‏ زہ صجمنازل جوم م5٤‏ ہہ 
,1181(6 


٭سامہ 8ہ دا مجن مزع ملارہ) 
+1۰ ×ط مہ ممڑ د طااب ۹مدنىطا 
6ھ ٥٥٥۷٢‏ ٭ھ--" عط بإ و 
6 .,ى تا دھ 0۸:(504!( ہمہ صف ۸110 
0 قة تام ٥م‏ ( 1 ])(ط])806 
72(67٥01۱ڑ‏ او ×0 37 1016اج 
6 ۲008 0 مز زا8 رر 
( ۵) ۸0۸۶ء ۳عقصں ہآرانمزصال0 


|٤٢[[ ٠۰ 


5ہ [013٤ء‏ ۸ر 
6] ڈہ اص ۳ن8 ۰٥ص8۰‏ م مصعط٢ ۳‏ وہ 
(0۱۳٣۰ ..7 ٤ام‎ 18518 ۳٥9۱٥۰ ۶‏ ٣۲۰۹ع‏ 
٥۵‏ کا1كاہمط1 ٠٤ ٢8٥٥٣۲‏ ٤ہ‏ ۴٥ہ‏ ٦را‏ 
۲٥۲۵(2,‏ ہء .٤ہ‏ م۱ء تہ آمنءموہ جطا امووں+ 





کہ“ اسکے لئے ایساخمی حکم دہا گیاجۓےد _ ٴ 


ملازمان دوجة ا۵ی 


۸۔- حسب ڈذیل شراتط ادن" ملاؤمان ریاست ۱ 
پر عاتد هونگے۔ ۱ ۱ ۱ 


)الف :207س میں و الو 
إلاؤفس علاوءہ بوہیہ بنہلہ کے حاصل ‏ 


-(ب) سوک کے سفر میں ود یومیہ وٹ ا 
کوماڈلینالاؤنس میں تیدیل کرسکیڈ 
بشوطیکه سفو ٣+‏ میل سے وہ ٹز 
با شراذط منندرجھ قاعهہ ئببر ۳۷ 
چورے فو شٹوں ۱ 


۰ 1 و 8 

(ج) ایسے موقعہ پر جیکە سڑک . 
دونٹوں دراتع سے سہزؤ شواشو مو ار 
اس الاؤنس کے جو قاعك× هذا کےڈن۔. 
۹ : گا 
الف میں ۵رج شے و معدو۵ 1 
میں یسا گەه ڈاعکء تہہر ۹ تل 2 
جم و : بای الؤقس : 
[با کے )میں در ما ھالاوس' 
ح'صل کر سکمّاهے .بجز ١اس‏ مورت 7 
7 7 2 ا کے 
چو سوک کے سکر کی کے 6ا6 1 
7 ام 


سے ٭د 
پا و 


: ۱ 7 ثغ, کویے: 

اہٹے اڈسو کے حکم سے خاس سواوی سے ٹر ٌ 
5 : کے اڈاىے إلاؤئسنس ڑ 5.۰7 
جس کا صزفه اس بوسنیے دنہ مانایہ ا و نون 
2 ۲ کابل منھوڑی: 

ہو چو اسکے لگے 3اعدہ هذاگی رو ہے ڈابل 


۹۔۔جبکہ اول ۵رجہ سے ؛هے کا سر کاری* ٠‏ 


.ا0 ٦7ھ‏ 0۷۷صھ 77077166 ۶۸۳ 7ہ مغ ط٭* ۶-7۸۳7 ً[۲0(7 892 





٥٦٥٥ص‏ ١اا‏ جہہہ<هہ طەئنطہ ٤ہ‏ نادمہ عط 
-3110۷. ٥ج168ا‏ ہہ ٭×ه ٥ء‏ مہ ۰٢ہ١[1١‏ ×ائنہ4ة ٤ہ‏ 
صعمط٤‏ هةدہ حصنط ہ٠‏ م(مانەءئمدكةد ہ٭دہ5 
]ہو ٥ہ‏ 81 ٥٤د‏ هط. ٥×۸٣‏ ٭ہجصد مط 682ل< 
٭ہ ‏ م٥٥ااحد‏ طہ. ۶ہ ى٘ەتا ”حۃ ج9+6[[0ح-ٴ 
1٦د ٣٥‏ ٭×ط۶ (آئط 2[ 1 .ہہ دح ١116٥٠۷۷‏ ان٥‏ 
ہمادءق(ز۱<ہہ ٭ه- رط ۲٥۱٥۸‏ مممہ عط افص نوہ 
قصهہ ‏ اتىەوططەۃہ ×مئىسەمہہ عط٤‏ ٣نا‏ ٥ت‏ لہ 
-تلہ جچعطز[اہ<ادہہ هط. نا ٤‏ صجادت٥ہا‏ مہ 
۶ہ ٭ددة6ج<× لد نەەثبہت ۶ہ ہا عطه .ط٢‏ ×ہء 
۳ وہہ 6×" ([٤ا‏ ہ(مدماد ×۰ ٥۳١٣٥٢٥ہ۲‏ 
حاەئط۳ ٥٥ء(81]‏ ۰د “اه ٥طا٤‏ جع ص1ئئنہەجزہ ٦3‏ 

۰× دد ہ516 ٦ج1‏ ۰201:6 


٭8ہ: آتعدہہ7) ۶ہ ٣‏ ەحاد316 ھ ...40 
۔٭صط ٣×‏ ٣ة‏ ه غصہ× مہ ۴٤۲3ء‏ ۳صہ ۶۸۰۵۲۰۰مطٌ 
٭ عہ ہء ص۵ موہ" ہ جعصتئط ۶ ہ دہ ۵٥٥۸۸1‏ 
”ا(۸ جمنالہ×و<؛ عد طەن(ہ ×٭ہ ×ہ ہہ[ 
,۱(6 حٌهِعطغ ٭م0 ۱ مززآندمآردۃ٥٥ ‏ رآ ۹0٥‏ 


مج ×ددادہہ37 ہہ .7ڑ ع۲7۱ --:0170 ۸۷ھ 
5× آ ہ خدہ ,۳ہج ۳6ہ 
6 عط) جا مة دج ۳اەمط0×م 
۰ م/0ج 5‏ ج38 مہ ٠دہ<ہ‏ ہ1 
۶8٭ا ٭٣ہہہمثژ‏ ٤ہ‏ ومعہ 
٦‏ ارہ +85 ما٤‏ ۶ہ 015صتا عنان 
.88ء [ ۱ آہ ہ۶0 


: -ناتاز 007 جہ ]تح ٥ہ٥8‏ ءئںٹواڈ ۸ھ .41 ۱ 
حہ ‏ وڑ حم حد 8ء ەنط ٤ہ‏ معائصد 6۲06 صز 
: صا :۸0ہ لدت٤معج‏ هحط ٭ہ٭>ہہ٠× ٠٥‏ 1:1608 


ادوەمٌصٔ‌ععم صا ۹دەجہ چدح- عط اعنط3ہےِ 


م(اہژ <×ہ؟] 31-89 ٦‏ بع ۱8[ہ) ٣مہ‏ دہ 1600٣‏ 


۰ مہ مآ1آاەم ج<عطاہ ×ہ ۱٣١‏ ائ< چطا ٭26د 
ٰ ۰ 86 


هھے قو ایسے ملاؤم کو ایسے ماُلیي یومیە بہت کے 
پچ !گے سٹر ۴ اصالىی صروفه مل سکڈاغٰے اصلی صرفہ کے 
بل کی تائید میں افسو ممءلقەکا د ستخط شدہ اور 
کنٹرولنگ ( یعەنی نگراں ) افسر کا تصدیق ‏ کردہ 
ایسا سرڈیفکک ھونا چاھئگے کہ خاص سواری کا 
اسقعمال قتطعی طور سےضروری تہا اور ان وجوھات 
کی صراحت‌ھونا چاھگےجسکیبناء پر و× ضروری ٹوا 


٢+‏ مپپر صاحب کونسل کسی س رکاری ملازم 
کو ا پسے سڈر میں اصلی کرا یه سواری کا حا 
کرنھکی مذظاوری دیسکتے ھیں جسپر فواعد ھذا کے 
تحت میں کوگی سفر خرچ قابل منخْاوری نہیںٹے 


( فقوت ) ایسے سفروں کی صورثوں میں جو 
حدود ر پاست ہے باھر کیا گیا هو یا دریگرمخصوس 
صورثوں میں ممبر صاحب بہاٹدر غنانشل پچاس 
ررپیە تک کا ایسے مصارت کی ادائیگی کا حکم 
صاد‌ر ڈُرماسکتے ھهیں جوبطر؛ق مغذاسب مغادویہاست 
میں کئے گئُے ھوں۔ 


۱۔ایک ملاؤم سرکار ابتے ھب 5کوارڈرےپانچ 
میل کے اندر انەر فرائشض انجام دیتے ھوثے ریل یا۔ 
کے سفرمیں‌کشتی و دِیگر محصول 


و کرای ١۵۱‏ کرئے میں جو 
اصلی رڈم کے پاڈیتا مستحق ہے۔ 


0٢۲ ٢)0 835‏ تتھ +6 ۸۳777 7؟: )0 ت63۸ ۸۱(۸:٭ ت7 7077[ 






جوجہ آنمدصہ)) يہ <عامصملھ ے .ے241 
۹ ئازتتہ<٭ح بلت ۱۲۹ء٣‏ عطا ۶0٣ ٣تو ٤٥‏ 
0× و۲ 388!ہ) ٤٤4ھ‏ ۵ ہد 3-٤‏ ۶ئ۲ ر2“ + بعت 5:016 
۶۴ ہء 10۲۰۳8۸( ۱۳ا٤٤‏ ئ۴٤‏ مز ٦٤‏ ×ر ت٭مء 
6 وَتْمعوۃ ۶ہ ۷٣ط‏ ہبودٴع8حوطء عناںدوء ,ه×8ئط 
٭7ھء ‏ بموب مطہ ہہ ٭دہمء :3٥ەتا‏ ]مہ 
1.6 ٣۱ا‏ صہ ٥اطب‏ ى١اٴط‏ ع×ط ۳۶۰ 560ر 
١ 7٣‏ ١۲٦2ط:‏ صمنائنلصہء ×ہ 83٤‏ ط٣‏ 
108311+15 بب ء آ(رامیزٴوصلت ہہ8٢٥٥۱۱ت‏ 
.8× ط۱ء ٣٢‏ وع ما 


رو اہ ہہ مآ [۸١2۰۶ 0۶٤1‏ ٥٣ء[‏ ۳۷ 
لأ 7۶011 ۴ھ 


مم !ہ[۷۷٢۷٦۱ٴا٤ہ1‏ ١٢٢٥ا‏ امم مرا تہ 
,حرعت([ ۳‏ "أ1 عفطط٢‏ صر ہأا امم تامعہ×م]م 
جط ۳مججرمز ے صزطغ معططہ عموممڑ ہ ہہ 
11168722 1۱68 ر((۳۸"(مئ 5۲:۵۲6 ۸۰ ہہ ا0آ 
6ء عط] ۸٥۴‏ 1١۰أ1زپوضم‏ صمنئ5ہ۱0م٢1۱‏ )و 
مؤ” 1٥.۵8‏ آاصم ۸( .ٔ۶ ملڈہ ہمہ ۲ئ ۶ہ 
۶٥‏ تهہ[ف[۷مہ٣ص‏ ہ عص عاا ]ہم امہ عط جوم 
۲٤۶٢ ءا|أ١٥٤۰ ۹۱۱٥۱٢۷٢ ۸۶٤٣6 ٤9‏ ت٤‏ ہد (انا رہ ہر 
سس ب۹۹ 0ہ۲0[[6 


۔وچمم ٥1م‏ م ۴وج عامطا ]۲ ڑم) 
رو مأدجرعرججدے ۷۲ہ عط ٥ھ‏ معریہ) ہہ 1۲6 
۳۴ء ۱١۳‏ ۱16 .۶ع [0٥۳۴۸‏ ۴مہ ئ٤رر‏ ٥ہ‏ بط 
۸ ۰۹۲۷ی سترز ژہ 0٥6‏ 11۷0ء ٣‏ ان٥‏ ءا 
7ا .ضطویی آزیرر کو تا( مع چرم اعم م۱ می 
× 16 جر دز ۳م ۸ 1امز ع۴ ۶ہ ۲و1 بجہہ ہم 
7۶ 2 1(۵[ ۲1۸۳ ۱(م۰[۱۱۳ ۲| مجدمجر پجرعطا0 
-۱0۰۷۷۰)ء ا(1 ]وہ (۶۶٢‏ مز مہ1 سمنامہ ٌ1ا 
[رنژسچز جرلع ہ:م۱۷۸١۱10ء‏ ےی در [زررر ہ ۸ع ے-صہ۸ 
ظط تاور .]اع ظط 10 


6 6 ٤٣١مٌ ٥‏ عم عطا ٤ا‏ (ہ۶) 

غعزط ہ7 و صمح دہ ۷ہ زط طغع معرحتقہ۱ہی یی 
صا ٥, (١ "2, ١‏ ٭ ٥ئاا‏ <×وہ ع---٭رہءۃ 
(ںژ عجتء آے ١:۸٥۸‏ 30 عھاسر آہ دحمتا ]نمی 
ہو ہ٣۳۱‏ ا1ہ 1۸1۱ عئط و۱5 مطاء دہ ,61164 
٤1۱۰ء‏ ٥ہ‏ 116۷۷ء1 ہ ممانو عطغ ۶ لوط 
۸44:1٥٥‏ ×۸ز ۳عدة تہ ۶محصممز ع(غ و۶ 


رکف متکیمی ‏ سی کو سے سس کے ہد نکمدہسسے تمس شس س مع سم پا ہے سی مدع شتی پا مم بی این اتا بر ہی ںیہ ااو ا شناد اد 





(الف) ممبر صاحپکونسل بوجوغات مئدرجہ . 
نز ے کات سے ٹرچت کرس کی عو 
کو علاوء بہت یومیه کے کرای کشتی۔ 

مزدوری ڈلی- کرای سرائے۔ کرایە چارپائی 

و شوازی خرچ چولاؤم نذکور نے بارس ر کر 

ریاستسہے باھر واقعی ا۵اکیا شو-۔ ۵۱اکرنیکی 

واجب شكدہ ایسے مصارٹت کےلئے کافی نہو۔ 


جن صورئوں ہیں سواری مہیا 
۔. ۴۲--سولئے اوں صورتوں کے جنتا ڈواعک ٭ذا 
دوسرے ذویمہ نے سفر کے موقع پر کوئی سرکاری 
ملاؤم اپسی سراری اسمعمال کرے جوسرکاری یا درزگر 
صرشہ کے صرڈے - دریگٹی شو اور و٭ اسگے اسنحمال 
یا چلاڈرکا صوفہه بھی !نا ئُ کورے قو وہ حسب ڈہل 


ہم - ۰ ُ "٠‏ غ > 


(الف) اگر و× ان ملازمیی یا اسیاب کے لئے 
ات صرفہ سے چک ا گان سواری مہدا ذے گرے 
7 و انتے در یک کےہوافق ہودیے بہڈ+حاصل 
کسگڑاے:اور (گر ناتلم میں تیڈنل 
نہیں کرسکتا بہر حاں اگر سٹر کا کوئی 
حمہ کسی دوسری سواری ہے طے کیا چاوے . 
ٹو اسکو اخقیار ۓے کہ ووہیے بہتہ کے بجائے 
اس حصہ کا سا ایپ الاؤنس وصول' کوے ۱ 

(ب) اگر اسے ایت صرفہ سے ایت ملاؤمیں ایا 
سیب کے ائے عایحثدت سواری مہِیّا کرنا 
پڑے تو ایس حالت میں بشرایکە شرائط 
وو تو و سی ا رت کٹ 
و۔ ایتے دومۓے بہتے کو اس سر کے ئصقد . 
ماالیٍ الاؤفس میں تیدیل ک5 رسک ائے۔ وو 


01 7۷ھ 0۹ث ۲۶۸۸۷۲1006 اہ 77ھ611 ۳۳ھ 7ت ٣0(ٌ‏ 84 


معزدائددندةق: ەعممصہ۳ہ((ھ ٭جدہ 1رہ عطة 
”٭عطلہ را ۵06ج ہہ ہمڑژ ط٤‏ ٤ہ‏ ]وص نہ 
جم ر05 ور16 ۶ہ ص2027 


حمرمر ٴ 5ص رہ8 عامغۃ × ححعط( ٢‏ .48 

جژ عع دترمثموّطوم0[( ۶ ہ مدہدءجہ طانہ 106٥1‏ 

میں ئا ٤ہ‏ وم ط٤‏ آ1١‏ ٭جەمر ١٤تطا‏ ,42 16ت 

اہ ۳وح+؛) عطؤغ ٭وجة ۳و حد ط ‏ صمتَملتاج0ہ-+جر ٭>ہ 

دە(ق× ‏ رحصنا×ہ عطة ×ەقصہ ہہ -۹ 0۱۷۳ ا۱ء صا 

اع راعصءعءع ٤ہ‏ ہببەنا٭ہ٥٥٭ل‏ عط٤ ٥٥‏ ٤ء‏ زطاء 
ےڈا +2018 +وطا×+ہ0] مرآغ عع ہ×××طء ٭ہ ئط 


جم +مامجصر جح ٤ہ‏ × بہقلممقطہ عط 44 

ئئغھ ط)٤‏ ڑو ء٭جدەم٭يە عط)٤‏ ٤د‏ اءتامم1× 
دہ ۱۹ہ طخ دا جعحدممزے چمصاعلعص صعحابہ 
صو‌رة جوجر ہج-دبطء عزط صا دہ ×مہەصد تا 
ےرم 0ج7 ہوزغ ۰ء رح ے 30٤116:1و‏ ع صطاااہ ۱:۸۴ 
۔و+جو ×٥×‏ مز عط) ۲ز رع ) 42 ع(ت× اہ عصمآہ 
نا نہ مثٹین ئ]د3م| ٭+ج ٤ہ‏ ہمووہء×اہ تع ۶ہ[ 
[٥0-‏ "بل وط .عرئدہٌو۔قدہما عنط ×× 
جج ہہ :ا0٣ص‏ غ مد دمہل داءاااء ٢ت‏ 


(1([(٥٢1"ت5‏ ور م) ة۱ لغ جہ ضز ۷( ۵ء×(ءۃا: 
٦۱11:٢٢ 8710.‏ 


۷ ٤مد‏ ط6" 
50۶۰ 055ج“ ] ہ0 ہہ٥ہ۳اہآ‏ 


6٤متر ٣‏ 8ح۱ وم ورہ[۱[0۳ےخذ 17۳( [ہ۶۵۶۲۳۶'_“ -458 

٥‏ ×ط “ما مرعطات مزع ہلت ر,١تفک:ة‏ عطا 
اہ" 7۷٥٦‏ رمروبو”) ×و ٣؛‏ ۳٥ت‏ 85:8 
۔وبروحغ جز وط ءفہہہ ٤٥ :طە٤طە× ١‏ 88005 
5 8000 مہ جرەئہ٭ہھ عناطەح ٭٭۹٤؛ ٥٥۳٥٥31‏ 
-اہہ٭ ٥۱0ء7‏ مرج ےون 1٥‏ وم ٥11٤16١ ٤٥‏ 
مژر( خھ 80190۰ ےھ . ەجدسمز × نا ٥١ت‏ 
٭وزجور 7و تہ صع1ا0و۱دججہء ×7 ٭ہ ناقمتاو76 0۱۷۲ 


- 


جی مت سئو دڈوسری سوا زی سے طّر کیاجاوے 
اسکا مائلیج الاؤنس علاوءاسکےحاصل کرسکتا 
ھے۔ 


۴۳-۔جیکہە س رکاری ملازمکوسواری مہیاکیجائے 
جیساکه کاعدء ذہبر ۴۲ میں ۵رچ هے لرکن‌وہ اسکے 
استعمال یا چلانے کے تہم صرفه وُرداشت کرے تو 
اوسے مقرو× کرایہە :یا صوقہ کی منہائی کہ بعف جو 
دربار عالی وقار مظرر فرماویں وہ معمولی قواعد کے 
تحتمیں سفر خرچ پاسکتا ئے۔ 


۴جو موثر کاو رواست کے صرقه ہے مہا 
کی جاوے اوسکا تراڈیور اس موٹو کار میں براء 
سوک سفرکرڈیکی‌حائت میں پموجپ شراذط مہندرجہهہ 
قاعد×ئہبر۴۲ حرت (١الئف)‏ سشوذرےپانیکا مستحق 
کم اڑ کم ایک رات غیر حاضر وھے ایسے سر پر 
پاڈیکا مستعق نہیں ھے۔ 


یاب پئجم 
سقر بہوقع تیادله 


ج۔۔ ۶اپ هذا کےتعت میں کوثیملاؤم ر یاست 
ایک مظام سے دوسرے مقام پر تبادل کے موشع پر 
سغر خرے اسوقت تک حاصل نہیں کوسکتا جباتک 
کە اسکا دبادله مغاد سرکار کے لے قفه ھو اور و اس 
مہات کا جو سر میں لگی تنخواء پاٹیکا مستعقئه 
هو سرکاری ملاؤم کی خواشش پر یا الزامی عور2ے 
میں جو قبادلہ هوگا و× مغاد سرکار کےلئے خیال نہیں . 


کیا چاو یا تاوقتيكه قبادلےه کرٹے وللے آقسر خاص 
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و جع [عط:ء< عطا امہ غامد .٥٥ل‏ حصی 
ونمڑوہ تع اود٭>جمہ ےڑلراہم حم ۳م۶۶ہ۲۸۲ 
٢٠ہ9)‏ عط جوا صونغء 87ء 1۲۶۲مزا٤‏ تع ط٤‏ 
سأ حرآ ٤1‏ آناف0دآہ طعلصطب عامیعہ اعت مہ ہ٢‏ 

انل ہو( ”ععاہ ۲۶ہ" 


×ہ۱86ہ ط ٢ہ۲۳۸ع3‏ عاواکےےے .لی 
مہ جم ہىڑ ء ×مۂ اےعلطناصہ ٥ٌ‏ عہ(جرءِ 


۲۲٠69316۲ ٥0 ٤٦٤ ٥0110٥۷1 سب رو0 3٥م رد ۰ج028‎ 


جدںہ ائنھۃ رط ہجعجہںہا ظ ٣۱×‏ .1 


۲ہ ہ٣‏ ٢۹٤١۲ء١‏ ٣ة‏ ہہ" 1ا ز:) 
ذظ ]ئغصہ” ا٥ہج"‏ هنط راءئتطم ہا ععد(ہ ط٢‏ 
4ج8 ط6دهت ×۶ ا-٠8‏ ءاء٭٥؛ْط‏ +٭مۂٗ صرنط 
768 523ص٥٥٥٥‏ مط۲۷ ۳ لاو دنط ٤ہ‏ تع رجا:ء1ہ 
٣ئ6٥‏ هر ۶٥‏ |11 صمطا م۶ۃ غدصه صنط 
۹٤ء‏ زہ”ء ٴمۂء مو ۶ 3۸ط دہ ۸1١صو‏ ام 
0804 ۱۳|١۲۲۷*ی ٦×‏ ۳ع اه "؛:ۃ حصصطبہ ٥‏ 
,18۴68 1010۳ ٤ہ‏ مص۱ماصْعوہ ع5٤ ٥‏ )ءمڑراںہ 
-اً ۱۵م عنط آہ ععمح٘تح عِط) ×ہم <انحہہ7 
ئ۷ عہصہ ‏ ادہ ەل ملہ 


اەم ٥٥٤ء۸‏ عط٤‏ ٭ہ ۳ة چو متا ڑ72:) 
عاامہ ×ہ ازج علممع ‏ تا چصنت دم ص۵ئ ئ ہ 
جٍ صه ۳ ماہ) مطغ ما جرہ اوہ ۱ ۱٥ع‏ 6وہ 








س1 112 218771111 
5ھ 

میمت ۰ عم صاو)]5 ٤م"‏ وجعداں) 

0۲۔۔ '۔([[وچڈوئغ ‏ غڑ إ ‏ .جا ۱۷ت 

٥۶۵۸۵ 7‏ .روںڑو ےت 

1231061۰ : 
30 آٍ 20 ضض سی ا1ا 
20 ! 15 ہہ بس 8(ر5660 
٤ 15‏ 10 مہ مہ ۶0۵نطلز 


حسم سس سے سے 7ر سے سص_محٗحمح ‏ ےےْ جورم مم ُٰە 
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)١[‏ و× اس دوجہ کے اصلی کرائە چجسکا 
ک کے اسحاظ سے مستخق ے ١وئی‏ ڈ1ت کے لئے 
اپنی قیہلی (إ خاندان ) ھریاػغ رد کہ کے چو ؤسکے 
شہراء شو اور جسکا پورا ۶ ای ٹر اصل (دگیا گیا 
شو اور شر ١س‏ دِچه کے کے چسکا کرائد ترھل إٴكد! 
کیاگیا شوایک نصف کر اے حاەدل گرسکھیکا : شرطیکے 
کرائو کی کل تعد!ان چار تک و گاحدج* ‏ ظٌَہ؟ میی 


٭ہ ےر 


ہے ء یق 0-7 
قیہیلی میں سرت ایک بیوی شامل شے 


۹ ظط 
ا عےخم)م 
: 


و 


(+) ود جس میڈرول مقدارتک ایئے ڈائے ساما 





ج 
٦‏ 


یگ تا 
کو بذریعہ مال گاڑی 8 دیگر سواری لرجائیکا صلی 
کر یہے حاصل کرنینا مستّعؾ ہوگا۔ 
اہ و زی 


ث 


وس : تہ رق“ 


ر2 


شڑزستٹ گے ۷ مں ىم۔۳ مے 
ٴُ 

٠‏ 1 ا 

نہ۹ ےْ‌ من چ دج سں 


اا0 7٦‏ ۵ 7707ھ ۳[0777016ذے۲3 لہ 67۵417 57۸77 07٤‏ 





--ن6 8ا۱ “۱۳11+ ( خ) 


٥٤ے :٥1۸٣١[1604‏ معمدما:نة ١۷ا‏ (م) 
.16ادص 80 


.ہە ہہ ل٥ا٥٤٥٥‏ دحا 4٥۷٢٠‏ 8ح 


مع 1([([ہ٢8٦‏ وز >ٛٗددہ رہ85 5+۸+۰“ مط؟ ()) 
یدرز ٥٥0((0؛‏ متا آہ ٭ەدہ حدزمەمژ ہا 
٥ا‏ لطلعئط ۳‏ رت ندم ط1 تتہحررہ 
۲۱٢٣٣‏ ۳6ہ ع آہ صمتمہ6ئط00 
ہ1 حدتاہەع٥ادصہ٣ة٥”‏ ٭٭ ہ٭-مط 
-لهء عاط ۶ہ ۷۳م تہ ۶ہ عسحتەحر ط٤‏ 
: . سم ررم 
280ج 10 ۶ء صادزہ حرمصھظ 
تا 7'008 ”٥3ا‏ ٤081ا‏ .1 
تق د×ہنج-ر00 -۔9 
۰., 72.۷ 78 -0۲6-(111ہ 
-م) (۱ز:۱ء< 5۱1 .8 
٥ہ‏ [٥ۃػط 720(٥‏ ۶ہ ماج ہا 
.100 كه[[۶۱ ٤ہ‏ عدماہہ 80ا .4 
...100 .ہہ [ہ( ژہ دوہ ہم ررعمط- اھ .5 
.106 58 .6 
,0[ 58( داتہ8ا .1 
4٥ 1(0.‏ [ئەطہ"ل .8 
0٦188501 8۰‏ 350388108( .9 
.ل1 1180٤8‏ .10 
۔0(] ٤٥٥٥۵‏ طز 5آ-حا:8“ .11 
.۷109۰ 8ة8 .128 
.1ا 11.6۲۷٥‏ 0[ .18 
۲ ۰۷۰ء۶۱۰ حمام رم6 بحاص ل2 .14 
(,دەمزحاعهاةحط۸) 
160 ×6 0ہ ۶(وہ 7+8 .15 
+0 موہ٥1006‏ ج× ها٥‏ ۷ .16 
ج0 مہ دہ×٭<ہ طز ٠ہ‏ عہہ ح۸×ہجول (ء) 
!قط ہلاتھ× کغ×طاح ۱ذ ٭٭ًء جااد) 


(۳) بشرطیکه 
( الف ) سفر کرد قاصله +۸ مہل سے زیادەہ 
ھوہ 
(بپ) سرکاری ملاؤم ایسے عہات کا چارج 


ا نے دوکامو جہاں سواری یا گہوڑے 
کا رکہنا ذراتَٛش کی انفجام دھی کے لئے 


ضروری ڈو 
عیدت دیِمّه 
|]-ریٹجر جنگلات جنگلات 
۲۔اورسیران و سب اورسیرانں تعبٍرات 
۳۔سپرنڈندنثان پراھس پوایس 
۴-انسیکتران پواڈس پوایس 
ہسپ‌انسپکتران پولپیس پوایس 
۷-نائٌب قاظہانں ابضاً 
۸-تحصیلد١ارانی‏ ابضا 
و-منصرمان ساثر 
+٭٠۔انسپکقراں‏ آیکاری 
]-۔-سپ ائفسپکتران آپکاری 
۲-گرد اوران ساثر 
٣۔-‏ ایبضا مال 
۴۔۔ائسپکةر معدذیات قنانشل 
],]|-٭افسر دیپات سڈدھار مال 
٥-3اکتران‏ ففاخانهہ حہو(نات مال ۱ 


(ج) سواریاں پا گہوڑے دراصل ربیل کے 
پ- ۶ 13 ین 3 
ذربعہ لیجاتے جاٹیں کو وہ سواریاں و. 
گُہوڑے مالک گی ذمه داری پر لیچاڈیکا 
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ی[وژ ×× ٌ۳٢ہأ‏ نا ہمت م۹05 
چرہ| و٭ەسمط 1صہ عہہ7۵7م٭دہ 
ہم حادءہء بوصزًہ٠ہااہ٤‏ ع۶5 
48 ئہ ئا مم اءصوء عصأمزٌ ٣ج‏ 
-:إزو تا ٭ دع ٠‏ 

اہ ٭۷ ٦1ا‏ ٥ادء5‏ 


310٥0٤ )۰‏ 81ز 6ڑ 

قد بقوصہ“ ہءع د1تو0 60ء)ت 
.110869 8۰ 

.0ڑ 06ص0 681 


9ز مز ×و معدٔہ٣ہ‏ ہم 1٤ ٢٦‏ ز 70) 


[۲[۹مس”م ہلّغدہ٭< ط ۸١٥×ہحرعصة-تا‏ 
+[ محد عصمنائل ہہ ع5 زاہجہ۶0۲ ط٢‏ 
ەط ۳[[1 ۸۱5١٠ء8‏ ]اڈ ط٤‏ ,٥٤ہ[51‏ 
٤ه‏ 6ا٥‏ نا 8 ٤] ٥)٥ 1٣٥٠٢‏ دہ 
٤٥‏ همآاھ” م1 ٤ہ‏ ٭جچعاہ ×٭ح ۔/! عجت 
.۲۱۵0۰ ہدرعص٦٭٣+]‏ ]ہ دہء ط٤‏ ٤مہ‏ 
٥٥:‏ ٥اءما‏ مجہہمز عط] ۱۷٢۷(۸‏ 
11 ٥ا1ہ‏ 5ا سصعقطغ ودەه!ا .| 6یع 5٤ہ‏ 
قاطؤ+ ٭<ہ۶,ٗ [0٥۷٥٥٤‏ طط از <٤‏ 

5)۰ 


.ةهہ ×ظ عبرچەو!عںەہ[ ں٢‏ ۔11 


" ۱د|ع 1٥8ء٥‏ عط) 8ة ہہ 3ا ڑ؛:) 


هقط٤‏ ح٢‏ زەءهزتاہہ ؛<ممعصعہ ٤ہ‏ 
111686" ٥٥ط‏ 2ہ 58۰01001 
.٤۱ع‏ ونط ٤ہ‏ ەء صة ۵۷ا۱١‏ 


جحە‌م ]ہ ۱۵8۱<ًہجرەمحا عط٤‏ ×0" (خ6)) 


246 ص5٤‏ نل لاہ ماہ:اہ اآمودہء 
اہ آ1 معسصداه-اده: صز ة ط15و××م] 
٥‏ نائعة 8۳× 8ة ٭ہحد مط ٤‏ ءءتوزهہ 
-مرو 6ومورعمطہ عط؛ ×ط وەمعومم٭ہ 

.4۰ 0 ١ہ‏ 1 مط1 








0۲۵٥ء‎ و٤‎ 5۲ئ٥‎ 
5۰۲۱۷۵ 


7 ےو ا 
صلی صرذفے حسب پیل شروم ہے حامل 
کر ڈیکا مس/حق بٹے۔ 


سوکاوی ملاؤمکا گرزک 


تعداثٹ ہش شک* 
رکا شوے أٌ وڑ 


ٹوست مونزر کو 
سيِکنهة بگیباڈانگ:ویک:اسپ 
ٹہوت ایک ِسپ 


میں پانیکا مستحق شوا چجپکے سرمہیں 
:7۴ مل سے کم کوئی۔صہ شامل نو نو 
اوسکو بھی پووی ملنڑل شہار کیا چاکر 


پوری شرم اد١‏ کیچاوگی۔ 


7 


) ۱ ا و سٹو کا اصلى صرڈے حامعق 5زسککاے 
بشرطیکے اس صوفہ کی ژانَك سے ژاگك ماندار اسکے 
گریک کے تین مائلیج الاؤنس کی مقدارکے برابر شو-۔. 


)٢(‏ اتی اسباب کی بار برڈازی کے التےَ 
اندروں حدود مندرجہ 6ہن اول (۲) و× سب ہے 
ارزاں سواری کا اصلی کرای حاصل کزسکٹاۓے۔ . 


۵ 
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6.- 1078ا1805[ارء عدہ ٭ہا[ہ؛ ہ57 
-:0[0< فطل ×ط ا6۱دہ ماع عط() ٤ہ‏ ہنع 


او< ٥١ر‏ اہ 56ء آ۸ تتہ٭ مم حد٥٥6)‏ ع ال" .7 
رات هعط(٤‏ غٌدطا دہناتحاق٥٥‏ 6 ٤ءمزحاد‏ 
-ححیْط طٌعنادۃ ئعہجٗ ×مہظلہ لالم 
تام [810"اجا دزہ< ما رصنمصلہ دہ دحل ۱۶مهء 
جرہ8+1+ ہہ جر: 0+ ۶ہ ...ذ3 ہ٥۸‏ یہ 
٣638007۸1 [ ۰‏ 


6-768 م8]0٤غۃ‏ جح آو ٣ہ‏ حا ہد ھ 2 
تہ حرثتط ٣‏ صصانط [10٥۰۷۰۸‏ موط(٢‏ ا1ہ 
-وررہ“<د)ا هژئط ۶ہ 1٤٥6‏ عرل حطہ۷ طط مہ ت1 
۹إ رم خہد جطا ستط ۸٤١ر‏ ٭ہ ×10 


-۰ 8ئ٤6‏ مطا ج-د× طاصوجحھد مددہ جح دا٤‏ 


۰ 


٭ناط ماج مد دزجہےےۃ ہ4 


تحدنهہ(؟ صحط حد٭"دہتة8 :٥ۃ‏ ہے ت0 
ەط6 ددہ ہہ تد ۷۷٥1(0د‏ جچجدناآہ ۲:۸۳ ×عدطزتئط 
-7801 مئط 1ہ عرمداصدہد طط 41 8٥۰٥8۱٥ع‏ 
0دٛا حدہ حصاط ے٥‏ نمور مہ۸ ۱۳( 


- ملغ ہم جج ۶دا :صت18ء عتط 5٭×ہحرحرصم .صلاخ 


. 3د ەداص-د مط٤‏ ع٭٣ەطه‏ عاد8 


.وط جحدہ جج قندہ عطغ ہ جبنتطاہ- صمن؛ ۲۰18 


هطغ جممئججانم(ہ ہ۱٥86‏ 5۲۸۲۱ ھ4 
لہ آ8 ۳0و جر ٢‏ حا مجر دہج کہ يادمہ 
٤07ر‏ ہہت٭٭<ہ( ٠١ہ ٠٘ ہ7٢ ٥۳٥٣۰( ٣٥‏ بھاٰہ 


.- اد قناجہہ جا سنداہ علط ٭-0مدرٛہ 


3 ٭ 00ا ء٭دددہحرعہ [٥٥۲ء۸‏ عط٢‏ 5لا 
-ح۸7[ہ حجصحٌٗہ عدلا حدطط ددہ( 30د قذ1 


٥کلع‏ ۲دا حد ٥اد‏ قنا×ہ × طءت8 .۶ 
- ؤ×وز ہمہ ٥ص۸‏ ہ+دہہ ع٥ا‏ أہ دانقناەل 


1:3108. 


صروع ہوا٣‏ ان٦‏ ١×ًأٗ‏ < ۷۷۹۸٢۴۹٣‏ اندل .47 
و آ[ِرٌوکل مررہ حصوجئ ۷١1‏ ۰ہ د5تدحدا حصەط٢‏ ز۳ 





اس کاقعه میں جو اصطلاحات مستعل هوثٹے 
میں اونکی شر بەدات حسب یل هیں 


)١(‏ لفظ اسباب ت ریف کا محقام نہیں خے 
کرنوں کە بار برداری کامطلوبہ صرفہ معقول 
وجوشات پر مبنی هے ؿعنی وہ اسباب 
مەریف اسباب میں ذاخل ٌے۔ 


0 


(۲) ایک سرکاریملازم کےادلوعیال (فیمیلی) 
کا کوئی ذرك جو داریٹ تبادلہ کے بعد چہە 
ماہ کے ؛ندرو اوے ا ١اس‏ ہے ایک ماء قہل 


)٣(‏ ایک سرکاری ملازم جو اىتے اھلوعیاں 
: طلکوے که +موقع 
کبادله اسکے خاندانں کے افراں شمراء تیےدو 
اس کو ایتے مطالبه کی اتيد میں ایک 
سرکیشکت پیش کرنا چاھتے چسہیں مذکورہ 
!ذرا۵د کی تعدان و وشتّه داری دوج و 


کا سهر خرچاس بذاء پر 


( ) ایک سرکاری ملازم جو ذ١ٹی‏ اسباب با 
سواوی یا:اسپ کی ہاو ودای کا ضرف 
مین سیت پیش درا چاھٹے که اصلی 
صرفه وقم مطلوبه سے کم نہیں هوافے ایے 
سرذیبقکت میں شمراہء ایجائے موٹے سواری 
اب کہوڑے کی تفصیل ھونا چامتے 


۰۷-۔معافظانی جبل جو الاڈیٰ سروس ' ہیں 
شوں ایک چبل سے ۵وسرے جیل پرتبادلہ کے موقچ: 











ضہمسمے تیم ریس مسب مجھہ ہد ید 
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۔وئومز حا عو(طع]دومم“ عمہ[[۳[۱ 1( م۵ عطامصةۃ 
مررہ ہم٣۴‏ [۲۰× ہبہ صەط۳ ء٣٥6٤ء ۲1۱٥٥۴‏ 
مع ًز ]:1١٥٥‏ نا دہ ہد <عطامدد ٢‏ ]اءتتئل 
ہی٤ءااصد‏ ۵ا ,٥ہ‏ 11ء رص نعط رط 6٥‏ صدجزحصمہ!- 

۔-ووو×ر ج 10۷7[ عط: ۷2٥7 ہ٥ ٥٤‏ ٠10ل4‏ 


موم ,انت نا جعہ-+سمز ‏ ماڑ(رے) 
]ق8[ با,ۂہ ٤١١ |0٢۷‏ ۶۶ 19۶۲6 


إ٢‏ ,ة٥م<‏ جط دہ ہمز ٭ حہئ (ط) 
٣٤٢١1۹۰‏ دزید-ص طعدہ 50۲ 8ص 


,47 ٥([ہ<‏ سز ٤16ز0<ر‏ مہم ×تا .48 

مڑ ز7ہ 6607ٌا حصط 6صد <چہ8 5816 و 

ججرزآلہەجدہا ج×”ة ؛ ج<حۂەصہ: دہ 3ء[ائادہ 
]0٥٢٥.‏ دہ ۳عدصہہڑ ٭ مم ٭د 2٥٢٢٦٥‏ 


ہ ۱٤‏ طصنموجصد ]٤مدوہہ35‏ مو8 ا 40 
ئومج ء دہ ۸ اندصعط+ ص٦‏ اط۳ ئدممّ ۳۰٦جرے‏ 
ج منا[ه٥×3٤‏ 1۳۵۲۳۳ ٥ج ٤‏ آ1انااصہ دا حجعطاوصہ ٥٥‏ 
مع جمۂٗ صمتا٭ہت؟٭ داطه 11ہ" ءءجدة 2116٥٤‏ 
۔جرممععۃ ععزط عط دہ :ہمز ها٠‏ ءہ ط00 
طادمعءۂ مراغ ٥‏ ەجنەەمء مز صمطہ 1ءطوئزامأ 
ِط٤‏ د×ہہ0ہ؛ ممتْسمر عطٗٴ ٭؛ٗ ۴۵٥ ٥5١‏ ۰4ہ 
ہ/1×ہ جہەہہ دم زہدہہ< عط طاەنطم ٥٤ہ‏ معماٌح 
نصمئعاہ لعممٗ ٥ص‏ دثط ما 


دہ مع ۔مط٣‏ ۲٢8ہ×‏ ہ2 ماما5 ذے .80 

×مازھ بدحائصدمصد ×تہ؟ چصنٰةٌدہء ہہ نامد ٥٥ہ[‏ 
ىق ےئا٥٥ح‏ اٌ(ہ ئہ ٥عحدتاہ‏ ۲ہ٭ہ دہ تع عقط مط 
علط ہہ ٥ى<عطہ‏ مہ ممتطم معط۔ ء( مہم؟ٌو 
ل0 عم <مطضاعط× ,۵ ملاقاصہ فت ےەمم ×× 
<عااد <ہ ەہ-×مٌّ٭. ٥٥‏ جّہ٥٥‏ دٌ ہوئعجوع ۶و 


16٥۰۷۵۹, 0 )1۵-‏ : عنط 1ہ دہ حصعءصهصسصہہ ۱ط 
۹ لمناذأثت: عنطا 46ص ٥ء‏ صہدملزہ چصتللمہ 
7٣ 00‏ قتط ٥‏ ةآہ عثط ہ۶0٤‏ ەمەەز ٥×‏ 


سس وس چ یچین سب 
سن و نمو مر چہوں یسوی کہہے دہ س0000 


پر اوو کائسکبلان پواوس جوادئ" سروس ہیں شر 
ایک ضلع ہے ڈاوسرے لع میں تاد کے موقع پر 
بش رطایکه اوڈکےاهل × عب‌ال اواگےشوراء شوں‌حب 


ذیل شوح سے ۔ائایے واڑپکے مسا مق ھرنگے۔ 


( الف ) ریل کے سر میں سب سم نیجے 
درجہ کا دبل کرای 


(ب ) سوک کے سئر میں سفر کئے ہوئے 
شر مرل پر دو آنہ 


سے سے ای صورلولکے جر جو قاءدہ _. ۷ 
ہوگا۔ 


۹ س وکاؤی ملاؤم جو ا ساد کس 
اور پیر جدید انکر سے جک یک عہد×پر۔تررکھ گے 
اور فیز اس ما تام سے ات اے ایسے احکام مہہ 
میں جدیدءائے ملازمہت‌ ٹک سفرخرچ پات اضر 


ئے۔ 


+ج۔۔ایک سرکاری ملاژم جو اہنے ساوهہ عہدہ 
ک جارع ٥‏ یدینے کے بعد اور کے ہد ؟ کا چارج لیئے: 
ہے پیشٹر ایسی رخصت پر جاوے جو چارما× سے 
زیاد٭ نہوتو و٭ اپنی ساباکہ جگه ہے جددید جگەٹکِ 
کےسھ و کہ موائق سیکڈن 2 کے 37م موی سفرو خرچج 
پافیکا مستحق ڈے خواء تبادلكه کا حکم رخصت کک 
ف2 هوتے سے پہاے وعول ھویا بعب میں 
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5مٌ:[وا همط٭×٭ ادہ8 ٥]3)اڈ"‏ ظھ .۱ہ 

مر ہ(ئتط عطادصہ- +711 چصاہہہہ ٣وہ[‏ 
جھو×' ‏ ەذتا٥ەحه‏ ٥ا‏ ناەمم دہ ہ۳ اثەصوعا 
٭([(< ٥<‏ دہ ت+ دط ٭٦ہ1(د‏ ج”صمتله٢هہ)‏ ٭٥<ة‏ 
ہوء جو ( نز ) ٤د‏ (1)) 11 (نذ ) 3د٥٦‏ (۲)1 46 
ەەمٗ ۲٭6< ىثّط صمڑژ ہ٠‏ ہمز عطا آہ طہہہ 


٭ہة×ہ ع) ٥اط‏ ٤ء‏ تاد تلم ٥7ہ٥٤ء:‏ ععط عط ٭ہ 
۳٥۹۲‏ ه٥‏ 18 6٣8ہ1‏ 8[ 3585ا ٥۲ک‏ 


.1۰ ۱۲ صدط“ 
ءبرہمەتجئ٤>ک‏ آ1111 ٦٦‏ ءہەد٣‏ تہ[ 


ےم جڑٌ وط ہد +ہەۃ مکمات سے < 52 
۔وطاد ×منر٭مص٘ھ جح ہ ٭٭ەل+ہ عط) بط ۳۵۹۱تەو 
ہجغادة ہہ حمتاماء [ٌائط × ٠٥ )۵۷۶۰( ٥‏ 11 
۔ یص تھے ٥٥‌ص۵ [10٦۷۰‏ چص للہ ٥٢ہ ٥8٣‏ ج٥‏ 
وم جصہ ٭6صىەز جع حه؛] ٭هج ہہ ہہ٥٦داء‏ عثط 
حتثەطا 81[0٣۵× ٥‏ جا نالعط <ہ؛ ×٥‏ ٥هطما‏ 
.-چوورز ,[ا اررویپرم عاماۃ طزمںۃ ۔[مآطا 4٥‏ 
-ء چداآ((ہء +حا دا :صتملہ آاح ڈآتہ/٥أ:ہ/‏ ہہ 
ہا(وز( حقحصحد ×هەصصستٹەزژ عصطت <ه؛. د٥٥‏ دنہ٣‏ 
۰٭0۹[[٦‏ جچماآ[١۳وئ‏ ا5٭حہہ+ەم صفقط٤‏ حعطاہ 
۵ط غع جواء ×ء نز عوصمآہ×جر عط ل١‏ ,٥ہ‏ ١ة‏ 
08 0۵ہ لمزرہج ج صہ:چعءط دمناماۃہ لالط 
۳۱٥۱٠٢۰٢‏ مد ٥ط)‏ ×ہ) ۷۳ وعدہہ٭5 آمتەم عطا ٭ہ 
ہجوز عط طلمثطہ صہ حچاصل عط) آہ ٥٥ہ‏ 
4 مععاصمہ بەەہ! و ٥۰‏ ھ۵ ۸[م ۷(3 ,086 15 


چطا ٤4‏ درم ذاەدد؛ه در ٭ ج٥‏ ۱0( ۶٤ہ‏ دەہ×ہ 12 
۱ ۔و ا109 عط 


-ح ہ0 6ز +ون و مامات جج صعط ٣٢‏ .58 
ہم ٠0‏ معصہٴصہ[ جو ںہ ىثنّط <٥ہ)‏ ہ076٭ 
ع١‏ ەط ,صمياقا6 ات ج غج ٭ەناہ۹ عط ۸ہ0۲٦]‏ 
انور ×<ہ دہ الد جلن:ة ہا ةەل1اناصہ 2٥٥‏ 
عو غ پمو-سەزژز عآ٤غ‏ ×ہ؛ ءصد”ملله ءعچہ 
٭-صساة آ1۱ عم در[ جم ×ہ صمناقاہە طمحة ہ1۲ 
۱ ۶ع ع8۱( عط لعئط×* چھ( 








1۔-سرکاری ملازم جو ایک جگە سے دوسری 
جگه پہونچئے کے دوران ہیں چار ما سے زوا۵ك 
رخصت لے ٹکو و× تحت قاعدہ تہیر ۴۷ اول )١(‏ 
اور ( )٢‏ و دوم )١(‏ اور ( )٢‏ اپٹی جدید جائے 
ملاؤست پر پہونچئے تک کہ اسی در سھر کا سٹر 
حرج پائیٹا دسکی ٹے جو و حکم وخصت وصول 
ھونے سے پیشٹر پور کرے۔ 


بر 


پاپ ششم 
سفر بہقام کوہ 


۲۔-کوئی سرکاری ملاؤم جسے افسر بالا کہ 
حکم سے بکار سرکار پہاڑی مقامات کو سغر کرنا ہو 
تو انئے ایام غیر حاضری ک بہته سفر خوچ مثل سر 
دووہ کے وصول کرسکتا خے مگر شرے بہته ام تبل 
کو ی جائیگی اگر کوئی ملازم اپذاظیام دس روڑے 
زاگد کرے یا اس عرصہ سے زائدك قیامکرے جواغراض 
سثر سے ژاڈك ھوتو ان دوذوں صورتوں میں علاوہ 
مصتقل الاؤنس, سثر اور قیام کے جمله حظون سے 
معروم ھوگا ان دونوں میں جو 2 وقت لے اس کا 
صرفه ٢۵۲ا‏ کیا جاویئا ڈاوتٹیکھ دس روز سے زیادء 
قیام کی منظوری دربار عالی وقار سے نە و 


سح ۔ چھکە ملاؤم سرکار اپنی آسائش کی وجه 
سے اپنا کام پہاڑی مذڈامات پر !فچام دیٹتے گی اچازڑت 
حاصل کر لے تو ایسی صورت میں و× بوہیە ہے 
یا مائلیيج اس مدت کا جبکە و٭ پہاڑّی مقام پر ٘یام 
کرۓ یا ایسے مقام سے یا ایسے مقام اٹک سفر کا 
سغو خوچ وصول کرنے کا مجاز فە هوگا۔ 
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۷١‏ ”ع٤‏ مصدطء 
.٥ہل‏ حەط0 
ادممٌٗئطتممرصۂ 1×٤‏ یمثئمئمل ٴ 


1٦٥ >٥‏ مصد٣مللۂ‏ چمنله ۲۵۳ .ا8ۃ 
ہم ‫صہہز عطا ٭<حۂ) د×دد-ەم جدد 0 ے[ماتەەتہ0ہ2 
.ەمزسحوة ماما8 صا ئاەمم :7ظ مثط ستمز ہا 


.ہ231 ٌر۵0<× ۸۲۶۱۰٥۱‏ ہ۲ ڈتچمءہ۳دہڑ[ڑ 


٥‏ [معاڈزا ہ 7٥‏ ناص۳۵ہ0ۃم عاواتڈ رھ .ت5 
۷٣‏ عط٤‏ 07 ەه ص۷٠٥1[‏ جمزا[٥۲٥3‏ 1۳۳ 
عط طمتطم ٠٥‏ معدام عمط ہہ×ۂٴ ة٥ ٥٥‏ 0۲+ 
ژو ددع آہ صموئأاد صنہمہ0×۵ڑ صد <0 عمەصمہ 
--:ول 17ع[ چج 70110۷0 إط 


وا جم اوعچناطاہ صھ (ء) 
سہ رر8[0 8101018 1/7 


ناجھاوزدمعے اامزل) آہ ەەەہ ط٤‏ جآ (۸) 

سا5 اصع متتہ2ك-جاڈ" ×ہ 0ہ جتا5ہ 

-ج ہ1 دج 0ت8 015ت1)10<78 صہ زصمەع 

٥ر‏ ۵ ٭ەوعھا8 عثتط او م ١٥‏ 

بر ×وطا تَمهدەته86ه جصد ہما 
863٥۰‏ 106 8 


س:خ وچر(غ 770۳3٥‏ 


ٹامٗ آلدطہ ٥عحته‏ ۳۷ مال بصتآ[[ہ٥2:۳<ک'‏ .17 
۵ج" 1< منطغ 36د دز 1۲8٠۷۷‏ ەطا 
لا داممنحەم جو٥‏ ہۂ معدہ صقطا 


سال[ 7ہ ءژہ 410-04 مہ <ہ صمناء حاصہ 
.8010125100 


۔[۳(۷٤۲‏ 11221[0۳ جوصر جدٌا-ہ70 عط]' 9 
٥‏ عل عتطل عقدہ ٥ء‏ صہ٣۳مللد‏ طز ۔ 


ور کر 00۳و 





بموقع سفر ابندائی 


۴ج کسی شخص کو اس سکو کا چو یوقم 
تقرر ارتدائی کیا چاوے سفدر خر نہیں مہلوگا۔ 


بغرض شوہ کت امعانی 

سار ما سی ان وو 0ا س7 
َ متو: کو حاضل ”ات فک 
(الف) محکہمہ کا لازمی اہتعان - 
(ب) سول اسسػقت سرجن اور سپ - 
اإسسدنلت سرجن کے لئے و ,2892 
جاتچھوسکےکہ و ترتی کے 70230 

میں یا نہیں۔ _۔ 


بشرطیکە ۔ 


() قامدہ ھذا کےتحت میں کسی مشصوس 
اسان یا امنعان کے اسڈینکزۃ . 
کا ( میعار م5زر×) کےلئم ایک موتبھ . 
سے ژیادء سفر خرچ نہیں مایئا۔ 


(۲) ثاعد× ھذا تحت میں گسی: !ہیواز 





تر 
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۔ ےس کے کی سے ےے ےس سے ہے سے ہے جس کے سے سے سے سس ےجس سسسسس-حسممسمحوسویجیجہہےے سے سے سےہے 


جمتحئمہ 8٤1ا‏ حدا ,مطاہ ٣6‏ ۱41٦ء‏ نہ 
٤4‏ 9۸ئ۶ہ ٣‏ هد ×(تاەمحراہہ عمط (ز) 
صہ 170 ۶ لععصائط میمت حر +×جر ۶ہ غبا 
٭-٭ونۃة ( 1( ) رحمتا 8ص1-ص۵٭لا ٭م٥‏ ۸ج ڑاحاہ 
8۰ ۶ء م([طا ج صہد۵٥۳۵.‏ × ۸۳(صْعتق مد 
ت(ہ آ8 ددادد×ہ ت1 صہ صد ہہ تمتع۰8×ح ۶ہ ۔ 
0۲۰)ئگ آاحجاہ 6مد عز حاءنطت 


۰ج ۱ ے٥‏ ددہ1[10۱۷ھ دز اه٥‏ "1 .نام 

و عد وعاحاتہ1دء ددطا 114 صللہ صمتٴءہ قنطا 
006٥‏ 16۹۰[ 1ص حاط. ورضصداں؛ حصہ 016[ 
-ت0(037 ٦ڑ‏ د(٤‏ جچدحہ !!۵1٤۰‏ ہ۶ 4۳۱۸۷۷٣‏ مط بد 


,0 1ء۶۶ ددم ۳۷۷ ۲ ٭د۳دہ[ز 
.٥3ع ٣۶٢‏ ودنصٌُدام؟ا ×09 


.0۳0ج ءعدز۰ءط)ہ دح ىنمهہ××تا .1ہ 

۱ ٭حدم نہ ٌ ×ڑ رہ × ه5 عا جائخ د. 185ت< مھت( ؛ تا 

.ھ ۶و۶ ٥ع‏ ر07 1101ا ئ(((1م ٠٢ 8:٣ ٠+8۳۰‏ 10108 

٥6ا۱‏ ×ہ ہمہ( عصنتںصة 4س ےہ ہمز 
16 دہ بیداا×1:2٭٭× ٭×ہ دہ ع صزلءہہر 


۔ .مور ىہ ط5 6( ھا 860+۳۸ ماما ۸ھ 57 
١‏ جحوبطۂ ‏ یممجز) ٭ج۸ةز(مط جہ ("۰۸١‏ دہ ١ء‏ 
1686۵۰ ٤ہ‏ >خ<رزجرععہ 6۰۰ آد: ٦5ء۸۲1۰‏ حرصای 
٥٢ ٤۸+1٣ 1۱٥۸0-۱۱۸۶۲ )6١78,‏ .٭ہ-نای متا ۵٢۹٣۷۳أ‏ 
۴۷ <(؟ .ھا ۹ لڈذّامہ ە دا مہ ا1۱ 
4+110 دع جڑ 0 مڑ50دء دد۱ہ٤‏ 06۳ تناہڑ -0177:. ٦٠6‏ 
۳ہ ۱ژ ہ٢٢٥٥ ٤٥۲‏ ۲۹55۲ ۶٤ہ‏ 1089 ەوما 
ر[كناە“ٴ سز ٥‏ ۵اا ٥ہ‏ ٗی 


11 چا10 [ء) دہ ۱5177260 ٤مہ‏ ۶ا بەععہء 
۲٥۴۸۸۵ 89 [۵٥1۷ 6.‏ ٥ط‏ 


1۶م( ٭ہ 16٤86‏ للمنلم د×٘ز دەمەمعدن 
۸311 ۰تصم) ؛ چصہ ےہ مز ہا 0 1 ط×, 4٥.‏ 
..ەآجلم ندم ةه٣مطٌ(ہ‏ معط؛ دہ ا٤اہ"‏ عط 50ا5 


0 


۲01) 


فامنظو ر غفرماسکتے ھٹیں جس 'ئے 
2ئ کے نزدیک کسی لازمی 
قحان کے لئے ائٔے آپکو قبار کرۓے کے 
کام میں دانسانہ غفات کی مو ابسے 


امتحای ن میں چولازمی نہیں‌هےقابلِتٹ 
کا معڈول معببار ظاشثر نہ کیا ھو۔ 


۷۹- سلِکٹۃ ارت دو چ کی 
مرح ومن غوڈی جو دور× کے سفو وس 
سفر میں ڈیا م کا 5وڈی بہته نہیں ملیا۔ 


سر جو بموقع روانگی دا واپسی 
رخصت +٦‏ جاوے 
پہ سی سر ور اس نڈامون اِسکے او جار 
بموقع نوا 3 رج وخصت گکرے 0 7 


۷ ١لف۔۔اگر‏ ملازمان دووہ سے بواہ× راست 
رخصت پر روائه هو کر ہا تعطیل سے مستۂید هھوکر 
چھی ھوم رخصت یا تعطلیل بالا دالا اپ صدرنقام 
پر پہوڈ نچیں ٹکو و٭ دووہ سے صدر مقام "تک کا سفر 
خرچواپسی پانیکے مستحق نہیں‌ھونگے ایسی صورت 
میں دورۓ سے صدر مقام تک واپسی سفرک ایام گر 
واقعی دیوگی پر صرتانہ ھوٹے ھوں تو بطور رخصت 
شہار هونگے۔ 


جو رخصتث باتحطیلات دو ز× کے سفر میں۔اقیل 
سشامل گڈینیًاوپنگی و ھی اصول بالا کے محجحٹ میں 


آوینگی۔ 














۸٥۵۰ 98‏ ۵۲۳۲ھ 1۳72۸727776 7ہ ٢××یہ‏ یہ 0×۴ 





اسستسصبم ات ٢مم‏ سم مس جم سے ہے ئ جس ىسےد 





ع٥ادہ‏ ہج غصد٭×ہ٥‏ ا512 طەدہ آا ا٠؛ظ‏ 
۔ممرڑع ہم مد رجتم۶ فاوط <ہ ٥٥ہ!‏ صہ 
٥6‏ عصاصنمز صہ عزطزاآنە>ة ٤‏ ہەطانئہ ۲٠۷۶8٢‏ 
و-۱۸ءط 0+ ےمتمع جہ م وصآدہہ (00] 
- مم عط طاص بەطا جدصص وہ عط) کہ ٥۱‏ 
ە٭ط بمرامصہ٥(‏ ءہصدمزظ لہ دمناءصءء عدںمت 
۹ مز عط ۶ز حهە ہف.؟' (0۱۷٥١٥‏ ءتطا 1ا۲ 
8۰ھ ہو موروم حصہ" ×.ع×وبء-قسعط 
۔مما مو ون-كمط جسمہ۶ <ہما صہ ا 


.ہز( غصہ<ہ5 ماماة8 ٭ صمعط٢۷۳‏ '۔( )58 
مم۶مط!ٴ ×اںۃة ١‏ ة زز٥×‏ ۶ تمہ ل٥م٥صمہ‏ 
166 عِتا ةدصه 16:٥6‏ مثط ٤ہ‏ ۲ نرہ عط٢‏ 
معتلۃ ددہ! 0× رط ٤۸۸[۵٥‏ دہ ه۰٥؛۔مصعطا‏ 18 
آزد- ٥ 1۳٥٥٣‏ ٤٥1ا‏ نا صہ ء؛ٴ ەط ,ط٤‏ صوصد ء جہ 
ا جمھام عطا ۂہۂ ٭٭ہ×ہہز عطا ×ہ ےجچہ 
.۰ وعەطعدہ الدہ٭٭< ] ہٴ۶ہ۷٥۱ہ‏ عط طەئنطب 
دررم جز ٥۲وہ(‏ عط٤‏ طاءتط ×ط ٥م‏ عط٤‏ 1۲ 
۵٥ا‏ بطلم×ہط- ‏ صعطٌ ٤5‏ 8ا1 ٥٥‏ ان 
۔طلق عط 86 )(ء ۰ ہٌاد ےط جد جو ٥‏ صد 511٦۱٢۷‏ 
006 ۔ 7668[[108 جاتْمطاسة مط٤‏ ءہ صمناہ3ہ 
٠‏ ا50۷8 860:60 


8۲۲۸٠٣ 68‏ 5510 عطا 1٤‏ (ذ) 
٥1ا٥‏ جمزااہ٥٢٥۳؛ ٥٤٥ ٥اَت٤161 ٥‏ ×10 م) 
۳۷ .ھھٗ جوتھٗ عط 50-۰ ہ(ج ٭٥ةصہ‏ ء دہ 
(ع) هعسصواہ" 4٥1۰‏ دن ہ 108۷۵7( ہ چو آباہ 
هَط6 ٥‏ 'ەسندلہ فُنط عصدہةصمطد مط فەدەانضہ 
1٥9 0‏ 5 اف 16ہ ہزرہ ۵۱10٣۷۵6‏ ٥ع٥ہآزذ‏ 


7 ۱ ب( 7)4 


وف ٣۲م‏ دتزمہ٣‌مہڈ‏ 
٠0 7‏ 4 اہ 18 کم ہ۲( ۔و9ة 
تممسمز ؤ ع٥ۂ‏ مممص۳۵مللہ چمنا[ەموئ: 
۶٤07‏ 981ئ1 ,ز3 ×ہ 9516001001 8٥٤۳‏ 1306 


صمئعمنەرئ: ۲ماگع ‏ دہ ممزہہ5 ]ئ3۲' عر(:1- 


,ء طہدہ ]0و 


لیکی اگر ایسا ملازم صدو مقام پر پہنچئے یا 
وشائسے روانە ھونیکے ( جیسی کے صورت فو) ام 
اط سے اس مامت 3 و2 رو ہمیبر ماحب بادر 
روائہ سن تعطیلات نت سے اِسمظ۵٭ حاصل و 
یا بصورت معکوس اسکو سفرخريدیاجاو :گا اویا۔ گ 
٥ور‏ سے صەر مقام پر پہواچاۓے یا صدر مقام نے 
ور پر روائه غوایے۔ : 
افعکا ہے قبل اپنہ ى تدوٹی 2۳ پر 
بلایا جاوے اور اییسی مذات رخصبت میں .2 اؤٴ مغ 
ایک ما کی کھی واقم شو تو ایسی صورت میں 
اسے سفو کا اي الاڈ س اس ما سےجہاں‌اسکو 
ح۳ راوس بھوخول کرنیکا اختیارشو کرو ہدت جو 
رون کم ھوئی ھے ایک ما ہے مم جے تو 
ک الاؤٛس اس آذڈپسر گی موضی کے موافق دیا 

چاویئا جو اسے واپس نوع 


(ب) ار ملازم سرکاں جسکو دوبار> تیوٹر 
ہو بلایا :چاوے کاعد؟ یو مو کے تست میں سئر 
سیت وص٣ول‏ کرنیکا مستعق ے تو وہ ضہںی الف 

تحت مژّں سا الا٤ہ‏ وٌُس اس وآ کی وصوڑ 
نہیں کوسکتا جبٹک وت اوس ساقایج ال نُس گی 
کر رت نجسکی صراحت رول 
فہبر ہعیر (ر) ۲ ) میں کیگئیے۔ 


سک وو سےەرشن 
۹--کسی ملاؤم و کو کِسی سر کا سر 
خرچ وصول کرنیکا حق نہوگا جو وه ملازمت ریاست 
دوس تس بآ ملاؤ متا 
کے وخ ختتا گے بعد کرے۔ 


- 





7 77ھ ۳٦70ھ‏ ۸۲27,776 177 'ا ‏ ھ67 ۸۰۸7 ٣ة‏ : ر0 


چژوچچچچہیہ سس سہجےوجژسہچڑسےےوچڈ سم سم + جج و×ج٭سججویجھممتییمیسجججہسسججًۓًًس>سسپ لت ہس 














. ۔ہ جت٤‏ 1۷1(4 6(٥‏ ہ٦‏ کگرعصضںەل3 


چالدمڑھ ‏ مئہ(+ہ“مّر بع دز ۱۱۱٥۱١۷۷‏ تط۲1ا' .60 
11112710114ء 


40 ٭٭8* ×۸× ہمعوہ آ08احصاضہ ٤ے‏ حط () 
٥‏ ٭ءء از×نه جح ,ام0 :ہ31( ٥0:۲‏ ۶ 
مم٥‏ حہ جا٣دم۲ 2٤4٤:41٥۸‏ وہ طمنی 
٭(ە محر ۸ہ ×ط قاط ٭×حتصٗوحدء احصوح 
٥‏ : صا عانتہە ط٤د‏ ة::٤٤8٭ّہه‏ ۳ ا 
رچنە-ج جا ٥٥ہ‏ : -سمظمط ×ہ هحا3ۃ 
ا١7‏ عطا طەعط٤ 3٥١٥‏ ٠١٠ج‏ :77م ز×ہ'!' 
۰( رم *٭بّج ئ ہز مط اءنْاہ ہا حة 
٥‏ عا٥‏ ۱۷۱٠م"(‏ زط( ٤١‏ عصہہ اط 
"'کھزردر غط 8٥٥٥٤۷,‏ دنز( ہ ےج دداءٴنة عطا 
×7 عہ ہ٠ ١٦۱(۱‏ جا آه+۸ہہ] 4٠٣٢‏ 
(0 چمنرطاہ٥3۸:‏ (٦ہ۱]‏ جہ ہز 8 
ہ٭ ٥ة‏ م٢٤‏ د 7ہ ]+86 ند ہہ × [انتطا عتط 
-0۰ لھ:(١٦‏ ×ہ ۰ہ( عطة ×ط( دەمتع 
+۰ جج حنط ۸ یہ :-:سء طەثئط۷٢‏ ان 
م6[ 8ر مجد ۲٢٥٥۱(۵‏ ز× 88( ٥ط ۸۱۸٤‏ ١ہ‏ 


: نریآہ×ہ"7ڑ مغ دەصحمەظ ہہ صہ 1۱1٥۵٥۷‏ چدصڑڑا 


001016. : 


0 


4٭ اھ ۰ط.ط م5" فائپ+پھػت 3ھ 68٥0ٗ.‏ 
ہداخہ دہ ۴١۱٠۱‏ عرص1:× نہ حا ٢‏ ١٥۸٥ء‏ ٭نع ٥ا‏ 


.۶۳۰۰مع ئ۲ ۱۱۰۰۱6٣0‏ طز ٥ہداندع٥ۃ‏ ٭×م۸(طا ص×ەط۲ 
:۰ ۶ 01۳6۵۰ ج ‏ حتٌ ۰٭0-زںاڑ: ٥ہ 1٥٥۵950"‏ (ة ۸ 
ضط آہ رہەد6*× جط ,٥١1ا‏ امہ ا6د ک( ۲۷ص1 
گا مہ حر ند ها ہاصحد ہ5 ہ دہ صمتاعەم 
٥ہ(‏ عطل بط د(انددنصدقد ە٭مط صعط) ۶×م لاہ 
حصئنط ٥مم‏ ج×ەە0 مط٤؛‏ ۶[ 


ہ٠‎ 68٥ 00۴ 
307 ہا٦(( :ےہ ۸651 دتءنا ٦ء عا‎ 11160۱۷7 ٥ ٤٦ 


- . َ گر پک" 
707 م5صرہ ححت مجر ححر0ظ 5-<3حدرہ: 0003 0(2 جز قہم 


1 ۱416ء ۵ہج ٭ط ہدہ٭×صعبعہ جعئتلاہ دنا 


67ل ۶وج ٦((‏ 18۷۳۷2 ۱۳۰ہ۶؟م 85۸1۲٥۸‏ 6ا صتھ ۔ 


ہہ جمٌعرام ۶ہ ۶ج488 <ہ ج٥‏ ٭دلا 


8 م۸[ دہ :ہ8 6]ئ6ط5 ہ 0+ 
.٭ہ٥4(١٠٦‏ ٣۳ع‏ م1 


سفر بخرض ١ا۵اتّے‏ شہادت 
٭ہ۔۔۔جو ملازم و یاست بخرض ۵۱ے شہادت 


( الف ) کسی فوجداری قدمہ میں۔ کسی 
سائگ مہہ۔یں‌چوگورشارشل([ڈوجی عدالت) 
کے روٹرو پیش ہو دربوافی مقدمہ میں 
جسہیں ریاست ایک فریبق شر ؿا معحکہاذه 
تعحقیڈقات جو رداست کے کسی باقاعدء 
حاکم یا کسی غیر ملکی عدالت میں 
بشرطیکه وافم'ت جنلکی شہادت ؛۵ا گرنا 
ٹے اِسکی خدمات گی الجام ٹدھی میں 
اسکے علم میں آئے ھوں تو و سشر خوچ 
اگر ابٹے دل سغو خر کےساتہہ سرثیشکق 
حاضری عطا کوں۔ عدائت یا حاکم حائلپ 
کننك٭ منسلک کرے بشرطیکه اوسٹے 
کوگی سفر خرچ غیر عدالت سے وصول 
نہیں کیا هے۔ 


رہ۔۔علاوہ ان صورڈوں کے جو قاعدہ نہبرم+ 
میں وِیاں کی گئی ھیں کوگی ملازم ریاست بخرشں 
دا عہادت یا سی قائوٰی عنالت میں بحیثیت 
جورر (7ہ701) با اسیسر(وہہہ8٥ع۵)طلبکیاچاوے‏ 
قو وہ ملازمرباست ھونیکی حالت میں‌اپنی پوزیشن 
کی دشاء پر کوڈی رقوم علاوہ اوذکے جو قواعد مروجہ 
عداات کی روسے جائز ھوں حاصل5رنیتا مجاز نہیں 
هے اگر عدالت مذگور علاوہ سفر خرچ کےاس کو کوٹی 
الاؤنس خوراک ہا معاوشه دے و ایسے ملاژؤم کووہ_ 
رم پوم یا ایام غپر حاغری کی تئخواہ وصول کرتے 


۶ ‫َ ٠ٰ 


96 ۷۸٢۶ھ‏ ۳٢ھ‏ 16ط 1'۲۸۷( جو ت ور وھ 1:27 جر037') 


.ہہ 1۷ث آود؟[ء/ جرٹئئجا0 ہ7 منچدہہہڑ 


س۳ ز۵ 8ا مط۳ ٤‏ صہ ہ٥8 5٤۱‏ ے .623 
۔صام) عطغ ص) مسمجرں8 آوئہ 081 عنط چحا ا 
تم مم ئ) عمز۶ہہ منَآجاەمح عط) ]ہ عاہ-< 
0800×< عطا 2ص[ ,)وو ججر جمزمجرےەم 10٦311‏ ۸5 


+دەجمبع ئغ ×<دا×و جا چعودسمزء علق ہم 


آ1٥ص)٭٥‏ عا٘ط 1:۳ 208۰3 3161131 ۳ہاعطا 
٥ 6‏ ×اہوزاہہ ,4186ء م>ہ ۲۰۶۹۳٥1158‏ 
ہرمطزالہه٢و×‏ ٤ہ‏ سو عط6 ٤ہ‏ ۰ت ١د‏ 1ہ 
۶ .ہ ×× ہمز عط ‏ ×ۂ ٤۶۸‏ د1ہ دہ ٥۷٥ا‏ ہ 
غنْط ما دعماہ× و صصنط ×۶ -دددہہص ٥نا‏ 15 
"١۱ط‏ جیمَھضوەدم جرد ×۶ز .وذ٤٠‏ 
آ۵ئاہ٥‏ عنط ہة ہدج عط 08×0ظ 23160181 
۳1777۰ 26ء ط٤ ٠٤٥٠‏ ہہ [زدآتاہ 8۵٥‏ 0مد 


(5 چد اه٥ عنتط عمەعدء طزەطا‎ ۵[10۲۷۸ ٤٥ 
منەمفنصہہ ٭< بط (۱ممجتم عط عەەصر الزط‎ 
عط وط‎ ٣٢ درد <ہ؛ چَاجبجد ما [ماء ۵ة‎ 
مقا1طاتعح 1ہ ۸5و۷ 6ضا عط٤ صا صملعمعّم 18(×صة‎ 
.ود 1ة عط نعط 4ت ہہ‎ ٣٭نم[(٘ہ٘ٛص٤عتشاچ‎ 

٢ ۰‏ عامہ 


جمقدہ ‏ معضمدہ۷۷٠٥1۱ذم‏ جم لآہہةہ* .63 
× ×0 تق ذئ٥3ەكءآدہ‏ ا ة(سمطاہ 62 6[ 
[0۶۴۵٥‏ .تھ ٣سط‏ ×ننمغ دہ ٥ڑ‏ 


رفمصئەمژ ذطا صہ فلفط م۶ ذىمغة ەتطا وحن 


جو وه ص٠٥‏ ٥ہت۳۲تە‏ "عطاہ صا د6 

ہ۶ مآ[دازْدمتہ-٥‏ دز ٥ء‏ ص0۷2[ آد چی جرتا آہ ٢د‏ 

٥<‏ جر مرح ما ۵×۶<ہ سا صععام×46دہ ۲ہ صصمہڑژ 
.۰ 70 آدہ ۸5۲-٥‏ ہ ×مزٌہەطا 


6 5ت1 "0٤۶‏ دءوسہمن) ‏ ہ0 دتزمردوول 
8۲ ×ه او ج87 ' ما فا ٠‏ صە٢ ‏ .وّہ 


کرو ئل 34 .ج7 ۵بد 5مممنقدھ[ ْ 


ريإمتصتصا أه هفَتتّامہ 2 0ج107ص 1266٥10‏ 


می سے ےہ 
دز سیوا مًوو یھو مھم و بت 








سر جو بخشرضص مشوز* طبی 32 3اکڈر 0+( 


7 سن ملازؤم زیإست کو چسے ہے ھن ٰ 
کی طوت ہے مان س رکارکیغرض سے پیش معضوری . 
کی درخواست کا حکم ماے یا کسی مۓڈیکل دورۃ کے 
روبرو حاشر شوفوکی غوش سے سنو کوۓے کا حکمھیا . 
جاوے توو× اصلىصوفه سفغرحاصل کرسکتاۓ بشوطیکد. . 
اوسکی ائتِ سے اتد مقدارو :س سفو کے سقو خرچ 
کے برابر و اگو ہیکیکل دورڈ کے روبرو <شرشوڈ لیک 
بعد اوسے ایتے شیک کوارثر پر آنا شروزی هے قو و* 
انا اصلی صرقه سدُر ومول رسک مح ژائك 
سے ژائك مقدار وسی نو سر سے ٹون میں 
اسکی یل سم 4 ى گید میں ایے سرتیکت 
هونا چاھئے کہ اوہ پیئشی معذوری کی ٹرخواست: . 
ک حکم مان س رکار ٤‏ رض سے ۵د۵؛ ا تی اوز آل 
کے وڈ بِذإت خُون سبکدوشی نہیں چاشداتہا۔ 


۹۳- سق و خرچ 3حت قاعد> تہبو ۷۲ 27 
فورہ سفو کے لیا جاہے وع ھا !یا ومک 


بہت نہیں مایا 

۴ہ۔۔۔دوسری صورتوں میں تر سئو خوچ 
جو برض حاشر زوبرو ہیڈیکل بورۃ کیا جاوے 
قابل منظوری نہوا۔ ۱ 


نکر کری فرکد او تونموں یں 
0ہ۔۔۔اگر کوئی ملاژم ریاست یا طالب علم جو 

تل ار یں ریاست کے مُلاڑ م کو ٹریٹنگ گی تی 
حاصل کوۓ کو منتخب کھاچاوے تو دربار علہزتار _ 


لات ٦ظ‏ ۹۷ 0ات۸ ک6 ۷[2111 ۱۰71 077 17ھ6۳7" ( 5۲٣۲۸‏ ج۳07 


1 
) 
٠‏ 
سسےےے ےہ سہہاٹہے 
ے ج کت ہے اچ تس لے سک یا کھت ج-ےسچٗےسص سکب 








وج82٤1‏ ,حاھعع عط() ەقآ٤ہ4ة‏ +صجد+دحححوط عتا٤ء‏ 
-۳۰ جج جزآالہععح) 1٣‏ [جچ۸اءہ عطا حاءنحاہ ہہ 
: +816 


ەراحعدعط ھ ٤۱١٢ھ‏ ہ٠‏ ہدسںہەل 


صمح حژ ٥ط‏ 8۵۱0۲٭جو8 8]۲۴ ھ ے66 
×ط٣[‏ حدراحہ0] ۶× ۹4۹ تتصی٥:٦ ٠١‏ 01166 
٣۴‏ کہ م۲ّاو-ة٥ەدعط‏ عنط طہ صعکطٌ. 
8 ×٭ ہز )181١‏ 6۰ ہ٣‏ ملااد چصتاہ٢ہہ+‏ 
.07 دہ ۳ہ ٥ژ‏ ۶0۰ 


ہک ءعمصعملاۂ ودنآأہب ٦٢:‏ ۶ہ :ص63 
تہ متء عطا حٌر ٤مم‏ ےه صطاب د0ہم ئ٤‏ 
۱ ۔ماد5۲ ط٤‏ ٤ہ‏ 


ہا حامجا ,وہەەح × دہ ×ط۷ (- ).گنا 

ماج ما ۱+ تہ عز ہاصد :ہ8 ع٥ا5+5 ٠‏ 8دت 
۔-ھ لہ جرورعوزحدجحّٗع ج٤‏ آہ ع صذ٥٥٥‏ ١د‏ حصہ دہ 
۔امحہہ۸) ہعودہ×ہ٤؟‏ ہ۷ ,3د20 ۰ ۶٤ہ‏ <تەو 
حصہم جحتسەودّدهہ ادہ٤“‏ مبر6ط. <ہ ٤٥‏ 
ىر <ہ کچانۓ×ەم۔ندح <×ەمہم ۲٥۹ 33٥<‏ 
٭دە٤‏ صا منلطاسمص جدد حمدملٌحەم ہ٤ ۲٦١‏ تاوے< 
وہ10 عطذ جاتعدمردہ --مصمط ×صہ ص 
۵ 1[0۱۳8۱0نت: ہج جرت(([ہ۷و: سحن×ط ١صدع‏ ٢حد‏ 
ضاغغ ×<دقدہ: ةماع(صہەل ہہ ٭ہ.ٛہ[ژ عطذلة ٢ہ‏ 
6 جح عہ جہسحەەڑز مطم) ہ۶ دہ[د<× 3۲ صا۳ہ 
ە”ءەمم ہم عنط+ جۂ ةقصد :؛ ہہ دہ ١٤صة 56٢‏ 
”مد مجر طء”صوہ تپ ٭×دجہ: ٭صّ ططانذہ ×0× 
۳ہ ۱دەحەعج دا ,۸ء4 دانا صد صمثانەەط 


ع( طٰنطزج .: ٣۰ج‏ ١ط‏ ×6٥×ہ‏ [۱ نہ ٭حرہ 
دہ [مرا مغ <×ہءءحصہء عط 11دداہ 


-(6] ہہ 84ء اعط) ٤ہ‏ معوہ 8 ص5 (تّ) 
عط. ۰ ,1< عناع ٤ہ‏ ( 8 ) مدحھ اہ ×ط ۱۷٥‏ 1م 
.٥‏ غد×چ '' صمنَه<ونَة ٤ا(‏ کا چٌحہ ۲ا ہنا 
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اکر ضرورت هو تو (س شرم کا تصۂیه فرما وینگے 
چسکی رو سے سفر خرچ ملنا چاهئے۔ 


9- سفر بِغرض شرکت ددربار۔ 


اگر کوئی ملازم ریاست جسے کسی دربار 
میں حو اسکے ھیڈ کواوٹر کے علاوءکسی 
مقام پر ھو شریک ھوئے کا حکم ملےتو 
وچاس سفر کا الاؤفس سفرمثل سفردووہ* 
کے وصول کرسکٹاھے۔ ٰ' 


عطائے سفر خرچ بہ اشخاس غھر ملاؤمان سرکاری 


۷( الف )۔۔۔کسی جلسۂ کہیش یا تحقیقات 
یاکسی بورۃ۔کانفربٹس کمیتی با معکہائه تحقیقات 
ہیں جو باقاعدہ حاکم کےتعت میں ھو ایپسے شخص 
کا شویک شونا شروری شے جو ملاؤم سرکار نہیں ھے 
یا ا(یسے شخص کو اعزازی طور پر سرکاوی کام انجام 
دیئےکی ضرورتھے تو دربار عالی وقار اسے اس سٹر 
کا سکر کوے مخوولی کو اعد یی نوادی جو ملاوؤم شرکار 
هو بموتحع دو رہ ملشّاغے عطاث رماسکتے میں اور اس 
غوض کے لئےکسی خاص یا عام حکم سے اسکی حیثیت 
پر لحاظ فوماتۓے ھهوتے و× گریک قائم ڈرہاسکتے ھیں 
جسہیں ؛؟سکو سمجہا چاوے۔ 


[ژب) جو صورتگہ اول ھذا کے فگرہ (ائفك3) 


میں دج کے أآوسہمیں درباز عالی وقار اپنی گی 


مبارک لئے شخض اتحاقۂ کو اصلی صوقہ سفر فوٹلِ 
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۔[جوح اذتااء٦‏ دنط 4ء ۱ءء دہء ہم عطانا 
ہو دەدہ م×ہ ٭جد٭ًدء 1ہ آ٥امط‏ ,ۓجتّاا 
×ەڑ[و! ء بد ۰ہ (ا8 جٴ([(ء٢+]‏ ٤ہ ٥3۵۹‏ 
طمدہ غعط د٭ە[نەدہع ]٢ا‏ غ٢‏ ۶۰۰ ۱۱د آهہ ٤‏ سا 

١1۱16٥٠۰ ٥د‎ ء٥‎ ۷۱١ ھا 101:140 ەط‎ 


مادع٥([٥1‏ جدہ: ×٥طنہ0‏ عطا (مء) 
٭آت دزأطاغ ۲ہ ( ٤٥٤ ءء٥ ) ٤‏ دہ ہوم ءا 
٭و٣ہن‏ جصنا‌نہہ۶ مر .×× ٭ہہة ٥افاڈ‏ ط٤‏ 0+ 
)مہ <ہ صمنًد ادہ0 عطا) .ہ جع مناہہہ: عط+ 
و آ۹٭و:ہءہء دہەەم عطا طعنطم ۲اط 
۹۰ء 011:١٥ ٢‏ 


ا( مطڈ نم 8 صنالەعصیٹ 


[[31طۃ خ :۶اادم0] ٥ہ‏ 171787 5١٥‏ .68 
عطغ عصط آزدەطت ٭+ازرہ(٤‏ ہد غعقط٭ اءءل 
11۷۳ء جج 7(((ہ٢۶۹۷:‏ +108 ×”ء ھ02 عدنا(ہ:+ادہ') 
توم ا رح کرہ5 5۲8٥۶‏ ر دہ 71ہ ٥ئ٥د٥د٥ج٘ٗلنام‏ ےہ 
اأ ئا ,10857 .] 5+8٤ ء۲٢ ۸۵33٤٠.‏ ۶ 18ء 
0(۰ ءتا×ەص دہ ٤۲ط‏ ٥٤ا٦4‏ ہا علطاصنط 
۔[[0+) رہ٣‏ ×× دنز عط ا١طء‏ ٤د‏ رہ5 عائة 
ٌ 050020 دز 


8[[0٥‏ چیررزا(ل ۶8۸+ ٭0؛ اآ[زا ہ٥1(‏ ۔ و 

مر ٔز[1ہ×و۲۰) نرہ ۸۸:ص سىمطا ەطاہ ,وہ 

إطا غر ہا 4ئەم نا آ[ھ۸ءھء ,ہ  ١۱10۷٦‏ 

۔ررہب) ط2ا نا ۱ء جولت- ع٤‏ مہہ <×م ٥‏ صوتد 

)064 ٥8]+ھڈ ٤(٥‏ :اہ ×ہہ ت08 جدنا[0: 
۱ ا قا ۶۵۵۵م مصا٢۱‏ 


وط( ×۵ .اہ ٥0:3‏ ۶ہ عحاص ]3 ۸۸ھ 

۳۰ ھاللہ٤٥‏ ٥ہ؟‏ طلانط ٤‏ :ہم ×م:ہ 

٢ہ ١8‏ 0اا 3صئا۔-(عا٭ەٛذء ١طا٤‏ غ۲ىمطؤام معصدح 
02+6 عصتاامصاصول) عط 


جصدد ٤81:6ا4)3‏ ×5 (اہ:اەہ) ھ .70 
اتا دبا ۰11068٤۷‏ ہ-اصء × ہ٠‏ عادچعآمة +0 
1۰ لئ [27۳8] 0571ء ٥0ہ‏ 


سے 


,707 00۷7 1ذ۸ 27.110 ۲۶۸۷ ڑ0 7 ت08 877۸۲7 0370۴ 








و سواری بجائےالاؤنس سئر خرچ کے عطا فرما سکتے 
ھیں اگر وہ اس !لاؤنس کو نا کاقی خیال فرماویں 


ج ا ذربار عائی وقار اخیازات تدت ۵ہں۔ 
سکتے ھیں جو کیشن یا دیگر مجلس کے جلس. پر 
در کاو هھے۔ و 


کنٹرولنگ ( نگران ) آفیسر 


۸ا سے مت کے فُنانثڈل اس امو کا اظہار کریئا 
کە هر ملاؤم سرکار یا جہماعنت ملاؤمان سرکار کے 
سفر خرچ کی اغراش کے لئے کوں آفیسر 5نڈرولنگ 
( نگران ) آفیسر شمار کیا چاوبٹا محکبە موصوفہ 
ار مناسب خیال کرے ة3و کسی خاص ملاژم سرکار 
کو اوسکا کنڈرولنگ ( نگران ) آڈوسر بڈاسکتایے۔ 


ری ۔-کوڈی بل سئر خر سوائے مستقل الاؤنس۔ 
سفر کے اس وقت ڈک ١۵ا‏ نہیں کھا جاودئا جپ‌تکہ: 
کە پینشن 5رنے والے ملاؤم کا نگران اذفیسر اسپرٴ 
دستذطا وآ تص دیق نە کرے۔ "٠‏ 


کت 


ممپر صاحبٔ کونسل بہر حال ا بل سئرخرچ. 
بر د ستخط نگراں آفیسر کے پیش سکتے ھیں- 


۱ +۔۔-نگراں آفیسر کسی 


کر مد وو چھو 


,۸770 ٣۱0۷ھ‏ 776ر ۶۸۷۳۲7 ۴ا0 ۲٥۸.٥۴:‏ 0707:۳۳۸۸ 98 





.٭6۳٥6٣ہ‏ ّتدھ ٭ ہت 1(0 فرائض و اخڈیارات 
ویجنلنمص<ط٘صہل) < ۲۶ہ ج٤٥‏ عطا 6-٥‏ .71 ١۷-۔۔کسی‏ بل سفر خر یرٹ سط یا ؟صددِق 


-صوچتم۔اعا امہ رہ جصنصووزہ ہ×وئەط ہ01 کر نے سے پرشمر نگواںی آذیسر کا یہە ذوض ھے کە 
--:[[[ ٥ء‏ ذ(8 56110:۱۷ جی+12[(ہ٥3۳:‏ 8 108 


۰ ,جازئددەہںە دہ ٥ط‏ ممثصناہہھ ہ" (ء) راف ) جی سغروں اور قیام کا سفر خرچ 
58 ژ0 11۲36105 3ء ٭ صعِ طالب کیا گیا ھے ان کی شرورت تعدان 
۔ہج عصنلاہ٭ طە زط 0 اط 1 ص4 3 ت کی چاٹتھ کرے اور اگر اولکے 
+٣‏ 0 3بد ےء اندلہ د7 ت٢‏ و شی کے و 7 
۔وجا ها٤‏ ٤ہ‏ حدم جصد ×ہ ہ ہا ط٤‏ نزدیک کوٹی سٹر غیر ذروری شوا 3 
جدہ: <۱ ٥ہ‏ حا1۵1(ہ ےه صد ۷اا جعتالہ٣‏ ا واجپی طرر پر طول کیا گیا یا کوئی 
. 8٥34زددہء ‏ جز :٤ا‏ غطلعط ۳ہ ٢‏ ہەہحہڑ قیام زائک مدت کا کیا گیاتو ودۓ× ١‏ سے 
۳جددد ٥ء‏ ٥صدہ‏ عهہ دہ[ 8٤‏ ١٦ات‏ : گرا >٤‏ مہ کر سیف ک ے ؟ 
طعط٤‏ ٢ہ‏ ۹ع ء3×: ۱| افص ٭ہ سفر یا 2 و طلو کو 0 ڈٌِ 
بمئات0۳ل ممیُوەەععجہ جصه ۶ہ وہ العط کلی یا جڑوی طور پر ٹامنظور ٹردے۔ 
٭منھت ع ‏ آ(احئہحمدہ دمنصتاتدہہ ہل (58) (ب) جو فاصاء بل سفر خرچ میں ۵وج 
حممآاة جصقنالہ٭ج جدد ٥١۹‏ ۶١٥۱ء‏ ٭دضحها اومکی بغور جانئچ کر 9 
۰ا ەحهہ _ 
هؤ ہ×دط× ,قعطا ۶ہ صتئط ×ئفنادہ 7۰ () زج اپنا اطمیناں‌کرلے کہ جہاں‌ڈواعدھذ! 


-“(86 جےدرآجا×ہ ط-ع 1730ا ۴ن 0٥٥‏ 81 تا5۹ کر تحعابمی ملازمان کے ڈاٹی 1سہاب 


8 ہ اہ بدا لہ آعدہ٥×ەح‏ معاصدہ 7 : 5 1 
هطغ+ ,وہ 1ن< حةَمطخغ ٥3ص ١‏ صتدله وعبر ایجادیٹا اصلی ٹر نطاب مس 
حم[ ئ ٭۶<ہ: طمدہ اءنط٭ دہ ادہ۹ ۱ هے وھاں جو شرحایسے ملازمان و سمان 
. ق۷8 آ:٥<ومہ-ودرہہ‏ ہ٣‏ بہمااہ بعاہہ وغیر کیجاڈوکی ھے وہ محقول شے اور*ّڑ 
٤ 31:11 ۳+ 07‏ ت8 8505835٥‏ مطاليه انکے آزدریک اس قوط پر پورا 


وم ہترمنمتمہ عنط صة بطعنئطت صصتداه 


۴ 5 سگکتا - 
۔دمنة3دہه ٥ٌٌَط٤‏ آ18 206 او سذٌماھے 


ڈے اوترے و اُسکو خارج 

ٌ ة گ۸ ہ 5 ماتاء 
(ہ) اگو کوٹیملازم بہکه دوہی کو کے 
إلاؤآس میں تبدیل تے میوں ‏ اجاٹز 
ذائك* (تہاتا نظار اورے تو اوسکوروکوں۔۔ 


)4( ہج د٥ ات جچصد عاەعطه ہا‎ ٠ہ‎ ٠: 
٭ائمل“" جچىعصمعطہ>ہ و سمنامہ عط‎ 
4110٥۷۸0٥ 07 بكہ حنتد+1116 تودہانہٴ‎ 
808 
(ر) جو ری قواءعدک دربار ١ای وقار اس‎ 
کی رڈۂری کے لگے وضع فرماواں اوپگی‎ 
پابنەدی کرے۔-‎ , 


ہہ< صەتانەداہ چجه ہ عمدناہ ہ1 زء) 
مۂ معلذج<* جوح وہ0 ا٤‏ طەثتط 
٥. :‏ ص34ئاچج عثٹط 











۲ٰ۸ ۷ 


]2]١0]٥۶‏ 1:16]' ج11اةاأمل 
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۲)3۸۳۲۲ ۷ 


رزءەآب٢س؟‏ ٭حہ(؟ ‏ غصاصنمل 


۔(0 169 11 ئ ہ دوئہوەہ٭<ەحرباہ ۲5 
ردااحادھ5 ط18۳( مط ددەصاج ن1 :1 ر×<دة 
مأ ہائمصەسہە) +5 حط١‏ ٤ہ‏ ٥ہز۳٥د‏ مط٤‏ دہ 
2 جصز ہ[[ہ؛ مطا متوتۂٴ: ‏ 6۵۵۵۸ لم 
دآدازددنت۹و۸ ےمہ۲1 ىچصنصزہ3 چص <٢‏ 
۔عاحؾا:۳ ہ8 82۲۸٤٥٢‏ 


0×٥‏ مخ ۷ز مجورہہ [[ ۰ ۲:0168 ہہ ط٭7' 


,13 جرح ہبماہ"7 ظھز قط۶ دص×ص۶9۰ ۲۶ہ۱۵ہ۶گگطہ طا.ہ 


'٣طع وم‎ ٠ )1٤٥6٥م”ە٭ م۱ععطة‎ ۶٤+ 
ہ1‎ ٥٥١٠۰٢٥١٢ عطا ہا‎ 71:٥ م مہ10‎ ۲5۳۱٥۳ 


۶6" ٥چ‏ طط ج38 ١ا٤‏ جصاحصزەل .ل1 
سسرجبربراإ م(ماح وہ٥ ٠٢‏ )صح ہ8 ٢۵ ۰ "2+3٥‏ 


مقط طمنطہ ہ طدەعص ٭ھھ دہ ستەز ہا (۸) 
,و ٭عا‌برة ہبجہ اط۳ ٥٥‏ دتہحرمجہ ەز 
جہ عدەەم ۹اہ عتط 


ئاەمح ٭عد ہ متمز ہ (۸) 


)1( دہ [زءزۃ×2 حصمہ۶ جحصصطہ× صہ‎ ۵٥ 
تحطاخد<ہص- ٭ہم؟ صعطة ہ٭<ەصصد مد ہہ‎ 
صہٌتا۵ 1۳ا‎  ہ<‎ 


غصەنئہ تقصہ قعط مد ععطز( عط صعطہ )٢(‏ 

ص غسمصصعطافمممبرہد عنط ۰ہ -٥متا0<‏ 

حصمط ٥ہ‏ چیہ رەدممز 0< مط 

صا ةەقنەەمرہ صحعط عطاہ دہ( 
۔ععص لہ-حداتہ عامئہہ٭مٌ عط+ 


ج100 برحجح 6جرروجروجھ ٦3)6ئ)]3گ‏ ھ .2 


باب چھازژم, 


فواعءد جواٹننگ تائم 
ڈریل قواعد بابت جوائیئنگ ڈگم بواگے ملاؤسانں 
روباست چاری ڈوساے هیں۔ 


اں شواعك کا ثغاڈ یکم فروری سنٹے ۳ء عسد 
ھوکگا۔ 
ای قواعد کی توشضیم و تصریم کا اخذیار 
ا۔۔۔۔جاٹگڑھے کە ایک ملاؤم ردِاستکوجوائننگ 
ٹائم دیا جاوے ثاکه وہ- 
( الف ) اپنی پرائی جگھ سے جسپر کە وت کام 
کر وها هو ایک نٹی جگہ پر جسیرکە اس 
تقرر هوا ڈو پہنچ سکے یا 


)۲ رعابٹی رخصت ہے ؛اپس ھوکر جو 
چار ما ہے ژیادہ ہو ایک ئنئٹی جگه پر 
و٭ پہنچ سکے یا 

(+) جبکەه واپسی روخصت پر چو وکصت 
مصو حەضشہی ماسیچ سےمفاٹوھوں اسگو اپئی 
نی جگە پر ثقرر ھوڈیکی کافی طور ٭ؿر 
اطلام ہوگی ھو۔ 


۲-ایک ملاؤم رداست جوائننگ گا ۰ ہیں 


٤ 101‏ زبز۲7۸- 70771771-6 ۱۵۲۸ھ کرچجرع ' 








۵ه جح ادة دہ د٭ ٦۰4۱٥1‏ جہ×< عط آالمەطء ٥ص‏ 
نم10۷۷[ ٥٥‏ آنمّ ٥ط ٥ ٥‏ اتوہ ٥دا‏ اآ9تاہ 


6 46ہ دص چصاصتەز صہ ارڑےء) 
٥ ٥‏ اکنا دہ عز عط 1 ع(صط لہ (د) 
6جو اہ عط طءئطہ× ‏ ہم ٥ط‏ 
“ع7 ٥٥ط‏ ج0 3عط عط عُذ ظ٥‏ 

16017601 : 


6۵د آہ ۰١٥۵ص۱‏ صا چصئمنمژ سم لا (ن) 
ص٠ ٥٥‏ آڈئندہ ٥‏ عط ! داد ٤ہ‏ ز( ط) 
8۷( عط طد٥ثطا‏ 7 ت۸اد ٥۳و٥(‏ رخ 

) ۱ 


201 ب٥1‏ مط۳ خصہ ہ3 6ة ےی .8 

6 چصمنصنەز فنط منطلامص مم مثط مز 

1٥٥٥٥ 7‏ ٭ہ جوم ٭د< ٥‏ ٥1۰غ‏ ناد و 
٥۰‏ جچمنمنہز ەنط آہ قہِ عط) ماخ 


٥6‏ یمئمنمل 01 ۲وسمجھ 
٥‏ ۸4511:67 


۴۳١۳-۶‏ : 18+7 مہ ع0 0 ٣01‏ ے 

دزمژ ما ”3< طط طصہ٭ہ8 8+3 ۰ 6٥ہ"‏ 
ه٦‏ نگخصەمااولمجر|۲رہ 6 صە٥ط٣۳‏ ٭ەەم ٥0ج‏ و 
٤([ہ٣‏ 7 جا تہ :56 06ٛ ٥0ہ٥‏ یمم امو 
-08 6 0۸ہ ٥م‏ ۸< ۶ہ مہ و 


۸ مہ مخصصمہ 3۸7ا ۷ئ۸صط ۸ .ەطزمصہ م٤‏ 130 
۰ و11۹٢‏ ٤ہ‏ 864 106 ۶۱۲ 38۲ 


106ھ ٥ہ‏ مصتا چوئمنوڑ ەط٣‏ 5 
277 ھ ا۳اہ دہ 1 وو وع 
]3 ے ہ0 اہ ہز5ا1ھ ٥‏ مزاع)8 ۴ہ مو وصوطہ 
0 1ہ 6 1۸ کا5 ۔۳۸م4 90 ۲و 00 
8 0 منا ۸43 جا بہقصه ۸ہ[۲۵۵وممەم ہو۶ 
-آ٥٤‏ ۱۳۵۵۲ مز ادمام8 ٥‏ ٣٭×مه‏ ۴ ٥۱م‏ 
10110۴5 89 1110698 


رجح یمیس تس ےنیس میبنسیسییسس ‏ 





7 و 


ملاؤست پرسمجہا جائیٹا اوروء بطریق ذیل تنخواء 
پائے کا مسق هوگا۔ ۱ 
( ائف ) اگروء تست ڈعدء ہیر ) فقرء 
( الف ) جواڈننگ ٹائم میں ھوقو وءایسی 
تذخواء کا ستعحق ‌غوگا جو ڈبادلہ نہوٹھکی 
صورت میں پاڈا ۱ 


(ب) اگر و> قعت قاعدء نہبر ) نرہ (ب) 


تنخواء کک ستحق ظا جو اوسلے آخرمیں 


وصول کی هو۔ ۱ 
1 دج 
۳۔ایک ملاؤم ریراستە جوایتے جواڈیننگ ٹائم 


میں اونی جگہ پر نە پہنچے وہ اش جوائڈنگ 5 ٹم 
کے اتنام پر کسی تئطواء یا رخصبتی تذخواہ کا 
مستسق نہوا۔ : ۱ 
9-373 27ھ 2 71 ۰ 
جوائٹنگ ٹاگم دگے جاڈیکی مقدار 


ے۔۔ جبکە قبدبلی ایک آسامی سے ٹدوسر ی آسای 
پر فو جسماں ارک امام سے ۵وسرے مقام پر 3 
فہ پڑے ایسی صورت میں ایک رو؛ سے زیاد× گا 
جواڈئنگ ٹاثم نہیں دبا جا :۴ا اس قاعدہءکی ذڈرشض 
کو پورا کرنے کے ائے تعطیل ٤‏ دی ایک: روڑ شمارِ 
تو گا۔ 


سر یس دی و 
مورمة مین اوائی مس عوم مور جوا نف 7۶م 
کے ماینگے چہه روز تو تیاری کے لگے۔ ۵ے جادید 
اور اسکے علاو× اتنا عوصہ جو سفو گی اِصلیٰ مساشت 
کو مندرجه ڈیل حساب سے پورا کرسگےہ -...۔ 


102 ۲0(77> ۰5:۵۸7 01071060-۲70 70:5: 





) (۸ 26856:50۶۳ ۸۸۶ (٥ [01۳ ٥:-- 


٭مۂ جمة عط×0٥‏ مز ہ صمنظ×ەم ع٤‏ <ہ7ڑ 


_. عطہد١‏ ہ8 فط طعترجام ٭ہصہمڑژ 
.8۰ ناط‌چنحہص ہہ عامہہ 
.18 250 سس ىچ 1٥1٢‏ بط 


2311168۰ 80 6 ۴ہ 007 270007 +7 
٥‏ ۸ج٥٣ہ۵ہء‏ ٢۰۸۱ا‏ 
۰ عناحاجھ ۶+۶ ع نبا0 
,ہ|:3]1 20 ہس .چ٣۳‏ ۲عطّہ ۲ہ 15 
ر 
۲ہ صمئ×ەمح لد دمناہ۵ ددم ہل( (۸) 
٦‏ ۱۱:۹ ٭هەم! ے+صعام"نل ۰<صة 
ضٛاء ۸+٤٭>ھم‏ ره (ہ) ۷٭دٛاهہ 
,1۰ 01 


چاائكةہەد٭>ہ ط0× ۰0۸۸< جنطا اہ٭٭و٦ 1٦‏ (ء) 

×8 ۷۳اد؟8. 8 حٗہہا ×ہ ٥ئ)‏ ءازصٗ 5 

)| ہہ ہ عحاحصنعودطا عططا 0:۸٥‏ نا5۲۸ 

ہ٤‎ [0۱1۰٥ 1٥0٥٤۶ ا ٥۱٥0ء ٹم(‎ ۴767 
[ہل٦[۱:‎ ۰ 


٭٭حر ہدہ(٢‏ اص٥٥‏ ۷٥ت‏ مامت“ لے (4) 

امجر عز 0ۃ م13 ۹ ٥۵ہ‏ ٭م ن0ا ۹40٥:٥‏ 

[۵ ٢و۲‏ ہ١ ۲٥۸۸‏ یردم ۲ [3(80×ہ 

ہ۳٥‏ ج٭مطز ×ہ ٣۸۰‏ ۴< ن٤350‏ دا 

ملطاقاصص <ہ ۶‏ ہام ہہ ۲٥۵۸۱۲۵۴۵‏ 

۰ ١طا1‏ <0ااٴصلْەمزژ سعثا ١ص۸‏ ,ہلا 
۹41(۰ ہ٥6٥‏ ٥١٥٤۱۱18ب؛اد؛ہ‏ 


ھ ھھ ص۱٥ہہ‏ ٢وّٗ‏ ”٥٥ا‏ اتآ( ذ (ء) 
وہ عط) ۶ہ ەءەممەصم عطة <ہ! ۹:۲ 
٭[ -ضطناطا ,۵< علطا ححد عصہ1٤‏ داب 


۔لعدەسر عط؛ جذ ۱۹۸۶۵۸( ط× ہجہ ج٥٥‏ 
کت +8 0 ہ 0ات2 


ا8ھ“ جاندمداۂصہ هعط٣'‏ ۔-۔مبرم ؤرژہہ:20 


25 


1 (الف) اہک ملاؤم ۔رنیاسٹت کو۔ 


چزو مسافت کے اگے نچسہیں وہ سفرگرتافے 
یا کروسکتا فے اھک دن هرجزو کے لئے ملیئ 


بذریعه ریل ایضاً ٭٠٣‏ میل کے لئے 
جوبضرورتیبلکک رایەپوچاٹی _ 

ھو۔ ا(یضا ٭م میل کے لئے 
کسی اور دوسری صورتمیں (بشاً هر م٣‏ میل کےائے 


(ب) اسی فاصله کے گُسی جڑو کے لے 
جسگی تصر بچفظرہ ) |اف ١‏ ہیں ڈو من 
فے اہک دن اور ہارگا۔ 


(م) ایک ریلوے اسڈیشن بی سفر کے 
رفذت کو نے ہیںچو پانچ ہیل سے ژ یافہ 
نہو جواگئنگ ٹا شمار ڈہوگا۔ 


) 0 ایک ملاؤم رات گی نذفسبِننا جسکی 
ڈنڈواء مہ ہے متچاوڑ نہو معمولی طور 
پُو ا مك نہیں کروچاسکٹی کہ وت بذەریعہ 
ہوثٹر کاو یا گہوڑا گاڑی جو تراوھ پر 
چلئی هو سفر کرے اور اسکا جواڈننگ 


قائم اسی مطابقت سے شمار ھوگا۔ 


(و) قاعهہ هھذ١گی‏ غرض کے لئے جہعد ۷ 
دی ایک دی شمار فہ ھوگا لیکی دن 
کی التہاٹی مہدت ہیں چلعەدکے ۵ ىیشامل 


ھونگۓ۔ 





یور ٭ 





سس ہے سے ےت ہے چا ہی سم ےت سے ےہ ہے ےس سے سے وس ہے میس 


دسرلہ ائزەعجرہ ط دح ٤٥٥۵۵٥٥١٢‏ عطا عصثنثصمناہ 
-صنمز ءہ م۲1 ءجز عطا 151813516٥ ۶۶04061٥6‏ 
,٠ء ٤61١‏ 0116 عآطازععاصا٤٥‏ ء١صن‏ صا 


”سرع ع]اوغخِ 8 عج ص۱۱ ہ؟ہاوط 87 .68 


٣۸6 ٥ت٥‎ ۱( ۶ چصزصنمز عنط و[۳8۲۰۶+‎ ٤4 
جال مطخصد چسخصح٘ئدوہح عط ععماصہ ,ااعطء‎ 
10+ ”ءصق٥ءہذ‎ ۸۱۰۰۶۶۵۶۱7۰ (ا اہم×زة ءز۷ ەطخغہ‎ 
عط) 85۶:۹۸۰ ات اہ‎ <٥ رد ائٴطا‎ ٣۵ب‎ ٥[٭‎ 

.6 ٣۱إ8۳‏ ۲7ہ ۵ء1 


٤ ا٥‎ ×۱٤ 49‏ د٥٣٣‏ ]م8 8 1٦‏ .7 
۔گوژ[م ]موم ع شہو مععوطہ <٭ہ ععلھصد ہا 
قاط ,دع د۵ط عئط ٤٥‏ سصعط٤‏ ٣ا‏ 
۳ ۵۹٣و‏ أہ(وء عط آ[جا”ء ١ا‏ جچحمزمتہز 


۶وی عم آ8 عط طەنٔط ئم ءعوام عط 
٥6‏ م١‏ 


4 صنہمہرجہ طز غصہ٭+ہ8 4ا8 8٤8‏ 1۲ .8 


٥رہ‏ ۰7۲۱۳ ]1دہ٥ہ)‏ صا ا1ط ئهمحّ ٭×د ہ م٤‏ 
مصائ۱طا 01:1٥6‏ >صنصئمزژ علط بدعطامصہ ہا ئممم 
×ط طامنتظطہ دہ غعط) ع:۰٠۷٥0|10‏ ۳ا ٤١‏ دہ 

56۰٥۳>(6ط5+‏ صزہ جرد ۶ہ :۲۸ہ ٣٥٥ ٤5٥‏ اہ 


۶6 ی۶ (8) غ:٥۳×دہة‏ م٤886‏ 11 .989 

رھ ٢٢‏ غعہم دصہ مہ۶ ٤‏ نعصہ٣ا‏ ط٦‏ عائطٌ 

8۹ 1ه!ت ععهط لاماطات ا١مہمح‏ ١ط)‏ عطہ 

1ہ هنئطا ۲۶ہ ٭ەم٣مطہ‏ ٭+م٭م 4٤‏ دوط ءط ہہ تع 
.1686 عنط ٢أ‏ 1014160ء-صط( عطا ۲٤‏ عتاصص ]عمج 


سا وصزمدرم 8‏ [ 5+8٥6 86٤‏ ء8 1۶ 10 
11٥‏ ‌ە×م" صہ عااطاہ غەەم| ہہ ٭ ٴ٥‏ ء 
”ا قط٢٤‏ ۱ 1۳ہ صعط 0۶۵ح ا10 ؟ں 16ء[ 
<اہ ایء عطا آ۷1 ١٥ت‏ ہےمتمتہزژ فتط وصمنڈتہ 
عطغ ۳۳٥ہ)‏ <ہ سصماامجاہ ة(ہ علاط :ء٤‏ ع15 
٤ہ‏ ۲ع۶×ہ عط٤ +١٥‏ زمە٠<‏ عط طەنطم ط٦‏ م 1م 


ْ0( ۶691 7077-07 07270 07ہ 


6 ٭ ھ2 6ھ ٠‏ 
گسی <5 ص صرز دوں ہیں جوائنن گ ات کے ُآس غرصے 
کو جو قاعدء !کے تحت ہیں نذا چ'وےکمکرسکتاٹے 


اس ا لک مت ر2 7 جٌ خوا> ٹ5ھمی زاسنے 
سے فیالواقی سفرًٌب' غواسلاجو'ڈڈنگ ڈائم تاوقڈیکہ 
ےک دب ڈے 6ؤڑیۓ : وج ت ارد .- او 7 ک 


ں ز٣‏ 
تددےاسی واسنٌے +ص9-و/ زڑوگا جسگو مسمافرانں 
مجھو ظا اسمقعھ ل 5ر زم ڈوں۔ 


۷- اگو اک ملاؤم ر یاست بِچائے سے شیک 
کوارھر کے کن دوسرے مقام پر این جگە کا چاوج 
دروئے کا مچجاز غو ڈو سا جواڈئنگ قائم سی سام 
سے شمٴر وکا جہاں و× چارج درا جاوے۔ 


.۸ -اگو ایک ملاؤم رثاقت اسوػگت تک چیکے 
وڈ ایک جگه سے اوسر ی جگہ چا ھا شو امک نٹی 
گے ُ ر مقور گردِیا جا وے تو اسگا چراڈننگ تام 
وصوئی حکم کے ووڑ ما بعد سے شیار هوگا۔ 


حاصل کرے تو و× عرصہ جؤ اسکو اپنی پرافی جگھ , 
ک چارجم دیٹیکے بعد گفرتاغے ا۔گی وذسدت میں _ 


شمار و چاویج۔ 

)۔۔اگو ایگ وو یں وس کت چار سا ہے 
زیادء عوصد کی ائے رعایڈی روص تا یج "و ا کنڈی ۱ 
گے ب ز موق ڈیا چاوے تواسا ج جوا کہ گی ام اسکے 


برا غاسٹیشی سے یا اسی مقظام سجہاں نقروی 
پا گا مستحق ھوئاہ اسکا جوائٹنگ مار 2 





جٔمىىىىىسىےہکے٭م٭یسيیسسستے 
(۱۳1 دہ 6)1ہلمعلدہ <ہ٭ہ-طەنطہ ناحہحصطاصنل مہ 
.صن جطانصنمژ ہہ( عطا ٥‏ مصثط علائادہ 


ہجوت تا ٥‏ ماز۱ہ۶ مر عط: صاط(٥1 ٢١‏ .11 
جج آااعصتہ171) عنمة عدا6 ەجمعة 0 ٤ہ‏ ہہ 
٤ھ‏ حا د×( نآ اء دہ ہ51[ صہہ ط٭دہء دہ 
۶جو |۱٥٥‏ ×ہج×ٌ"( × .ذطصہ٭×ہ8 8+1۰ ٴ۰ ٠٥‏ 
107 مً[زرآبمم(ح٘د٥ء‏ عٴً ثعط مجٔت 8 لدتجازہڑ 
٭8۰ٌ بیّطٛذ٥٥[اہۂ‏ هماج لا ەم([ہ٭ مط 
سس :8مم ((8] 


وط ۷مھ ۲]6ھ مٌط؛ دىدہەط( ٦٢‏ (ء:) 
:۱۷ہ عطا ١۵ا؛ ٥٥‏ ١1ا8‏ ّٗ دەەطا 
ح٭طط ز×٥نٌدر‏ ٭ہ ئ15[ (ہ٣۳٭<)‏ ٤ہ ۱103٥2‏ 
علطا صہ ممدەجچذزا٥1 ٦٥١‏ جچ 3٤ہ‏ 
ہہ 0۵ز - ہ۰ ( ہت ٣‏ مھ ع٘ طط ×8م 
2 ۰+ 1ہ ٠١‏ صمعط٢‏ ۲ہ دہ ٦ژ‏ ەطا 
٥2۶‏ 1< ەط) 


٭زورہت ئا درمثغصہ ٭>ہ حاہتہ صمط (۸) 
عناط ٦ح‏ هەاۂ ۹4۰١۹ 6٥د٥ ۱٢‏ 
۲٥٢٥٥4٦٥٥٥۹‏ 


1 ٭عٛڑ 80۳۸٣‏ ہ٠٤8‏ × حصعط٢‏ (ء) 
۰ 0۱1[ ٥ا٤‏ جصہ عاہ: تہ 18 


ےچ تی 
ارےے ہے 
کہ 
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١-بیس‏ ےت مدت مصرحه کے 
اندەر اسثیت گکونسل ابسی صورتونہیں جسکو 
ولا متاسب حا سک ملازم ویاست کو اسم 
جوائننگ ٹائم کے مقاباء مژں جو ان قواعد کے تحت 
میں مل سکتّاغے ؤیادہ جواگننگ قائم صورت ھائے 
ڈیل میں ے سکئے' ھیں:- 


( الف ا() جہکەه ملازم و2 است سفر کے معمولی 
طریائەک وکام میں لانھکے نا قابل رھاھو 
پا اپنی‌جانب سےواجبی معنت کےداوجود 
اہنت سے ز۵ہ وڈمتا صوت ھوگیاڈو 


(ب) جبکە ایسی توسبعم ربہاست کیلئے 
ملاسپ سمچھی جاوے۔ 


بیمار پڑ مو 


گنز٭م 
کے ہر متا 
ای کی 





